
                                                                                                                  Załącznik 
                                                                                                                                                       do uchwały Nr         

                                                                                                                                                       Rady Powiatu w Lublinie 

                                                                                                                                                       z dnia …………… 2021 roku      
                                                                                          

  STATUT                       

CENTRUM ADMINISTRACYJNEGO DOMU DZIECKA 

W  PRZYBYSŁAWICACH 

 

 

§ 1. 

Centrum Administracyjne Domu Dziecka w Przybysławicach zwane dalej „Centrum”, jest 

wyodrębnioną jednostką budżetową Powiatu Lubelskiego w rozumieniu ustawy o finansach 

publicznych. 

§ 2. 

1. Przedmiotem działalności Centrum jest obsługa ekonomiczno-administracyjna  

i organizacyjna placówek opiekuńczo-wychowawczych posiadających status jednostek 

organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej Powiatu Lubelskiego. 

2. Siedziba Centrum mieści się w miejscowości Przybysławice pod adresem: Przybysławice 19 lokal 

nr 2, 21-080 Garbów. 

§ 3. 

1. Centrum zapewnia obsługę ekonomiczno-administracyjną i organizacyjną oraz częściowo 

opiekuńczo-wychowawczą niżej wymienionych placówek opiekuńczo-wychowawczych: 

1) Dom Dziecka „Dworek” w Dąbrowicy, 

2) Dom Dziecka „Nowy Dom” w Przybysławicach. 

2. Centrum zapewnia Placówkom, o których mowa w ust. 1, realizację zadań określonych  

w obowiązujących przepisach prawa, co najmniej na poziomie obowiązujących standardów. 

§ 4. 

Szczegółową organizację, zasady funkcjonowania Centrum oraz zakres i sposób obsługi placówek 

opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w § 3 ust. 1, określa regulamin organizacyjny 

ustalony zarządzeniem Zarządu Powiatu w Lublinie. 

§ 5. 

1. Centrum jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy dla osób w nim zatrudnionych. 

2. Centrum zarządza i reprezentuje na zewnątrz Dyrektor, zgodnie z zakresem pełnomocnictwa 

udzielonego przez Zarząd Powiatu w Lublinie. 

3. Dyrektor wykonuje czynności z zakresu prawa pracy i jest zwierzchnikiem służbowym  

w stosunku do pracowników Centrum. 

4. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarząd Powiatu w Lublinie. 

 



§ 6. 

1. Centrum prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o ustawę o finansach publicznych. 

2. Podstawą gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy. 

§ 7. 

1. Mienie i wszelkie prawa majątkowe Centrum stanowią składniki mienia komunalnego    

pozostającego w dyspozycji Centrum celem realizacji przypisanych zadań publicznych. 

2. Mienie Centrum stanowi własność Powiatu Lubelskiego. 

3. Mieniem i prawami majątkowymi, o których mowa w ust. 1 zarządza Dyrektor. 

§ 8. 

Zmiany niniejszego statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


