
Uzasadnienie 
do uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach, zasad zwalniania od obowiązku 

realizacji zajęć, określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć pedagogów, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, 
nauczycieli-konsultantów, doradców metodycznych, nauczycieli prowadzących 

kształcenie w formie zaocznej, nauczycieli kształcenia na odległość oraz nauczycieli 
realizujących różny tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 

 
Art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty 

oraz niektórych innych ustaw, wprowadził nowe brzmienie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w ustawie 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. Zgodnie z nowym brzmieniem tego artykułu 
organ prowadzący szkołę lub placówkę określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 
doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, z tym, że wymiar ten nie może przekraczać 22 godzin. W stosunku 
do dotychczas obowiązującego brzmienia tego artykułu dodano wyrazy „pedagogów 
specjalnych”. Jak stanowi art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie 
oświaty oraz niektórych innych ustaw, nowe regulacje w brzmieniu nadanym cytowaną ustawą, 
stosuje się począwszy od roku szkolnego 2022/2023.  

Powyższą zmianę uwzględnia przedłożony projekt uchwały Rady Powiatu w Lublinie 
zmieniającej uchwałę w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 
w szkołach i placówkach, zasad zwalniania od obowiązku realizacji zajęć, określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 
terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, nauczycieli-konsultantów, doradców 
metodycznych, nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, nauczycieli 
kształcenia na odległość oraz nauczycieli realizujących różny tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin, zwanej dalej uchwałą zmieniającą. Dla tych nauczycieli specjalistów 
tak jak dla dotychczasowych nauczycieli pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach 
psychologiczno-pedagogicznych, proponuje się określenie tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć w wymiarze 22 godzin.  

Stosownie do przepisów uchwały Nr XXXII/327/2017 Rady Powiatu w Lublinie 

z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania 

projektów aktów prawa miejscowego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 

(Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 2118), przeprowadzono konsultacje projektu uchwały 

zmieniającej z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

działającymi na terenie Powiatu Lubelskiego. Uprawnione do udziału w konsultacjach 

podmioty w zakreślonym terminie nie zgłosiły uwag i opinii. 

Pozytywną opinię w przedmiocie regulacji przewidzianych w uchwale zmieniającej 

przedstawiła Powiatowa Rada Działalności Pożytku Publicznego w Powiecie Lubelskim, 

do której ten projekt został skierowany celem zaopiniowania w myśl przepisu § 11 ust. 2 

cytowanej wyżej uchwały.    

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia  1982 r. Karta Nauczyciela, 

procedowany projekt uchwały zmieniającej został uzgodniony ze związkami zawodowymi 

zrzeszającymi nauczycieli. Nie wniesiono zastrzeżeń do jego treści.  

W związku z powyższym, mając tak ustalony stan faktyczny i prawny, podjęcie 
niniejszej uchwały jest celowe i uzasadnione. 
 


