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Dyrektor Zespotu Szkol Ponadpodstawowych w Niemcach przedstawia
informacje o realizacji zakoficzonego projektu wspétfinansowanego ze Srodkow
~ zewnetrznych przez wyzej wymieniong placowke.

1. Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Niemcach.

2. Krétkoterminowe mobilno$ci uczniow i kadry w ramach sektora Ksztalcenie i
Szkolenie Zawodowe (KA122) realizowany ze Srodkéw Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji (FRSE) — Narodows Agencje Programu ERASMUS + i Europejskiego
Korpusu Solidarnosci

Nr umowy — 2021-1-PL01-KA122-VET-000016455,

Tytut projektu ,,Po kwalifikacje do Hiszpanii”.
a. Termin rozpoczgcia — 31.12.2021r.
Termin zakofczenia — 30.12.2022r.
b. Budzet Proj ektu w PLN — 264 162,06 zi
Z¢ $rodkéw ﬁnansowych realizowane byly:

Podréz, wizyty przygotowawcze,  utrzymanie, wsparcie organizacyjne, wsparcie
jezykowe wsparcie indywidualne — kieszonkowe i gadzety dla kazdego uczestnika.

Wycieczki kulturowe do miast Granada- zwiedzono m.in. Alhambre, Muzeum
Archeologiczne , muzetmanska dzielnice Albacin i Malaga- zwiedzono migdzy
innymi muzeum Sztuk Pigknych, patac Alcazaba, zamek Giblarfaro, Muzeum Picassa
i plazg¢ Malagueta l

- Wszystkie srodki zostaly wydatkowane.

3. Aspekty realizacii.

W projekcie WZi@lO' udziat ogélem 30 uczniéw w zawodach: technik informatyk
i zywienia i ustug gastronomicznych i 2 opiekunéw. '

Wyjazdy byly realizowane dla dwéch grup po 15 0s6b i po 1 opiekunie.
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Dla kazdej grupy stazystow zostaly zrealizowane:

- zajecia z jezyka hiszpanskiego po 30 godzin dla kazdej z grup stazystow,
- kurs z udzielania pierwszej pomocy,

- zajecia pedagogiczne,

- zajgcia na temat historii i kultury Hiszpanii,

-wyklad dotyczacy histoﬁi Unii Europejskiej i programu Erasmus +,

- zajecia dotyczace prawnych aspektéw pobytu za granicg i o mozliwych kontaktach
7 migrantami. '

Uczestnicy odbywali staze u lokalnych pracodawcéw zgodnie ze swoim zawodem.
Po zakonczeniu otrzymali karty informacyjne z oceng pracy.

Kazdy uczestnik otrzymatl Certyfikat Jezykowy oraz dokument Europass - Mobilnosé,
ktory poswiadcza fakt odbycia stazu zawodowego i nazywa umiejetnosci, ktore nabyt
podczas jego realizacji.

6. Wnoszone zmiany.

W zwigzku z problemami z rezerwacja biletéw lotniczych ulegly zmianie terminy
mobilnosci- przesunigcia dwudniowe, co bylo ustalone z Narodowg Agencjg oraz
organizacjg przyjmujaca.

7. Osiagniete efekty.

Zalozeniem i celem mobilnosci bylo podwyZszenie u - ucznidw kwalifikacji
jezykowych, przetamanie barier komunikacyjnych, poszerzenie kwalifikacji
zawodowych oraz wyrdwnanie szans na rynku pracy uczniéw z mniejszymi szansami,
z terendw matomiasteczkowych i wiejskich.

Postawione cele zostaly osiggnicte.

Stazysta nabyt umiejetnos$¢ pracy z uzyciem jezyka obcego zawodowego, organizac)i
pracy wlasnej pod nadzorem przetozonego, umiejetno$¢ zrozumienia pracy w innej
kulturze, otwarl sie na metody i zwyczaje innej narodowosci. Zwigkszenia tolerancji
i poszanowania odmiennosci.

Udzial w projekcie zwigkszyt motywacje uczniéw do nauki, samodoskonalenia si¢,
przyczynit sie do zwigkszenia aspiracji zawodowych i osobistych.
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