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Starostwo Powiatowe w Lublinie

W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r, Powiatowy Urzad Pracy w
Lublinie realizowat projekt pozakonkursowy pt. ,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych
bez pracy w powiecie lubelskim (VI)”?, w tamach Dzialania 1.1 Wsparcie 0séb miodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekly pozakonkursowe,
Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego, Programiu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoéj 2014-2020.

Celem projektu byto zwigkszenie mozliwodci zatrudnietiia oséb miodych do 29 roku
zycia, pozostajacych bez pracy, zargjestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lublinie
oraz Filiach w Belzycach iBychawie jako bezrobotne oraz ktére nie uczestniczyly
w ksztatceniu 1 szkoleniu — tzw. mlodziez NEET. Zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER
2014-2020 za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe, w wieku 15-29, kt6ra spetnia tycznie
trzy warunki: nie pracuje, nie ksztatci sie (4. nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w
trybie stacjonarnym rozumianym jako ksztatcenie w formach szkolnych w trybie dziennym)
oraz  nie szkoli sie (ij. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu
uzyskanie, uzupehienie lub doskonalenie umiejgtno$ei i kwalifikacji zawodowych lub
ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy).

Wsparciem w ramach projektu tgeznie mialo zostaé objetych 555 0séb (259 kobiet,
296 mezezyzn), spelniajacych nastepujace warunki: 154 osoby (68kobiet, 86mezczyzn) to
osoby dtugotrwale bezrobotne, 5 0séb (2kobiety, 3mezezyzn) z niepelnosprawnoscig, 279
0s6b (107kobiet, 172mezezyzn) o niskich kwalifikacjach, 438 os6éb (177kobiet, 261
mezczyzn) mialy stanowié osoby w trudnej sytuacji na rynku pracy (4. osoby z
niepetnosprawnoseia i/lub os diug bezrobotne i/lub os o niskich kwalifikacjach), 117 oséb
(82kobiety,35mezczyzn) mialy stanowié osoby nienalezace do grupy 0s6b znajdujgcych sig w

najtrudniejszej sytuacji, {j. migrantéw, reemigrantéw, diugotrwale bezrobotnych, osoby
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z niepetnosprawnoscig i osoby o niskich kwalifikacjach. Za osoby dlugotrwale bezrobotne w
zaleznodci od wicku, byly uznawane w przypadku osob ponizej 25r.z.0soby bezrobotne
nieprzerwanie przez okresie 6 m-cy, a w przypadku oséb powyzej 251.z. nieprzerwanie przez
okres12m-cy, natomiast za osoby z niskimi kwalifikacjami —osoby posiadajace wyksztalcenie
ponizej policealnego.

W ramach projektu realizowana byla indywidualna i kompleksowa aktywizacja
zawodowo-edukacyjna os6b miodych. Udzielenie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo
poprzedzone bylo opracowaniem lub aktualizacja Indywidualnego Planu Dziatania, tak aby
dobrze tozpoznaé mozliwosci, potrzeby, uwarunkowania i oczekiwania kazdego
z uczestnikéw projektu, Nastepnie zgodnie z zalozeniami Indywidualnego Planu Dziatania,
uezestnik miat zostaé skierowany na jedng z dostepnych w projekcie form wsparcia: staz 263
0s(190K, 73M), szkolenia 172 0s(21K,151M), jednorazowe rodki na podjecie dziatalnosci
gosp.39 os(14K,25M), prace interwencyjne 48 o0s(24K,24M), doposazenia/wyposazenia
stanowiska pracy 33 0s(10K,23M). Ponadto do zrealizowania byly nastgpujgce wskazniki:
Wskazniki produktu: ’

1. Liczba 0s6b bezrobotmych, w tym dlugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w
programie: warto§é docelowa 555 os, warto$¢ osiggnigta 620 os.

2. Liczba 0séb diugotrwale bezrobotnych objgtych wsparciem w programie, wartosé
docelowa 154 os, wartos¢ osiagnigta 223 os.

3. Liczba 0séb nienalezqgeych do grupy 0séb znajdujgeych sig w trudnej sytuacji na rynku
pracy, 1j. 0s6b z niepetnosprawnolciami i/lub 0séb dugotrwale bezrobotnych i/lub

0s6b o niskich kwalifikacjach, warto§é docelowa 117 os, wartos¢ osiggnigta 121 os

RaN

Liczba 0s6b objetych szkoleniami, ktdrych efektem jest uzyskanie kwalifikacyi lub
nabycie kompetencji warto$¢ docelowa 172 os, wartos¢ osiggnieta 187 os
5. Liczba osdb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

wartoéé docelowa 5os, warto$é osiggnieta 60s

@

Liczba os6b znajdujgea sig w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby z
niepetnosprawno$ciami /lub osoby diugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich
Iwalifikacjach wartoéé docelowa 438 os, wartos$¢ osiagnicta 499 os

7. Liczba 0s6b, ktérym udzielono ochrony czasowej w zwiqzku z wojng w Ukrainie,

objetych wsparciem, warto$¢ docelowa 0, wartosé osiggnieta 2 os.
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Wskazniki rezultatu:

1. Liczba os6b ponizej 30 lat, kidre uzyskoly kwalifikacie lub nabyly kompetencje po
opuszczeniu programi, warto§¢ docelowa 172 os, warto§¢ osiggnieta 187 os.

2. Minimalny poziom kryterium efekiywnosci zdtrudnieniowej dla 0séb w najtrudniejszej
sytuacji (w tym imigranci, reemigranci, osoby z niepelnosprawnosciami, osoby
diugotrwalé bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami 44%, warto$é docelowa 193
os, warto$¢ osiggnieta 333 os

3. Minimalny poziom kryterium efektywnosSci zatrudnieniowej dla pozostalych oséb
nienalezgcych do grup 59,5 %, warto$é docelowa 70 os, wartosé osiggnicta 89
Podany poziom wskaznikéw eféktywnosci zatrudnieniowej nie jest wartoseia
ostateczng. Zgodnie z umows o dofinansowanie projektu Powiatowy Urzad Pracy ma
100 dni od zakonczenia realizacji projektu, na wyliczenie kofcowych wskaznikow
efektywnosci zatrudnieniowe;.

W ramach projektu zrekrutowano igeznie 620 oséb, czyli o 65 0sdb wiece] niz
zaplanowano. Wszyscy uczestnicy otrzymali wsparcie w postaci posrednictwa pracy lub
poradnictwa zawodowego oraz dla kazdego uczestnika zostal okreslony Indywidualny Plan
Dziatania. Na staze zrekrutowano 312 (I)séb, czyli o 49 wiecej 0sdb niz zaplanowano, z czego
272 0s6b nabylo kompetencje, a 40 0séb przerwato staz, m.in. z nastgpujgcych powodow: z
tytutu podjecia zatrudnienia, na mocy porozumienia stron oraz przerwania z wilasnej winy,
skutkiem czego byla utrata statusu osoby bezrobotnej.

Na szkolenia zrekrutowano tacznie 189 o0sdb, z czego 2 osoby otrzymaly w ramach
projektu doradztwo zawodowe i nie skorzystato ze szkolenia ze wzgledu na wezebnigjsze
podjecie zatrudnienia. 187 0s6b zakonczylo udzial w szkoleniu nabywajac kompetencje badz
uzyskujge kwalifikacje potwierdzone odpowiednimi certyfikatami. Do prac interwencyjnych
zostato skierowanych 48 oséb, z doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy skorzystato

33 osoby, a 39 0s6b uzyskato érodki finansowe na rozpoczecie dziatalno$ei gospodarczej.
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Na realizacje powyzszych zadaii w ramach projektu przyznano lgcznie 5 526 918,23 zt w
rozbiciu na:

1. 2021 r. — zostata przeznaczona kwota 1 608 526,57 zt plus érodki na finansowanie
podatku VAT od jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w
wysokoéci 51048,80 zi, podatku VAT od $rodkéw na doposazenie/wyposazenie
stanowiska pracy 46 374,00 zt

2. 2022 r. — zostdla przeznaczona kwota 3 588 163,92 zt plus §rodki na finansowanie
podatku VAT od jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w
wysokosei 134 634,14 zl, podatku VAT od §rodkéw na doposazenie/wyposazenie
stanowiska pracy 98 170,80 zl.

W ramach w/w projektu w 2021r. na realizagje form wsparcia skierowanych do os6b

bezrobotnych wydano kwote 1 661 666,53 zt, natomiast w 2022 1. wydano 3 768 067,67 z.
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