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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie zostalo powotane Uchwatg
Nr III/14/98 Rady Powiatu Lubelskiego z siedzibg w Lublinie z dnia 30 grudnia 1998 r.
Funkcjonuje na podstawie Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie
przyjetego Uchwalg Nr X/53/2015 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 25 czerwca 2015 r.
w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie. Zgodnie
z ww. statutem PCPR jest jednostkg organizacyjng Powiatu Lubelskiego powotang do
realizacji zadan pomocy spotecznej w powiecie. Oprocz zadan z pomocy spotecznej Centrum
realizuje zadania wlasne powiatu i zlecone z zakresu administracji rzadowej dot. wspierania
rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, polityki prorodzinnej, przeciwdzialania przemocy
w rodzinie i wspierania os6b niepetnosprawnych.

Zgodnie z § 8 Statutu PCPR organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania Centrum okresla
regulamin organizacyjny. W Centrum obowigzuje Regulamin Organizacyjny Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie stanowigcy zatacznik do uchwaty Nr 155/2015 Zarzadu Powiatu
w Lublinie z dnia 28 lipca 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zmieniony uchwalg Nr 297/2016 Zarzadu Powiatu
w Lublinie z dnia 5 kwietnia 2016r. oraz uchwata Nr 652/2018 Zarzadu Powiatu w Lublinie
z dnia 8 stycznia 2018 1.

Centrum posiada strony internetowe: http://www.lublin.naszepcpr.pl/  oraz
http://pcprlublin.bip.lubelskie.p]l na ktorych zamieszczone sa informacje dotyczace
funkcjonowania jednostki, m.in. danych kontaktowych. Link do strony PCPR znajduje si¢ na
stronie Starostwa Powiatowego w Lublinie.
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DZIAL
DS. OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Srodki PFRON sa przydzielane powiatom na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania §rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych samorzagdom wojewddzkim i powiatowym
(Dz. U. Nr 88, poz. 808 z p6zn. zm.).

Wedtug algorytmu Powiat Lubelski otrzymat do dyspozycji ogélng kwote 1 775 149 zi.
Nastepnie zgodnie z art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 511 z pdzn.
zm.) Rada Powiatu w Lublinie uchwatg Nr XLLVI/469/2018 z dnia 22 marca 2018r. dokonata
podziatu srodkdw na poszczegdlne zadania.

Podczas realizacji zadan wystgpita konieczno$¢ dostosowania $rodkéw PFRON do
realizowanych zadan, podjeto kolejne uchwaty: Nr LIII/507/2018 Rady Powiatu w Lublinie z
dnia 6 wrzesnia 2018r., Nr LV/527/2018 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 18 pazdziernika
2018r., oraz I11I/27/2018 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 27 grudnia 2018r.

Rehabilitacja zawodowa

ma na celu ulatwienie osobie niepelnosprawnej uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego
zatrudnienia 1 awansu zawodowego przez umozliwienie jej korzystania z poradnictwa
zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Jest realizowana przez:

1) zwrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych;

2) szkolenia i przekwalifikowania organizowane przez pracodawce;

3) udzielanie dotacji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie
wktadu do spétdzielni socjalnej;

4) uslugi oraz instrumenty rynku pracy majgce na celu aktywizowanie o0sOb
niepetnosprawnych poprzez staze i przygotowanie zawodowe.

1. Zwrot kosztow wyposaZenia stanowisk pracy dla tych osob (art. 26e)

Pracodawca, ktéry przez okres co najmniej 36 miesigcy zatrudni osoby
niepelnosprawne, bezrobotne lub poszukujace pracy i nie pozostajagce w zatrudnieniu,
skierowane do pracy przez powiatowy urzad pracy moze otrzymac ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych zwrot kosztow:

1) poniesionych w zwigzku z wyposazeniem stanowisk pracy dla tych oséb, stosownie do
potrzeb wynikajacych z ich niepetnosprawnosci;
2) adaptacji pomieszczen zaktadu pracy dla potrzeb oséb niepetnosprawnych;
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3) adaptacji lub nabycia urzadzen utatwiajacych osobie niepetnosprawnej funkcjonowanie
w zaktadzie pracy.

Zwrot kosztu nie moze przekracza¢ pi¢tnastokrotnego przecig¢tnego wynagrodzenia za kazde
przystosowane stanowisko pracy osoby niepelnosprawne;.

Nazwa zadania Limit Srodkéw | Wykorzystanie Réznica Wykorzy-
stanie
zwrot kosztéw wyposazenia 0,00 z1 0,00 zi 0,00 zt 0%
stanowisk pracy

W roku 2018 nie wptynat zaden wniosek.

2. Zwrot wydatkéow na instrumenty i ustugi rynku pracy dla osob niepetnosprawnych
poszukujgcych pracy i nie pozostajgcych w zatrudnieniu (art. 11)

Zadanie realizuje Powiatowy Urzad Pracy.
W roku 2018 z tych ustug skorzystato siedem oséb wykorzystujac kwote 28 947,00 zt.

Nazwa zadania Limit Srodkéw | Wykorzystanie| Roznica Wykorzy-
stanie
ustugi 1 instrumenty rynku 29 020,00 zt 28 947,00 zt 73,00 zt 99,74%
pracy

3. Udzielanie dotacji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie
wktadu do spotdzielni socjalnej (art. 12)

Osoba niepetnosprawna, ktéra nie osiggneta wieku emerytalnego, zarejestrowana
w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub poszukujgca pracy i nie pozostajgca
w zatrudnieniu, moze otrzymac¢ dotacj¢ na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej lub
rolniczej. Dotacji ze srodkow Funduszu moze by¢ udzielona do wysokosci pigtnastokrotnego
przecigtnego wynagrodzenia.

Nazwa zadania Limit Wykorzystanie | Réznica Wykorzy-
Srodkow stanie
dotacje na rozpoczecie 0,00 z1 0,00 z1 0,00 z1 0,00 %
dziatalnosci gospodarczej lub
rolniczej

W 2018 roku nie wptynat zaden wniosek.
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Rehabilitacja spoteczna

ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu spolecznym, jest
realizowane przede wszystkim przez:

1) wyrabianie zaradno$ci osobistej 1 pobudzanie aktywnosci spolecznej osoby
niepetnosprawnej;

2) wyrabianie umiej¢tnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych;

3) likwidacj¢ barier, a w  szczegdlnoSci architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych, technicznych, w komunikowaniu si¢ i dostepu do informacji;

4) ksztattowanie w spoteczenstwie wtasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych integracji
z osobami niepetnosprawnym.

a) turnus rehabilitacyjny (art. 10c)

oznacza forme¢ aktywnej rehabilitacji, potaczong z elementami wypoczynku, majacg na celu
przede wszystkim o0gdélng poprawe sprawnosci, wyrobienie zaradnosci, pobudzenie
i rozwijanie zainteresowan osob niepetnosprawnych.

Nazwa zadania Limit Wykorzystanie Réznica Wykorzystanie
srodkow
turnusy rehabilitacyjne 191 020,00 zi 191 020,00 zt 0,00 zt 100%

W 2018 roku o dofinansowanie ubiegato si¢ 455 osoby w tym 114 opiekundéw.

b) dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze (art. 35 ust. 1 pkt. 7 lit. c)

Nazwa Zadania Limit sSrodkow | Wykorzystanie Roéznica Wykorzystanie

dofinansowanie 837 845,59 7zt 837 588 ,00 zt 257,59 99,96 %
zaopatrzenia w Sprzet
rehabilitacyjny,
przedmioty
ortopedyczne 1 Srodki
pomocnicze

Roéznica wynikajaca z mniejszego wykorzystania ww. Srodkdw spowodowana byta
zwrotami niewykorzystanych srodkéw w grudniu 2018 r.

W ramach dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny rozpatrzono
69 wnioskow na ogdlng kwotg 154 900,00 zt. Kwotg 682 688,00 zt wyptacono 1 032 osobom
w ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $§rodki pomocnicze. Doptaty dotyczyty
gtéwnie zakupu pieluchomajtek, aparatow stuchowych, obuwia ortopedycznego, protez
konczyn, pionizator6w oraz wozkéw inwalidzkich.
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c) warsztat terapii zajeciowej (art. 10a)

oznacza wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo placéwke, stwarzajaca osobom
niepelnosprawnym z upo$ledzeniem uniemozliwiajgcym aktualne podjecie pracy mozliwos¢
udzialu w rehabilitacji spotecznej i zawodowej przez terapi¢ zajeciowa.

Nazwa zadania Limit Wykorzystanie Réznica Wykorzystanie
Srodkéw
dofinansowanie  kosztéw | 597 456,00 zi 597 456,00 zi 0,00 zt 100%
dziatalno$ci WTZ

Kwota $rodkow na dofinansowanie kosztow rocznego pobytu jednego uczestnika

w warsztacie w 2018 r. wynosita 18 440,00 z1.

Liczba uczestnikéw warsztatu terapii zajeciowej - 36 osdb.

W 2018 r. koszty dzialalnosci warsztatu terapii zajeciowej wspotfinansowane byly ze
srodkéw samorzadu terytorialnego w wysokosci 10% kosztéw dziatalnosci WTZ, stanowito
to kwote 66 384,00 zt.

Z art. 10b pkt 6 o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wynika, ze ,,Powiat, ktdrego mieszkancy sa uczestnikami rehabilitacji
w warsztacie dziatajacym na terenie innego powiatu jest obowigzany do pokrycia kosztow
rehabilitacji w odniesieniu do swoich mieszkancoéw, w czegsci nieobjetej dofinansowaniem ze
srodkow Funduszu, w wysoko$ci i na zasadach okreslonych w porozumieniu zawartym
z powiatem, na terenie ktérego dziata warsztat:

Zgodnie z w/w przepisem, Miasto Lublin finansuje czg¢sciowo koszty pobytu
uczestnikow WTZ prowadzonych przez Fundacj¢ ,,Miedzy Nami” w Kr¢znicy Jarej, ktorzy sa
mieszkancami Lublina, natomiast Powiat Lubelski czg¢§ciowo pokrywa koszty uczestnictwa
w WTZ dla mieszkancow Powiatu Lubelskiego uczeszczajacego na zajecia terapeutyczne
w warsztatach dzialajacych na terenie miasta Lublin. Stosowne porozumienia w tej kwestii
zawarte sg pomiedzy Starostg Lubelskim a Prezydentem Miasta Lublina, a takze ze Starosta
Swidnickim. Powiat Lubelski doptacal do rehabilitacji w warsztatach terapii zajeciowej
dziatajacych na terenie Miasta Lublin finansujac pobyt uczestnikéw zamieszkujacych w
Powiecie Lubelskim na kwote 79 554,29 zi, na terenie Powiatu Swidnickiego —5532,00 zt
d) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych art. 35 ust.
1 pkt 7 lit .b

Nazwa zadania Limit Srodkoéow Wykorzystanie Roéznica | Wykorzystanie

dofinansowanie sportu, 9 313,43 zt 9 313,43 zk 0,00 zt 100%
kultury, rekreacji

i turystyki oséb
niepetnosprawnych

Dofinansowanie przyznano 3 podmiotom.
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e) likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych (art. 35 ust. 1 pkt 7 lit. d)

Liczba
Nazwa zadania zlozonych
wnioskow

Limit Wyk -
i 1m1, Wykorzystanie | Roznica y 01.'zy
Srodkow stanie

Likwidacja barier:

a) architektonicznych,
b) w komunikowaniu

sie,

¢) technicznych, 209 110 491,98 z | 110 491,98 zt 0,00 zt 100%
w zwigzku z
indywidualnymi
potrzebami 0s6b
niepetnosprawnych

W 2018 r. w ramach likwidacji barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu si¢ w zwigzku z indywidualnymi potrzebami os6b niepelnosprawnych
udzielono dofinansowan na taczng kwote 110 491,98 zt.

Na likwidacje¢ barier technicznych i w komunikowaniu si¢ ztozono 110 wnioskow,
z czego 31 uzyskalo dofinansowanie. W ramach barier technicznych zawarto 15 uméw na
kwot¢ 24 304,00 zt 1 dofinansowano zakup t6zek rehabilitacyjnych, podnos$nikéw
elektrycznych, podnosnikéw wannowych.

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu si¢ podpisano 16 uméw na kwote
12 142,00 zt a udzielone dofinansowanie obj¢to m.in. zestawy komputerowe, tablety
i specjalistyczne oprogramowanie.

W ramach likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby
niepetnosprawnej udzielono dofinansowania 23 Wnioskodawcom na kwote 74 046,00 zi.
Udzielone dofinansowanie objelo przystosowanie wezta higieniczno sanitarnego do osoby
niepetnosprawnej, budowe  pochylni/podjazdow, a takze wyréwnanie podlogi
w pomieszczeniu, w ktorym przebywa Wnioskodawca.

Program ,,Aktywny samorzqd”

Powiat Lubelski na podstawie umowy zawartej dnia 27 marca 2013 r. w Lublinie
nr AS3/000001/03/D z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
poprzez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie rozpoczat realizacja kolejnej
edycji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” finansowanego ze srodkéw PFRON.



A

PCPRIublin Powiatowe Centruvm Pomocy Rodzinie w Lublinie

Celem gtéwnym programu bylo wyeliminowanie lub znaczne zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w zyciu spolecznym, zawodowym
i w dostgpie do edukacji. Wnioskow o dofinansowanie ztozono ogdétem 105, z czego
pozytywnie zweryfikowano pod wzgledem formalnym 97. Udzielono dofinansowania
w ramach nastepujacych modutéw:

Modut I:

1) Przygotowano beneficjentéw programu do aktywizacji spotecznej, zwodowej Ilub
wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier w poruszaniu
si¢ oraz barier transportowych poprzez dofinansowanie kosztow zakupu 1 montazu
oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu na taczna kwote 19 465,00 zt (obszar
A, zadanie 2) oraz dofinansowania do uzyskania prawa jazdy kat. B (obszar A, zadanie 2)
w wysokosci 750,00 zi, utrzymanie sprawnos$ci technicznej posiadanego wézka o napedzie
elektrycznym (obszar C, zadanie 2) na tgczna kwote 16 400,00 zi, zakup protezy konczyny,
w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne (obszar C, zadanie 3) w wysokos$ci
24 075,00 zi.

2) Umozliwion osobom z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej petnienie réznych rol
spotecznych poprzez witaczenie si¢ do tworzacego si¢ spoteczenstwa informacyjnego poprzez
dofinansowanie zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementdéw oraz oprogramowania
(obszar B, zadanie 1) na taczng kwote 19 844,00 z1.

3) Umozliwiono beneficjentom pomocy petnienie 16l spolecznych przez zastosowanie
elementéw wspierajacych ich zatrudnienie, poprzez dofinansowanie kosztéw opieki nad
osobg zalezng w ztobku lub przedszkolu albo inny koszt zapewnienia opieki nad dzieckiem
(obszar D) na taczng kwote 6 543,42 zi.

Modut IT:

Umozliwiono osobom niepetnosprawnym rywalizacje o zatrudnienie na otwartym rynku
pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji (pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym)- w trakcie realizacji.

W ramach realizacji programu udzielono dofinansowania na taczna kwote 192 384,00 z1.

Nazwa zadania Liczba zlozonych Liczba Kwota
wnioskow zawartych umow wyplacona

Obszar A, zadanie 1 — pomoc
w zakupie i montazu oprzyrzadowanie 5 5 19 465,00 zt
do posiadanego samochodu

Obszar A, zadanie 2 — pomoc w 1 0 750,00 zt
uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

Obszar B, zadanie 1 — pomoc w 6 1 19 844,00 zt




\¢
X
PCPRIublin

Powiatowe Centruvm Pomocy Rodzinie w Lublinie

zakupie sprzetu elektronicznego lub
jego elementéw oraz oprogramowania

Obszar B, zadanie 2 — dofinansowanie
szkolen w zakresie obstugi nabytego

w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania

Obszar C, zadanie 1 — pomoc
w zakupie wozka inwalidzkiego
o napedzie elektrycznym

Obszar C, zadanie 2 — pomoc

W utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego wozka inwalidzkiego

o napedzie elektrycznym

12

10

16 400,00 zt

Obszar C, zadanie 3 — dofinansowanie
zakupu protezy w ktdrej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne,

tj. protezy co najmniej na III poziomie
jakosci

24 075,00 zt

Obszar C, zadanie 4 — pomoc w
utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanej protezy konczyny (co
najmniej na III poziomie jakoS$ci)

Obszar D - dofinansowanie lub
refundacja kosztéw opieki nad osoba
zalezna (oplata za pobyt dziecka w
ztobku lub przedszkolu albo inny koszt
zapewnienia opieki nad dzieckiem).

6 543,42 7k

Modul II - dofinansowanie lub
refundacja kosztéw uzyskania
wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

81

81

130 485,00 zt
modut i wyplaty
srodkéw w trakcie
realizacji

W ramach ,Programu wyréwnywania réznic mi¢dzy regionami III” w obszarze
D udzielono dwoéch dofinansowan do zakupu samochodu typu bus dostosowanego do przewozu
0sOb niepelnosprawnych. Umowa zostala zawarta pomiedzy Powiatem Lubelskim a Fundacja
,Migdzy Nami”. Dofinansowaniem objeto projekt: ,,DO-JAZDY” w kwocie 99 450,00 zt. Srodki
finansowe na ten cel pochodza ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b

Niepelnosprawnych.
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Zestawienie przyznanych limitoéw srodkéw PFRON z ich wykorzystaniem w 2018 r.

. Limit na Wykorz L.
Lp Zadania 2018 1. -:’taniey Réznica
1 wrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy art. 26e 0,00 zt 0,00 0,00 zt
2 gobowiazania dot. zwrotu kosztéw przystosowania tworzonych
lub istniejacych stanowisk pracy art. 26 0,00 z1 0,00 zt 0,00 zt
3 [obowigzania dot. refundacji wynagrodzen i skladek na
ubezpieczenie spoleczne art. 26f 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
4 (dotacje na rozpoczecie dzialalnosSci gospodarczej lub rolniczej
art. 12 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
5 gwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz
0sOb niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych
w zatrudnieniu art.11 29 020,00 zt 28 947,00 zt 73,00 zt
[Razem rehabilitacja zawodowa 29 020,00 28 947,00 zt 73,00 zt
6 dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych art. 47 ust. 1 pkt 5
lit. a 191 022,00 zt 191 022,00 zt 0,00 zt
7 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i Srodki pomocnicze 837 845,59 z1 837 588,00 zt 257,59 7
8 |dofinansowanie sportu, kultury i rekreacji 0s6b
niepetnosprawnych 9 313,43 zt 9 313,43 zt 0,00 zt
9 (dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych 110 491,98 zt 110 491,98 zt 0,00 zt
10 Robowigzania dotyczace dofinansowania kosztéw dziatalnos$ci
warsztatow terapii zajeciowej 597 456,00 zt 597 456,00 z1 0,00 zt
IRazem rehabilitacja spoteczna 1746 129,00 zt | 1745 871,41 zk 257,59 71
IRazem przyznane $rodki dla powiatu 1775149,00 zt | 1774 818,41 zt 330,59 z1
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DZIAL
DS. PIECZY ZASTEPCZEJ

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w roku 2018 realizowato zadania
okreslone ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1508
z p6zn. zm.) oraz w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 998 z pézn. zm.) oraz opartych na nich aktach
wykonawczych.

Zgodnie z art. 15 wustawy o pomocy spotecznej, pomoc spoteczna polega
w szczegllnosci na:

1) przyznawaniu 1 wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen;

2) pracy socjalnej;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy
spolecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej 1 samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzagdowej w zakresie ustalonym
ustawg. PCPR w Lublinie realizuje zadania wiasne powiatu i zadania z zakresu administracji
rzagdowej zlecone powiatowi.

I. Do zadan wlasnych powiatu nalezy:

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,
ze szczegOlnym uwzglednieniem programOw pomocy spolecznej, wspierania 0sOb
niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka - po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i1 kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace calodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

4) pomoc w integracji ze srodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do
zycia, miodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i milodziezy
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niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu si¢;

5) pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrong uzupetniajaca, majacych trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

6) prowadzenie 1 rozwdj infrastruktury domdéw pomocy spolecznej o zasiegu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;

7) prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi
i kobiet w cigzy, z wylgczeniem $rodowiskowych doméw samopomocy i innych
osrodkow wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

8) prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowej;

9) udzielanie informacji o prawach i1 uprawnieniach;

10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

11) doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu;

12) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
1 realizacja programéw ostonowych;

13) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
roOwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

14) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spolecznej;

15) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie
srodkéw na wynagrodzenia pracownikow;

16) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajagcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych;

17) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

18) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

19) tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zast¢pczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;

20) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego
0 zasiegu ponadgminnym;

21) organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
1 dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow
do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub
petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
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22) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania:

a) grup wsparcia;

b) specjalistycznego poradnictwa;

23) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

24) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpczej dziecku niezbednych
badan lekarskich;

25) prowadzenie rejestru danych, o ktérym mowa w art. 46 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej;

26) kompletowanie we wspdtpracy z wilasciwym os$rodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

27) finansowanie:

a) Swiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zast¢gpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na terenie
powiatu lub na terenie innego powiatu;

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne;

c) szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placoéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego;

28) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w art. 187 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

29) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8 ww. ustawy.

I1. Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

1) pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrong uzupelniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji oraz optacanie za
te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

2) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;
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3) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochron¢ poziomu zycia osob, rodzin i1 grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia;

4) udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej;

5) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej;

6) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej osob, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

A. Realizacja zadan przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie
w 2018 r.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 159/2011 Starosty Lubelskiego z dnia 27 grudnia 2011 r.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie zostalo wyznaczone na organizatora
rodzinnej pieczy zast¢pcze;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie udzielito w 2018 roku pomocy
rodzinom zastgpczym oraz pelnoletnim wychowankom tych rodzin realizujagc zadania
wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 998 z p6zn. zm.).

W ramach pomocy udzielonej rodzinom zastgpczym w oparciu o wydane decyzje
administracyjne dokonano wyplaty 940 §wiadczen dla 126 rodzin (76 spokrewnionych,
50 niezawodowych, 1 rodzinny dom dziecka, 2 rodziny zawodowe), w ktérych przebywato
facznie 167 dzieci.
Do wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka zalicza sig:
- $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zast¢pczej lub
rodzinnym domu dziecka,
- dodatek do $wiadczenia na pokrycie kosztoéw utrzymania dziecka,
- dofinansowanie do wypoczynku dziecka,
- $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych 2z potrzebami
przyjmowanego dziecka,
- $wiadczenie przyznane w zwigzku z wystgpieniem zdarzenia losowego lub innego
zdarzenia majacego wpltyw na jako$¢ sprawowanej opieki.
Poszczegdblne rodzaje swiadczen wynosity:
- miesigczna pomoc pieniezna na czeSciowe pokrycie kosztow utrzymania dzieci
—1.852.298,47 71,
- jednorazowa pomoc na pokrycie wydatkéw zwigzanych z potrzebami dziecka
przyjmowanego do rodziny — 15 000,00 zt,
- jednorazowa pomoc losowa — 800,00 zt,
- wynagrodzenie dla zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zast¢pczych-
67.003,96 zt,
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- wynagrodzenie dla rodziny pomocowej — 701,07 zi,

- wynagrodzenie z tytulu umowy o §wiadczenie ustug — 22.554,81 z1,

- wynagrodzenie dla koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej (6 oséb) z tytutu umowy
zlecenie w kwocie 48 397,50 zt oraz 74.487,22 zt z tytulu umowy o prac¢. Pod opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej znajduje si¢ do 15 rodzin zastgpczych,

w ktorych jest umieszczonych okoto 20 dzieci,

- obowigzkowy odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych za 2018 rok
wynidst — 2.347,00 zt,

- koszty uzywania prywatnych samochodéw celem nalezytego wykonania zadania dla
ww. koordynatoréw — 29.780,38 zt,

- wynagrodzenie za szkolenie dla 17 os6b, kandydatéw na niezawodowa rodzing
zastgpceza — 12.700,00 zt,

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy — 27.187,82 zt,

- na szkolenie BHP, badania lekarskie, ustugi pocztowe dla koordynatoréw, zakup
materialéw 1 wyposazenia i inne jednorazowe wydatki przeznaczono 15.994,21 zi.

W 2018 roku pracownik socjalny zrealizowat zakupy — pomoc na zagospodarowanie
w formie rzeczowej dla 11 wychowankéw z rodzin zastepczych.
Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawy
0 pomocy spotecznej 1 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004
roku w sprawie udzielania pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki
oraz pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w 2018 roku udzielono 315
swiadczen dla 37 wychowankéw z rodzin zastepczych.
W ramach pomocy dla usamodzielnianych wychowankéw rodzin zastgpczych, udzielono 315
Swiadczenia dla 37 os6b na taczng kwote 223.994,18 zt. W kwocie tej poszczegdlne rodzaje
swiadczen wynosity:

- pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie — 57.963 zt

- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 17095 zt

- pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki — 148.936,18 z1.
Kwota 1.120,39 zt stanowi zaptate odsetek na rzecz Powiatu Radzynskiego. Na podstawie
decyzji rodzina zastgpcza zwrocita na r-k PCPR nienaleznie pobrane $wiadczenie na pokrycie
kosztoéw utrzymania dziecka, dla ktérego stanowig rodzing zastepcza wraz
z odsetkami. Na podstawie obowigzujacego porozumienia Powiat Lubelski zwraca odsetki
powiatowi pochodzenia dziecka tj. Powiatowi radzynskiemu.

W 2018 roku zrealizowano wydatki na wyptate dodatku wychowawczego
finansowanego z dotacji celowej z budzetu panstwa. Wydano 165 decyzji przyznajacych
dodatek na taczng kwote 801.306,24 z1.

- dla spokrewnionych rodzin zastepczych w wysokosci 409.930,81 zt
- dla niezawodowych rodzin zastepczych w wysokos$ci 341.792,48z1
- dla rodzinnego domu dziecka w wysokosci 17.500 zt
- dla zawodowych rodzin zastgpczych w wysokos$ci 32.082,95 zi.
Na koszty obstugi zadan wydatkowano kwote 17.697,84 zt.
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Na terenie powiatu lubelskiego funkcjonowaty:
- 2 zawodowe rodziny zastgpcze, w tym 1 pelnigca zadania pogotowia rodzinnego
— woparciu o umowe zawartg w dniu 01.04.2012 r. Rola rodzin jest opieka nad
dzie¢mi, ktére w pewnych szczegdlnych wypadkach wymagaja sprawowania opieki
okresowej (zgodnie z ustawg — maksymalnie do 8 miesigcy). W rodzinach tych
przebywato w 2018 r. 7 dzieci.
Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw
a pochodzace z terenu powiatu lubelskiego wynosita 36 dzieci.
Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Lubelskiego
a pochodzacych z innych powiatéw wynosita 25 dzieci.

W celu udzielenia pelnoletnim wychowankom pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie,
pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki i pomocy rzeczowej, w 2018 r. wyznaczono dla
8 wychowankéw z rodzin zastgpczych i 5 wychowankéw z placowek opiekunczo-
wychowawczych opiekuna okresu usamodzielnienia w osobie pracownika socjalnego
tutejszego Centrum, do jego zadan nalezato:

1) zaznajomienia si¢ z dokumentacja i droga zyciowa osoby usamodzielnianej;
opracowanie wspdlnie z osobg usamodzielniang programu usamodzielnienia;
ocena realizacji programu usamodzielnienia oraz jego modyfikowanie;
wspotpraca z rodzing osoby usamodzielnianej oraz ze Srodowiskiem lokalnym,
zwlaszcza ze szkotg oraz gming;

2) opiniowanie wniosku o pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie i pomoc pieni¢zng na
kontynuowanie nauki.

W 2018 r. udzielono 166 §wiadczen dla 22 wychowankéw z placowek opiekunczo —
wychowawczych na taczng kwote 129.255,94 zt. W kwocie tej poszczegdlne rodzaje
swiadczen wynosity:

- pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie — 29.037 zt
- pomoc z tytutu kontynuowania nauki — 81.720,94 zt
- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 18.498 zt.

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
0 pomocy spotecznej i rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie udzielania pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz
pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w roku 2018 r. udzielono: 166 swiadczen
dla 22 wychowankéw z placowek opiekunczo — wychowawczych.

Dziatajac w oparciu o rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia
8 czerwca 2012 r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. poz. 712) w roku
sprawozdawczym pracownicy socjalni PCPR  sporzadzili 1acznie 408 wywiadow
srodowiskowych i ocen sytuacji dziecka w terenie, w tym:
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- 59 wywiadéw u os6b lub rodzin korzystajacych ze $§wiadczen pomocy spotecznej
- aktualizacje wywiadu /czgs¢ IV/;

- 17 wywiady u osob ubiegajacych si¢ o pomoc pieniezng na usamodzielnienie lub
pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki

- 332 oceny sytuacji opiekunczo-wychowawczej dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej.

PCPR wspétpracowat w 2018 r. z placowkami opiekunczo-wychowawczymi,
osrodkiem interwencji kryzysowej oraz jednostka specjalistycznego poradnictwa. Zadania
z ww. placowek nadzorowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie okreslone
sg w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1508
z p6zn. zm.), ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 697 z p6zn. zm.), rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 292, poz. 1720), ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.), rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw
ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan. (Dz. U. poz. 1300).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w zakresie powyzszych zadan
w 2018 r. zajmowalo sig:

- kierowaniem matoletnich do placowek opiekunhczo — wychowawczych typu
socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi funkcjonujacych na terenie Powiatu
Lubelskiego (wydano w tym zakresie 14 skierowan). Ponadto umieszczono 1 dziecko
w Pogotowiu Opiekunczym w Lublinie;

- wydawaniem decyzji odno$nie odptatnosci rodzicow za pobyt dzieci w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych. L.acznie w ciggu 2018 r. wydano 5 decyzji;

- nadzorowaniem wydatkowania dotacji udzielonych w oparciu o przeprowadzone
postepowanie przetargowe 1 zawarte umowy z osrodkiem interwencji kryzysowej,
jednostka specjalistycznego poradnictwa i powiatowego osrodka wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi (2 osrodki);

- kierowaniem do Osrodka Interwencji Kryzysowej w Bychawie wydano 2 decyzje;

- rozliczaniem, na podstawie zawartych porozumien z innymi powiatami, naleznos$ci za
pobyt dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych i rodzinach zastepczych,

- wystawianiem not ksiegowych dla gmin za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej (wystawiono 225 not ksiggowych).

Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo - wychowawczych na terenie
innych powiatdw a pochodzacych z terenu Powiatu Lubelskiego wynosi facznie 12.

Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo - wychowawczych na terenie
Powiatu Lubelskiego a pochodzacych z innych powiatéw wynosi tacznie 34.
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Realizacja w 2018 r. przez PCPR w Lublinie innych zadan

PCPR jest inicjatorem i wspoétrealizatorem Powiatowego programu profilaktycznego
w zakresie promowania i wdrazania prawidlowych metod wychowawczych w stosunku
do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie, ktéry ma na celu zmniejszenie skali
przemocy w rodzinie w powiecie lubelskim poprzez podejmowanie dziatan profilaktycznych
w rodzinach z tzw. grupy ryzyka. Podejmowane sa kompleksowe dziatania, udzielana
specjalistyczna pomoc ofiarom, jak rOéwniez promocja i1 wdrazanie prawidtowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca domowa.

Cele szczegdtowe programu:

1) zwigkszenie $wiadomos$ci spolecznej dotyczacej zagrozen pltynacych z przemocy
w rodzinie;

2) udzielanie wsparcia i pomocy rodzinie, w tym bedacej w sytuacji przemocy domowej;

3) pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, z problemami opiekunczo - wychowawczymi
i zagrozonych przemoca;

4) zapobieganie powielaniu ztych wzorcoéw rodzinnych i srodowiskowych;

5) propagowanie prawidtowych metod wychowawczych i postaw rodzicielskich;

6) zapewnienie ustug poradniczych, wspierajacych 1 edukacyjnych dla wszystkich rodzin.
Odbiorcami programu s3:

- rodziny dotknigte przemoca: ofiary przemocy, sprawcy przemocys;

- rodziny niewydolne wychowawczo, niezaradne zyciowo;

- dzieci 1 mlodziez zagrozona niedostosowaniem spofecznym;

- osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i niedostosowane spotecznie;

- przedstawiciele wtadz lokalnych, instytucji i stuzb pracujagcych na rzecz dzieci
i rodzin.

Na potrzeby programu Starosta Lubelski powotal zespdt ds. realizacji Programu,
w sktad ktérego wchodza przedstawiciele: pcpr, starostwa powiatowego, sadu, policji,
osrodkéw pomocy spotecznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej i inni. W ramach
programu podejmowanych jest szereg dziatan, m.in. organizacja spotkan, warsztatow,
konferencji, wykfady dla dzieci i pogadanki dla rodzicow, konkursy plastyczne na logo
1 hasto programu dla dzieci i mlodziezy, drukowane s3 materialy promocyjne (ulotki, plakaty,
gadzety).
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W 2018r. PCPR w Lublinie zorganizowalo cztery otwarte, bezptatne spotkania
spoteczne dla mieszkancéw powiatu i kadr pomocy spotecznej dot. prawidlowych metod
wychowawczych z udzialem przedstawicieli Sadu Rejonowego Lublin-Zachod
w Lublinie (prawnik), Komendy Miejskiej Policji w Lublinie (policjant), Powiatowego
Centrum Edukacji 1 Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Lublinie (psycholog
1 pedagog), PCPR w Lublinie (dyrektor) 1 Starostwa Powiatowego w Lublinie (inspektor).
Na spotkania zaproszono mieszkanhcow ww. gmin oraz innych (16 gmin z powiatu)
za posrednictwem osrodkéw pomocy spotecznej i zespoléw ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Podczas spotkan mieszkancy oraz pracownicy instytucji korzystali z porady ww.
specjalistow, min. w zakresie metod wychowawczych, kodeksu rodzinnego i opiekunczego,
procedury niebieskie karty, i innych. Podczas spotkan dzieci mialy zapewniong profesjonalng
opieke (zabawy 1 animacje), otrzymaty upominki, uczestnicy spotkania wystuchali wystapien
prelegentéw, korzystali z porad, otrzymali materiaty promocyjne programu.

PCPR w Lublinie realizuje Powiatowy Program Dzialan na Rzecz Osoéb
Niepetnosprawnych Powiatu Lubelskiego, dostosowuje i rozwija ofert¢ wsparcia i pomocy
osobom niepetnosprawnym zaré6wno w formie instytucjonalnej, jak i poza-instytucjonalne;j.
Polityka spoteczna Powiatu ukierunkowana jest, m.in. na dazenie do tworzenia warunkOw
zapewniajacych osobom niepetnosprawnym oraz ich rodzinom pelnego uczestnictwa
w zyciu spotecznosci lokalnej, dostepu do informacji, edukacji, rynku pracy
i infrastruktury publicznej. Warunkiem umozliwiajagcym osobom niepetnosprawnym petnego
korzystania ze wszystkich praw czlowieka i podstawowych wolnosci jest zapewnienie
dostgpnosci srodowiska fizycznego, spotecznego, gospodarczego i kulturalnego dostepu do
opieki zdrowotnej i edukacji, zatrudnienia oraz do informacji i Srodkéw komunikacji.

W dziataniach proponowanych przez Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oso6b
Niepetnosprawnych Powiatu Lubelskiego w latach 2016-2021 przewidziano integracj¢ osob
niepetnosprawnych w rozumieniu stwarzania odpowiednich warunkéw prowadzacych do jak
najbardziej mozliwej do osiagnigcia samodzielnosci nie tylko w sferze osobistej, ale
i zawodowej 1 spotecznej. Jednym z warunkéw dazenia do petnej integracji jest miedzy
innymi likwidacja barier funkcjonalnych zar6wno w miejscu zamieszkana i Srodowisku. Duze
znaczenie w tym zakresie nalezy przypisa¢ dzialaniom majacym na celu uzyskanie
dostgpnosci do budynkéw uzytecznosci publicznej, ze szczegdlnym naciskiem na zaklady
opieki zdrowotnej i placowki edukacyjne.

Realizacja Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w 2018
r. przebiegata w nastgpujacych obszarach:

1) upowszechnianie informacji o uprawnieniach oséb niepelnosprawnych oraz dostepnych
formach pomocy:

- dostosowanie stron internetowych jednostek organizacyjnych powiatu do potrzeb oséb
niepelnosprawnych (strony Starostwa Powiatowego i podlegltych jednostek),
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- prowadzenie dzialan informacyjno-edukacyjnych majacych na celu zwigkszenie
swiadomosci spotecznej w zakresie niepelnosprawnosci i wiedzy os6b niepetnosprawnych
o przystugujacych im prawach i1 sposobach ich egzekwowania (m.in. podczas dozynek
powiatowych i1 innych imprez odbywajacych si¢ na terenie powiatu).

2) zapewnienie osobom niepelnosprawnym dost¢pu do wszystkich form i szczebli edukacji,
wspieranie edukacji ustawicznej 0s6b niepetnosprawnych:

- pomoc materialna dla os6éb niepetnosprawnych podnoszacych swoje wyksztatcenie
i kwalifikacje (w ramach programu finansowanego ze $srodkéw PFRON , Aktywny
samorzad” 81 os6b),
- pomoc w dostegpie do réznych form edukacji poprzez rozwoéj systemu dowozu 0séb
niepetnosprawnych do placowek (zakup pojazdéw przystosowanych do przewozu osdb
niepelnosprawnych w ramach programu finansowanego ze S$rodkow PFRON
»Wyréwnywanie réznic migdzy regionami” dla Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Zatuczu i dla Warsztatow Terapii Zajeciowej prowadzonej przez
Fundacje¢ ,,Miedzy Nami”)
3) stwarzanie warunkéw pelnego, jak najbardziej niezaleznego uczestnictwa o0s6b
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i kulturalnym:
- likwidacja  barier architektonicznych, w  miejscu  zamieszkania 0s0b
niepetnosprawnych, m.in. poprzez pomoc finansowa w dostosowaniu pomieszczen,
tazienek oraz sanitariatdw do indywidualnych potrzeb niepelnosprawnych, likwidacji
progdéw, budowy podjazdéw i montazu wind, podnosnikow (23 osoby).
4) stwarzanie warunkéw do swobodnego dostgpu osobom niepelnosprawnym do
rehabilitacji spotecznej i zdrowotnej:
- wsparcie finansowe uczestnictwa o0sOb niepetnosprawnych w uczestnictwie
w turnusach rehabilitacyjnych (170 oséb),
- wsparcie finansowe w celu zakupu sprzetu i urzadzen w zakresie likwidacji barier
w komunikowaniu si¢ i technicznych (31 os6b),
- wsparcie finansowe w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych (1101 os6b),
5) stworzenie systemu wspierania aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych:
- instrumenty rynku pracy dla 7 oséb.

Program ,,Wyr6wnywanie r6znic mi¢dzy regionami” - celem strategicznym programu
jest wyréwnanie szans osob niepetnosprawnych, zamieszkujgcych regiony stabo rozwinigte
gospodarczo i spotecznie w dostegpie do rehabilitacji zawodowej i spotecznej. Dofinansowanie
ze srodkéw przeznaczonych na realizacje programu obejmuje:

obszar B (likwidacja barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych lub $rodowiskowych
domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania si¢
i komunikowania) — cze$¢ kosztow likwidacji barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych
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lub $rodowiskowych domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom
niepelnosprawnym poruszania si¢ i komunikowania;

obszar C (tworzenie spotdzielni socjalnych os6b prawnych) — cze$¢ kosztow utworzenia
spotdzielni socjalnej w zakresie adaptacji pomieszczen oraz wyposazenia stanowisk pracy dla
0sOb niepetnosprawnych;

obszar D (likwidacja barier transportowych) — cz¢$¢ kosztéw zakupu lub przystosowania
pojazdéw przeznaczonych do przewozu osob niepelnosprawnych;

obszar E (dofinansowanie wymaganego wkladu wilasnego w projektach dotyczacych
aktywizacji i/lub integracji 0sOb niepelnosprawnych) — wymagany wklad wlasny
beneficjentow pomocy w projekty dotyczace aktywizacji i/lub integracji o0séb
niepelnosprawnych;

obszar F (tworzenie warsztatow terapii zajgciowej) — cze$¢ kosztow utworzenia warsztatow
terapii zajeciowej (prace adaptacyjne, modernizacja lub rozbudowa obiektu, zakup
niezbednego wyposazenia).

Program ,,Aktywny samorzad” - finansowany ze $rodkéw PFRON, realizowany od
2012r. Celem gtéwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow programu w zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji. Do celéw szczegétowych programu zaliczamy:

przygotowanie beneficjentow programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do
petnienia réznych 16l spotecznych poprzez umozliwienie im wigczenia si¢ do tworzacego si¢
spoleczenstwa informacyjnego;

przygotowanie beneficjentow programu do aktywizacji spotecznej, zawodowej lub wsparcie
w  utrzymaniu  zatrudnienia  poprzez  likwidacje¢ = lub  ograniczenie  barier
W poruszaniu si¢ oraz barier transportowych;

umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie
elementéw wspierajacych ich zatrudnienie;

poprawa szans beneficjentdw programu na rywalizacj¢ o zatrudnienie na otwartym rynku
pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji;

wzrost kompetencji os6b zaangazowanych w proces rehabilitacji os6b niepetnosprawnych,
pracownikéw lub pracujacych na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego lub organizacji
pozarzadowych.
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Projekt ,,Przeciwdzialanie wykluczeniu cyfrowemu w wojewddztwie lubelskim —
edycja II” w ramach dziatania 8.3 ,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu
w wojewodztwie lubelskim — enclusion” osi priorytetowej 8. ,,Spoteczenstwo informacyjne —
zwigkszenie innowacyjnosci gospodarki” Programu Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-
2013, w ramach ktorego 100 os6b niepetnosprawnych i 57 rodzin zastgpczych a takze
podopieczni 2 Doméw Dziecka, Domu Pomocy Spotecznej z terenu powiatu lubelskiego
otrzymato wsparcie w postaci bezplatnego uzyczenia zestawéw komputerowych, urzadzen
wielofunkcyjnych oraz bezptatnego dostgpu do Internetu. Beneficjenci w ramach projektu
skorzystali r6wniez z bezptatnego szkolenia obstugi w/w sprzetu.

Uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje w zakresie Kkorzystania
z nowoczesnych technologii informatyczno — komunikacyjnych, np. wiele oséb nauczyto si¢
obstugiwa¢ swoje konta bankowe, zalozyto swoje profile na serwisach spotecznosciowych,
korzysta z tre$ci dostepnych w sieci internetowej (gazety, zdj¢cia, archiwa), robi zakupy przez
Internet. Niektorym z beneficjentow udato si¢ poprawi¢ swoéj status spoteczny poprzez
znalezienie pracy przez Internet.

Zgodnie z Umowa Konsorcjum, Powiat Lubelski przez kolejne 5 lat od 1 stycznia
2016r. bedzie zapewnial trwalo$¢ projektu dla beneficjentéw kontynuujac finansowanie
dostepu do Internetu a takze monitoring 1 pomoc technicznag.

III. PCPR w Lublinie jest koordynatorem ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastgpcze] na lata 2016-2018”. Program jest kierowany do funkcjonujacych rodzin
zastepczych oraz kandydatow na opiekundéw zastgpczych. Celem giéwnym programu jest
tworzenie warunkéw do skutecznego rozwoju systemu pieczy zastgpcze] w Powiecie
Lubelskim z ukierunkowaniem na formy rodzinne oraz cele szczegétowe:

1) rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej;

2) poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej i przeciwdziatanie sytuacjom
kryzysowym w rodzinach zast¢pczych i RDD;

3) podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zastgpczych 1 prowadzacych
rodzinne domy dziecka;

4) integracja srodowisk rodzinnej pieczy zastgpcze;j;

5) zwigkszenie szans dzieci na powrdt do Srodowiska rodzinnego;

6) poprawa sytuacji 1 funkcjonowania w zyciu spolecznym wychowankow
opuszczajacych piecze zastepcza;

7) zapewnienie wysokiego poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

W ramach ww. programu, w 2018r. odbyly si¢ szkolenia dla kandydatéw na rodziny

zastepcze PRIDE i rodzin zastepczych w okresie od lutego do czerwca 2018r. oraz szkolenia
z czg$cig warsztatowa pt. ,,Mediacje” w dniu 6 listopada 2018r.
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IV. PCPR wspétpracowato z Kuratorium O$wiaty w Lublinie przy udziale gminnych
osrodkéw pomocy spotecznej w organizacji kolonii letnich dla dzieci wywodzacych si¢
z rodzin ubogich oraz z placowek opiekunczo-wychowawczych zamieszkatych na terenie
powiatu lubelskiego. W 2018r. na kolnie letnie wyjechato 127 dzieci z 16 gmin.

W PCPR Lublin udzielane sa na biezaco, wg potrzeb, informacje o prawach
1 uprawnieniach oséb, w tym niepelnosprawnych, przez pracownikow Dzialu ds. Pieczy
Zastepczej 1 Dzialu ds. Os6b Niepetnosprawnych. Pracownicy Dziatu ds. Pieczy Zastepczej
udzielali wyjasnien oraz informacji z zakresu przepisOw prawa o pomocy spotecznej, porad
dotyczacych funkcjonowania rodzin zast¢pczych, $wiadczen naleznych usamodzielnianym
wychowankom, sposobu kierowania do doméw pomocy spotecznej i innych. Tematyka
udzielanych porad osobom niepetnosprawnym przez pracownikow Dzialu ds. Osob
Niepetnosprawnych dotyczyta kart parkingowych, dofinansowania udzielanego przez PCPR,
ulg 1 znizek do przejazdow, swiadczen pienieznych z OPS, dofinansowania do zakupu
samochodu, uzyskania orzeczenia o niepelnosprawnosci, innych instytucji Swiadczacych
pomoc osobom niepetnosprawnym. PCPR uczestniczy w przedsiewzieciach organizowanych
przez Starostwo Powiatowe w Lublinie, m.in. zorganizowano punkt porad podczas
Powiatowej Konferencji Szkolnictwa. oraz Dozynek Powiatowych w Radawcu. Udzielano
porad dot. mozliwo$ci uzyskania pomocy i wsparcia dla 0os6b niepetnosprawnych i w pieczy
zastepczej oraz z zakresu orzekania Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci, m.in. wydawania kart parkingowych.

Na biezagco, w ramach potrzeb, odbywaja si¢ konsultacje pracownikow PCPR,
w tym kadry kierowniczej, z pracownikami i kierownikami innych jednostek pomocy
spolecznej, m.in. doméw pomocy spotecznej, osrodkOéw wsparcia, osrodka interwencji
kryzysowej, jednostki specjalistycznego poradnictwa 1 innych celem realizacji zadan
statutowych. Praktykowany jest kontakt bezposredni, telefoniczny, mailowy, za
posrednictwem faks. Wspoétpraca PCPR z powiatowymi jednostkami organizacyjnymi
powiatu lubelskiego jest czesta, uktada si¢ bardzo dobrze.

V. Sprawowania nadzoru nad dzialalno$cig jednostek specjalistycznego poradnictwa w tym
rodzinnego, os$rodkéw wsparcia, doméw pomocy spolecznej i osrodkéw interwencji
kryzysowej.

Zgodnie z § 13 pkt 13 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Lublinie, dyrektor sprawuje nadzér nad dziatalnoscig jednostek specjalistycznego
poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz os$rodkdw wsparcia, doméw pomocy spotecznej
i osrodkdw wsparcia, doméw pomocy spotecznej i osrodkéw interwencji kryzysowej,
z upowaznienia starosty. Zgodnie z ww., kontroli wewnetrznej podlegaja jednostki
organizacyjne podlegle Centrum, tj. Jednostka Specjalistycznego Poradnictwa w Lublinie,
Powiatowy Osrodek Wsparcia w Kre¢znicy Jarej, Powiatowy Osrodek Wsparcia w Matczynie
DPS w Matczynie, DPS w Kietczewicach oraz Osrodek Interwencji Kryzysowej w Bychawie.
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PCPR w Lublinie prowadzi nadzér nad domami pomocy spotecznej, osrodkami
wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, jednostkg specjalistycznego poradnictwa
oraz osrodkiem interwencji kryzysowej realizowal poprzez:

analize corocznych sprawozdan z pracy merytorycznej placowek przy sporzadzaniu rocznego
sprawozdania z dziatalnosci PCPR do konca I kwartalu roku nastgpnego po roku
sprawozdawczym, w tym przygotowywanie bilansu potrzeb,

analize sprawozdan kwartalnych merytorycznych i finansowych z dziatalnosci POW
w Kreznicy Jarej,

opracowywanie miesiecznych sprawozdan z odptatnosci dot. pobytu mieszkancoéw
w domach pomocy spotecznej,

sporzadzanie sprawozdan MPiPS-03 pétroczne i1 roczne, DPS poélroczne i roczne,
z realizacji Krajowego Programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie — roczne,

omawianie z kierownictwem placéwek probleméw w zakresie biezacej dziatalnosci,
przydziatu dotacji, uzgodnienia inwestycji,

sporzadzanie 1 biezagce monitorowanie bazy danych mieszkancow domdéw w systemie
POMOST.

W 2018 r. PCPR w Lublinie dokonato kontroli kosztu utrzymania w jednostkach

podlegtych tj:

1) Domu Pomocy Spotecznej w Kietczewicach;

2) Dom Pomocy Spotecznej w Matczynie;

3) Centrum Admminictracyjne Domu Dziecka w Przybystawicach;

4) Centrum Admminictracyjne Domu Dziecka w Woli Gatezowskie;.
W 2018 r. dokonano roéwniz kontroli kompleksowych w:

1) Osrodku Interwencji Kryzysowej w Bychawie

2) Osrodku Wsparcia w Kre¢znicy Jarej

5) Centrum Admminictracyjny Domu Dziecka w Przybystawicach;

6) Centrum Admminictracyjny Domu Dziecka w Woli Galezowskiej,
a takze w 4 rodzinach zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu Lubelskiego.

VI. PCPR Lublin koordynuje prace Powiatowej Rady ds. Osob Niepelnosprawnych. Starosta
Lubelski zarzadzeniem nr 21/2018 z dnia 26 marca 2018 r. Powotal Powiatowg Spoteczng
Rade do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w ktorej sktad weszli:

Agata Pietrzak - przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j,
Ewa Chaciewicz - przedstawiciel samorzadu terytorialnego,
Magdalena Hetman- przedstawiciel samorzadu terytorialnego,
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Danuta Adamek - przedstawiciel samorzadu terytorialnego,
Joanna Kaznowska - przedstawiciel organizacji pozarzgdowe;.

Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepelnosprawnych jest organem opiniodawczo
— doradczym, a do jej zakresu jej dzialania nalezy:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do:

- integracji zawodowej i spolecznej 0sOb niepetnosprawnych,
- realizacji praw 0sOb niepetnosprawnych,

2) opiniowanie projektow powiatowych programoéw,

3) ocena realizacji programow,

4) opiniowanie projektow uchwal 1 programéw przyjmowanych przez Rade Powiatu
Lubelskiego pod katem ich skutkéw dla 0s6b niepelnosprawnych.

W 2018 r. Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych obradowata
6 krotnie, wydata pozytywne opnie do wnioskéw na zakup pojazdéw przez Powiat Lubelski
dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Zatuczu do ,,Programu wyréwnywania
roznic migdzy regionami III” finansowanego ze srodkéw PFRON. Pozytywnie i jednogto$nie
konsultowano zaopiniowano projekty uchwat Rady Powiatu w sprawie okre§lenia zadan
z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz wysokosci S$rodkéw PFRON
przeznaczonych na te zadania w roku 2018r.

Na posiedzeniach Rady omawiano takze biezace sprawy i problemy dotyczace
srodowiska 0s6b niepetnosprawnych w powiecie i kraju.

Zestawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej:
1. Prowadzenie kampanii informacyjnej o lokalnych instytucjach $§wiadczacych pomoc

rodzinie.

2. Organizowanie 1 prowadzenie szkolen dla kadr jednostek pomocy spoteczneji innych
podmiotéw w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.

3. Dazenie do stalego rozwoju placowek podlegtych, zgodnie z uwarunkowaniami
i potrzebami.

Zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastepczej:

1. Tworzenie warunkow do powstania i dziatania rodzin zast¢pczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych.

2. Organizowanie wsparcia dla oséb usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza
poprzez wspieranie procesu usamodzielnienia.
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3. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci poprzez
tworzenie warunkow do powstania:

- grup wsparcia,

- specjalistycznego poradnictwa.

4. Zapewnienie rodzinom zastgpczym warunkow do wsparcia psychologicznego oraz terapii.

5. Zapewnienie szkolen dla kadry pracownicze;.

B. Realizacja zadan przez jednostki organizacyjne pomocy spolecznej
i pieczy zastepczej na terenie powiatu lubelskiego w 2018r.

W Powiecie Lubelskim funkcjonujg cztery placowki opiekunczo-wychowawcze typu
socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi: Dom Dziecka w Woli Gatgezowskiej, Dom
Dziecka ,,Oficyna” w Woli Galgzowskiej, Dom Dziecka ,,Nowy Dom” w Przybystawicach
1 Dom Dziecka ,,Dworek” w Przybystawicach.

I. Placowki opiekunczo-wychowawcze

1. Dom Dziecka w Woli Gale¢ziowskiej i Dom Dziecka ,,Oficyna” w Woli Galezowskiej

1. Dom Dziecka i Dom Dziecka ,,Oficyna” w Woli Gatgzowskiej to catodobowe placowki
opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi potozone we
wsi Wola Galezowska w okolicy Bychawy. Adres placowek: Dom Dziecka Wola
Gatezowska, Dom Dziecka Wola Gatezowska ,,Oficyna” 23-100 Bychawa, tel. (081) 56-580-
21, e-mail: oficynal @02.pl. Podmiotem prowadzacym jest Powiat Lubelski. Placowki sg
przeznaczone tacznie dla 44 podopiecznych, w tym 30 — Dom Dziecka w Woli Gatgzowskiej
i 14 — Dom Dziecka ,,Oficyna” w Woli Galezowskiej. Obiekty funkcjonujg od 1946 roku na
bazie dawnego majatku ziemskiego rodziny Wysockich, dysponujac gruntem o powierzchni
ogllnej 11,6 ha. W sktad tegoz gruntu wchodzg m.in.: pole uprawne gospodarstwa rolnego,
staw, Igki, park zabytkowy, boisko oraz plac zabaw dla dzieci. Budynek, w ktérym miesci si¢
Dom Dziecka to willa wybudowana w latach dwudziestych ubieglego wieku, sktadajaca si¢
z trzech kondygnacji, kryta blachg. W suterenie budynku usytuowane s3: kuchnia, stotowka
i inne pomieszczenia gospodarcze. Na parterze znajdujg si¢ 4 sypialnie wychowankow,
fazienka, pomieszczenia stuzbowe, §wietlica oraz aneks kuchenny. Na pi¢trze znajduje si¢
5 sypialni wychowankdw, tazienka, dwie $wietlice, pomieszczenia dla psychologa i pedagoga
oraz aneks kuchenny. W 2005 roku w Domu Dziecka w Woli Gal¢zowskiej przeprowadzono
remont generalny budynku ,,oficyna” oraz dzigki sponsorom wyposazono go w sprzet
kuchenny. Ponadto zagospodarowano teren woko6t budynku (wyr6wnano teren, zasiano trawe,
posadzono drzewka). W budynku tym zostata utworzona grupa mieszkalna (14 dzieci). Dzieci
same wykonuja wszystkie czynnosci samoobstugowe wilacznie z przygotowaniem sobie
positkow.

W 2006 roku budynek gléwny zostal docieplony i potozona zostata nowa elewacja
zewnetrzna, a w roku 2010 zostata wykonana droga dojazdowa do budynku gtéwnego,
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oswietlenie uliczne, brama wjazdowa, droga przeciwpozarowa do zbiornika retencyjnego oraz
rozpoczeto utwardzanie drogi wewnetrznej do budynku Oficyna. W 2011 roku zostato
poprawione ogrodzenie, a takze dokonczono chodnik do budynku oficyny, zostata
pomalowana i odnowiona elewacja zewngtrzna dwoch budynkéw. W budynku gtownym
zostaly wyremontowane 1 dostosowane dwa pomieszczenia do cichej nauki i pokdj do
spotkan.

W 2015 roku udato si¢ wykona¢ droge dojazdowag z chodnikiem do Domu Dziecka
,,Oficyna”. Wedtug nowych standardéw i ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, placowka zostata podzielona na 3 odrgbne podmioty
gospodarcze. 7Z Domu Dziecka w Woli Galezowskiej wyodrebniono: Centrum
Administracyjne Doméw Dziecka w Woli Gatgzowskiej, Dom Dziecka w Woli Gal¢zowskiej
,» Oficyna” oraz Dom Dziecka w Woli Galezowskie;.

W roku 2017 zostata przystosowana stara lodownia do potrzeb salki rekreacyjnej dla
dzieci, gdzie odbywaja si¢ spotkania dla dziecii W budynku gtéwnym wymieniono
kanalizacj¢ doplywowa do szamba, oraz wymieniono zbiornik. W tym tez roku zostalo
wymienione ogrodzenie na odcinku 60metrow od strony gorzelni i wstawiono brama
wjazdowa. Nadal na terenie placoéwki dziata gospodarstwo rolne, gdzie uprawiane sg
ziemniaki i zboze, ktére wykorzystywane sg do karmienia i hodowli trzody chlewne;.
W 2017 roku w kilku salach i $wietlicy zostalty wymienione meble.

Rok 2018 w Domu Dziecka w Woli Gatezowskiej oraz Domu Dziecka ,,Oficyna” byt
rokiem, gdzie nadal kontynuowano prace wychowawcza z dzie¢mi oraz rodzinami
wychowankéw. Prace z dzie¢mi w obu domach prowadza wychowawcy, pedagog, psycholog
oraz pracownik socjalny. Wspélnie realizowali roczny plan pracy wychowawczej
i indywidualny plan pracy z dzie¢mi. Kontynuowano system patronacki nad dzie¢mi.
Systematycznie prowadzono wywiady srodowiskowe.

Dwa razy w roku (w marcu i we wrzesniu) odbyty si¢ posiedzenia statego zespotu
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, gdzie wspdlnie z rodzinami, nauczycielami, kuratorami,
asystentami rodzin oceniano sytuacje dziecka.

W okresie wolnym od nauki organizowane byly nastepujace wyjazdy i imprezy:

- turniej pitki noznej w Radzyminie Podlaskim oraz Warszawie dla wychowankéw Domoéw
Dziecka;

- Swigto Pieczonego Ziemniaka na zakonczenie wykopkow;

- treningi w pitke nozng;

- wyjazd w czasie ferii na narty do Zakopanego;

- wyjazd letni w czasie wakacji do Zakopanego,

- wyjazdy wakacyjne na kajaki do Zwierzynca, oraz nad zalew do Janowa Lubelskiego,

- wyjazd integracyjny z Domem Dziecka z Réwnego 1 zwiedzanie stolic panstw Unii
Europejskiej;

- wyjazd wakacyjny nad jezioro Biate;

- wyjazdy dzieci do Zakopanego i1 Energylandi w Zatorze,
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W roku 2018 wspélpracowali z placowka i pomagali nastepujacy sponsorzy:
- Kazimierz Stanczak - osoba prywatna;

- Jeronimo Martins Polska S.A. Regionalny Dziat Personalny ul. Gazowa 3 Lubartow;
- Bartek Kowalski oraz grupa 4x4 Jeep;

- Samorzad studencki Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie;

- Fundacja Teraz Razem:;

- PCK klub HDK Swidnik;

- Lidl,

- Schenker,

- CHEP,

- Provident,

- sponsorzy indywidualni.

Plany i potrzeby na rok 2019:

- przeprowadzenie prac remontowo- budowlanych, oraz podzial administracyjny budynku
Domu Dziecka w Woli Gal¢zowskiej, pod kontem reorganizacji placowki 30 osobowej, na
dwie placéwki 14 osobowe,

- biezace doposazenie grup w niezbedne meble do pokojow wychowankow,

- malowanie pomieszczen mieszkalnych, oraz korytarzy w Domu Dziecka w Woli
Gatezowskie;.

2. Dom Dziecka ,,Dworek” w Przybystawicach

Dom Dziecka ,.Dworek” w Przybystawicach jest wielofunkcyjng, catodobowag placéwka
opiekunczo — wychowawcza 1aczaca funkcje socjalizacyjng 1 interwencyjna, potozona
w gminie Garbéw 21 — 080, tel. (081) 50 19 757, fax (081) 50 19 757 w 21, e-mail:
poczta@ddprzybyslawice.pl

Podmiotem prowadzacym jest Powiat Lubelski. Obstuga administracyjna zajmuje si¢
Centrum Administracyjne Domu Dziecka w Przybystawicach.

Dom Dziecka ,Dworek” zlokalizowany jest w XIX-wiecznym zabytkowym dworku
o powierzchni ok. 650 m?, otoczony jest 2 ha parkiem i 1 ha dzialka rolng stuzacag do uprawy
Warzyw.

Placowka funkcjonuje od 1953 r. Posiada 30 miejsc w dwoch grupach wychowawczych,
zorganizowanych w tzw. systemie rodzinkowym, co pozwala zapewni¢ wychowankom
atmosfer¢ oraz warunki maksymalnie zblizone do warunkéw domowych. Kazda grupa
zajmuje inng kondygnacje budynku, posiada swdj: aneks kuchenny, $wietlicg, oddzielng sale
komputerow3.

Prace z dzieémi w obu grupach prowadza wychowawcy i specjaliSci: psycholog
i terapeuta. Realizowali w oparciu o roczny plan pracy wychowawczej, indywidualne plan

27



A

PCPRIublin Powiatowe Centrum Pomocy Rodeivie w Lublivie

pomocy poszczegdlnym dzieciom (modyfikowane w zalezno$ci od sytuacji i potrzeb
dziecka). Kontynuowano system patronacki nad dzie¢mi. Systematycznie prowadzono
wywiady srodowiskowe, Srednio 2 razy w ciagu roku w kazdej rodzinie — razem 40.

Z rodzinami wychowankéw pracujg: pracownik socjalny oraz wychowawcy. W sposdb
zaplanowany, realizujg zalozenia poszczegdlnych planéw pracy z rodzing. Przy wspétpracy z
osrodkami pomocy spotecznej starajg si¢ odbudowac i podtrzymywa¢ wiezi z rodzinami
dzieci, pomagaja w rozwigzywaniu biezacych probleméw rodzin, pracuja przede wszystkim
nad powrotem dziecka do rodziny.

W 2018r. odbylo si¢ 6 posiedzen Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, gdzie
wspolnie z rodzinami, nauczycielami, kuratorami, przedstawicielami réznych instytucji
oceniano sytuacje dziecka i rodziny.

Dom podnosi standardy zycia wychowankéw, w 2018r. za posrednictwem firmy
PROVIDENT - odnowiono plac zabaw, korytarz i wyremontowano pokdj dla mtodszych
dziewczynek. W pracach aktywny udzial wspdlnie ze sponsorami braty dzieci i mlodziez.
Ponadto wyremontowano kolejne pokoje dzieci z wymiang mebli i innego wyposazenia.

W parku pomiedzy budynkami sa dwa boiska sportowe i plac zabaw, miejsce do
organizacji zabaw przy ognisku. Dodatkowo mtodziez i1 dzieci korzystaja z naszej sitowni
1 Swietlicy.

W 2018r. w Domu Dziecka ,, Dworek™ przebywato facznie srednio 28 wychowankow.
Dzieci pochodza gltownie z terenu woj. lubelskiego, czworo wychowankow z terenu
woj. mazowieckiego. Usamodzielnit si¢ 1 wychowanek. Dzieci uczeszczaja do Szkoty
Podstawowej i Gimnazjum w Przybystawicach oraz do szkét ponadgimnazjalnych
w Lublinie, Pszczelej Woli jak réwniez jedna wychowanka studiuje na Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim, dwoje wychowankéw uczy si¢ w szkole policealnej w Lublinie
i w Putawach. Dwoje dzieci uczeszczato do przedszkola, jedno dziecko do klasy zerowe;.

W placéwce na dzien 31 grudnia 2018r. przebywato 10 wychowankéw petnoletnich.
Lacznie 12 wychowankéw  uczeszczalo do szkét  zawodowych 1 $rednich.
W zalezno$ci od potrzeb dzieci objete sg opiekg poradni specjalistycznych oraz poradni
psychologiczno- pedagogicznych.

Dzieci 1 mlodziez jest przygotowana do samodzielnego zycia, uczy si¢
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie 1 mienie.

W 2018 roku dzie¢mi opiekowato si¢ w ,,Dworku” 11 wychowawcow.

Wszyscy wychowankowie w 2018r. otrzymali promocje do nastepnych klas lub
ukonczyli szkoty. Powodzenie szkolne zapewnita systematyczna praca wychowawcow
i nauczycieli. Wychowankowie wymagali statej, indywidualnej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, psychiatrycznej i terapeutyczne;j.
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Wszystkie dzieci ucz¢szczaja na zajecia reedukacyjne, wyrdwnawcze, terapeutyczne
ponadto objete sg opieka psychologa, pedagoga i terapeuty. W ramach zaje¢ dodatkowych
w 2018r. w placoéwce funkcjonowato: koto informatyczne, plastyczne, sportowo-turystyczne,
kulinarne, fotograficzne.

Wszystkie imprezy i uroczystos$ci organizowane, zgodnie z kalendarzem imprez, na
terenie domu dziecka przygotowane byty na wysokim poziome, a byly to: Bal karnawatowy
przy wspétudziale WSK PZL Swidnik, Walentynki, Dzien Kobiet, spotkanie Wielkanocne
1 Bozonarodzeniowe, Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka, Dzien Chtopaka, Andrzejki,
Mikotajki, spotkania ze sponsorami z Holandii, z mtodzieza
z zaprzyjaznionych szkoét oraz XX Turniej Tenisa Stolowego o Puchar Starosty Powiatu
Lubelskiego. W dniu 4 wrzes$nia, odbyly si¢ u nas uroczyste obchody 100 rocznicy
odzyskania Niepodlegtosci przez Polske. Uroczysto$¢ zwigzana byta z odstonigciem tablicy
upami¢tniajacej obecnos¢ Jozefa Pitsudskiego z 3 na 4 wrzesnia 1915 roku
w Przybystawicach. 6 pazdziernika odbylo si¢ w Pulawach w siedzibie starostwa uroczyste
spotkanie z przedstawicielami Fundacji ,,Pomoc sierotom Polskim” z Naarden w Holandii,
zorganizowane wspoOlnie z putawskim domem dziecka upamigtniajagce ponad 25-letnia
wspOtprace.

Na biezgco wszystkie dzieci miaty organizowane uroczystosci imieninowe i urodzinowe.
Odbylo sie przyjecie z okazji I Komunii Swigtej. Prowadzona jest kronika Domu Dziecka,
oraz strona internetowa placowki.

Kazde dziecko korzystalo w czasie wakacji i ferii zimowych z wyjazdoéw, wycieczek, obozow
1 kolonii takich jak:

1) oboz letni w Siemirowicach,
2) kolonie w Muszynie,
3) kolonie w Firleju.

Wychowankowie uczestniczyli w Pikniku Historycznym w Warszawie, Spotkaniu
Mikotajkowym na zaproszenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w Warszawie, wycieczce do Deblina, gdzie mogli zobaczy¢ lotnisko i jednostke wojskowa,
w pikniku rodzinny w Wawolnicy, wyjezdzie do Lodzi na zaproszenie Nestle Waters, na
Stadionie Narodowym ogladalismy mecz Polska — Senegal. Dzieci braly udzial
w Druzynowych Splawikowych Zawodach Wedkarskich. Wychowankowie uczestniczyli
w zabawie karnawatowej w Swidniku, spotkaniu Mikotajkowym w WSEI i WSPA oraz braty
udziat w konkursie plastycznym na projekt koszulki na 4 PKO Bieg Charytatywny.

Ponadto organizowane byty wycieczki piesze, rowerowe oraz busem po najblizszej
okolicy (placéwka posiada 20 rowerdw 1 2 samochody). We wlasnym zakresie
zorganizowano: wycieczki do Magik Parku, Skate Town, Skye Park w Lublinie, wyjazdy na

basen, do kina, na lodowisko, do McDonalda, do Mani Skakania i na mecze pitki noznej
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odbywajace si¢ na stadionie Arena Lublin oraz wyjazdy na narty do Rablowa. Organizowano
zajecia taneczne, warsztaty z wykorzystaniem hula hoop, zajecia sportowe.

Starsza mtodziez uczestniczyta w projekcje ,, Razem wejdzmy w dorostos¢”.

Wszystkie dzieci wyjezdzaja na wycieczki klasowe jedno lub kilkudniowe.
Utrzymywana jest stala wspodtpraca z milodzieza ze Szkoty Podstawowej w Kurowie
i Ozarowie, IV LO w Lublinie, LO im. Krdélowej Jadwigi, srednio raz w miesigcu odbywaja
si¢ integracyjne spotkania sportowe, biesiadowanie, gry i zabawy. Raz w tygodniu odbywaja
sie spotkania z Zotnierzami ze Szkoty Podoficerskiej Stuzb Lotniczych w Deblinie Tak duza
ilo$¢ atrakcji dnia codziennego mozliwa jest w duzej mierze dzigki sponsorom.

Do gtéwnych sponsoréw i darczyncOw nalezg nastgpujace organizacje, fundacje, zaklady
pracy, osoby prywatne:

- Fundacja ,,Pomoc sierotom Polskim” z Naarden w Holandii,
- Nestle Waters Polska S.A. Natgczowianka,

- Szkota Podoficerska Stuzb Lotniczych w Deblinie

- ,,Rotary Club” Holandia,

- Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomocg”,

- WSK PZL Swidnik,

- Lubelski Bank Zywnos’ci w Lublinie,

- Caritas Oddziat w Lublinie,

- parafia w StarosScinie;

- Provident,

- Galeria Color Park,

- Bank Spétdzielczy w Niemcach o/ w Garbowie,LKS Wola Przybystawska,

- Szkoty Podstawowe w Garbowie, Przybystawicach, Kurowie, Abramowie, Ozarowie,
Liceum Ogolnoksztalcace im. Krélowej Jadwigi w Lublinie, IV Liceum w Lublinie,
Wyzsza Szkota Innowacji 1 Przedsigbiorczosci w Lublinie, Wyzsza Szkota
Przedsigbiorczosci w  Lublinie, Przetwérnie Owocowe, Wyzsza Szkota
Przedsigbiorczo$ci i Administracji w Lublinie oraz osoby indywidualne.

Wartos¢ darowizn finansowych w 2018 roku wyniosta 9.161.80 zl. Zobowiazania
niewymagalne wyniosty 42.104,14 zt (w tym z tytulu ZUS — 13.119.,68 zl. z tytulu dostaw
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1 ustug — 3.690,57 zt ., z tytulu podatku do Urzedu Skarbowego — 2.850:; zl, z tytulu
dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,,13” — 22.443.89 z}).

Koszt utrzymania jednego wychowanka w Domu Dziecka ,,Dworek”
w Przybystawicach w roku 2018 wynosit 4232,00zt.

Priorytetem w pracy opiekunczo — wychowawczej z dzieCmi bylo i nadal jest
budowanie poczucia bezpieczenstwa, nawigzanie wig¢zi i dobrych indywidualnych relacji
wychowawcy prowadzacego z wychowankiem, wszechstronna indywidualna opieka nad
dzieckiem i pomoc specjalistow, wspdtpraca z rodzinami dzieci, ciekawe i atrakcyjne formy
spedzania czasu wolnego.

Plany i potrzeby na 2019 rok:

e Podjecie dziatah w kierunku reorganizacji placowki tj. podzial na dwie - 14-to
osobowe placowki.

e Biezace doposazenie grup w niezbedne meble do pokojéw wychowankéw,
wyposazenie w sprzet AGD.

3. Dom dziecka ,,Nowy Dom” w Przybystawicach”

Dom Dziecka ,,Nowy Dom” w Przybystawicach jest wielofunkcyjng, calodobowa
placowka opiekunczo — wychowawcza taczaca funkcje socjalizacyjng 1 interwencyjng.
Potozony w gminie Garbéw 21 — 080, tel. (081) 50 19 757, fax (081) 50 19 757 w 21, e-mail:
poczta@ddprzybyslawice.pl

Podmiotem prowadzacym jest Powiat Lubelski. Obsluga administracyjna zajmuje si¢
Centrum Administracyjne Domu Dziecka w Przybystawicach. ,,Nowy Dom” zajmuje
poddasze budynku o powierzchni okoto 300 m2. Placéwka przeznaczona jest dla
14 wychowankoéw, zajecia i zycie odbywa si¢ w jednej grupie wychowawczej i przypomina
rodzing. Dzieci posiadajg do swojej dyspozycji: sypialnie, aneks kuchenny, $wietlice, sale
komputerowq i pokdj dzienny, sitownig i $wietlicg.

Prace z dzie¢mi prowadzg wychowawcy i specjalisci; pedagog, psycholog i terapeuta.
Realizowali w oparciu o roczny plan pracy wychowawczej, indywidualne plan pomocy
poszczegdlnym dzieciom (modyfikowane w zalezno$ci od sytuacji i potrzeb dziecka).
Kontynuowano system patronacki nad dzieCmi. Systematycznie prowadzono wywiady
srodowiskowe, Srednio 2 razy w kazdej rodzinie — razem 15. Z rodzinami wychowankow
pracuja: pracownik socjalny oraz wychowawcy. W sposéb zaplanowany, realizujgc zalozenia
poszczegbdlnych planéw pracy z rodzing, prébuja przy wspélpracy z OPS odbudowad
i podtrzymywa¢ wigzi z rodzinami dzieci, pomaga¢ w rozwigzywaniu biezacych probleméw
rodzin, pracujac nad powrotem dziecka do rodziny.
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W 2018r. odbyty si¢ 3 posiedzenia Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, gdzie
wspllnie z rodzinami, nauczycielami, kuratorami, przedstawicielami réznych instytucji
oceniano sytuacje dziecka i rodziny.

Dom stale podnosi standardy zycia wychowankéw. W 2018r. przeprowadzono remont
aneksu kuchennego, ponadto wyremontowano kolejne pokoje dzieci z wymiang mebli
1 innego drobnego wyposazenia. W parku pomig¢dzy budynkami sa dwa boiska sportowe
1 plac zabaw oraz miejsce do organizacji zabaw przy ognisku.

W 2018 r. w Domu Dziecka ,, Nowy Dom” przebywato tacznie S$rednio 12,5
wychowankéw. Dzieci pochodza z terenu woj. lubelskiego 1 $laskiego. Usamodzielnit si¢
1 wychowanek. Dzieci i mtodziez uczeszczaja do Szkoly Podstawowej i1 Gimnazjum
w Przybystawicach. Jedno dziecko do konca czerwca uczgszczalo do przedszkola a od
wrzesnia uczeszcza do klasy zerowej oraz do SOSW w Swidniku, Bystrzycy i Zatuczu.
4 wychowankéw to wychowankowie pelnoletni. L.acznie 6 wychowankéw uczeszczato do
szk6t zawodowych i Srednich.

Dzieci 1 mlodziez jest przygotowana do samodzielnego zZycia, uczy si¢
odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje otoczenie i mienie. W zaleznos$ci od potrzeb, dzieci objete
sg opiekg poradni specjalistycznych oraz poradni psychologiczno- pedagogicznych. W 2018 r.
z dzie¢mi w ,,Nowym Domu” pracowato 5 wychowawcow.

Wszyscy wychowankowie w 2018 r. otrzymali promocje do nastgpnych klas lub
ukonczyli szkoty. Powodzenie szkolne zapewnita systematyczna praca wychowawcow
i nauczycieli. Wychowankowie wymagali statej, indywidualnej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, psychiatrycznej i terapeutyczne;j.

Wszystkie imprezy i uroczysto$ci organizowane, zgodnie z kalendarzem imprez, na
terenie domu dziecka przygotowane byly na wysokim poziome, a byty to: Bal karnawatowy
przy wspétudziale WSK PZL Swidnik, Walentynki, Dzien Kobiet, spotkanie Wielkanocne
1 Bozonarodzeniowe, Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka, Dzien Chtopaka, Andrzejki,
Mikotajki, spotkania ze sponsorami z Holandii, z mtodziezg z zaprzyjaznionych szkét oraz
XX Turniej Tenisa Stotowego o Puchar Starosty Powiatu Lubelskiego. W dniu 4 wrzesnia,
odbyly sie¢ u nas uroczyste obchody 100 rocznicy odzyskania Niepodlegtosci przez Polske.
Uroczystos¢ zwigzana byla z odslonigciem tablicy upamigtniajacej obecnos¢ Jozefa
Pitsudskiego z 3 na 4 wrzesnia 1915 roku w Przybystawicach. 6 pazdziernika odbylo si¢
w Putawach w siedzibie starostwa uroczyste spotkanie z przedstawicielami Fundacji ,,Pomoc
sierotom Polskim” z Naarden w Holandii, zorganizowane wspélnie z putawskim domem
dziecka upamigtniajgce ponad 25-letnia wspotprace.

Na biezagco wszystkie dzieci mialy organizowane uroczystosci imieninowe
i urodzinowe. Odbylo si¢ przyjecie z okazji I Komunii Swietej. Prowadzona jest kronika
Domu Dziecka, oraz strona internetowa placowki.
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Kazde dziecko korzystalo w czasie wakacji i ferii zimowych z wyjazdéw, wycieczek,
obozéw 1 kolonii:

1) Obbz letni w Siemirowicach,
2) Kolonie w Muszynie ,
3) Kolonie w Firleju.

Wychowankowie uczestniczyli w Pikniku Historycznym w Warszawie, Spotkaniu
Mikotajkowym na zaproszenie Ministerstwa Rodziny , Pracy i1 Polityki Spotecznej
w Warszawie, wycieczce do Deblina, gdzie mogli zobaczy¢ lotnisko 1 jednostke wojskowa,
w pikniku rodzinny w Wawolnicy, wyjezdzie do Lodzi na zaproszenie Nestle Waters, mecz
polska senegal na Stadionie Narodowym ogladaliSmy mecz Polska — Senegal. Dzieci braty
udziat w Druzynowych Sptawikowych Zawodach Wedkarskich. Wychowankowie
uczestniczyli w zabawie karnawalowej w Swidniku, spotkaniu Mikotajkowym w WSEI
i WSPA oraz braty udziat w konkursie plastycznym na projekt koszulki na 4 PKO Bieg
Charytatywny.

Ponadto organizowane byly wycieczki piesze, rowerowe oraz busem po najblizsze]
okolicy (placéwka posiada 20 rowerdw i 2 samochody). We wlasnym zakresie
zorganizowano: wycieczki do Magik Parku, Skate Town, Skye Park w Lublinie, wyjazdy na
basen, do kina, na lodowisko, do McDonalda, do Mani Skakania i na mecze pitki noznej
odbywajace si¢ na stadionie Arena Lublin oraz wyjazdy na narty do Rablowa. Organizowano
zajecia taneczne, warsztaty z wykorzystaniem hula hoop, zajecia sportowe

Starsza mtodziez uczestniczyta w projekcje ,, Razem wejdzmy w dorostos¢™.

Wszystkie dzieci wyjezdzaja na wycieczki klasowe jedno lub kilkudniowe.
Utrzymywana jest stala wspolpraca z mlodzieza ze Szkoly Podstawowej] w Kurowie
1 Ozarowie, IV LO w Lublinie, LO im. Krdélowej Jadwigi, srednio raz w miesigcu odbywaja
si¢ integracyjne spotkania sportowe, biesiadowanie, gry i zabawy. Raz w tygodniu odbywaja
si¢ spotkania z Zotierzami ze Szkoty Podoficerskiej Stuzb Lotniczych w Deblinie

Do gléwnych sponsoréw i darczyncOw nalezg nastepujace organizacje, fundacje,
zaklady pracy, osoby prywatne, miedzy innymi:

- Fundacja ,,Pomoc sierotom Polskim” z Naarden w Holandii;
,Rotary Club” Holandia;

Familiada;

Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomocg”;
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- WSK PZL Swidnik;

- Lubelski Bank Zywnos$ci w Lublinie;

- Caritas Oddziat w Lublinie;

- parafia w Staros$cinie;

- Provident;

- Galeria Color Park;

- Bank Spétdzielczy w Niemcach o/ w Garbowie;

- Szkoty Podstawowe i1 Gimnazjalne w Garbowie, Przybystawicach, Kurowie,
Abramowie, Liceum Ogolnoksztalcace im. Krélowej Jadwigi w Lublinie, IV Liceum
w Lublinie, Wyzsza Szkota Innowacji i Przedsigbiorczosci w Lublinie, Wyzsza Szkota
Przedsigbiorczo$ci i Administracji w Lublinie, Przetwérnie Owocowe i osoby
indywidualne.

Warto§¢ darowizn finansowych w2018 r. wyniosta 17.200; zt. Zobowigzania
niewymagalne wyniosty 17.079,63 zt (w tym z tytutu ZUS — 5.812,74 z1, z tytutu podatku do
Urzedu Skarbowego — 1254,00 z1, z tytulu dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,,13” —
9.873,99 z1, , z tytutu dostaw 1 ustug — 138,90).

Koszt utrzymania jednegso wychowanka w Domu Dziecka ,Nowy Dom”
w Przybystawicach w roku 2018 wynosit 4281.00 z1.

Priorytetem w pracy opiekunczo — wychowawczej z dziemi bylo i nadal jest
budowanie poczucia bezpieczenstwa, nawigzanie wig¢zi i dobrych indywidualnych relacji
wychowawcy prowadzacego z wychowankiem, wszechstronna indywidualna opieka nad
dzieckiem i pomoc specjalistow, wspdtpraca z rodzinami dzieci, ciekawe i atrakcyjne formy
spedzania czasu wolnego.

Plany i potrzeby na 2019 r.

e Podjecie staran w kierunku ocieplenia i wykonania elewacji budynku ,,Nowy
Dom” i Centrum Administracyjnego Domu Dziecka w Przybystawicach.

e Remont tazienek i dostosowanie do potrzeb niepetnosprawnych.

e Biezace doposazenie grupy w niezbedne meble do pokojow wychowankéw.
sprzet AGD.

I1. Osrodek Interwencji Kryzysowej w Bychawie
W 2018 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nadzorowato dziatalnos¢ osrodka
interwencji kryzysowej na podstawie umowy zawartej przez OIK 2z podmiotem
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prowadzacym.

Od pazdziernika 2003 r. prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej jest zadaniem
realizowanym przez Bychawskie Stowarzyszenie ,,Podkowa”. Osrodek miesci si¢
w Bychawie ul. 11 listopada 9, tel. 81 566 11 51 lub 783 089 108. Podobnie jak w latach
poprzednich OIK jest czynny w dni powszednie. Hostel (dzialajacy w strukturach OIK) jest
calodobowy. Moga w nim znalez¢ schronienie jednoczesnie dwie rodziny na czas rozwigzania
sytuacji kryzysowej. Osrodek w 2018 roku przyjat tacznie 265 zgloszen, w tym 192
bezposrednich i 73 telefonicznych. Najczeéciej zglaszane problemy dotyczyly: konfliktu
rodzinnego, problemu wychowawczego, przemocy domowej, kryzysu matzenskiego, sytuacji
kryzysowej wywotanej zdarzeniem losowym, problemu socjalnego, problemu alkoholowego,
konfliktu o wtadze rodzicielska, niepelnosprawnosci, problemu zaburzen psychicznych
(ubezwlasnowolnienia).

W 2018 roku Osrodek Interwencji Kryzysowej udzielit pomocy 83 osobom, w tym
51 kobietom, 14 mezczyznom 1 18 dzieciom. Osoby zglaszajace si¢ do Osrodka uzyskaty
wsparcie 1 interdyscyplinarng pomoc zespotu OIK w przezwycigzaniu sytuacji kryzysowe;.
Z poradnictwa specjalistow Osrodka skorzystano w nast¢pujacym zakresie:

- poradnictwo psychologiczne — 118,

- poradnictwo pedagogiczne — 6,

- poradnictwo prawne — 50,

- poradnictwo socjalne — 42,

- dziatalno$¢ informacyjna- 49,

- hostel — 4.

Dotacja na prowadzenie osrodka w 2018 r. wyniosta 70.000,00 zi.

I1I1. Jednostka Specjalistycznego Poradnictwa

Prowadzenie Jednostki Specjalistycznego Poradnictwa od 01.01.2016 r. powierzono
Stowarzyszeniu Rysa w Lublinie. Jednostka posiada swoje punkty w nastepujacych gminach:
Jastkow, Konopnica, Niemce, Wolka, Wysokie oraz Wojciechow. Dotacja na 2018 r.
wyniosta 30.000,00 zt.

Celem dziatalnosci Jednostki byto dotarcie do jak najwiekszej ilosci os6b dotknietych
problemem alkoholowym, ofiar 1 sprawcéw przemocy, osoéb bedacych w kryzysie poprzez
kontakt osobisty z osobg dyzurujaca w Jednostce Specjalistycznego Poradnictwa. Osoby
korzystajagce z poradnictwa uzyskaly wsparcie psychologiczne, informacje oraz byly
skutecznie motywowane do podjecia adekwatnego w stosunku dla ich potrzeb leczenia lub
uczestnictwa w spotkaniach grup edukacyjno — informacyjnych.

Zgodnie z celem zadania, uczestnicy programu zostali wigczeni w system oddziatywan
profilaktycznych oraz specjalistycznych. W efekcie nastgpito zwigkszenie ich wiedzy na
temat uzaleznieh oraz mozliwosci w zakresie przeciwdzialania agresji. W trakcie spotkan
grupowych uzyskali mozliwos¢ podzielenia si¢ wlasnymi doswiadczeniami i opiniami,
wiedze gdzie szuka¢ pomocy oraz jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach. Przeprowadzono
warsztaty umiejetnosci psychospotecznych.

Zajecia wyposazyly uczestnikow w umiejetno$¢ rozpoznawania wiasnych potrzeb,
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skutecznego komunikowania si¢, zarzadzania sobg w czasie, uksztaltowaly postawe
proaktywna.

0Od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. udzielono wsparcia 81 osobom (w tym 59 kobietom
1 22 me¢zczyznom). Z poradnictwa w 2018 roku skorzystato 81 os6b, w tym 22 osoby wzigty
udziat w zajeciach grupowych realizowanych przez jednostke.

IV. Domy pomocy spolecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie sprawuje nadzér nad dwoma
Domami Pomocy Spotecznej — w Matczynie i w Kielczewicach. DPS w Matczynie posiada
190 miejsc statutowych, a DPS w Kielczewicach 65 miejsc statutowych. Wszystkim
zobowigzanym wydano decyzje administracyjne ustalajace odptatnos¢ za pobyt w DPS.

1. Dom Pomocy Spotecznej w Matczynie
1. Charakterystyka mieszkanek:
W roku 2018 na dzien 31.12.2018 r. stan mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej
w Matczynie wynosit 181 0s6b, w tym podziat na grupy wiekowe wyglada nastepujaco:
e dol8r.z -21 0s6b
e 18-401at- 113 osoby
e 41-60 lat - 40 os6b
e 61-701at—7 os6b
Z. uwagi na poziom sprawnos$ci ruchowej i samodzielnosci:
Mieszkancy sprawni fizycznie — 103 osoby,
Mieszkancy z ograniczong sprawnos$cig w poruszaniu si¢ — 36 0s6b
Mieszkancy poruszajacy si¢ na wozkach — 26 os6b
Mieszkancy nie opuszczajacy 16zek — 23 osoby
Mieszkancy wymagajacy karmienia przez personel — 63 osoby
Mieszkancy wymagajacy pomocy personelu podczas spozywania positkow — 57 oséb
Mieszkancy wymagajacy wykonywania toalety przez opiekunéw — 142 osoby
Mieszkancy wymagajacy pomocy w czynnosciach higienicznych — 110 oséb
. Mieszkancy wymagajacy intensywnej opieki — 13 0s6b
10 Mieszkancy z nadpobudliwos$cia, agresja, autoagresja, padaczka — 110 oséb

e Al ol S o

Mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej w Matczynie to osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng w r6znym stopniu oraz wspotwystepujacymi sprz¢zeniami takimi jak: $lepota,
gluchota, epilepsja, mézgowe porazenie dziecigce, Zespdt Downa, refluks zotadkowo-
przetykowy, choroby dermatologiczne, matoglowie, wodogtowie, niedoczynno$¢ tarczycy,
autyzm  wczesnodziecigcy, skoliozy kregostupa, przepuklina oponowo-rdzeniowa,
schizofrenia.

Kazdy Mieszkaniec posiada systematycznie realizowany indywidualny program
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wsparcia opracowany przez zespot opiekunczo - terapeutyczny, uwzgledniajacy indywidualne
potrzeby rozwojowe kazdej osoby. Zespot opiekunczo - terapeutyczny, nad ktérego pracami
czuwa psycholog, systematycznie analizuje 1 weryfikuje indywidualne programy wsparcia
dostosowujac je do zmieniajgcych si¢ potrzeb i mozliwosci podopiecznych.

Istotnym ogniwem pracy Domu jest dzial medyczno-rehabilitacyjny, ktéry umozliwia
utrzymanie i rozwdj sprawnosci motoryczno - ruchowej Mieszkancéw wymagajacych
wsparcia w tym zakresie.

Przez caly 2018 rok podopieczni aktywnie uczestniczyli w zyciu spoteczno -
kulturalnym $rodowiska lokalnego.

W roku 2018 byli uczestnikami m.in. w wydarzeniach takich jak:

- ,,Bal na 47 chromosomdéw” w hali sportowej Uniwersytetu Medycznego w Lublinie,
-, XVII Przeglad Koled, Pastoratek i Piosenek Swiatecznych” w Krasnymstawie,
- ,,Bal Karnwatowy” w Powiatowym Osrodku Wsparcia w Matczynie,

- ,,Bal karnawalowy” w Swidniku,

- ,,Bal karnawatlowy” w Lubartowie,

- Nabozenstwo z okazji Dnia Chorego w Katedrze w Lublinie,

- Konferencja w Bychawie,

- ,,Majowe Grillowanie” w Dworku nalezacym do DPS Matczyn,

- XIX Pielgrzymka Srodowisk Pomocy Spotecznej w Pratulinie

- Ptywalnia w Betzycach

- Pielgrzymka do Wawolnicy,

- X Piknik Dom6éw Pomocy Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego w Krasnymstawie,
- Piknik Integracyjny Powiatowego Osrodka Wsparcia w Matczynie,

- Festyn ,,0 Godno$¢ Osoby Niepetnosprawnej w Poniatowe;j”,

- 85 — lecie DPS im. Wiktorii Michelisowej w Lublinie,

- Seni Cup w Czarnej — Woj. Podkarpackie,

- Festyn Integracyjny w Szczebrzeszynie,

- Konkurs plastyczny w Swidniku,

- Festiwal piosenki wakacyjnej w Lublinie,

- Muzeum w Koztoéwce,

- Wojewddzkie Dozynki 2018,

- Impreza integracyjna ,,Blizej tradycji — Teodoréwka 2018. Spotkanie drugie”,

- Impreza integracyjna w Popkowicach,

- Przeglad Poezji Recytowanej o Spiewanej Oséb Niepetnosprawnych ,,0 ksiezyc
Twardowskiego”,

- Pogrzeby Mieszkancéw DPS Matczyn,

- Piknik jesienny w Krzesimowie,

- Impreza Andrzejkowa w Parczewie,

- Impreza Andrzejkowa w Powiatowym Osrodku Wsparcia w Matczynie,

- Wyjazd do ,,Fabryki Bombek” w Nowej Debie, Woj. Podkarpackie.
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2. Pracownicy
Na dzien 31.12.2018 r. Dom zatrudniat ogbétem 149 oséb (144 etaty) w tym:
- dziatalnos$¢ opiekunczo — terapeutyczna — 92 osoby
- dziatalno$¢ medyczno - rehabilitacyjna — 22 osoby
- dziatalno$¢ administracyjna - 9 0s6b
- dziatalnos$¢ gospodarcza i obstuga — 26 0s6b

3. Wykaz prac remontowo-budowlanych wykonanych nakladem dziatu
gospodarczego DPS w Matczynie w 2018 r. :

3.1 Naprawa powierzchni $ciennych, sufitowych — Zespoét 1.

3.2 Wymalowanie, renowacja powtok malarskich — Zespoty LILIV,V,VL

3.3 Tapetowanie $cian w obiektach dziennych i pokojach mieszkancéw — Zespoty Vi VL.
3.4 Naprawa i wymiana uszkodzonej, wyeksploatowanej stolarki okiennej, drzwi.

3.5 Instalacja dost¢pu do internetu — Zespoty IV i VL.

3.6 Wykonanie przestrzeni rekreacyjno — terapeutycznej na terenach zielonych DPS.

3.7 Wymiana i dostosowanie oswietlenia na bezpieczne i energooszczgdne.

4. Potrzeby na 2019 rok:
W roku 2019 planowane sag do wykonania nastgpujgce prace przez pracownikow dziatu
gospodarczego:

4.1 Wymiana powierzchni wyktadzin podtogowych.

4.2 Dostosowanie systemu ogrzewania do warunkéw kubatury lokalowe;.

4.3 Rozbudowa dostepu sieci do internetu.

4.4 Wyposazenie $wietlicy przeznaczonej dla mieszkancéw.

4.5 Wyposazenie Dziennego Centrum Aktywizacji w sprzet sportowy.

4.6 Adaptacja nieuzywanych pomieszczen celem stworzenia pracowni stolarskie;j.

4.7 Ocieplenie poddasza metodg piany natryskowe;.

4.8 Potrzeba zakupu samochodu stuzbowego.

2. Dom Pomocy Spotecznej w Kietczewicach

1. Charakterystyka mieszkanek:

W Domu Pomocy Spotecznej w Kietczewicach w dniu 31.12.2018 r. przebywato 64
niepelnosprawnych intelektualnie dziewczat i kobiet. W lutym 2018 r. zmarta jedna
Mieszkanka i od tego czasu DPS posiada jedno wolne miejsce.

Wiek Mieszkanek przedstawiat si¢ nast¢pujaco:
0-16r. z. - 1 Podopieczna
17- 25 lat - 10 Podopiecznych
26 - 35 lat - 11 Podopieczne
36 - 55 lat — 23 Podopieczne
56 - 65 lat — 15 Podopiecznych
66 lat i wiecej - 4 Podopieczne

AN

38



A

PCPRIublin Powiatowe Centrum Pomocy Rodeivie w Lublivie

Struktura niepetnosprawnosci intelektualnej Mieszkanek:
1. Stopien lekki — 3 Podopieczne
2. Stopien umiarkowany — 19 Podopiecznych
3. Stopien znaczny — 17 Podopiecznych
4. Stopien gteboki — 25 Podopieczne
Z uwagi na poziom sprawno$ci ruchowej 1 samodzielnosci mozna wyszczeg6lni¢
nastepujace grupy Podopiecznych:
1. Podopieczne wymagajace karmienia - 21 0s6b
2. Podopieczne poruszajace si¢ na wozkach - 13 os6b
3. Podopieczne wymagajace pomocy przy chodzeniu - 22 osoby
4. Podopieczne wymagajace pomocy przy ubieraniu - 42 osoby
5. Podopieczne majace problem z nietrzymaniem moczu - 34 osoby
6. Podopieczne stale lezace — 1 osoba

Mieszkanki Domu Pomocy Spotecznej w Kietczewicach to dziewczeta 1 kobiety
z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznym stopniu oraz wspotwystepujacymi
sprzezeniami takimi jak: padaczka, Zesp6él Downa, dziecigce porazenie mdzgowe, rézne
spektra autyzmu oraz choréb psychicznych, cukrzyca, otylo§¢ 1 inne choroby
somatyczne.Podopieczne podzielone byly na pig¢ grup o mieszanej strukturze wiekowej
1 sprawnosci intelektualnej. Z kazda grupa Podopiecznych pracowat zesp6t terapeutyczno-
opiekunczy, ktéremu przewodniczyta starsza opiekunka. Opiekunki wspierane byty w pracy
przez terapeutéw, logopede, rehabilitantéw, psychologa, pracownikéw socjalnych
1 pielegniarki. Pracownicy zespotu starali si¢ o zaspokojenie wszystkich potrzeb bytowych,
opiekunczych i wychowawczych oséb niepelnosprawnych. Ponadto Mieszkanki uczestniczyty
w terapii zajeciowej organizowanej na terenie Domu. Prowadzone byty nast¢pujace formy
zaje¢: teatralno-rytmiczne, plastyczne, logopedyczne, ogoélno-usprawniajace, zajecia
kulinarne, muzyczne oraz z r¢kodzielnictwa. Efekty pracy wykonywanej podczas terapii
mogto podziwia¢ szersze grono 0s6b podczas prezentowanych przedstawien, eksponowanych
prac rekodzielniczych 1 imprez sportowych. Ponadto w mniejszych grupach dla
zainteresowanych prowadzone byly réznorodne zajg¢cia terapeutyczne jak np. gimnastyka
korekcyjna, bajkoterapia, dogoterapia, zajecia kulinarne, turystyczne, gry i zabawy.

Mieszkanki, na miar¢ swoich mozliwosci, dbaty o czystos¢ w swoich sypialniach,
wiaczaly si¢ w prace porzagdkowe na posesji, np. grabienie lisci, plewienie rabat kwiatowych.
Mieszkanki uczestniczyly w roznych spotkaniach i uroczystosciach dla nich organizowanych,
z ich udzialem na terenie Domu Pomocy Spotecznej lub na wyjezdzie.
W minionym roku odbyto si¢ 66 takich wydarzen.

W ramach zaje¢ teatralnych Mieszkanki przygotowaty w minionym roku Jasetka, ktére
zaprezentowaly przed Rodzinami Mieszkanek, uczniami Szkoty Podstawowe;j
w Kietczewicach Gérnych i Szkoly Podstawowej w Strzyzewicach-Rechcie oraz w kaplicy
w Kolonii Galezéw; Rozwazanie o KrzyZzu zaprezentowane w Wielkim Pos$cie; program
artystyczny Rejs przyjazni wystawiony przed Rodzinami na Pikniku Rodzinnym przed go§¢mi
podczas Jubileuszu 100-lecia Domu Zakonnego Stug Jezusa w Kietczewicach oraz w Zespole
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Szkét im. Sw. St. Kostki w Lublinie i przed cztonkami Komisji Zdrowia i Opieki Spoteczne;j
przy Radzie Powiatu Lubelskiego; Powitanie Jesieni, akademic z okazji Swicta
Niepodlegtosci, wspélnie zaspiewany Hymn dla Niepodleglej, wystgp z okazji Dnia
Pracownika Socjalnego. Podczas Gminnych Dozynek na scenie w Strzyzewicach grupa
rytmiczna zatanczyla taniec do utworu Cohena ,Halleluja”. Dom Pomocy Spotecznej
odwiedzali  go$cie, ktérzy réwniez prezentowali sceniczne talenty: Jasetka wystawili
uczniowie Szkoly Techniki Rolniczej z Piotrowic 1 Szkoty Podstawowej w Strzyzewicach-
Rechcie. Uczniowie ze Strzyzewic w lutym zaprezentowali adaptacje teatralng Opowiesci
z Narni, a profesjonalny Teatr EDEN z Wieliczki wystawil sztuke Jonasz i wielka ryba.

Mieszkanki uczestniczyly w dwoéch konkursach recytatorskich zorganizowanych
w DPS.

Podczas zaje¢¢ terapii plastycznej oraz warsztatow integracyjnych z Paniami z Klubu
Seniora, uczniami z Zespotu Szké6t im. Sw. Stanistawa Kostki w Lublinie oraz z kota
wolontariatu ze Szkoly Podstawowej w Bystrzycy Starej Mieszkanki wykonywaty palmy,
stroiki $wigteczne, ozdoby choinkowe. Wyroby te byty wystawiane podczas kiermaszow oraz
podczas XIII Wojewddzkiego Przegladu Rekodzieta i Tworczosci Senioréw i1 Osdéb
Niepetnosprawnych oraz podczas XVI Edycji Ogdlnopolskiego Konkursu Plastycznego —
Sztuka Oséb Niepelnosprawnych w Swidniku. Na terenie DPS zostal zorganizowany
i przeprowadzony konkurs plastyczny ,,Mata kropla krwi ratuje zycie”. W konkursie wzigto
udzial 14 mieszkanek, a wszystkie prace zostaly wystawione podczas obchodéw 60-lecia
honorowego krwiodawstwa w Polsce na wystawie w Parku Naukowo-Technologicznym
w Lublinie. Prace Mieszkanek wystawione byty takze podczas kiermaszow rekodzielniczych
w Krasniku 1 na Pikniku Rodzinnym, gdzie cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem
ogladajacych i kupujacych.

Zajecia ogodlnousprawniajace, w ktorych uczestniczyly Mieszkanki, konczyty sie
zawodami sportowymi przeprowadzanymi przy udziale wszystkich Podopiecznych, ktére
dopingowaty swoje kolezanki. Zawody takie przeprowadzone byly jesienia dwuetapowo:
eliminacje i final. W 2018 r. dominujaca dyscypling byta koszykéwka.

Mieszkanki, jesli tylko byla sprzyjajaca pogoda, codziennie korzystaly ze spaceru na
terenach rekreacyjnych woko6t DPS-u. Wyjezdzaly takze na krotkie wycieczki do Warszawy,
do Zamoscia do ZOO, do Krasnika do jaskini solnej, do Lublina do kina, do Bychawy na
pizzg, do pobliskiego lasu na grzybobranie. W okresie zimowych wychodzity do pobliskiego
lasu, by dokarmia¢ zwierzgta.

Mieszkanki, ktére podlegaja obowigzkowi szkolnemu uczestniczylty w zajeciach
lekcyjnych na terenie Domu Pomocy Spolecznej w Kietczewicach. Na terenie Domu zajecia
prowadzili nauczyciele z Zespolu Szko6t Specjalnych przy Domu Pomocy Spotecznej
w Matczynie — filia w Kietczewicach. Jedna uczennica z kl. VI objeta byta nauczaniem
indywidualnym. W trzech zespotach rewalidacyjno-wychowawczych pedagodzy prowadzili
zajecia dla 7 Mieszkanek z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim
1 znacznym.

Podopieczne wymagaty wzmozonej opieki ze wzgledu na ich niepetnosprawnosc

fizyczng, schorzenia sprzezone i postepujaca niewydolno$¢ starczg. DPS posiada dobrze
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wyposazong salg rehabilitacyjng, hydroterapi¢ i sprzet do laseroterapii, magnetoterapii
i leczenia ultradzwickami oraz 16zko wodne i1 sale doswiadczen S$wiata. Na biezaco
Mieszkanki byly zaopatrywane w niezbedne sprzety rehabilitacyjne 1 ortopedyczne.
Korzystaty z r6znych form rehabilitacji prowadzonej na terenie Domu. Duzg popularno$cia
cieszyta si¢  dogoterapia. Podopieczne korzystaly z ustlug medycznych w przychodni
w Kielczewicach, Bychawie i przychodniach specjalistycznych w Lublinie, gdzie byly
dowozone samochodem przystosowanym do przewozu osob niepetnosprawnych. Mieszkanki
niepelnosprawne w stopniu giebokim objete byty leczeniem stomatologicznym w Hospicjum
Matego Ksigcia w Lublinie.

Mieszkanki objete byly opieka duszpasterskg. Dla wielu z nich praktyki religijne
stanowig wazny element zycia duchowego. Chetnie uczestniczyly w coniedzielnej Mszy $w.,
przystepowaly do sakramentOw, braly udzial w organizowanych dla nich nabozefstwach.
Grupa 12 Mieszkanek brata udziat w pieszej pielgrzymce do Wawolnicy z okazji 40-lecia
koronacji Obrazu Matki Bozej Kebelskiej.

W  ramach integracji ze Srodowiskiem lokalnym Podopieczne braty udziat
w uroczystosciach organizowanych na terenie Gminy Strzyzewice (np. Dozynki Gminne),
wyjezdzaty do zaprzyjaznionej szkoty w Lublinie (Liceum Ogolnoksztalcace im.
Sw. Stanistawa Kostki ,Biskupiak), na przedstawienie jasetkowe do kosciota w Woli
Gatezowskiej oraz na zabawe karnawalowa do Uniwersytetu Medycznego w Lublinie.

Dom Pomocy Spotecznej odwiedzali goscie, z ktérymi Mieszkanki interesujaco
spedzaty wolny czas. W czasie ferii zimowych zorganizowane zostaly zaj¢cia integracyjne dla
dzieci 1 mlodziezy z okolicznych miejscowosci, ktore wraz z Podopiecznymi wspoélnie si¢
bawity, wykonywaly prace plastyczne, przedstawienia, uczestniczyly w zajeciach
kulinarnych. W tej formie spedzania wolnego czasu wzigto udzial ok. 50 dzieci
i mlodziezy.Uczniowie Szkolty Podstawowej z Kietczewic Goérnych zaprezentowali nam
tradycje wielkanocne. Mtodziez z ,,Biskupiaka” przyjezdzata kilkakrotnie w ciggu roku, aby
wspllnie z Podopiecznymi wykonywac stroiki $wigteczne, bawi¢ si¢ w czasie balu
karnawalowego i zabawy andrzejkowej, grillowa¢ przy ognisku, obdarowaé prezentami od
sw. Mikotaja. Panie z kietczewickiego Klubu Seniora wraz z Podopiecznymi wykonywaty
palmy na Niedziele Palmowa 1 Swiateczne dekoracje. Wiele pozytywnych emocji wzbudzili
goscie podczas Pikniku Rodzinnego organizowanego w czerwcu 2018 r. Odwiedzili wéwczas
nasze Mieszkanki rodzice, opiekunowie, krewni. Panowie z Kota Lowieckiego ,,Uroczysko”
wszystkich czgstowali pieczong dziczyzng a Panie z Klubu Seniora pierogami lepionymi
wspOlnie z Podopiecznymi.

Duzym wydarzeniem kulturalnym w roku 2018 bylo wilaczenie Mieszkanek
w obchody 100-lecia pobytu Zgromadzenia Stug Jezusa w Kietczewicach. Pod kierunkiem
pracownikow terapii Podopieczne przygotowaly 1 zaprezentowaly przedstawienie Rejs
przyjazni, wykonywaty upominki, dekoracje, prace artystyczne na wystawy oraz kiermasze.
Spotkania
z bylymi pracownikami, ktorzy przybyli na uroczystos¢ wniosty wiele radosci 1 entuzjazmu.
Dom Pomocy Spotecznej w Kielczewicach w pazdzierniku 2018 r. zostal odznaczony

honorowg ztota odznaka ,,Zastuzony dla Wojewddztwa Lubelskiego” przyznana przez
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Marszatka Wojewddztwa. Réwniez podczas tej uroczystosci Mieszkanki uczestniczyty
w przygotowanej cz¢sci artystycznej. Widowisko odzwierciedlato specyfike Domu —
w wystep wlaczone zostaly rozne grupy osob zaprzyjaznionych z placowka: mtodziez, dzieci,
seniorzy, mysliwi, kaptani.

2. Pracownicy

W konicu grudnia 2018 r. w Domu Pomocy Spotecznej w Kietczewicach zatrudnionych
bylo 54 osoby (w przeliczeniu na pelne etaty - 52,3 etatu), w tym:

® Dyrektor — 1 osoba — 1 etat

¢ Administracja — 2 osoby — 2 etaty

e Obstuga — 12 0s6b — 11,5 etatu

e Dzial terapeutyczno — opiekunczy — 39 oséb — 38,5 etatu.

W tym na urlopie bezptatnym przebywato 2 pracownikéw, 2 pracownikéw na zasitku
chorobowym, 1 pracownica na urlopie macierzynskim i 1 na urlopie wychowawczym.

Wspbtczynnik zatrudnienia personelu w dziale terapeutyczno-opiekunczym wynosit
34,5 (a z pracownikami zatrudnionymi w niepelnym wymiarze czasu pracy i wolontariuszami
—37,08), przy wymaganym wspO6tczynniku 32,5.

Wyksztatcenie pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Kielczewicach przedstawiato
si¢ nastepujaco:

- wyzsze — 28 osob,

- §rednie — 13 0s0b,

- zawodowe — 13 oséb.

3. Podnoszenie standardu pomieszczen i Swiadczonych ustug

a) Warunki lokalowe

e Rozpoczeta zostata modernizacja budynku na potrzeby rehabilitacji

¢ Pomalowane zostaty sypialnie podopiecznych

b) Kwalifikacje personelu

e Dwoje Pracownikow uzyskalo dyplom w zakresie pracy z osobami
niepetnosprawnymi w domu pomocy spoteczne;j

e Jedna pracownica ksztalci si¢ na studiach wyzszych — rehabilitacja

e Pracownicy zespolu terapeutycznego uczestniczyli w szkoleniu z zakresu specyfiki
pracy z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie.

4 . Planowane prace oraz projekty na rok 2019
a) baza lokalowa
1. Modernizacja kominéw wentylacyjnych
2. Dostosowanie budynku do wymogdéw decyzji Strazy Wojewddzkiej (wymiana
drzwi na przeciwpozarowe, przebudowa barier na klatce schodowej, wymiana
hydrantéw i inne prace)
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3. Dokonczenie rozbudowy pomieszczen na rehabilitacje

4. Budowa silowni zewngtrzne;j

b) Swiadczone ustugi
0d 01.01.2019 r. w DPS realizowany jest projekt ,,Nowe ustugi DPS Kielczewice”
dofinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Socjalnego skierowany do Mieszkanek
DPS oraz os6b z terenu Gminy Strzyzewice. Projekt ma na celu zainteresowanie spotecznosci
lokalnej osobami niepetnosprawnymi i ich zzyciem, wiaczenie os6b samotnych 1 starszych
w aktywne spedzanie wolnego czasu.
V. Osrodki wsparcia

1. Powiatowy Osrodek Wsparcia dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi w Matczynie

I. Informacje o placéwce:
Typy domu uzgodnione z WPS LUW: AB
Liczba miejsc statutowych uzgodniona z WPS LUW: 40
Liczba uczestnikOw (wg stanu na dzien 31.12.2017 r.): 40
Liczba uczestnikOw (wg stanu na dzien 31.12.2018 r.): 40
liczba wydanych decyzji w 2018 r.:
decyzje wygaszajace - 2 (1 uczestnik zrezygnowat z uczestnictwa w zajeciach z powodu
ztego stanu zdrowia, 1 uczestnik zrezygnowat z powodu zmiany miejsca
zamieszkania)decyzje kierujace - 2
typ domu 1 liczba uczestnikow w danym typie (wg stanu na 31.12.2018 r.): AB (40)

TYP A: 4
TYP B: 36
TYPC: -

I1. Informacje o uczestnikach:
1.wiek uczestnikow:

Wiek uczestnikow

Liczba uczestnikow

Liczba uczestnikow

Liczba uczestnikow

Liczba uczestnikow

w danym wieku typ A typ B typ C
Do 18 lat 6 - 6 -
18-30 lat 14 - 14 -
31-40 lat 11 2 9 -
41-50 lat 7 2 5 -
51-60 lat 2 - 2 -
61-70 lat - - - -
71-80 lat - - - -
81-90 lat - - - -
91-100 lat - - - -
Ponad 100 lat - - - -
RAZEM 40 4 36 -
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2.liczba uczestnikOw z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi (szerokim spektrum
schorzen):13

(w okresie od stycznia do wrze$nia 2018 r - 14 0s6b; w okresie od pazdziernika do
grudnia 2018 r. - 13 0s6b).

TypA: 2 TypB: 11 Typ C: -

3. inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych decydujace o umieszczeniu
uczestnika w Osrodku Wsparcia typu C:

Inne przewlekle zaburzenia czynno$ci psychicznych Liczba uczestnikow
decydujace o umieszczeniu uczestnika w domu typu C

I11. Formy i efekty prowadzonej dzialalnosci:
1. terapia zajeciowa prowadzona w pracowniach:

Nazwa pracowni Krotki opis terapii Cele i zadania
Pracownia plastyczno- hafciarska Zajecia grupowe - nauka haftu, wyszywania
Tu przeprowadzane s3 zajecia z i innych technik plastycznych
zakresu plastycznego - rozw6j sprawnosci manualnej,
1 hafciarskiego wzrokowej, ruchowej

- poznanie faktury, koloru, rodzaju
materialu pracy

- ksztattowanie koncentracji uwagi,
pamigeci i estetyki

- ksztaltowanie cierpliwosci

i doktadnosci

- udzial uczestnikow

W tematycznym wystroju wnetrz
placéwki oraz

w prezentacjach, wystawach

i konkursach plastycznych
Stosowana metoda:

*stowny opis wykonywanych
czynnosci

*praktyczny pokaz wykonywania
czynnosci

*praca na konkretach (nadzoér nad
wykonywanymi czynno$ciami przez
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uczestnika)

Pomieszczenie do dziatalnosci
wspierajaco- rehabilitacyjne;j

Zajecia indywidualne
Tu przeprowadzane s3 zajecia z
zakresu rehabilitacji ruchowe;j

-nauka samodzielnos$ci

w zakresie panowania nad wlasnym
cialem

- nauka samodzielno$ci

w zakresie obstugi wozka
inwalidzkiego

- nauka samodzielno$ci

w zakresie pokonywania plaskiego i
pochylego dystansu i dystansu z
przeszkodami

Stosowane formy pracy:
*¢wiczenia czynne

*¢wiczenia bierne

*¢wiczenia czynne wspomagane
*¢wiczenia czynne w odcigzeniu
*¢wiczenia og6lnokondycyjne
*masaz mechaniczny, masaz suchy,
$wiattolecznictwo

*¢wiczenia koordynacji wzrokowo-
ruchowe;j

Pokéj indywidualnego poradnictwa
psychologicznego petniacy funkcje
pokoju wyciszen

Zajecia grupowe i indywidualne ( w
zalezno$ci od potrzeb)

Tu przeprowadzane sg indywidualne
rozmowy z uczestnikami oraz zajecia
z zakresu treningu umiejetnosci
interpersonalnych i rozwigzywania
problemdw, a takze zajecia teatralne

- przeprowadzanie diagnozy
specyficznych barier
psychologicznych, ktére
uniemozliwiaja lub utrudniajg
efektywne funkcjonowanie spoteczne.
Stosowane metody dot. pracy
psychologicznej:

*rozmowy indywidualne

* praca z planszami edukacyjnymi i
dydaktycznymi

*testy psychologiczne

*poradnictwo psychologiczne
*rozmowy motywacyjne

*diagnoza potrzeb i oczekiwan
Stosowane metody dot. pracy
teatralnej:

* stowny opis wykonywanych
dziatan, podziat rdl i zadah

* wykonanie rekwizytow i dekoracji
scenicznych

*dobor strojow teatralnych

* pantomima, inscenizacja teatralna,
inscenizacja stowno-muzyczna,
etiuda, monolog, dialog, scenka
rodzajowa, skecz, taniec i ruch
*prezentacje teatralne podczas
uroczysto$ci wewngtrznych oraz
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podczas festiwali i przegladow
teatralnych w srodowisku lokalnym

Pomieszczenie do dziatalno$ci
wspierajaco- aktywizujacej

Zajecia grupowe

Tu przeprowadzane s3 zajecia z
zakresu treningu gospodarczego oraz
treningu umiej¢tnosci praktycznych

- nauka naprawy i konserwacji
podstawowego sprzetu

- nauka obstugi pralki, zelazka
(pranie rgczne i w pralce)

- nauka przyszycia guzika,
czyszczenia butow

- nauka racjonalnego wykorzystania
srodkéw czyszczacych

- nauka podejmowania zespolowych
prac uzytecznych

Stosowana metoda:

*stowny opis wykonywanych
czynnos$ci

*praktyczny pokaz wykonywania
czynnos$ci

*praca na konkretach (nadzo6r nad
wykonywanymi czynno§ciami przez
uczestnika)

Pracownia kulinarna

Zajecia grupowe
Tu przeprowadzane s3 zajecia z
zakresu treningu kulinarnego

- doskonalenie i podnoszenie poziomu
przyrzadzania positkéw i czynnosci z
tym zwigzanych ( w tym czynnosci
porzadkowe oraz wstepna obrébka
warzyw do bezposredniego spozycia i
pod mrozenie)

Stosowana metoda:

*stowny opis wykonywanych
czynnos$ci

*praktyczny pokaz wykonywania
czynnosci

*praca na konkretach (nadzoér nad
wykonywanymi czynno$ciami przez
uczestnika)

Pracownia $wietlicowa

Zajecia grupowe
Tu przeprowadzane sg zajecia
Swietlicowe

- 0g6lny rozwdj zainteresowan,
umiejetnosci intelektualnych i
estetycznych; poszerzenie stownika
czynnego 1 biernego; gry i zabawy
edukacyjne; zaje¢cia ruchowe,
rytmiczne

Stosowana metoda:

*stowny opis wykonywanych
czynnosci

*praktyczny pokaz wykonywania
czynnosci

*praca na konkretach (nadzoér nad
wykonywanymi czynno§ciami przez
uczestnika)
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Pracownia multimedialna

Zajecia grupowe

Tu przeprowadzane s3 zajecia z
zakresu treningu spedzania czasu
wolnego

- nauka samodzielnej obstugi sprzetu
komputerowego ( gry i zabawy
edukacyjne rozwijajace pamig¢,
refleks, logiczne my§$lenie)

- prezentacje filmowe

Stosowane metody:

*stowny opis wykonywanych
czynnos$ci

*praktyczny pokaz wykonywania
czynnosci

*praca na konkretach ( nadzér nad
wykonywanymi przez uczestnika
czynno$ciami)

*wycieczki, spacery, wyjazdy
edukacyjne, imprezy integracyjne

Sala spotkan ogdélnych

Zajecia indywidualne i grupowe.
Tu przeprowadzane sg zaj¢cia z
zakresu treningu spedzania czasu

wolnego, elementy treningu
higienicznego. Pomieszczenie tez
stuzy do spotkan z rodzinami i
spotkan Rady Uczestnikéw

- to kameralne miejsce do
przyjmowania gosci placowki oraz do
przeprowadzania spotkan z Rada
Uczestnikow

- z uwagi na bliskie polozenie
sanitariatow tu przeprowadzane sg
takze elementy treningu higienicznego
Stosowana metoda:

*stowny opis wykonywanych
czynnos$ci

*praktyczny pokaz wykonywania
czynnos$ci

*praca na konkretach (nadzo6r nad
wykonywanymi czynno§ciami przez
uczestnika)

2.treningi samoobstugi i umiejetnosci spotecznych (opis przeprowadzania treningdw
indywidualnych lub zespotowych)
A. trening funkcjonowania w zyciu codziennym:

- kulinarny: Zajecia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie prowadzenia
treningdw samodzielno$ci, (zajecia grupowe AB).

Doskonalenie poziomu samodzielnego przygotowywania positkdw, nauka obstugi

narzedzi kuchennych, poznawanie produktow

planowanie pracy, planowanie jadtospisu.
- _gospodarczy: Zaje¢cia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie prowadzenia

spozywczych, planowanie zakupow,

treningéw samodzielnosci, (zajecia grupowe AB).

Nauka utrzymania porzagdku w pomieszczeniach placowki, nauka obstugi sprzetu
elektrycznego, nauka racjonalnego uzywania $rodkéw czyszczacych 1 konserwujacych,
¢wiczenie cierpliwosci 1 solidnego wykonywania danych czynnos$ci, podejmowanie
zespolowych prac uzytecznych, nauka wspotdziatania w grupie, podporzadkowanie przyjetym
zasadom, organizowanie wspolnej pracy z podzialem obowigzkow.
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- _umiejetnosci praktycznych: Zajecia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie
prowadzenia treningéw samodzielnosci, (zajecia grupowe AB).

Nauka obstugi sprzetu AGD, nauka dbatosci o czystos¢ obuwia, nauka obstugi deski do
prasowania, zelazka; nauka sznurowania, nauka szycia i przyszycia guzika, naprawa zamka
btyskawicznego

- higieniczny: Zajecia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie prowadzenia
treningdw samodzielnos$ci, (zajecia indywidualne AB).

Nauka korzystania z prysznica i sanitariatdéw, nauka dbalosci o czysto$¢ ciata, nauka
racjonalnego i zgodnego z przeznaczeniem korzystania z prysznica i srodkow myjacych;
nauka pozostawiania po sobie porzadku w sanitariatach placéwki; ¢wiczenie umiejetnosci
prawidlowego uzywania $rodkdw myjacych, pielegnacyjnych i higienicznych (podpaski
higieniczne, pampersy, pieluchomajtki, chusteczki nawilzane, patyczki higieniczne);
¢wiczenie umiejetnosci dbania o dlonie, stopy i paznokcie; nauka czesania i wykonywania
makijazu; korzystanie z wypozyczonych pozycji ksigzkowych dotyczacych higieny, zdrowia,
fryzjerstwa i1 kosmetologii.

B. trening umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemdéw: Zajecia
prowadzi psycholog przeszkolony w zakresie prowadzenia treningdw samodzielnosci,
(zajecia indywidualne i grupowe AB).

Zdiagnozowanie potrzeb, mozliwosci, oczekiwan uczestnika, pomoc w rozwigzywaniu
problem6éw 1 sytuacji konfliktowych, ksztalttowanie pozytywnych relacji uczestnika ze
srodowiskiem; ugruntowanie w uczestniku poczucia wilasnej wartosci, poczucia wpltywu na
wilasne zycie.

C. trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego: Zajgcia prowadzi pracownik
przeszkolony w zakresie prowadzenia treningdw samodzielno$ci (zajecia grupowe AB).
Opanowanie umiejetnosci praktycznych w stopniu umozliwiajagcym samodzielng obstuge
sprzetu komputerowego, nagtasniajacego, projektora, kamery, aparatu fotograficznego, gry
i zabawy ruchowe, wyjazdy do czytelni i biblioteki, wycieczki, spacery, imprezy, spotkania
edukacyijne.

3. Pozostate ustugi Swiadczone przez jednostke:

a. poradnictwo psychologiczne: staly kontakt z rodzinami uczestnikow zajec 1 biezace
rozwigzywanie probleméw dotyczacych uczestnikow ( problemy wystepujace w Osrodku i na
gruncie domowym).

b. pomoc pedagogiczna: nie zatrudniamy pedagoga

c. praca socjalna: czynno$ci zwigzane z prowadzeniem spraw uczestnikow zajec
i pomoc w kompletowaniu i uzupelnianiu dokumentacji; prowadzenie zeszytu pracy
socjalnej; analiza wywiadow $rodowiskowych pod katem zmian w odplatnosci za pobyt;

organizowanie pomocy rzeczowej 1 wspoOtpraca z kierownikiem Osrodka dotyczaca analizy
sytuacji materialnej rodzin i potrzeb; organizowanie pomocy podczas pobytu uczestnikow
w szpitalu; transport i opieka nad uczestnikami podczas wyjazdéw do OPS.

d. terapia ruchowa: prowadzona podczas zaje¢ rehabilitacji ruchowej oraz imprez
plenerowych ( gry i zabawy ruchowe)

e. pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych: realizowana w razie
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potrzeb
w przypadku choroby uczestnika lub w przypadku koniecznosci konsultacji
lekarskiej/psychiatrycznej. Dziatania realizowane w uzgodnieniu z rodzinami uczestnikow.
Wyjazdy do lekarza, przychodni, apteki.

f. transport uczestnikéw: Osrodek $wiadczy ustugi transportowe dla 25 uczestnikow
zaje¢. Od grudnia 2018 r. Osrodek dysponuje trzema samochodami przystosowanymi do
przewozu osOb niepetnosprawnych.

g. szkolenia/warsztaty dla uczestnikow:
W trakcie roku organizowaliSmy warsztaty dla uczestnikdw:
- warsztaty rgkodzieta artystycznego w Osrodku Twoérczych Dziatan w Radawcu
( dla 20 uczestnikow)
- warsztaty czytelniczo-plastyczne z udzialem pracownika biblioteki z Betzyc
( dla 30 uczestnikoéw)
- warsztaty fryzjerskie z udziatem nauczycieli 1 uczniow Szkoty Branzowej z Belzyc
(dla 10 uczestnikéw)

h. organizacja czasu wolnego dla uczestnikéw (wyjscia, wycieczki, spotkania):

2018.01.05 Spotkanie sylwestrowe w Osrodku

2018.01.16 Jasetka w ZSS przy DPS w Matczynie

2018.01.17 Zabawa choinkowa w DPS w Matczynie

2018.02.08 Ttusty Czwartek

2018.02.13 Spotkanie integracyjne wewng¢trzne. Ostatki

2018.02.14 Wyjscie do ko$ciota. Sroda Popielcowa

2018.02.15 Spotkanie integracyjne wewngetrzne. Dzien zakochanych

2018.03.08 Dzien Kobiet w Osrodku w Matczynie

2018.03.10 Wyjazd na wystawe¢ zwierzat egzotycznych do Lublina

2018.03.17 Wyjazd na warsztaty plastyczne w Osrodku Twoérczych Dziatan w Radawcu

2018.03.25 Kiermasz wielkanocny w Borzechowie

2018.03.26 Spotkanie wielkanocne w Osrodku w Matczynie

2018.03.27 Spotkanie wielkanocne w DPS w Matczynie

2018.03.28 Spotkanie wielkanocne w ZSS przy DPS w Matczynie

2018.04.06 Msza swigta w kosciele w Matczynie

2018.04.13 Msza swigta w kosciele w Matczynie

2018.04.17 Wyjazd do biblioteki do Betzyc

2018.04.18 Uroczyste rozstrzygnigcie konkursu andersenowskiego w ZSS przy DPS

w Matczynie

2018.04.21 Rajd Zapory w Niedrzwicy Koscielnej

2018.04.25 Wyjazd na Dyskusyjny Klub Ksigzki do biblioteki w Betzycach

2018.05.08/09 Obchody Dni Godnosci Osoby z niepelnosprawnoscia Intelektualngw
Bychawie

2018.05.10 Imieniny Moniki. Spotkanie integracyjne w plenerze

2018.05.23 Wyjazd do Strazakéw do Belzyc. Pokazy ratownictwa oraz sprzetu
gasniczego.
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2018.05.24/25 Wycieczka do Battowa

2018.06.06 Piknik integracyjnych

2018.06.10 Dzien Rodziny w ZSS przy DPS w Matczynie

2018.06.17 Dni Betzyc

2018.06.19 Wycieczka do Lublina

2018.06.20 Wycieczka do Lublina

2018.06.15 Rajd w Wierzchowiskach Starych

2018.06.30 Noc Kupaty w Skansenie w Lublinie

2018.07.05/06 Biwak nocny w Osrodku w Matczynie

2018.07.13 Piknik w Matczynie

2018.07.30 Wycieczka do schroniska dla Zwierzat do Lublina

2018.07.24 Dzien Gier i Zabaw w Osrodku Wsparcia w Matczynie

2018.09.09 Festiwal Wsi Polskiej w wierzchowiskach Starych. Na styku Trzech Ziem

2018.09. 07 Msza swieta w kosciele w Matczynie w intencji uczestnikOw zaj¢¢ naszej
placowki.

2018.09.14 Wizyta Mtodziezy ze Swiatowych Dni Miodziezy. Goscie z Belgii. Piknik
integracyjny. Pokazy strazackie.

2018.10.02 Dzien Chtopaka

2018.10.12 Wyjazd do Bychawy. Obchody Dnia Zdrowia Psychicznego.

2018.10.16 Wycieczka do lasu. Zbior zotedzi i szyszek dla zwierzat do nadlesnictwa w
Janowie Lubelskim

2018.10.17 Urodziny Iwony

2018.10.25 Spotkanie z pracownikiem biblioteki w Belzycach. ,, Jesienne liScie Jasia”-
warsztaty czytelniczo-plastyczne

2018.11.02 Wyjscie na cmentarz w Matczynie

2018.11.05 Imieniny Wioletty

2018.11.08 Wybory do Rady Uczestnikéw

2018.11.08 Spotkanie czytelnicze i projekcja filmu ,,Cyrk motyli”

2018.11.19/20 Nocny biwak w Osrodku w Matczynie

2018.11.22 Andrzejki. Spotkanie wewnetrzne

2018.11.26 Bal andrzejkowy

2018.11.05 Mikotajki w Osrodku w Matczynie

2018.12.14 Spotkanie przedswigteczne w Osrodku w Matczynie

2018.12.18 Warsztaty czytelniczo-plastyczne

2018.12.19 Warsztaty fryzjerskie z udziatem uczniéw Szkoty Branzowej w Betzycach

2018.12.21 Spotkanie optatkowe w Osrodku w Matczynie

inne formy prowadzonej dziatalnosci :

IV zasoby Domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w zakresie:

1. Srodki finansowe w tym:

a. srodki z budzetu Wojewody: 801.128 zt.

W 2018 r. jednostka brata udzial w Programie Kompleksowego Wsparcia Rodzin
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Za Zyciem”. W Programie uczestniczylo 14 oséb. Laczna kwota $rodkéw- 63.319,31 zi;
w tym wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen-40.855,34 zt.; wydatki rzeczowe-
22.463,97 z1.

b. srodki pozyskane z innych zrddet (zrédto, kwota i przeznaczenie): -

2. Liczba pracownikéw zatrudnionych w Domu:

Stanowisko pracy Wymiar czasu pracy | Rodzaj umowy (umowa Umowa na czas
(w przeliczeniu na o prace, zastepstwo, okreslony lub
etaty) zlecenie) nieokreslony
kierownik 1 Umowa o prace nieokreslony
gléwny ksiggowy 0,5 Umowa o prace nieokreslony
ksiggowy 1 Umowa o prace nieokreslony
pracownik socjalny 1 Umowa o prace nieokreslony
terapeuta 1 Umowa o prace nieokreslony
Instruktor terapii 1 Umowa o prace okreslony
starszy technik fizjoterapii 1 Umowa o prace nieokre$lony
psycholog 1 Umowa o prace nieokreslony
Instruktor terapii 1 Umowa o prace nieokre$lony
Instruktor terapii 1 Umowa o prace nieokre$lony
konserwator 1 Umowa o prace okreslony
terapeuta 1 Umowa o pracg okreslony
Instruktor terapii 1 zastgpstwo okreslony
sprzataczka 0,5 Umowa o pracg nieokreslony

V. Czy, dom spelnia standardy ustug o ktorych mowa w §18 rozporzadzenia w
sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy?

Dom nie spetnia standardow. Dotyczy to wymogéw w zakresie likwidacji barier
architektonicznych.

a. czy w Domu wystepuja bariery architektoniczne:

W Domu sg bariery architektoniczne: waskie schody i brak windy; brak miejsca do
garazowania samochodéw, brak pomieszczen do przechowywania narzedzi ogrodowych
1 sprz¢tu mechanicznego; pomieszczenia parterowe sg pokojami przechodnimi potagczonymi
z jadalnig; poszycie dachowe budynku jest nieszczelne; budynek nie posiada docieplenia,
posesja nie jest ogrodzona.

b. jakie sg rzeczywiste potrzeby Domu w zakresie dochodzenia do standardéw:

Plan dochodzenia do standardéw:

W grudniu 2018 r. zostalo ztozone pismo do Zarzadu Powiatu w Lublinie informujace
o koniecznosci podjecia dzialan w zakresie dostosowania budynku Osrodka w Matczynie do
obowiazujacych standardow. W tym samym miesigcu zostal zlozony program inwestycyjny
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(aplikowanie o $rodki finansowe z rezerwy celowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki

Spolecznej) na wykonanie dokumentacji technicznej dla zadania ,, Przebudowa

1 dostosowanie budynku przy ul. Przemystowej 44 w Belzycach na potrzeby Powiatowego

Osrodka Wsparcia w Matczynie”. Obecnie trwa oczekiwanie na decyzje w tej sprawie.

C. Wyposazenie:

placowka jest dobrze wyposazona w sprz¢t wykorzystywany do pracy z osobami
niepetnosprawnymi, zuzyte wyposazenie jest systematycznie uzupelniane i wymieniane.

W 2018 r. zakupiono mi¢dzy innymi:

*zajecia rehabilitacyjne: lustro korekcyjno/logopedyczne, tawka terapeutyczna, stét do terapii,
dysk sensoryczny.

*trening higieniczny: materiaty pielegnacyjne, higieniczne, §rodki kosmetyczne i myjace,
szafa do przechowywania $rodkéw czystoSciowych/myjacych, ogrzewacz do wody,
lok6éwka automatyczna, suszarka do wloséw- wielofunkcyjna.

*zajecia plastyczno-hafciarskie: materiaty do haftu, decupage, materiaty plastyczne.

*trening spedzania czasu wolnego: namiot ekspresowy, bramka do pitki noznej, zestaw do
badmintona, drgzki modutowe sportowe, laptop, wentylator obrotowy, stét, krzesta, stét do
tenisa, wytwornica do baniek mydlanych, mikser AUDIO z procesorem.

*zajecia Swietlicowe: uktadanki dydaktyczne, gry edukacyjne, meble, dywan, wersalka, koce
i poduszki.

*trening kulinarny: maszynka do migsa, wentylator obrotowy, zamrazarka, warnik do wody,
termosy, kosze na owoce, garnki, sztucce.

*trening gospodarczy: wiertarka, dmuchawa przemystowa, wozek platformowy.

*zajecia teatralne: stroje 1 rekwizyty do wystgpow teatralnych, szafa do przechowywania
rekwizytow, ksigzki ze scenariuszami teatralnymi.

VI. Liczba uczestnik6w, ktorzy opuscili Dom z podaniem przyczyn odejscia:
Dom opuscito 2 uczestnikow:

1 osoba z powodu ztego stanu zdrowia

1 osoba z powodu zmiany miejsca zamieszkania
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VIL Srednia liczba uczestnikéw poszczegélnych zaje¢ w ciagu roku:

I II 11X v A\ VI VII VI |IX X XI XII |Srednia
liczba
uczestnikow

Zajecia w2018
plastyczno- 3,01 39 |9 4,58 6,62 19,6 |3,26 (3,58 |4,05 (4453 8,61 |53
hafciarskie

rehabilitacja 2,9 4,16 |5,25 |5,29 5,01 3,5 |4,14 (3,81 |4,64 |4,12]52 4,59 |3,38
Trening 3,49 14,7 (3,39 |7,51 7,84 13,21 |14 154 (842 |10 |12 13 9,41
umiejetnosci

interpersonalnych

Trening 7,1 9,8 |7,48 |8,93 5,63 |6,8 |7,8 (857 (825 |7,78(9,79 |7,5 |7,95
gospodarczy

Trening kulinarny | 9,1 9,18 (8,67 |9,28 9,89 /10,2410 8,48 9,15 (9.4 432 14,26 8,49
Swietlicowe 12 11,15(9,18 |11 13 14,8 |10,17|12 13 13,0 |13 13,14 112,12
Trening 11 10,58 |7 13,78 19,52 |11,48/10,4 |9 10,93 |11 |6,12 |14,38]10,43
spedzania czasu

wolnego

Trening 6,18 7,72 |10 9 7,38 |10,2215,56 [10,21/8,52 /10,5{9,31 |9 8,64
umiejetnosci

praktycznych

Trening 1 1,34 [1,2 1,37 1 1,2 1,34 (1,37 |1,34 [1,82 |1,1 1 1,26
higieniczny

teatralne 10 10 10 9,11 7,52 |11,17]9 9,12 {743 |10 |10 11,17|9,54

VIII. Podmioty z ktorymi Dom wspoétpracowal w roku sprawozdawczym:

Lp.

Podmiot

Efekty wspétpracy

1. |Parafia w Matczynie

Mozliwo$¢ uczestniczenia we mszach swigtych i
uroczystosciach rézancowych; zapewnienie
uczestnikom zaje¢- spowiedzi przed$wigtecznej i wizyty
duszpasterskiej.

2. |ZSS przy DPS w Matczynie i

stowarzyszenie OLIGUS

Spotkania i uroczystosci integracyjne, mozliwos¢
uczestniczenia w konkursach plastycznych

3. | Biblioteka w Betzycach

Cykliczne wyjazdy do biblioteki oraz mozliwos¢
uczestniczenia w warsztatach plastyczno-czytelniczych

4. | Szkota Branzowa z Belzyc

Mozliwos$¢ uczestniczenia w warsztatach fryzjerskich

5. |Sponsorzy ( DREW-CHEM,

Lublin)

Restauracja STARY MLYN,
rolnicy okolicznych
miejscowosci, Bank Zywnosci

Wsparcie rzeczowe placowki ( artykuty do zajec
plastyczno-hafciarskich, treningu kulinarnego 1
gospodarczego). Produkty zywnosciowe pozyskane ze
srodowiska znacznie odcigzaja budzet placowki.
Wprowadzono réznorodnos¢ wyzywienia dla oséb z
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niepelnosprawnoscia sprzezona z uwzglednieniem
dostosowania do wymogdéw zywieniowych (dieta
bezglutenowa, positki rozdrobnione/miksowane dla
0s0b z problemami przelykania i trawienia ).

6. | Katolickie Stowarzyszenie Wsparcie uczestnikéw zaje¢ w paczki przedswigteczne,
Mitodziezy z Betzyc organizacja spotkan z Mikotajem i imprez
integracyjnych; nawigzanie wspotpracy z mtodziezg z
Belgii.
7. |Legiony Maryi z Betzyc Wsparcie religijne i duchowe uczestnikow zajegc
Osrodka 1 organizacja spotkan modlitewnych
8. |Szkota Muzyczna z Lublina Oprawa artystyczna spotkan swigtecznych w Osrodku;
koledowanie, piesni 1 utwory muzyczne wielkanocne.
9. | Akademia Dziatan Twoérczych w | Mozliwo$¢ uczestniczenia w warsztatach rekodzieta
Radawcu artystycznego
10. | SDS Bychawa Imprezy integracyjne i wymiana informacji
11. |OSW z Zatucza Imprezy integracyjne i wymiana informacji
12. |Sekcja historyczna Towarzystwa |Mozliwos$¢ uczestniczenia w rajdach historycznych
Regionalnego z Betzyc i Szkota |,,Rajd Zapory”.
podstawowa z Belzyc
13. |Koto Wolontariatu z ZS Nr I w Pomoc w organizacji i obstudze zbidrek zywnos$ci na
Betzycach rzecz uczestnikow zaje¢ Osrodka; pomoc 1 wspoipraca
w zakresie przygotowan do wystepow teatralnych o
charakterze Swiatecznym.
14. |Bank Zywnosci Mozliwos$¢ uczestniczenia Osrodka w zbiorkach
zZywnosci
15. |PCPR i OPS-y Wymiana informacji na temat rodzin uczestnikéw,
wywiady srodowiskowe, aktualizacja decyzji o
odptatnosciach
16. |Rodziny Uczestnikdw zajeé Wymiana informacji na temat uczestnikow zajec,

Prasa lokalna
Gazeta Betzycka, Panorama
Powiatu

Telewizja regionalna TVP3

wsparcie psychologiczne
Umieszczanie artykutéw o Osrodku oraz wzmianek o

aktualnych wydarzeniach z zycia placowki

Wzmianki informacyjne zwigzane z uroczystymi
wydarzeniami w O$rodku
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IX. Zajecia i szkolenia tematyczne dla pracownikéw:

SZKOLENIA ZEWNETRZNE

2018.01.08 Instruktor terapii- Warszawa

2018.01.09 Zespot wypalenia zawodowego- Lublin

2018.02.08 Szkolenie BHP- Lublin

2018.02.28 Znaczenie, metody 1 wykorzystanie terapii w pracy zawodowej - Lublin

2018.08.27 RODO. Najnowsze przepisy-Lublin

2018.11.30 Wspdtpraca z klientem i podopiecznym instytucji pomocy spotecznej-
Niedrzwica Duza

SZKOLENIA WEWNETRZNE

2018.09.11 Rodo i wprowadzenie zasad ochrony danych osobowych w placéwce

2018.10.04 Program Kompleksowego Wsparcia Rodzin ,,Za Zyciem”.

X. Ocena realizacji zadan i wnioski o planowanych zmianach (z informacja, czy
zadania zrealizowano zgodnie z planem pracy na dany rok):

OCENA REALIZACJI ZADAN:

Zatozenia planu pracy jednostki na 2018 r. byty realizowane na biezaco:

- przeprowadzono analiz¢ potrzeb srodowiskowych prowadzonych zajec i
swiadczonych ustug ( rehabilitacja i transport), zaktualizowano list¢ 0os6b
oczekujacych na przyjecie do Osrodka;

- promowano placowke w prasie lokalnej ( artykuly w Panoramie Powiatu i Gazecie
Betzyckiej); systematycznie dokonywano aktualizacji strony FACEBOOK;

- spotkania Zespotu Wspierajaco-Aktywizujagcego miaty miejsce w zaplanowanym
terminie i1 dotyczyty aktualizacji Zapisow w Indywidualnych Planach Postepowania
Wispierajaco-Aktywizujacego oraz oceny efektéw zaplanowanych celow;

- aktywnie wspoétpracowaliSmy z kos$ciotem i zwigzkami wyznaniowymi, osrodkami
kultury, placowkami o§wiatowymi, rodzinami i osobami bliskimi naszych
uczestnikow, Osrodkami Pomocy Spotecznej oraz PCPR;

- na przestrzeni roku 2018 prowadzone byly zajecia terapeutyczne i treningowe wedlug
planu;

- doposazono wszystkie pracownie i pomieszczenia treningowe;

- zakupiono nowy samochdd do przewozu os6b niepelnosprawnych;

- W zwiazku z brakiem spetnienia standardow lokalowych oraz w nawigzaniu do
zalecen pokontrolnych LUW z 2017 r. poczyniono starania o uzyskanie zgody
Starosty Lubelskiego na przeniesienie siedziby Osrodka do budynku w Betzycach.
Ztozono do LUW stosowny Program Inwestycyjny na wykonanie dokumentacji
technicznej dla zadania pn. ,, Przebudowa 1 dostosowanie budynku przy ul.
Przemystowej 44 w Betzycach na potrzeby Powiatowego Osrodka Wsparcia dla Oséb
z Zaburzeniami Psychicznymi w Matczynie”. W chwili obecnej czekamy na decyzje
w tej sprawie.
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2. Osrodek Wsparcia dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi w KreZnicy Jarej
I. Informacje o placowce:
Typy domu uzgodnione z WPS LUW: ABC
Liczba miejsc statutowych uzgodnionych z WPS LUW: 28
Liczba uczestnikéw (wg stanu na 31.12.2018 r.): 31
Liczba wydanych decyzji (wg stanu na 31.12.2018 r.): 29
Typy domu i liczba uczestnikéw w danym typie (wg stanu na 31.12.2018 r.):
TypA-2 TypB-5 Typ C-24
I1. Informacje o uczestnikach:
1. Wiek uczestnikow:

Wiek uczestnika liczba liczba liczba liczba
uczestnikow w uczestnikow uczestnikow uczestnikow
danym wieku Typ A Typ B Typ C
18-30 lat 2 2
31-40 lat 9 1 1 7
41-50 lat 9 1 4 4
51-60 lat 6 6
61-70 lat 4 4
71-80 lat 1 1
81-90 lat
91-100 lat
ponad 100 lat
RAZEM: 31 2 5 24

2. Liczba uczestnikéw z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi (szerokim spektrum
schorzen):

Typ A: O Typ B: 0 Typ C: 0

3. Prosze okresli¢ inne przewlekle zaburzenie czynnos$ci psychicznych decydujace o
umieszczeniu uczestnika w osrodku wsparcia Typu C (wiodgce/gtéwne/decydujace
zaburzenie):

Inne przewlekte zaburzenie czynnosci
psychicznych decydujace o umieszczeniu Liczba uczestnikow
uczestnika w o$rodku wsparcia Typu C
1.Zaburzenia adaptacyjne, ZZA 1
2.Zaburzenia osobowosci, ZZA 20
3.Zaburzenia depresyjne 3
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I11. Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci
1. Terapia zajeciowa prowadzona w pracowniach:

Nazwa pracowni

Krétki opis terapii

Cele i zadania

1. Pracownia
gospodarstwa
domowego

Uczestnicy uczg si¢ pod nadzorem
instruktora: ugotowac obiad,
samodzielnie przygotowac positki
Swiagteczne, przygotowac sale do positku,
nakry¢ stot, wspotorganizowad
r6znorodne imprezy integracyjne,
przygotowac poczestunek lub catering na
zamoOwienie, itp.

Uczestnicy osrodka uczyli si¢ pracy
przy przygotowywaniu zamawianych
przez klientdw dan zgodnie z karta menu,
przepisami, uczestniczyli i pomagali w
organizacji pracy, przygotowywaniu
potproduktow, obstudze klienta,
sprzataniu itp.

W ramach nabywania umiejetnosci
kulinarnych w 2018 roku 5 0s6b
uczestniczylo w kursach mate;j
gastronomii i pomocy kuchennej. Osoby
te odbyly réwniez staze w przeszkolonych
zawodach

-trening przygotowania positkow,
-nauka prowadzenia ogrodu, sadu

i terendéw zielonych,

-nauka robienia przetworéw,

-nauka podawania do stotu,

-trening sporzadzania jadlospisu,
-planowanie i robienie zakupéw do
pracowni,

-nauka gotowania i pieczenia,
-przygotowywanie zaplecza
kuchennego na spotkania, §wigta oraz
przygotowywanie §wiat i spotkan z
udziatem zaproszonych gosci

- trening oszczednego
gospodarowania pieniedzmi,

-trening umiejetnego gospodarowania
wlasnym czasem,

-nauka zasad sanitarno-higienicznych
oraz utrzymania czystosci, porzadku i
estetyki w miejscu pracy
ksztaltowanie umiejetnosci
-wspotpracy w grupie,

-¢wiczenie samodzielno$ci w pracy,
-ksztattowanie nawyku utrzymywania
higieny osobistej, odpowiedzialnosci,
punktualnos$ci i wytrwatosci,
-dbatos¢ o porzadek w magazynie,
-nauka obstugi sprzetu gospodarstwa
domowego.

-nauka przyrzadzania dan dla klienta
np. pizzy, kebab, dan obiadowych.

2. Pracownia
integracji
spolecznej

Uczestnicy nabyli lub podwyzszyli
umiejetnosci z zakresu zaradnosci
zyciowej, nawigzywali kontakty z
osobami ze $srodowiska lokalnego,

- chetnie i z zaangazowaniem
uczestniczyli w akcjach

-rozwijajace postawy prospoleczne i
altruistyczne,

-umozliwiajace nabywanie lub
podwyzszanie umiejgtnosci
zaradnosci zyciowych i
funkcjonowania w zyciu codziennym,
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solidarnosciowych (altruistycznych),

- nabyli umiejetnos¢ organizowania i
spedzania czasu wolnego,

- nabyli umiejetno$¢ pracy w zespole,

- potrafig obstugiwac klienta, nawigzywac
normalne z nim kontakty

-umozliwiajgce rozwijanie postaw
prospotecznych,

-umozliwiajace przywracanie,
podtrzymywanie i wzmacnianie wig¢zi
rodzinnych,

-umozliwiajgce nabywanie
umiej¢tnosci spedzania czasu
wolnego,

-nabywanie umiejetnosci
wykonywania okre§lonych
indywidualnie zadan,

-nabywanie umiejetnosci pracy w
zespole,

-nabywanie umiej¢tnosci
respektowania regulaminu, polecen
instruktora,

-nabywanie norm i zachowan
spolecznie uznawanych,
-nabywanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktu z klientami,
wilasciwe] komunikacji,

-nabywanie lub podwyzszanie
zaradnosci zyciowe;j,
-nawigzywanie kontaktéw z osobami
ze srodowiska lokalnego,
-wyksztatcanie postaw
altruistycznych,

-nabywanie umiej¢tnosci
organizowania i spedzania czasu
wolnego.

3. Pracownia
aktywizacji
zawodowej

W ramach zaje¢ w pracowni aktywizacji
zawodowej odbywaja si¢ zajecia
stolarskie, $lusarskie, betoniarskie, zajecia
w tartaku. Majg one na celu wsparcie
uczestnikow w indywidualnych lub
zespolowych treningach nabywania
umiej¢tnosci manualnych oraz
ksztattowanie postaw kolezenskiej i
efektywnej wspotpracy. Zajecia polegaja
na nauce, rozwijaniu lub

-nabywane s3 umiejetnosci
samodzielnego poruszania si¢ po
rynku pracy,

-podejmowanie szkolen, kurséw i
nowych wyzwan.

-samorozwdj, samorealizacja
-rozw0j zainteresowan, zdolnosci,
-wzmocnienie wiary we wlasne
umiejetnosci

58




A

PCPRIublin Powiatowe Centrum Pomocy Rodeivie w Lublivie

zwiazanych z pracg a takze na rozwijaniu | do pracy
zainteresowan uczestnikow oraz
ksztattowania pozadanych i niezbednych
zachowan zwigzanych z
odpowiedzialnos$cia, bezpieczenstwem i
higieng pracy.

Uczestnicy pracowni poznali sposoby
wykonywania nowych produktéw,
poszerzyli umiejetnosci, nabyli
sprawnosci niezbedne przy pracy z
drewnem, metalem oraz betonem, brali
udziat procesie produkcji 1 promocji
produktéw powstajacych w spotdzielni;
uczestniczyli réwniez w projektowaniu
wyrobow, planowaniu pracy itp.

2. Treningi samoobslugi i umiejetnosci spolecznych (opis sposobu
przeprowadzania treningéow indywidualnych i/lub zespotowych)

a) trening funkcjonowania w codziennym zyciu -

Praca z uczestnikami nad funkcjonowaniem w zyciu codziennym jest prowadzona przez
instruktora uczestniczacego bezposrednio w ich zyciu domowym. Ze wzgledu na specyfike
sytuacji egzystencjalnej uczestnikow  zamieszkujagcych dom wspdlnotowy dla 0s6b
bezdomnych, niepetnosprawnych, uzaleznionych, praca ta prowadzona jest bezposrednio
w ich miejscu zamieszkania. Pracownik socjalny wspiera uczestnikow  w zakresie
organizowania i wykonywania dyzuréw sprzatania, przygotowywania S$niadan, kolacji,
przydzielania 1 wykonywania innych obowiazkow domowych. Uczestnicy prowadza
gospodarstwo domowe wspOlnie, kazdy z nich ma przydzielone obowigzki zgodnie
z wlasnymi mozliwos$ciami. Pracownicy osrodka wspieraja te dzialania poprzez doradztwo,
rozmowy, raz na dwa tygodnie prowadzg spotkania wszystkich domownikéw na ktérym
omawiane sg problemy z jakimi borykajg si¢ mieszkancy.

b) trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw

— podczas zaje¢ w pracowniach prowadzane s3 treningi umiejetnosci z prowadzenia
rozmowy, aktywnego stuchania, wyrazania wtasnych potrzeb, omawianie konstruktywnych
zachowan 1 rozpoznawania emocji. Omawiane s3 rOwniez zasady dziatania grupy; otwartosci,
partnerstwa 1 solidarnosci; uczestnicy ucza si¢ dzieli¢ wlasnymi doswiadczeniami, nabywaja
dystansu do siebie 1 innych

¢) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego

— w ramach organizowanych przez POW wycieczek, wyjazdow wakacyjnych, imprez
(organizowanych takze przez inne zaprzyjaznione organizacje), wyj$¢ do kina, na basen, do

muzeum, ha mecze, do teatru - uczestnicy maja okazj¢ do aktywnego spedzania czasu
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wolnego, rozwijane sa zainteresowania poprzez pokazanie alternatywnych form spedzania
czasu, uczestnicy zachg¢cani sg do odkrywania i rozwijania wlasnego hobby jak jazda na
rowerze, spacery, sport, czytanie ksigzek itp.

2. Pozostale ustugi Swiadczone przez jednostke (krotki opis sposobu realizacji):
a. Poradnictwo psychologiczne

- realizowane poprzez konsultacje indywidualne majace na celu bezposrednie wsparcie
osoby oraz okreslenie deficytow i ksztaltowania umiejetnosci niezbednych do poprawnego
funkcjonowania. Zadanie to realizowane poprzez umawianie wizyt u specjalistow
w publicznych i niepublicznych placowkach zdrowia.

b. Pomoc pedagogiczna

Pomoc pedagogiczna dostosowana jest do indywidualnych potrzeb uczestnikéw - to
dzialanie majace na celu niesienie pomocy osobom ujawniajgcym réznego rodzaju
nieprawidlowos$ci funkcjonowania i zachowan. Zapewnienie opieki wychowawczej odbywa
si¢ poprzez: prowadzenie indywidualnych rozméw, wyjasnienie, sugerowanie, instruowanie,
zapewnienie wsparcia indywidualnego 1 spolecznego; udzial w imprezach integracyjnych
i okolicznosciowych, rozwijanie zainteresowan m .in. poprzez lektur¢ czasopism, ksigzek,
audycje telewizyjne, projekcje filmowe, itp. organizowanie pogadanek i dyskusji
pedagogicznych poswigconych zagadnieniom dydaktycznym i wychowawczym — to wszystko
ma na celu ksztattowanie pozadanych cech i odpowiednich form zachowania, ksztattowanie
postaw kolezenstwa, stwarzanie mozliwosci rozwoju kulturalnego i osobowosciowego,
¢. Praca socjalna

Pomoc socjalna odbywa si¢ poprzez indywidualne doradztwo, pomoc przy zatatwianiu
spraw urzedowych, pomoc w pisaniu pism do urzedéow, wypelniana dokumentéw, pomoc
w kontakcie z policja, sagdami, kuratorami, wspdlne wyjazdy do lekarzy. Wazne informacje
przekazywane sg rowniez na zebraniach wszystkich uczestnikow, ktére odbywaja si¢ raz
w tygodniu.

Praca socjalna polega przede wszystkim na pomocy w nabyciu umiejetnosci osobistego
zatatwiania spraw urzedowych, pomoc w uzyskaniu zameldowania, ubezpieczenia,
odzyskiwania zagubionych dokumentéw, uzyskania orzeczen, pomoc w zakresie nabycia lub
podniesienia umieje¢tnosci dbania o siebie 1 wilasne zdrowie, nabycia nawykow higieny
1 zachowan prozdrowotnych, przywracanie 1 wzmacnianie wi¢zOwW rodzinnych,
zabezpieczenie potrzeb bytowych,

- praca socjalna prowadzona jest rGwniez poprzez motywowanie, asystowanie i wspieranie
aktywnosci,

- wsparcie w podejmowaniu codziennych obowigzkéw, uczenie samodzielno$ci, wyrabianie
nawykow dbania o higiene, zdrowie,

- pomoc w integracji osob w miejscu zamieszkania, organizacja imprez plenerowych, grill,
zajecia sportowe,

- pomoc w tymczasowym zameldowaniu uczestnika,

- pomoc w rejestracji w UP,

-pomoc w pisaniu pism urzedowych: Sady, Policja, komornicy, banki, OPS, MPK. ZUS,

- kontakt z kuratorem, szkotg, OPS, i inne
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- kontakt indywidualny lub telefoniczny z cztonkami rodziny
- organizowanie imprez okoliczno$ciowych i integracyjnych
- udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysu.

d. Terapia,ruchowa”

Zajecia ruchowe prowadzone sg przez pedagoga - animatora czasu wolnego. W ramach
zaje¢ ruchowych  podczas sezonu letniego uczestnicy maja mozliwos¢ korzystania
z rowerow, gry w siatkowke, pitke¢ nozng, badmintona, bule i inne. Organizowane sg rOwniez
zawody sportowe podczas imprez integracyjnych. W okresie zimowym uczestnicy korzystaja
ze sprzetu na terenie osrodka w czasie wolnym, grajg w bilard, pitke stotowa (pitkarzyki),
tenis stotlowy.

e. Pomoc w dostepie do niezbednych $swiadczen zdrowotnych —

Pracownicy socjalni zapewniali uczestnikom pomoc w dotarciu do lekarzy, szczegdlnie
osobom niepetnosprawnym, ci¢zej chorym lub w naglych zachorowaniach. Pracownicy
czesto posrednicza w umawianiu wizyt lekarskich, monitoruja wizyty.

f. Transport uczestnikow

- uczestnicy sg dowozeni na zaj¢cia do pracowni integracji spotecznej wynajetym
busem. Wynajety bus stuzy réwniez do wyjazdéw po zakupy do pracowni. Osoby
wymagajace pomocy w dostepie do lekarzy, urzedéw sa dowozeni przez pracownika
socjalnego.

g. Szkolenia/warsztaty dla uczestnikow (inne niz treningi i zajecia prowadzone
w pracowniach)

W 2018 roku ze szkolen konczacych si¢ uzyskaniem dyplomu skorzystato:

- kucharz matej gastronomii — 3 osoby

- pomoc kuchenna — 2 osoby

- sortowacz- 2 osoby

- robotnik magazynowy

Udziat w warsztatach:

- socjoterapeutyczny, doradztwo zawodowe- 9 os6b

Staze:

- kucharz matej gastronomi- Spétdzielnia Socjalna PW Emaus (pizzerii) - 3 osoby

- pomoc kuchenna — Fundacja Miedzy Nami -2 osoby

- sortowacz- Stowarzyszenie Emaus — Lublin- 2 osoby

- robotnik magazynowy- Stowarzyszenie Emaus — Lublin- 2 osoby
h. organizacja czasu wolnego uczestnikow (np. wyjscia, wycieczki itp.)

- styczen

v" wyjazd do kina na film ,,Najlepszy”
v wspdlne koledowanie razem z zaprzyjazniong Fundacjg Szcze$liwe Dziecinstwo,
v wyjazd do Szwecji dwéch uczestnikow wraz z opiekunem do zaprzyjaznionej grupy
Emaus,
- luty
v" wsp6lna Msza $§w. na terenie Fundacji z ks. Puzewiczem

v' wyjazd do Szwecji dwoch uczestnikOw wraz z opiekunem do zaprzyjaznionej grupy
61



A

PCPRIublin Powiatowe Centrum Pomocy Rodeivie w Lublivie

v

v

v

v

v

v

v

v
v

v

v

v

v

v

v
v

Emaus,

- marzec
,Piknik pod otwartym niebem” na Placu Po Farze zorganizowalismy spotkanie dla
0sOb ubogich, bezdomnych z poczgstunkiem grochéwka, kietbaska, kawa i1 herbata.
Przy organizacji zaangazowani byli wszyscy nasi uczestnicy oraz wolontariusze
z Centrum Wolontariatu z Lublina.
wspdllna Msza §w. na terenie Fundacji z ks. Puzewiczem. Po mszy wsp6lna degustacja
nowych produktéw wprowadzonych w menu pizzerii

- kwiecien
Wspdlne spotkanie wielkanocne z pocz¢stunkiem,

-maj
»-Majowka” zorganizowano wyjazd weekendowy w okolice Sandomierza, nocleg w
osrodku ,,Olszanka” w miejscowosci Skopanie, zwiedzanie Sandomierza, Baranowa
Sandomierskiego oraz Kazimierza Dolnego,
organizacja tzw. ogniska majowego- przywitanie wiosny przy majowym ognisku
wspdlnie ze wspolnotg z pieczonym ziemniakiem i kietbaska

czerwiec
wycieczka nad morze, 7-dniowy wyjazd wakacyjny do Sobieszewa, zwiedzanie
Gdanska, Gdyni i Malborka
wspolna Msza Sw. na terenie Fundacji z ks. Puzewiczem
- sierpien
wyjazd wakacyjny na Kaszuby, 5 dniowy wyjazd z programem terapeutycznym,
- wrzesien
spotkanie integracyjne z przyjaciélmi ze Szwajcarii
wyjazd na pielgrzymke do Kowna na spotkanie z papiezem Franciszkiem
- pazdziernik
obchody §wieta patrona fundacji - Sw. Franciszka, brato w nim udziat okoto 60 0séb.
Spotkanie jak co roku rozpoczeto si¢ powitaniem gosci, krotka historig fundacji
nastepnie czg¢sci mniej oficjalnej czyli poczestunek 1 tance przy muzyce.
- listopad
wieczorek wypominek, spotkanie z ks. Puzewiczem jest okazja do wspomnienia os6b
ktére juz nas opuscily w biezacym roku i latach ubiegtych,
Wyjazd do kina na film ,,Kler” i odwiedziny w pizzerii ,,Al. Lago”
- grudzien
organizacja mikotajek, prezentéw gwiazdkowych dla tych ktérzy nie mieli do kogo
pojechac na swieta,
wycieczka 2 dniowa do Krakowa i Wieliczki
wspolna wigilia catej wspdlnoty
zorganizowanie spotkania sylwestrowego

Inne formy prowadzonej dzialalnoSci (jakie)
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- Zajecia terapeutyczne z terapeutg uzaleznien. Praca terapeutyczna prowadzona byta
w grupach i indywidualnie. Zajgcia grupowe prowadzone byly raz na dwa tygodnie.
Terapeuta uzaleznien zajat si¢ mi. diagnoza problemowa dotyczaca stosowanych
mechanizméw obronnych, mozliwosci poznawczych 1 poziomu funkcjonowania spotecznego,
zachodzacych zmian w trakcie realizacji programu oraz diagnoza funkcjonowania i dbatosci
o utrzymanie abstynencji i znalezienie trudnosci. W ramach zadania odbywaty si¢ konsultacje
indywidualne i grupowe.

Uczestnicy zadania zwigkszyli  umiejetnos¢ komunikacji i porozumiewania si¢
z innymi ludzmi (szczegllnie ze wspdtmieszkancami). Nauczyli si¢ nowych sposobow
wyrazania 1 roztadowywania uczu¢, ulatwiajagcych komunikowanie si¢ z otoczeniem.
Zwigkszyli umieje¢tnosci w zakresie radzenia sobie ze swojg zloscig i agresja, napigciami.
Uzyskali umiejetnosci wczesnego rozpoznawania gtodu alkoholowego oraz ksztaltowali
umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktéw, uczyli si¢ radzi¢ sobie z wewngtrznymi barierami
np. poczuciem izolacji spotecznej. Wielu uczestnikéw odbudowato poczucia wiasnej
warto$ci 1 sprawczosci oraz rozwinelo wewnetrzny potencjat  umozliwiajacy zmiang
w roznych obszarach zycia. Zwigkszone zostaly zdolno$ci planowania w sposdb
konstruktywny wolnego czasu. Podczas zaje¢ uczestnicy uzyskali wiedz¢ o metodach
radzenia sobie z nieprzyjemnymi uczuciami i ¢wiczyli postawy asertywne moéwienia ,,NIE”
w réznych sytuacjach, niekoniecznie zwigzanych z naduzywaniem alkoholu.

[los¢ konsultacji terapeutycznych w zakresie wspierania abstynencji — 155 konsultacji
indywidualnych.

Wsparcie psychiatryczne - lekarz psychiatra podczas spotkan indywidualnych
przeprowadzil wstepng ocen¢ stanu zdrowia ogdélnego i1 psychicznego (rozmowa, wywiad,
badanie somatyczne, badanie psychiatryczne), zatozenie Indywidualnej Karty Zdrowia
(diagnoza psychiatryczna i ogélna zdrowotna); ustalat leczenia farmakologiczne, planowat
dalszego postgpowanie diagnostyczno- terapeutycznego, kierowat na badania do
specjalistow, dokonywat okresowej ocena stanu psychicznego (w czasie rozmoéw
diagnostyczno- terapeutycznych), przypisywat leki, wydawat stosowne zaswiadczenia dla
organOw pomocy spolecznej, osrodkow zdrowia i innych instytucji.

[los¢ konsultacji psychiatrycznych - 97 konsultacji z lekarzem psychiatra.

IV. Zasoby Domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w zakresie:

1. Srodki finansowe, w tym:
a. Srodki z budzetu wojewody — 506 899,40 zt.
b. Pozyskane z innych zrédet (zrédto, kwota i przeznaczenie) - O zt.
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2. Liczba pracownikéw zatrudnionych w Domu:

Stanowisko

Wymiar czasu pracy (w
przeliczeniu na etaty)

Rodzaj umowy
(umowa o prace,

zastepstwo, zlecenie)

Umowa na czas
okreslony lub
nieokreslony

p.o. kierownika POW 1,00 Umowa o prace Czas nieokreslony
Instruktor pracowni / 0,75 Umowa o prace Czas nieokreslony
Pracownik

administracyjny 0,25

Specjalista ds. 1,00 Umowa o prace Czas nieokreslony
aktywizacji

zawodowej

Pracownik socjalny 1,00 Umowa o prace Czas nieokreslony
Pracownik socjalny 1,00 Umowa o prace Czas nieokreslony
Pomocnik instruktora 0,75 Umowa o prace Czas nieokreslony
Ksiggowa 0,50 Umowa o prace Czas nieokreslony
Dr psychiatra 0,06 Umowa zlecenie Czas okre$lony
Terapeuta uzaleznien 0,19 Umowa zlecenie Czas okre$lony
Animator czasu 0,09 Umowa zlecenie Czas okreSlony

wolnego

V. Czy Dom spetnia standardy ustug o ktorych mowa w §18 rozporzqdzenia w sprawie

srodowiskowych domow samopomocy?
a) czy w Domu wystepujq bariery architektoniczne (jesli tak to jakie?)

Wystepuje bariera architektoniczna
administracyjnych; tu znajduja si¢ rowniez:

- zbyt

magazyny. Konieczny remont wej$cia i wymiana drzwi.

waskie wejscie do pomieszczen
pok6j do indywidualnego poradnictwa,

VI. Liczba uczestnikow, ktorzy opuscili Dom, z podaniem przyczyn odejscia:

W 2018 roku dom opuscito 11 uczestnikow. Przyczyny odejscia:

- 3 0s6b - usunigcie —nie respektowanie regulaminu (m. i. tamanie abstynencji),
- 1 osoba - nasilenie si¢ objawoéw chorobowych, dlugotrwata choroba,
- 7 0s6b - usamodzielnienie si¢
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VII. Srednia liczba uczestnikow poszczegdlnych zaje¢ w ciggu roku (z podziatem na

miesigce)*:
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* $rednig liczbe uczestnikow w danym miesigcu to: suma uczestnikow w kazdym dniu
zaje¢ dzielona przez liczbe dni w miesigcu, w ktorych odbywaly si¢ zajecia (w zaokragleniu
do dwdch miejsc po przecinku np. 3,99)

** $rednia liczba uczestnikow w roku 2018 to: suma S$rednich w poszczegdlnych
miesigcach dzielona przez 12 miesigcy (w zaokragleniu do dwoch miejsc po przecinku
np. 4,01)

VIII. Wspélpraca z podmiotami wymienionymi w § 21 rozporzqdzenia i jej efekty
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(konkretne podmioty, z ktorymi jednostka wspotpracowata w roku sprawozdawczym):
Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie
Lubelski Urzad Wojewodzki
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Niedrzwicy Duzej
Regionalny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Stowarzyszenie Emaus - Lublin
Spotdzielnia Socjalna P.W. Emaus
Warsztaty Terapii Zajeciowej w Kreznicy Jarej
Gminny Osrodek Kultury w Niedrzwicy Duze;j
Catodobowy Oddziat Leczenia Uzaleznien w Lublinie

. MODUS Centrum Psychoneurologii w Lublinie

. Centrum Wolontariatu w Lublinie

. Bank Zywnosci

. Fundacja Szczegsliwe Dziecinstwo

. Stowarzyszenie STOP

WP R W=

—_ =
—_ O

—
B W N

IX. Zajecia i szkolenia zorganizowane w 2018 r. dla pracownikéw w zakresie
tematycznym  wynikajgcym ze zgloszomych przez nich  potrzeb, zwigzanych
z funkcjonowaniem domu (sposéb realizacji §23 rozporzgdzenia w sprawie srodowiskowych
doméw samopomocy z podaniem tematyki i daty przeprowadzonych zajec)

W 2018 roku odbyly si¢ szkolenia zewnetrzne:

- Szkolenie z zakresu specjalizacji 1 stopnia z w zakresie Pracownik Socjalny —
kwiecien 2018- A. Caban

- Szkolenie w zakresie Organizacji Pomocy Spotecznej - lipiec 2018 — E. Lata

- Praca terapeutyczna z osobami z zaburzeniami psychicznymi”- sierpien 2018-
A. Caban

Szkolenia wewnetrzne prowadzone dla wszystkich pracownikow:

- Szkolenie: ,,Kontakt z osoba uzalezniong”- prowadzacy Terapeuta uzaleznien

- Szkolenie: ,,Komunikacja w zespole” -przeprowadzone przez kierownika os$rodka.
- Szkolenie: ,,Praca z osobg wspoétuzalezniong” — terapeuta uzaleznien

X. Ocena realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje
o planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania domu (z informacjq czy zadania
realizowano zgodnie z planem pracy na dany rok):

Zadanie realizowane byto w oparciu o program i plan pracy na 2018 rok. Zatozone cele
zostaly zrealizowane. Wigkszo$¢ celow ma charakter dtugofalowy; praca nad nimi bedzie
kontynuowana w kolejnych latach.
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POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPEENOSPRAWNOSCI

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci z siedzibg w Lublinie zostat
powolany zarzadzeniem nr 86/2002 Starosty Lubelskiego z dnia 1 lipca 2002 r. Zesp6t dziata
W oparciu o przepisy:

Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych z 27 sierpnia 1997 1. (j. t. Dz. U. z 2018 1., poz.511, ze p6zn. zm)

1. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepelnosprawnos$ci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U.
z 2015 r.,poz.1110 ze zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteribow oceny niepetnosprawnosci u os6b w wieku do 16 roku zycia (Dz. U.
22002 r., Nr 17, poz. 162 z p6zn. zm.)

W zespole zatrudnione sg w ramach umowy o prac¢ 4 osoby, ktére wykonujg prace
administracyjne begdac jednoczesnie cztonkami sktadu orzekajgcego. Nalezy nadmienié, ze
Zespot korzysta ze struktur organizacyjnych PCPR.

W 2018 roku w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$ci orzekato
18 lekarzy, 5 psychologdw, 4 pracownikow socjalnych, 3 doradcow zawodowych
12 pedagogéw. Do protokotowania posiedzen zespotu zatrudniono 1 osobg.

Ogétem do Zespotu w 2018 roku wptyneto 2 520 wnioskow, w tym:

- 2 163 o wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci dla os6b powyzej 16-tego roku
Zycia,
- 357 o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci dla 0s6b ponizej 16-tego roku zycia.
Wydano 2 460 orzeczen w tym:
-2 098 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci dla os6b powyzej 16-tego roku zycia,
- 362 orzeczen o niepelnosprawnosci dla 0séb ponizej 16-tego roku zycia.
Ogdétem wydano 510 legitymacji oséb niepetnosprawnych, w tym:
- 480 legitymacji dla os6b po 16-tym roku zycia,
- 30 legitymacje dla os6b przed 16-tym rokiem zycia.
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W 2018 roku wplynety 375 wnioski o wydanie karty parkingowej dla osoby
niepetnosprawnej 1 6 wnioskow dla placowek. Wydano 373 kart parkingowych dla osob

niepetnosprawnych oraz 6 kart parkingowych dla placéwek.

BUDZET POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY
RODZINIE W LUBLINIE W 2018 R.

Dochody

Rozdzial 85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
W wyzej wymienionym rozdziale kwota 1.200,00 zt stanowi dochdd z tytutu optaty kosztow
postgpowania sgdowego, kwota 1.869,79 zt to odsetki od $rodkéw zgromadzonych na
rachunku PCPR oraz wynagrodzenie dla ptatnika skiadek. Natomiast 1.898,96 =zt jest
dochodem z tytulu refundacji czeSci kosztow poniesionych w zwigzku z zatrudnieniem
pracownika w ramach robo6t publicznych za XI1.2018 r.

Rozdzial 85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

W zwiazku z realizacja zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b
niepelnosprawnych, programu , Aktywy Samorzad” i Wyréwnywania Réznic Miedzy
Regionami kwota 62.836,85 zt stanowi kwotg dochodu z tyt. kosztéw obstugi zrealizowanych
zadan.

Rozdzial 85508 - Rodziny zastepcze

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu
dziecka gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
€0 po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej,
2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
w pieczy zastgpczej,
3) 50% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

Powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opieke i wychowanie dziecka
umieszczonego w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka.

Na podstawie porozumien mig¢dzy jednostkami samorzadu terytorialnego za dzieci
przebywajace w pieczy zastepczej z terenu innych powiatdw wptyneta taczna kwota
w wysokos$ci 943.882,97 zt.
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Z tytutu optaty rodzicéw biologicznych za pobyt w pieczy zast¢gpczej wptynety w roku
2108 srodki w wysokosci — 21.971,29 zt. Kwota 10.523,73 zt stanowi dochdd dot. zwrotow
nienaleznie pobranych Swiadczen za lata ubiegte.
Kwota 1.252,53 z1 stanowi dochdd z tyt. odsetek od nienaleznie pobranych $wiadczen.
Rozdzial 85510 Placowki opiekunczo — wychowawcze
Na terenie Powiatu Lubelskiego funkcjonujg 4 placowki opiekunczo — wychowawcze typu
socjalizacyjnego: Dom Dziecka ,,Oficyna” w Woli Gatezowskiej, Dom Dziecka w Woli
Gatezowski, Dom Dziecka ,,.Dworek” w Przybystawicach oraz Dom Dziecka ,,Nowy Dom”
w Przybystawicach. W zwigzku z pobytem dzieci w ww. placéwkach pochodzacych z terenu
11 innych powiatéw, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w roku 2018
uzyskato doch6d w wysokosci
Osiem gmin z terenu Powiatu Lubelskiego ponosi srednie miesigczne wydatki
przeznaczone na utrzymanie 22 dzieci w placdwkach opiekunczo — wychowawczych
w nastepujagcej wysokosci:
1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
3) 50% w trzecim roku i nast¢gpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
W zwigzku z powyzszym na podstawie wystawionych not ksiegowych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w 2018 r. wptyneta taczna kwota 432.894,53 zi

Wydatki

Rozdzial 85205 — Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

W 2018r. w ramach ,,Powiatowego programu profilaktycznego w zakresie promowania
i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagroZzonych przemocg w rodzinie na lata 2018-2021” zorganizowano
w dniu 25 wrzesnia 2018 r. szkolenie pt. ,MEDIACJE W SZKOLE” w Starostwie
Powiatowym w Lublinie. Szkolenie prowadzito Polskie Centrum Mediacji Oddziat
w Lublinie wraz z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie Tematyka spotkania
obejmowata zagadnienia dot. mediacji, pozwolita odpowiedzie¢ na pytania: czym jest
mediacja, jak historycznie ksztattowal si¢ rozwdj mediacji, jakie sg jej rodzaje, jakie jest
zadanie mediatora, jaka jest r6znica miedzy mediatorem a terapeuts, jak przeprowadza si¢
mediacje w szkole. Szkolenie miato rowniez forme¢ pogadanek, odegrane zostaty scenki
z udziatem uczestnikow, wsrdd ktérych byli psychologowie i pedagodzy szkolni z powiatu
lubelskiego.

W szkoleniu udziat wzigli takze przedstawiciele gminnych i powiatowych placéwek
oswiatowych, Powiatowego Centrum Edukacji 1 Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;j
w Lublinie, Prokuratury Okregowej w Lublinie, Komendy Miejskiej Policji
w Lublinie, Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy Osobom Potrzebujacym ,, AGAPE",
Osrodka Interwencji Kryzysowej w Bychawie, Szkoly Formacji Duchowej w Archidiecezji
Lubelskiej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie, Starostwa Powiatowego
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w Lublinie, Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, osrodkéw pomocy spotecznej,
doméw dziecka i domdw pomocy spotecznej z terenu powiatu lubelskiego.

W ramach projektu zorganizowano w dniach 26 i 30 pazdziernika 2018 r.
w Starostwie Powiatowym w Lublinie warsztaty pn. ,Instrukcja obstugi gniewu — jak go
wykorzysta¢ nie niszczac siebie 1 innych”. Tematyka warsztatbw obejmowata zagadnienia
dot. m. in. znaczenia uczu¢ w zyciu czltowieka, fizjologicznych komponentéw gniewu,
reduktoréw fizjologicznych reakcji, interpretacji sytuacji dla pojawienia si¢ uczucia gniewu,
analizy skutkoéw niekontrolowanej ekspresji uczucia gniewu, komunikatu zawierajacego
informacj¢ o potrzebach oraz oczekiwaniach w stosunku do drugiej osoby. Warsztaty zostaty
przeprowadzone przez Panig dr hab. Beat¢ Parysiewicz, Profesor KUL z Instytutu Nauk
o Rodzinie i Pracy Socjalnej Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II oraz Panig
Dorote Sienko-Gladysz z Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy Osobom Potrzebujagcym
,AGAPE".

W warsztatach udzial wzigli przedstawiciele gminnych i1 powiatowych placéwek
oswiatowych, Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;j
w Lublinie, Komendy Miejskiej Policji w Lublinie, Osrodka Interwencji Kryzysowe;j
w Bychawie, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie, Starostwa Powiatowego
w Lublinie, Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, osrodkéw pomocy spotecznej,
doméw dziecka i doméw pomocy spotecznej z terenu powiatu lubelskiego. Poniesiono
wydatki na zakup ulotek na potrzeby programu, usluge cateringowg podczas szkolenia i
warsztatoOw, materialy promocyjne z logo programu i artykuty biurowe na kwote 19.998,94 zt.

Rozdziat 85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie jest samorzgdowa jednostka
budzetowg realizujaca zadania wlasne oraz zadania zlecone powiatu. Plan finansowy
w rozdziale 85218 - powiatowe centra pomocy rodzinie wynosi 1.161.864,00 zt, wydatki
zostaly zrealizowane w wysokosci 1.157.099,38 zt.

Ww. rozdziale w ramach realizacji zadan zostaly wyptacone wynagrodzenia osobowe
wraz z pochodnymi w wysokosci 894.325,04 z1, dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz
z pochodnymi w kwocie 69.600,19 zt oraz wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi
w kwocie 38.840,00 zt w tym wyplacone zostalo 21.500,00 zt wynagrodzenia z tytutu
opracowania wniosku w ramach ogloszonego konkursu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego, O$ Priorytetowa 11 Wlaczenie spoteczne,
Dziatanie 11.1 Aktywne wlaczenie dla podopiecznych Domu Pomocy Spotecznej
w Matczynie i Powiatowego Osrodka Wsparcia dla Os6b z Zaburzeniami Psychicznymi
w Matczynie oraz mieszkancOw powiatu lubelskiego z uwzglednieniem aktualnych
wytycznych 1 zgodnie z najnowsza wersja wytycznych Instrukcji Zarzadzajacej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego.

W zwiagzku z uzytkowaniem pomieszczen biurowych zostaly poniesione koszty
eksploatacji budynku tj. dostarczenie mediow, ustugi telekomunikacyjne w wysokosci —
23.096,89 zi, a takze wydatki zwigzane z zakupem materialéw i wyposazenia, akcesoriow
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komputerowych, prenumerata w kwocie 38.441,57 zt oraz czynsz za pomieszczenie na
potrzeby archiwum w kwocie 7.578,09 zt oraz ubezpieczenie mienia.
W zwigzku uzytkowaniem samochodu stuzbowego ponie§liSmy wydatki na zakup
paliwa, akcesoriow samochodowych, ubezpieczenie oraz naprawe w wysokosci 14.320,91 zi.
W ramach ustug pozostatych zaptaciliSmy za obstuge poczty, optaty pocztowe, ustugi
informatyczne oraz inne jednorazowe wydatki na ogdélng kwote 45.776,81 zi.
Z tytutu kosztdw postepowan sgdowych i komorniczych ponie§liSmy wydatki w wysokosci
697,00 z1.
Z tytutu badan lekarskich, szkolen, podr6zy stuzbowych ponies§liSmy wydatki
w wysokosci 5.247,78 zt. Na konserwacje¢ urzadzen wydatkowana zostata kwota 209,10z1.
Obowiazkowy odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych za 2018 wyniést
18.966,00 z1.

Rozdzial 85295 — Pozostala dzialalnos¢

W dniu 17.09.2018 r. z Wojewodzkim Urzedem Pracy podpisana zostala umowa
o dofinansowanie projektu w ramach RPO Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
aneksowana w dniu 25.10.2018 r.

Os$ priorytetowa 11 Wtaczenie spoteczne
Dziatanie 11.1 Aktywne wiaczenie

Nazwa projektu ,,Praca szansg na samodzielno$¢”
Dofinansowanie w tacznej kwocie — 736.582,17 zt

W ramach powyzszego dofinansowania instytucja Posredniczaca przekazata 19.11.2018
r. zaliczkowo 150.000,00 zt z tej kwoty nie zostaty dokonane jeszcze zadne wydatki.

W zwiagzku z koniecznoscig stosowania ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie przedtuzaty si¢ procedury zwigzane z wyborem wykonawcy. W przypadku
poradnictwa psychologicznego oraz coachingu réwniez zastosowano ww. ustaw¢ co
wydluzyto wybér wykonawcy i uniemozliwito przeprowadzenie tych zadan w terminach
okreslonych we wniosku. W dalszym ciggu zmianie ulega grupa docelowa w zwigzku
z rezygnacjami uczestnikdw. Powyzsze przedtuza okres realizacji wniosku.

W ramach projektu przygotowano informacj¢ o projekcie (plakat, informacj¢ na strone
internetow3, ulotki). Utworzono biuro projektu. Caly czas trwa rekrutacja uczestnikow.
Dyrektor PCPR w dniu 20.12.2018 r. oglosit otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania
publicznego na rzecz oséb niepetnosprawnych z zakresu: doradztwa psychologicznego,
coachingu, doradztwa zawodowego. W przygotowaniu jest umowa o realizacj¢ powyzszych
zadan.

Rozdzial 85321 - Zespoly ds. orzekania o niepelnosprawnosci
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnos$ci z siedzibg w Lublinie zostat
powolany zarzadzeniem nr 86/2002 Starosty Lubelskiego z dnia 1 lipca 2002 r. Zesp6t dziata
W oparciu o przepisy:
Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepelnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. (j. t. Dz. U. z 2018 1., poz.511, ze pdzn. zm)
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Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U.
22015 r.,poz.1110 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriow oceny niepelnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia (Dz. U.
22002 r., Nr 17, poz. 162 z p6zn. zm.)

W zespole zatrudnione sg w ramach umowy o prace 4 osoby, ktére wykonujg prace
administracyjne begdac jednoczesnie cztonkami sktadu orzekajacego. Nalezy nadmienié, ze
Zespo6t korzysta ze struktur organizacyjnych PCPR.

W 2018 roku w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci orzekato 18
lekarzy, 5 psychologdéw, 4 pracownikéw socjalnych, 3 doradcéw zawodowych
12 pedagogéw. Do protokotowania posiedzen zespotu zatrudniono 1 osobg.

Ogétem do Zespotu w 2018 roku wptyneto 2 520 wnioskow, w tym:

- 2 163 o wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci dla os6b powyzej 16-tego roku
zycia,

- 357 o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci dla 0s6b ponizej 16-tego roku zycia.
Wydano 2 460 orzeczen w tym:

- 2 098 orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci dla oséb powyzej 16-tego roku Zycia,

- 362 orzeczen o niepelnosprawnosci dla 0séb ponizej 16-tego roku zycia.

Ogoétem wydano 510 legitymacji oséb niepetnosprawnych, w tym:

- 480 legitymacji dla os6b po 16-tym roku zycia,

- 30 legitymacje dla os6b przed 16-tym rokiem zycia.

W 2018 roku wptynely 375 wnioski o wydanie karty parkingowej dla osoby
niepelnosprawnej i 6 wnioskéw dla placowek. Wydano 373 kart parkingowych dla oséb
niepelnosprawnych oraz 6 kart parkingowych dla placowek.

Plan finansowy na 2018 rok wynosi 378.533,00. Wydatki w 2018 roku ksztattowaty si¢
nastepujaco:

- wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi — 186.999,73 zi,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi — 13.974,84 z1,

- umowy cywilnoprawne wraz z pochodnymi — 112.382,33 zi,

- obowigzkowy odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 5.105,00 z1,
- pozostate wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Zespotu — 54.631,76 zi,

W ramach przyznanego planu finansowego w tym rozdziale zostaly wykorzystane
srodki 373.093,66 zt.

Rozdzial 85395- pozostala dziatalno$¢

W 2018 r. na podstawie decyzji wydanych przez Wojewode Lubelskiego udzielono
pomocy finansowej 11 posiadaczom Karty Polaka w tacznej kwocie 68.700,00 zi.
W ramach kosztéw obstugi realizowanego zadania wyptaty $wiadczen pieni¢znych zostaly
poniesione wydatki na zakup materialéw biurowych w wysokosci 1373,70 zt.
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Rozdzial 85504 — Wspieranie rodziny
W zwiazku z realizacja programu Dobry Start w roku 2018 wyptacone zostaty srodki dla:
- 120 dzieci z rodzin zastgpczych w wysokosci 36.000,00 zt,
- 71 dzieci z placéwek opiekunczo — wychowawczych w wysokosci 21.300,00 z1.
Na obstuge wydatkowano kwote 1.796,99 zt

Rozdzial 85508 - Rodziny zastepcze

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie udzielito w roku 2018 pomocy
rodzinom zastgpczym oraz petnoletnim wychowankom tych rodzin realizujagc zadania
wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 998 z p6zn. zm.).

W ramach pomocy udzielonej rodzinom zastgpczym w oparciu o wydane decyzje
administracyjne dokonano wyptaty 940 swiadczen dla 126 rodzin (76 spokrewnionych,
50 niezawodowych, 1 rodzinny dom dziecka, 2 rodziny zawodowe), w ktérych przebywato
facznie 167 dzieci.
Do wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka zalicza si¢:

- $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej lub
rodzinnym domu dziecka,

- dodatek do $wiadczenia na pokrycie kosztoéw utrzymania dziecka,

- dofinansowanie do wypoczynku dziecka,

- $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych 2z potrzebami
przyjmowanego dziecka,

- Swiadczenie przyznane w zwigzku z wystapieniem zdarzenia losowego lub innego
zdarzenia majgcego wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki.

Poszczeg6lne rodzaje §wiadczen wynosity:
- miesieczna pomoc pieni¢zna na cze¢sciowe pokrycie kosztow utrzymania dzieci —
1.852.298,47 71,

- jednorazowa pomoc na pokrycie wydatkéw zwigzanych z potrzebami dziecka
przyjmowanego do rodziny — 15 000,00 zi,

- jednorazowa pomoc losowa — 800,00 zt,

- wynagrodzenie dla zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastgpczych

- 67.003,87 z1,

- wynagrodzenie dla rodziny pomocowej — 701,07 zt,

- wynagrodzenie z tytulu umowy o §wiadczenie ustug — 7.592,01 zt,

- wynagrodzenie dla koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej (6 oséb) z tytutu umowy
zlecenie w kwocie 48 397,50 zt oraz 74.487,22 zt z tytulu umowy o prac¢. Pod opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej znajduje si¢ do 15 rodzin zastgpczych,

w ktorych jest umieszczonych okoto 20 dzieci,

- obowigzkowy odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych za rok 2018
wynidst — 2.669,00 zt,

- koszty uzywania prywatnych samochodéw celem nalezytego wykonania zadania dla
ww. koordynatoréw — 32.537,67 zt,
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- szkolenie dla 17 oséb, kandydatéw na niezawodowg rodzing zastepcza — 10.547,00 zt,

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy — 27.187,82 zt,

- na szkolenie BHP, badania lekarskie, ustugi pocztowe dla koordynatoréw, zakup
materialéw 1 wyposazenia i inne jednorazowe wydatki przeznaczono 12.155,25 zt.

W roku 2018 pracownik socjalny zrealizowal zakupy — pomoc na zagospodarowanie
w formie rzeczowej dla 11 wychowankow z rodzin zastepczych.

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
0 pomocy spotecznej i rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie udzielania pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz
pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w roku 2018 udzielono 315 §wiadczen dla
37 wychowankéw z rodzin zastgpczych.

W ramach pomocy dla usamodzielnianych wychowankéw rodzin zastgpczych,
udzielono 315 $wiadczenia dla 37 os6b na laczng kwote 223.994,18 zt. W kwocie tej
poszczegblne rodzaje Swiadczen wynosity:

- pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie — 57.963 zt
- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 17095 zt
- pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki — 148.936,18 zt.

Kwota 1.120,39 =zl stanowi zaptat¢ odsetek na rzecz Powiatu Radzynskiego.
Na podstawie decyzji rodzina zast¢pcza zwrdcita na r-k PCPR nienaleznie pobrane
swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, dla ktérego stanowig rodzing zastepcza
wraz z odsetkami. Na podstawie obowigzujacego porozumienia Powiat Lubelski zwraca
odsetki powiatowi pochodzenia dziecka tj. Powiatowi radzynskiemu.

W roku 2018 r. zrealizowano wydatki na wyptate dodatku wychowawczego
finansowanego z dotacji celowej z budzetu panstwa. Wydano 165 decyzji przyznajacych
dodatek na taczng kwote 801.306,24 zi.

- dla spokrewnionych rodzin zastepczych w wysokosci 409.930,81 zt
- dla niezawodowych rodzin zastgpczych w wysokosci 341.792,48zt
- dla rodzinnego domu dziecka w wysokosci 17.500 zt

- dla zawodowych rodzin zastepczych w wysokosci 32.082,95 zt.

Na koszty obstugi zadan wydatkowano kwotg 17.697,84 zt.
Rozdzial 85510 Placowki opiekunczo — wychowawcze

Zgodnie z art. 191 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 998
z p6zn. zm.) powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania ponosi $rednie miesi¢czne
wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej.

W okresie od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2018 r. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Lublinie dokonywatlo w tym zakresie wydatkdw na zadania biezace realizowane
na podstawie porozumien miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego dla 4 powiatéw na
faczng kwote 648.687,68 zt.

Kwota 48,77 zt stanowi zaplate odsetek z tytutu koniecznosci uregulowania odsetek za
zwlok¢ na rzecz MOPR w Lublinie. Zwloka zaptaty za pobyt dziecka w Palcowce
Opiekunczo Wychowawczej nie wynikata z winy pracownika PCPR lecz byla spowodowana

koniecznos$cig ustalenia witasciwego powiatu do ponoszenia ww. kosztéw pobytu dziecka
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w placéwce. Z postanowienia sgdu o umieszczeniu dziecka w placowce wynikato, ze
prawdopodobnie bgdzie to Miasto Lublin. Na skutek p6zniejszych ustalen okazato sie, ze
powiatem wiasciwym do ponoszenia odplatnosci jest Powiat Lubelski.

W 2018 roku udzielono 166 swiadczen dla 22 wychowankéw z placéwek opiekunczo —
wychowawczych na taczng kwote 130.832,94 zt. W kwocie tej poszczegbdlne rodzaje
swiadczen wynosily:

- pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie — 29.037 zt
- pomoc z tytutu kontynuowania nauki — 81.720,94 zt
- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 20.075,00 zt.

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
0 pomocy spotecznej i rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie udzielania pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz
pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w roku 2018 r. udzielono: 166 Swiadczen
dla 22 wychowankéw z placowek opiekuniczo — wychowawczych;

W 2018 roku nie wystgpity wydatki w paragrafach: kary 1 odszkodowania oraz wydatki
inwestycyjne.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Lubelskim

Strategia zostata przyjeta Uchwalg Nr XXXIII/353/02017 Rady Powiatu w Lublinie
z dnia 12 kwietnia 2017 r. (stanowi zalacznik do uchwaly) po konsultacji z wlasciwymi
terytorialnie gminami oraz organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (zamieszczenie 14 marca 2017r. informacji o zaproszeniu do konsultacji na
stronach internetowych Powiatu Lubelskiego, PCPR w Lublinie, BIP Starostwa Powiatowego
1 BIP PCPR, rozestanie mailowo 14 marca 2017r. ww. zaproszenia do wszystkich gmin na
terenie powiatu). Gminy z powiatu lubelskiego nie wniosty uwag, sugestii ani wnioskéw do
strategii, Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Powiecie Lubelskim
przedlozyta pozytywng opini¢ na temat strategii.

Strategia przyjmuje cele strategiczne w rozwigzywaniu probleméw spotecznych,
ktérymi s3:
1. Wsparcie systemu opieki nad dzieckiem i rodzing:
1) wspieranie rodziny we wtasciwy petnieniu jej funkcji;
2) rozwdj i promocja pieczy zastepczej;
3) pomoc w usamodzielnieniu si¢ wychowankéw placéwek opiekunczo —
wychowawczych 1 rodzin zastepczych;
4) intensyfikacja dziatah na rzecz ofiar przemocy i sprawcOéw przemocy.
2. Integracja os6b z niepelnosprawnos$ciami - pomoc i wyréwnywanie szans 0sOb
niepelnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym.
3. Przeciwdziatanie zjawiskom bezrobocia i wykluczenia spotecznego:
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1) efektywne inwestycje w edukacje, doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy;

2) rozwijanie wspodlpracy z partnerami lokalnymi rynku pracy takimi jak: pracodawcy,
OPS-y, PCPR, samorzady gminne, organizacje pozarzadowe, sottysi 1 inne
organizacje;

3) zwigkszenie korelacji systemu ksztatcenia zawodowego z potrzebami rynku pracy;

4) dostosowanie 1 uelastycznienie ofert PUP do zmieniajacych si¢ potrzeb na rynku
pracy;

5) zwigkszenie ilosci pozyskiwanych ofert pracy o co najmniej 10% z poziomu
bazowego 4858 do poziomu docelowego minimum 5344 ofert;

6) zmniejszenie wskaznika procentowego nadmiaru os6b dilugotrwale bezrobotnych
w ogo6lnej liczbie bezrobotnych z poziomu bazowego 56 % do poziomu docelowego
52 %;

7) profesjonalizacja stuzb zatrudnienia i podnoszenie jakosci pracy;

8) zwigkszenie poziomu zgtoszonych ofert dla 0s6b niepetnosprawnych o co najmniej 10
% z poziomu bazowego 123 do poziomu docelowego 136 ofert;

9) promowanie i wspieranie pracodawcéw w tworzeniu i przystosowaniu stanowisk
pracy dla 0s6b niepetnosprawnych stosownie do potrzeb
1 mozliwosci;

10) profesjonalizacja stuzb zatrudnienia i podnoszenie jakos$ci pracy;

11) wlaczenie spoteczne ze szczegdlnym naciskiem na subsydiowane tworzenia
nowych miejsc pracy 1 ograniczenia ubostwa;

12) promowanie zatrudnienia, w tym subsydiowanego, dla osob zagrozonych
1 wykluczonych spotecznie — rozwoj ekonomii spotecznej;

13) promocja dziatan w zakresie rozwijania przedsigbiorczosci w Powiecie Lubelskim
i zwigkszenie ilosci udzielonych dotacji na rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej do minimum 250 dotacji;

14) wspieranie samozatrudnienia i tworzenie nowych miejsc pracy.

4. Skuteczna edukacja:

1) utrzymanie poziomu liczebnego oddzialéw i uczniéw;

2) utworzenie nowych kierunkéw ksztatcenia zgodnych z potrzebami rynku pracy;
3) staze zagraniczne dla uczniow;

4) wspotpraca z pracodawcami;

5) zwicgkszenie $rodkoéw zewnetrznych w zakresie doposazenia pracowni szkolnych.

5. Ochrona zdrowia:

1) zwigkszenie iloSci zabiegow;

2) podniesienie standardéw opieki medycznej;

3) stworzenie systemu szybkiego znajdowania miejsca w szpitalu dla pacjenta;
4) doposazenie w profesjonalny sprzet diagnostyczny.

Budowa spoteczenstwa obywatelskiego:

1) rozwijanie potencjalu organizacji pozarzadowych;

2) wspieranie inicjatyw obywatelskich;
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3) wzmacnianie partnerstwa na rzecz ekonomii spotecznej, wzrost przedsigbiorczosci
spoteczne;.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych w Powiecie Lubelskim na lata 2017-
2023 zostala opracowana przez Zespdt powolany zarzadzeniem Starosty Lubelskiego.
Strategia jest wdrazana, monitorowana i oceniana pod wzgledem stopnia realizacji przez
Zesp6t powotany zarzadzeniem Starosty, w sktad ktérego wchodza przedstawiciele PCPR
w Lublinie, Powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie i Starostwa Powiatowego w Lublinie.

Stopien realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych za 2018 r.

1. Wsparcie systemu opieki nad dzieckiem i rodzing

Cel
operacyjny

Kierunki dzialania

Realizatorzy

Zrodia
finansowania

Wskazniki oceny
efektywnoSci

1. Wspier.
rodziny

we wlasciwy
pelnieniu jej
funkcji.

1) praca z rodzinami
majacymi problemy
opiekunczo —
wychowawcze
polegajace, m.in. na
rozpoznaniu:
deficytow w zakresie
petnienia rél
rodzicielskich,
wydolnosci
opiekunczo —
wychowawczej,
zaniedban wzgledem
dzieci oraz ocenie
sytuacji dziecka w
rodzinie, srodowisku
réwies$niczym i
szkolnym;

2) prowadzenie
profilaktycznej
dziatalno$ci
informacyjnej i
edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania
problemdéw w rodzinie
oraz rozbudowa sieci
poradnictwa
rodzinnego;

3) wspotpraca z
podmiotami
pracujacymi na rzecz
rodziny.

— PCPR Lublin;

- OPS;

— Jednostki Oswiatowe

1 Kulturalne;
— Szkoty;
— Kuratorzy.

— S$rodki
wlasne;

— 72 rodziny objeto
wsparciem;

2.Rozwdj i
promocja
pieczy
zastepcze;j.

1) promocja
rodzinnej pieczy
zastepczej oraz
pozyskiwanie
kandydatéw do
petnienia funkcji
rodziny zastepczej;

PCPR Lublin

— Srodki
wlasne;

— pozyskano oraz
przeszkolonych kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, w tym rodzin
zawodowych w liczbie 16
0sob;

— przeszkolono 31 os6b
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2) organizacja
szkolen podnoszacych
kompetencje
wychowawcze 0s6b
sprawujacych piecze
zastepcza,

3) organizowanie
szkolen dla
kandydatéw do
petnienia funkcji
rodziny zastepcze;

z rodzin zastgpczych;
— skorzystano z pomocy
1 rodziny pomocowe;j.

3.Pomoc w 1) pomoc pieni¢zna PCPR Lublin —$rodki — 49 0s6b objetych pomoca;
usamodziel. | na kontynuowanie wlasne; — wysokos¢ udzielonych
si¢ nauki; Swiadczen — 391 978,65;
wychownko 2) pomoc pieni¢zna — zrealizowano 5
w placowek | na usamodzielnienie; Indywidualnych Programéw
opiekunczo— | 3) pomoc na Usamodzielnienia.
wychowaw. zagospodarowanie;
irodzin 4) pomoc w
zastepczych. | uzyskaniu

zatrudnienia;

5) poradnictwo

specjalistyczne.
4.Intensyfik. | 1) prowadzenie PCPR Lublin —$rodki — 182 os6b skorzystato ze
dziatan na osrodka interwencji wlasne; wsparcia, zatrudnionych
rzecz ofiar kryzysowej oraz —dotacja specjalistow i udzielonych
przemocy jednostki celowa na porad/§wiadczen;

i sprawcOw specjalistycznego realizacje — zrealizowano 1 program
przemocy. poradnictwa dla ofiar zadan dla 230 os6b korzystajacych
przemocys; zleconych ze wsparcia.

2) kontynuacja powiatowi.
Powiatowego

Programu

Profilaktycznego w

zakresie Promowania
i Wdrazania
Prawidtowych Metod
Wychowawczych w
Stosunku do Dzieci
w Rodzinach
Zagrozonych
Przemoca.

2. Integracja os6b z niepelnosprawnos$ciami

Cel Kierunki dzialania Realizatorzy Wskazniki oceny efektywnosci

operacyjny

Pomoc i 1. Przystosowanie - Starostwo Ad.1 Realizowany byl, m.in. poprzez dziatania
wyréwnywa | lokalnego $rodowiska do | Powiatowe; z zakresu likwidacji barier architektonicznych

nie szans potrzeb oséb - PCPR 1 komunikacyjnych.

0s6b niepetnosprawnych. - likwidacja barier architektonicznych, w miejscu
niepelnospr. zamieszkania os6b niepetnosprawnych m. innymi
w Zyciu poprzez pomoc finansowa w dostosowaniu
spoteczn. i pomieszczen, tazienek oraz sanitariatow do
zawodowym indywidualnych potrzeb niepetnosprawnych,
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likwidacji progéw, budowy podjazdéw i montazu
wind, podno$nikéw (58 osdb).
- pomoc w dostepie do ré6znych form edukacji
poprzez rozwdj systemu dowozu 0sdb
niepetnosprawnych do placéwek (zakup pojazdéow
przystosowanych do przewozu oséb
niepetnosprawnych w ramach programu
finansowanego ze $rodkéw PFRON
»Wyréwnywanie r6znic miedzy regionami” dla
Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego
w Zaluczu i dla Fundacji ,,Miedzy Nami”
prowadzacej WTZ)
2.Dazenie do integracji - Starostwo Odbyty si¢ trzy imprezy prowadzace do integracji
0s6b starszych Powiatowe; srodowiska o0séb niepelnsoprawnych, ktére byty
i niepelnosprawnych - PCPR; dofinansowane z PFRON w kwocie 9 313,00 zt, w
z lokalnym - placowki ktérej wzigto udziat 200 oséb.
srodowiskiem. zajmujace
si¢ osobami
niepelnospraw
nymi
- NGO
3.Zintegrowanie dziatan | - Starostwo Ad.3 Upowszechnianie informacji o uprawnieniach
samorzadu terytorialnego | Powiatowe; 0s6b niepetnosprawnych oraz dostepnych formach
1 organizacji - PCPR; pomocy:
pozarzadowych na rzecz | - NGO - dostosowano strony internetowe jednostek
0s6b niepetnosprawnych organizacyjnych powiatu do potrzeb os6b
niepetnosprawnych ( strony Starostwa Powiatowego
i podlegtych jednostek),
- prowadzono dziatania informacyjno-edukacyjne
majace na celu zwigkszenie §wiadomosci spotecznej
w zakresie niepetnosprawno$ci i wiedzy oséb
niepetnosprawnych o przystugujacych im prawach
i sposobach ich egzekwowania (m.in. podczas
dozynek powiatowych i innych imprez
odbywajacych si¢ na terenie Powiatu).
4 Biezace diagnozowanie | -Starostwo Ad.4 Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach
potrzeb $rodowiska os6b | Powiatowe; 0s6b niepelnosprawnych przez pracownikéw dziatu
starszych i - PUP; ds. os6b niepetnosprawnych prowadzone jest na
niepetnosprawnych. - PCPR biezaco (okoto 20 porad dziennie)
5.Zwigkszenie - PUP; Ad.5 Staze zawodowe dla 3 os6b.
mozliwosci - PCPR
wykonywania pracy
zawodowej przez osoby
niepetnosprawne.
6.Zwigkszenie dostgpu - PCPR; Ad.6 Wsparcie finansowe uczestnictwa osob
do rehabilitacji - placowki niepetnosprawnych w uczestnictwie w turnusach
zawodowej, leczniczej, zajmujace rehabilitacyjnych (192 osoby),
spolecznej oraz edukacji si¢ osobami - wsparcie finansowe w celu zakupu sprzetu
os6b niepetnosprawnych. | niepelnospraw | i urzadzen w zakresie likwidacji barier
nymi w komunikowaniu si¢ i technicznych (40 oséb),

79




¢
X
PCPRIublin

Powiatowe Centruvm Pomocy Rodzinie w Lublinie

- wsparcie finansowe w zakupie sprzgtu
rehabilitacyjnego, przedmiotdw ortopedycznych
i $rodkéw pomocniczych (964 osoby)
pomoc materialna dla oséb niepetnosprawnych
podnoszacych swoje wyksztatcenie i kwalifikacje
(w ramach programu finansowanego ze srodkéw
PFRON ,,Aktywny samorzad” 77 oséb).

Cel Kierunki dzialania | Realizatorzy Zrédia Wskazniki oceny | Termin
operacyjny finansowania efektywnoSci realizacji
1.Zwigksz. kontrakty z NFZ dyrektorzy srodki NFZ ilo$¢ zabiegow w kazdym
ilosci szpitali Bychawa roku kalenda-
zabiegdw Nie dotyczy rzowym
1. Podnies. zatrudnienie dyrektorzy - §rodki NFZ; Nie dotyczy w kazdym
standardow wykwalifikowany szpitali - §rodki wlasne roku kalenda-
opieki kadry lekarskiej szpitali rzowym
medycznej i pielegniarskiej
2.Stworzenie | utworzenie dyrektorzy Srodki zewng¢trzne. Przyjetych pacjentow | perspektywa
systemu platformy szpitali w trybie finansowa
szybkiego stacjonarnym-3096
znajdowania W trybie
miejsca w ambulatoryjnym
szpitalu dla 174 635
pacjenta.
3. Doposaz. | zakup nowego dyrektorzy - §rodki zewnetrzne; Ilo$¢ zakupionego perspektywa
w profes. wyposazenia szpitali - §rodki wlasne Sprzetu- 9 finansowa
sprzet
diagnost.
Stopien realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
Cel 1

Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej
Opis celu
Glownym zatozeniem jest pozyskiwanie kandydatow do petnienia spokrewnionych,

niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka.

Umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej zapewni mu warunki bytowe i rozwojowe

najbardziej zblizone do naturalnego srodowiska rodzinnego.

Zadania

Wskaznik monitorujacy
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Promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego w Srodowisku oraz budowanie
pozytywnego wizerunku rodzinnej pieczy

zastepczej.

podjeto dziatania promujace rodzicielstwo
zastepeze; dystrybucja plakatéw,
organizowanie szkolen, biezaca informacja
przekazywana osobom chetnym do zajgcia
si¢ tg forma opieki nad dzie¢mi

m.in.

Pozyskiwanie kandydatéw na rodziny
zastepcze oraz do prowadzenia rodzinnych
domoéw dziecka.

19 oséb zakwalifikowano jako kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny zastgpczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

Organizowanie szkolen dla kandydatoéw na
rodziny zastepcze, do prowadzenia RDD.

przeprowadzono 1 szkolenie dla 16
kandydatow do pelnienia poszczegdlnych

form pieczy zastepcze;.

Cel 2

Poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej i przeciwdzialanie sytuacjom
kryzysowym w rodzinach zastepczych i RDD

Opis celu

Dla prawidtowego funkcjonowania pieczy zastegpczej istotna jest stata praca z rodzing
zastepczq i prowadzgcym RDD, wspieranie ich w rozwigzywaniu biezqcych problemow oraz
wzmacnianie rodzin w wypetnianiu obowigzkow zwigzanych z zapewnieniem opieki

i wychowania powierzonym dzieciom.

Zadania Wskaznik monitorujacy

Prowadzenie grup wsparcia dla rodzinnych | liczba rodzin korzystajacych z  grup

form pieczy zast¢pcze;. wsparcia, liczba przeprowadzonych spotkan
w  ramach  grup  wsparcia; (nie
zorganizowano takiej grupy)

Udzielanie rodzinom zastepczym | 72 rodzin, zostalo objetych wsparciem

1 prowadzacym RDD wsparcia | psychologicznym, pedagogicznym,

psychologicznego, pedagogicznego, | prawnym lub terapeutycznym;

prawnego oraz terapeutycznego.

Pomoc rodzinom w rozwigzywaniu sytuacji
kryzysowych.

15 rodzinom udzielono wsparcia

w rozwigzaniu sytuacji kryzysowych;

Udzielanie wsparcia rodzinom zastepczym
poprzez rodziny pomocowe.

1 rodzinie udzielono wsparcia rodzin

pomocowych;

Zatrudnianie  koordynatoréw

pieczy zastepcze;j.

rodzinnej

6  koordynatoréw  rodzinnej  pieczy
zastepczej objeto wsparciem 90 rodzin

Organizowanie dla rodzin

pomocy wolontariuszy.

zastgpczych

liczba rodzin, ktérym udzielono wsparcia
wolontariuszy, liczba wolontariuszy
wspolpracujacych z organizatorem rodzinnej
pieczy zastepczej. (nie udzielono takiego
wsparcia)
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Cel 3

Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zaste¢pczych i prowadzacych rodzinne
domy dziecka

Opis celu

Podnoszenie kompetencji rodzin zastepczych jest konieczne ze wzgledu na roznorodnosé
problemow wychowawczych w rodzinach. Staly wzrost kompetencji wychowawczych rodzin
bedzie gwarantem profesjonalnego wywigzywania sie z powierzonych zadan z zakresu pieczy
zastepczej.

Zadania Wskaznik monitorujacy

Organizowanie  szkoleh  podnoszacych | Przeprowadzono 1 szkolenie w ktérym
kompetencje wychowawcze rodzin | uczestniczyto 31 oséb
zastepczych i prowadzacych RDD.

Cel 4

Integracja sSrodowisk rodzinnej pieczy zastepczej

Opis celu

Zatozeniem jest wymiana doswiadczen pomiedzy rodzicami zastepczymi, budowanie
wilasciwych relacji miedzy wychowankami, nawigzanie nowych, wartosciowych znajomosci
i dostarczenie dzieciom pozytywnych emocji.

Zadania Wskaznik monitorujacy

Organizowanie  spotkan integracyjnych | liczba zorganizowanych spotkan, liczba
i okolicznosciowych dla rodzin zastepczych | oséb uczestniczacych w wydarzeniach. (nie

i RDD. zorganizowano takich spotkan)
Cel 5

Zwiekszenie szans dzieci na powré6t do sSrodowiska rodzinnego

Opis celu

Zatozeniem jest podejmowanie wszelkich mozliwych, w ramach kompetencji, dziatan
majgcych na celu doprowadzenie do powrotu dziecka do srodowiska rodzinnego.

Zadania Wskaznik monitorujacy

Wspotpraca z asystentami rodzin | Stworzono 56 planéw pomocy dziecku
biologicznych dzieci umieszczonych | skonstruowanych we wspOtpracy
w pieczy a w przypadku gdy rodzinie | z asystentem rodziny, 112 ocen sytuacji
dziecka nie zostal przydzielony asystent | dziecka dokonanych z udzialem asystenta
rodziny — we wspolpracy z podmiotem | rodziny, 7 dzieci powrdcito do rodzin
organizujacym prace z rodzing. biologicznych;

Umozliwianie 1 pomoc w kontaktach dzieci | 97 dzieci utrzymuje kontakt z rodzinami
umieszczonych ~w  pieczy  zastepczej | biologicznymi, dla 4 dzieci, zorganizowano
z rodzicami biologicznymi (o ile sad nie | w Centrum spotkania z  rodzicami

82



A

PCPRIublin Powiatowe Centrum Pomocy Rodeivie w Lublivie

zadecyduje inaczej). biologicznymi.

Cel 6

Poprawa sytuacji i funkcjonowania w Zyciu spolecznym wychowankow opuszczajacych
piecze¢ zastepczg

Opis celu

Usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej najczesciej nie mogq liczy¢ na pomoc ze
strony rodzicow biologicznych. Dlatego waznym zadaniem PCPR jest wspieranie mtodych
0s0b w zakresie usamodzielnienia poprzez m.in. pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia Ilub
kwalifikacji zawodowych, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych,
a takze wsparcie finansowe i rzeczowe. Waznym jest rowniez aktywizowanie do uczestnictwa
w Zyciu spotecznym, czy podejmowanie dziatan na rzecz konstruktywnych zmian w swoim
zZyciu.

Zadania Wskaznik monitorujacy

Pomoc osobom usamodzielnianym

w pozyskaniu mieszkania z zasobéw gminy.

liczba wychowankéw, ktérym udzielono
pomocy pozyskaniu
z zasobOw gminy, liczba wychowankow,
ktorzy wuzyskali mieszkania z zasobow
gminnych; (nie udzielono takiej pomocy)

w mieszkania

Wsparcie finansowe 1 rzeczowe 0sOb

usamodzielnianych.

47 wychowankow korzystato ze swiadczen
finansowych i rzeczowych;

Wspieranie 0s6b usamodzielnianych
aktywnym uczestniczeniu w  Zyciu
spotecznym, kontynuowaniu nauki

1 uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych.

w

49 realizowanych indywidualnych planéw
usamodzielnienia, 5 wychowankéw
zakonczylo proces usamodzielnienia;

Organizowanie = wsparcia
nakierunkowanego na
kompetencji spotecznych i zawodowych
0sOb usamodzielnianych.

szkoleniowego
podnoszenie

Liczba zorganizowanych
szkolefn/warsztatow, liczba wychowankéw
uczestniczacych w szkoleniach/warsztatach;
(nie zrealizowano szkolen)

Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego
dla 0os6b usamodzielnianych.

7 wychowankéw skorzystalo z poradnictwa

specjalistycznego.

Cel 7

Zapewnienie wysokiego poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Opis celu

Zatozeniem jest state podnoszenie standardu ustug instytucjonalnej pieczy zastepczej
i elastyczne dostosowywanie sie do zmieniajgcych sie uwarunkowan prawnych.

Zadania

Wskaznik monitorujacy

Zapewnienie dzieciom catodobowej opieki
1 wychowania oraz zaspakajanie
niezbednych potrzeb dzieci, w szczegdlnosci

Posiadamy 88 miejsc w placéwkach
opiekunczo- wychowawczych na terenie

powiatu, w ktorych przebywato 80 dzieci.
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emocjonalnych, rozwojowych,
zdrowotnych,  bytowych,  spolecznych
1 religijnych.

Wspoétpraca z asystentem rodziny w celu
powrotu  dziecka  znajdujacego  si¢

w placéwce do rodziny.

Stworzono 10 planéw pomocy dziecku
skonstruowanych we wspotpracy
z asystentem rodziny, oraz 5 ocen sytuacji
dziecka dokonanych z udzialem asystenta
rodziny, zadne z dzieci nie powrdcito do
rodzin biologicznych.
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