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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie zostało powołane Uchwałą  
Nr III/14/98 Rady Powiatu Lubelskiego z siedzibą w Lublinie z dnia 30 grudnia 1998 r. 

Funkcjonuje na podstawie Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

przyjętego Uchwałą Nr X/53/2015 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 25 czerwca 2015 r.  

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie. Zgodnie  

z ww. statutem PCPR jest jednostką organizacyjną Powiatu Lubelskiego powołaną do 

realizacji zadań pomocy społecznej w powiecie. Oprócz zadań z pomocy społecznej Centrum 

realizuje zadania własne powiatu i zlecone z zakresu administracji rządowej dot. wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej, polityki prorodzinnej, przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie i wspierania osób niepełnosprawnych. 

Zgodnie z § 8 Statutu PCPR organizację i zasady funkcjonowania Centrum określa 

regulamin organizacyjny. W Centrum obowiązuje Regulamin Organizacyjny Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie stanowiący załącznik do uchwały Nr 155/2015 Zarządu Powiatu 

w Lublinie z dnia 28 lipca 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zmieniony uchwałą Nr 297/2016 Zarządu Powiatu 

w Lublinie z dnia 5 kwietnia 2016r. oraz uchwałą Nr 652/2018 Zarządu Powiatu w Lublinie  

z dnia 8 stycznia 2018 r. 

Centrum posiada strony internetowe: http://www.lublin.naszepcpr.pl/ oraz 

http://pcprlublin.bip.lubelskie.pl na których zamieszczone są informacje dotyczące 

funkcjonowania jednostki, m.in. danych kontaktowych. Link do strony PCPR znajduje się na 

stronie Starostwa Powiatowego w Lublinie. 
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DZIAŁ  
DS. OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

Środki PFRON są przydzielane powiatom na podstawie rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych samorządom wojewódzkim i powiatowym 

(Dz. U. Nr 88, poz. 808 z późn. zm.). 

Według algorytmu Powiat Lubelski otrzymał do dyspozycji ogólną kwotę 1 775 149 zł. 

Następnie zgodnie z art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 511 z późn. 

zm.) Rada Powiatu w Lublinie uchwałą Nr XLVI/469/2018 z dnia 22 marca 2018r. dokonała 

podziału środków na poszczególne zadania.  

Podczas realizacji zadań wystąpiła konieczność dostosowania środków PFRON do 

realizowanych zadań, podjęto kolejne uchwały: Nr LIII/507/2018 Rady Powiatu w Lublinie z 

dnia 6 września 2018r.,  Nr LV/527/2018 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 18 października 

2018r., oraz III/27/2018 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 27 grudnia 2018r. 

 

Rehabilitacja zawodowa   

ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego 

zatrudnienia i awansu zawodowego przez umożliwienie jej korzystania z poradnictwa 

zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa pracy. 

Jest realizowana przez: 

1) zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych; 

2) szkolenia i przekwalifikowania organizowane przez pracodawcę; 
3) udzielanie dotacji na prowadzenie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie 

wkładu do spółdzielni socjalnej; 

4) usługi oraz instrumenty rynku pracy mające na celu aktywizowanie osób 

niepełnosprawnych poprzez staże i przygotowanie zawodowe. 

 

1. Zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy dla tych osób (art. 26e) 

 

 Pracodawca, który przez okres co najmniej 36 miesięcy zatrudni osoby 

niepełnosprawne, bezrobotne lub poszukujące pracy i nie pozostające w zatrudnieniu, 

skierowane do pracy przez powiatowy urząd pracy może otrzymać ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zwrot kosztów: 

1) poniesionych w związku z wyposażeniem stanowisk pracy dla tych osób, stosownie do 

potrzeb wynikających z ich niepełnosprawności; 

2) adaptacji pomieszczeń zakładu pracy dla potrzeb osób niepełnosprawnych; 
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3) adaptacji lub nabycia urządzeń ułatwiających osobie niepełnosprawnej funkcjonowanie  

w zakładzie pracy. 

Zwrot kosztu nie może przekraczać piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia za każde 

przystosowane stanowisko pracy osoby niepełnosprawnej. 

 

Nazwa zadania Limit środków Wykorzystanie Różnica Wykorzy-
stanie 

zwrot kosztów wyposażenia 

stanowisk pracy 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0% 

W roku 2018 nie wpłynął żaden wniosek.  

 

2. Zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy dla osób niepełnosprawnych 

poszukujących pracy i nie pozostających w zatrudnieniu (art. 11) 

 

Zadanie realizuje Powiatowy Urząd Pracy. 

W roku 2018 z tych usług skorzystało siedem osób wykorzystując kwotę 28 947,00 zł. 

 

Nazwa zadania Limit środków Wykorzystanie  Różnica  Wykorzy-
stanie 

usługi i instrumenty rynku 

pracy 

29 020,00 zł 28 947,00 zł  73,00 zł  99,74% 

 

3. Udzielanie dotacji na prowadzenie działalności gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie 

wkładu do spółdzielni socjalnej (art. 12) 

 

Osoba niepełnosprawna, która nie osiągnęła wieku emerytalnego, zarejestrowana 

w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotna lub poszukująca pracy i nie pozostająca  

w zatrudnieniu, może otrzymać dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub 

rolniczej. Dotacji ze środków Funduszu może być udzielona do wysokości piętnastokrotnego 

przeciętnego wynagrodzenia. 

 

Nazwa zadania Limit 
środków 

 Wykorzystanie Różnica  Wykorzy-
stanie 

dotacje na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej lub 

rolniczej 

0,00 zł  0,00 zł 0,00 zł  0,00 % 

W 2018 roku nie wpłynął żaden wniosek. 
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Rehabilitacja społeczna   

ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwo w życiu społecznym, jest 

realizowane przede wszystkim przez: 

1) wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej osoby 

niepełnosprawnej; 

2) wyrabianie umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych; 

3) likwidację barier, a w szczególności architektonicznych, urbanistycznych, 

transportowych, technicznych, w komunikowaniu się i dostępu do informacji; 

4) kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji 

z osobami niepełnosprawnym. 

 

a) turnus rehabilitacyjny (art. 10c) 

oznacza formę aktywnej rehabilitacji, połączoną z elementami wypoczynku, mającą na celu 

przede wszystkim ogólną poprawę sprawności, wyrobienie zaradności, pobudzenie  

i rozwijanie zainteresowań osób niepełnosprawnych. 

 

Nazwa zadania  Limit 
środków 

 Wykorzystanie  Różnica  Wykorzystanie 

turnusy rehabilitacyjne  191 020,00 zł   191 020,00 zł  0,00 zł  100% 

W 2018 roku o dofinansowanie ubiegało się 455 osoby w tym 114 opiekunów.  

 

b) dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze (art. 35 ust. 1 pkt. 7 lit. c) 

 

Nazwa Zadania Limit środków Wykorzystanie  Różnica  Wykorzystanie 

dofinansowanie 

zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, 

przedmioty 

ortopedyczne i środki 

pomocnicze 

837 845,59 zł 837 588 ,00  zł  257,59  99,96% 

 

Różnica wynikająca z mniejszego wykorzystania ww. środków spowodowana była 

zwrotami niewykorzystanych środków w grudniu 2018 r. 

W ramach dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny rozpatrzono  

69 wniosków  na ogólną kwotę 154 900,00 zł. Kwotę 682 688,00 zł wypłacono 1 032 osobom 

w ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. Dopłaty dotyczyły 

głównie zakupu pieluchomajtek, aparatów słuchowych, obuwia ortopedycznego, protez 

kończyn, pionizatorów oraz wózków inwalidzkich. 

 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

5 

 

c) warsztat terapii zajęciowej (art. 10a)   

oznacza wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo placówkę, stwarzającą osobom 

niepełnosprawnym z upośledzeniem uniemożliwiającym aktualne podjęcie pracy możliwość 
udziału w rehabilitacji społecznej i zawodowej przez terapię zajęciową. 

 

Nazwa zadania Limit 
Środków 

Wykorzystanie  Różnica  Wykorzystanie 

dofinansowanie kosztów 

działalności WTZ 

597 456,00 zł 597 456,00 zł  0,00 zł  100% 

 

Kwota środków na dofinansowanie kosztów rocznego pobytu jednego uczestnika  

w warsztacie w 2018 r. wynosiła 18 440,00 zł.  

Liczba uczestników warsztatu terapii zajęciowej - 36 osób. 

W 2018 r. koszty działalności warsztatu terapii zajęciowej współfinansowane były ze 

środków samorządu terytorialnego w wysokości 10% kosztów działalności WTZ, stanowiło 

to kwotę 66 384,00 zł. 

Z art. 10b pkt 6 o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych wynika, że „Powiat, którego mieszkańcy są uczestnikami rehabilitacji  

w warsztacie działającym na terenie innego powiatu jest obowiązany do pokrycia kosztów 

rehabilitacji w odniesieniu do swoich mieszkańców, w części nieobjętej dofinansowaniem ze 

środków Funduszu, w wysokości i na zasadach określonych w porozumieniu zawartym  

z powiatem, na terenie którego działa warsztat: 

Zgodnie z w/w przepisem, Miasto Lublin finansuje częściowo koszty pobytu 

uczestników WTZ prowadzonych przez Fundację „Między Nami” w Krężnicy Jarej, którzy są 
mieszkańcami Lublina, natomiast Powiat Lubelski częściowo pokrywa koszty uczestnictwa  

w WTZ dla mieszkańców Powiatu Lubelskiego uczęszczającego na zajęcia terapeutyczne  

w warsztatach działających na terenie miasta Lublin. Stosowne porozumienia w tej kwestii 

zawarte są pomiędzy Starostą Lubelskim a Prezydentem Miasta Lublina, a także ze Starostą 
Świdnickim. Powiat Lubelski dopłacał do rehabilitacji w warsztatach terapii zajęciowej 

działających na terenie Miasta Lublin finansując pobyt uczestników zamieszkujących w 

Powiecie Lubelskim na kwotę 79 554,29 zł, na terenie Powiatu Świdnickiego – 5 532,00 zł 

d) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych art. 35 ust. 

1 pkt 7 lit .b 

 

Nazwa zadania Limit środków  Wykorzystanie Różnica Wykorzystanie 

dofinansowanie sportu, 

kultury, rekreacji  

i turystyki osób 

niepełnosprawnych 

9 313,43 zł  9 313,43 zł 0,00 zł 100% 

Dofinansowanie przyznano 3 podmiotom.  
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e) likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku  
z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych (art. 35 ust. 1 pkt 7 lit. d) 
 

Nazwa zadania 
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Limit 
środków 

Wykorzystanie Różnica 
Wykorzy-

stanie 

Likwidacja barier: 

a)  architektonicznych,  

b)  w komunikowaniu 

się,  
c)  technicznych,  

w związku z 

indywidualnymi 

potrzebami osób 

niepełnosprawnych 

209 110 491,98 zł 110 491,98 zł 0,00 zł 100% 

 

W 2018 r. w ramach likwidacji barier architektonicznych, technicznych  

i w komunikowaniu się w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 

udzielono dofinansowań na łączną kwotę 110 491,98 zł. 

Na likwidację barier technicznych i w komunikowaniu się złożono 110 wniosków,  

z czego 31 uzyskało dofinansowanie. W ramach barier technicznych zawarto 15 umów na 

kwotę 24 304,00 zł i dofinansowano zakup łóżek rehabilitacyjnych, podnośników 

elektrycznych, podnośników wannowych.  

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu się podpisano 16 umów na kwotę 
12 142,00 zł a udzielone dofinansowanie objęło m.in. zestawy komputerowe, tablety  

i specjalistyczne oprogramowanie.  

W ramach likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby 

niepełnosprawnej udzielono dofinansowania 23 Wnioskodawcom na kwotę  74 046,00 zł. 

Udzielone dofinansowanie objęło przystosowanie węzła higieniczno sanitarnego do osoby 

niepełnosprawnej, budowę pochylni/podjazdów, a także wyrównanie podłogi  

w pomieszczeniu, w którym przebywa Wnioskodawca. 

 

Program „Aktywny samorząd” 

Powiat Lubelski na podstawie umowy zawartej dnia 27 marca 2013 r. w Lublinie  

nr AS3/000001/03/D z Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

poprzez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie rozpoczął realizacją kolejnej 

edycji pilotażowego programu „Aktywny samorząd” finansowanego ze środków PFRON. 
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Celem głównym programu było wyeliminowanie lub znaczne zmniejszenie barier 

ograniczających uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu społecznym, zawodowym  

i w dostępie do edukacji. Wniosków o dofinansowanie złożono ogółem 105, z czego 

pozytywnie zweryfikowano pod względem formalnym 97. Udzielono dofinansowania  

w ramach następujących modułów: 

Moduł I: 
1) Przygotowano beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, zwodowej lub 

wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier w poruszaniu 

się oraz barier transportowych poprzez dofinansowanie kosztów zakupu i montażu 

oprzyrządowania do posiadanego samochodu na łączna kwotę 19 465,00 zł (obszar  

A, zadanie 2) oraz dofinansowania do uzyskania prawa jazdy kat. B (obszar A, zadanie 2)  

w wysokości 750,00 zł, utrzymanie sprawności technicznej posiadanego wózka  o napędzie 

elektrycznym (obszar C, zadanie 2) na łączna kwotę 16 400,00 zł, zakup protezy kończyny,  

w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne (obszar C, zadanie 3) w wysokości 

24 075,00 zł.   

2) Umożliwion osobom z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej pełnienie różnych ról 

społecznych poprzez włączenie się do tworzącego się społeczeństwa informacyjnego poprzez 

dofinansowanie zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

(obszar B, zadanie 1) na łączną kwotę  19 844,00 zł.  

3) Umożliwiono beneficjentom pomocy pełnienie ról społecznych przez zastosowanie 

elementów wspierających ich zatrudnienie, poprzez dofinansowanie kosztów opieki nad 

osobą zależną w żłobku lub przedszkolu albo inny koszt zapewnienia opieki nad dzieckiem 

(obszar D) na łączną kwotę  6 543,42 zł. 

Moduł II: 
Umożliwiono osobom niepełnosprawnym rywalizację o zatrudnienie na otwartym rynku 

pracy poprzez podwyższanie kwalifikacji (pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym)- w trakcie realizacji. 

W ramach realizacji programu udzielono dofinansowania na łączna kwotę  192 384,00 zł. 

Nazwa zadania Liczba złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych umów 

Kwota 
wypłacona 

Obszar A, zadanie 1  – pomoc  

w zakupie i montażu oprzyrządowanie 

do posiadanego samochodu 

 
5 

 
5 

 
19 465,00 zł 

 
Obszar A, zadanie 2 – pomoc w 

uzyskaniu prawa  jazdy kategorii B 

 
1 

 
0 

 
750,00 zł 

 
 
Obszar B, zadanie 1 – pomoc w 

 
6 

 
1 

 
19 844,00 zł 
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zakupie sprzętu elektronicznego lub 

jego elementów oraz oprogramowania 

  
 

 
 

Obszar B, zadanie 2 – dofinansowanie 

szkoleń w zakresie obsługi nabytego  

w ramach programu sprzętu 

elektronicznego i oprogramowania 

 
----------------- 

 
----------- 

 
---------------- 

Obszar C, zadanie 1  – pomoc  

w zakupie wózka inwalidzkiego  

o napędzie elektrycznym 

 
------------ 

 
----------- 

 
----------------- 

Obszar C, zadanie 2  – pomoc  

w utrzymaniu sprawności technicznej 

posiadanego wózka inwalidzkiego  

o napędzie elektrycznym 

 
 

12 

 
 

10 

 
 

16 400,00 zł 

Obszar C, zadanie 3 – dofinansowanie 

zakupu protezy w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania techniczne,  

tj. protezy co najmniej na III poziomie 

jakości 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

24 075,00 zł 

Obszar C, zadanie 4 – pomoc w 

utrzymaniu sprawności technicznej 

posiadanej protezy kończyny (co 

najmniej na III poziomie jakości) 

 
 

---------------- 

 
 

---------------- 

 
 

--------------- 

Obszar D – dofinansowanie lub 

refundacja kosztów opieki nad osoba 

zależną  (opłata za pobyt dziecka w 

żłobku lub przedszkolu albo inny koszt 

zapewnienia opieki nad dzieckiem). 

 
4 
 
 

 
4 
 
 
 

 
6 543,42 zł 

 
 

Moduł  II – dofinansowanie lub 

refundacja kosztów uzyskania 

wykształcenia na poziomie wyższym.  

 
81 

 
81 

 
130 485,00 zł  
moduł i wypłaty 

środków w trakcie 

realizacji 

 

 

W ramach „Programu wyrównywania róznic między regionami III” w obszarze  

D udzielono dwóch dofinansowań do zakupu samochodu typu bus dostosowanego do przewozu 

osób niepełnosprawnych. Umowa została zawarta pomiędzy Powiatem Lubelskim a Fundacją 
„Między Nami”. Dofinansowaniem objęto projekt: „DO-JAZDY” w kwocie 99 450,00 zł. Środki 

finansowe na ten cel pochodzą ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 
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 Zestawienie przyznanych limitów środków PFRON z ich wykorzystaniem w 2018 r. 

Lp Zadania 
Limit na  
2018 r. 

 
Wykorzy 

-stanie 
 Różnica 

1 zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy art. 26e 0,00 zł  0,00  0,00 zł 

2 zobowiązania dot. zwrotu kosztów przystosowania tworzonych 

lub istniejących stanowisk pracy art. 26 0,00 zł  0,00 zł  0,00 zł 

3 zobowiązania dot. refundacji wynagrodzeń i składek na 

ubezpieczenie społeczne art. 26f 0,00 zł  0,00 zł  0,00 zł 

4 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub rolniczej 

art. 12 0,00 zł  0,00 zł  0,00 zł 

5 zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy na rzecz 

osób niepełnosprawnych poszukujących pracy i niepozostających  

w zatrudnieniu art.11 29 020,00 zł  28 947,00 zł  73,00 zł 

 Razem rehabilitacja zawodowa 29 020,00  28 947,00 zł  73,00 zł 

6 dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych art. 47 ust. 1 pkt 5 

 lit. a 191 022,00 zł  191 022,00 zł  0,00 zł 

7 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze 837 845,59  zł  837 588,00 zł  257,59 zł 

8 dofinansowanie sportu, kultury i rekreacji osób 

niepełnosprawnych 9 313,43 zł  9 313,43 zł  0,00 zł 

9 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, 

w komunikowaniu się i technicznych 110 491,98 zł  110 491,98 zł  0,00 zł 

10 zobowiązania dotyczące dofinansowania kosztów działalności 

warsztatów terapii zajęciowej 597 456,00 zł  597 456,00 zł  0,00 zł 

  Razem rehabilitacja społeczna 1 746 129,00 zł  1 745 871,41 zł  257,59 zł 

  Razem przyznane środki dla powiatu 1 775 149,00 zł  1 774 818,41 zł  330,59 zł 
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DZIAŁ  
DS. PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w roku 2018 realizowało zadania 

określone ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1508  

z późn. zm.) oraz w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 998 z późn. zm.) oraz opartych na nich aktach 

wykonawczych. 

 

Zgodnie z art. 15 ustawy o pomocy społecznej, pomoc społeczna polega  

w szczególności na: 

1) przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń; 
2) pracy socjalnej; 

3) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej; 

4) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy 

społecznej; 

5) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych; 

6) rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach 

zidentyfikowanych potrzeb. 

 

Obowiązek zapewnienia realizacji zadań pomocy społecznej spoczywa na jednostkach 

samorządu terytorialnego oraz na organach administracji rządowej w zakresie ustalonym 

ustawą. PCPR w Lublinie realizuje zadania własne powiatu i zadania z zakresu administracji 

rządowej zlecone powiatowi. 

 
I. Do zadań własnych powiatu należy: 

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych,  

ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób 

niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 

szczególnego ryzyka - po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami;  

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;  

3) przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki 

osobom opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze;  

4) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do 

życia, młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 
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niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających 

braki w przystosowaniu się;  
5) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub 

ochronę uzupełniającą, mających trudności w integracji ze środowiskiem; 

6) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób;  

7) prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz 

powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi 

i kobiet w ciąży, z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych 

ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi;  

8) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej;  

9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;  

10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu;  

11) doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej z terenu powiatu;  

12) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie  

i realizacja programów osłonowych;  

13) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, 

również w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;  

14) sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej;  

15) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie 

środków na wynagrodzenia pracowników; 

16) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych 

zawodowych; 

17) zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych; 

18) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia; 

19) tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów 

dziecka i rodzin pomocowych; 

20) prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego 

o zasięgu ponadgminnym; 

21) organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka  

i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub 

pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 
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22) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez 

tworzenie warunków do powstawania: 

a) grup wsparcia; 

b) specjalistycznego poradnictwa; 

23) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej; 

24) zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych 

badań lekarskich; 

25) prowadzenie rejestru danych, o którym mowa w art. 46 ustawy o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej; 

26) kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej 

dokumentacji związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie 

zastępczej albo rodzinnym domu dziecka; 

27) finansowanie: 

a) świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych  

w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-

wychowawczych, regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, 

interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na terenie 

powiatu lub na terenie innego powiatu; 

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne; 

c) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-

wychowawczej typu rodzinnego oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących 

rodzinne domy dziecka oraz dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu 

rodzinnego; 

28) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji 

elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o którym mowa  

w art. 187 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

29) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o której mowa w art. 193 

ust. 8 ww. ustawy. 

 

II. Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy: 
1) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub 

ochronę uzupełniającą, w zakresie indywidualnego programu integracji oraz opłacanie za 

te osoby składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym 

ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;  

2) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi;  
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3) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na 

celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój 

specjalistycznego wsparcia; 

4) udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej; 

5) realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej; 

6) finansowanie pobytu w pieczy zastępczej osób, o których mowa w art. 5 ust. 3 ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 
A. Realizacja zadań przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie  

w 2018 r. 
 

Na podstawie Zarządzenia Nr 159/2011 Starosty Lubelskiego z dnia 27 grudnia 2011 r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie zostało wyznaczone na organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie udzieliło w 2018 roku pomocy 

rodzinom zastępczym oraz pełnoletnim wychowankom tych rodzin realizując zadania 

wynikające  z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2018 r., 

poz. 998 z późn. zm.). 

W ramach pomocy udzielonej rodzinom zastępczym w oparciu o wydane decyzje 

administracyjne dokonano wypłaty 940 świadczeń dla 126 rodzin (76 spokrewnionych,  

50 niezawodowych, 1 rodzinny dom dziecka, 2 rodziny zawodowe), w których przebywało 

łącznie 167 dzieci. 

Do wydatków na opiekę i wychowanie dziecka zalicza się: 
- świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej lub 

rodzinnym domu dziecka, 

- dodatek do świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka, 

- dofinansowanie do wypoczynku dziecka, 

- świadczenie na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka, 

- świadczenie przyznane w związku z wystąpieniem zdarzenia losowego lub innego 

zdarzenia mającego wpływ na jakość sprawowanej opieki. 

Poszczególne rodzaje świadczeń wynosiły: 

- miesięczna pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dzieci  

– 1.852.298,47 zł, 

- jednorazowa pomoc na pokrycie wydatków związanych z potrzebami dziecka 

przyjmowanego do rodziny – 15 000,00 zł, 

- jednorazowa pomoc losowa – 800,00 zł, 

- wynagrodzenie dla zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastępczych- 

67.003,96 zł, 
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- wynagrodzenie dla rodziny pomocowej – 701,07 zł, 

- wynagrodzenie z tytułu umowy o świadczenie usług – 22.554,81 zł, 

- wynagrodzenie dla koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej (6 osób) z tytułu umowy 

zlecenie w kwocie 48 397,50 zł oraz 74.487,22 zł z tytułu umowy o pracę. Pod opieką 
koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej znajduje się do 15 rodzin zastępczych, 

w których jest umieszczonych około 20 dzieci, 

- obowiązkowy odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych za 2018 rok 

wyniósł – 2.347,00 zł, 

- koszty używania prywatnych samochodów celem należytego wykonania zadania dla 

ww. koordynatorów – 29.780,38 zł, 
- wynagrodzenie za szkolenie dla 17 osób, kandydatów na niezawodową rodzinę 

zastępczą – 12.700,00 zł, 

- składki na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy – 27.187,82 zł, 

- na szkolenie BHP, badania lekarskie, usługi pocztowe dla koordynatorów, zakup 

materiałów i wyposażenia i inne jednorazowe wydatki przeznaczono 15.994,21 zł. 

 

W 2018 roku pracownik socjalny zrealizował zakupy – pomoc na zagospodarowanie  

w formie rzeczowej dla 11 wychowanków z rodzin zastępczych. 

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, ustawy  

o pomocy społecznej i rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 grudnia 2004 

roku w sprawie udzielania pomocy pieniężnej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki 

oraz pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w 2018 roku udzielono 315 

świadczeń dla 37 wychowanków z rodzin zastępczych. 

W ramach pomocy dla usamodzielnianych wychowanków rodzin zastępczych, udzielono 315 

świadczenia dla 37 osób na łączną kwotę 223.994,18 zł. W kwocie tej poszczególne rodzaje 

świadczeń wynosiły: 

- pomoc pieniężna na usamodzielnienie – 57.963 zł 

- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej – 17095 zł 

- pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki – 148.936,18 zł. 

Kwota 1.120,39 zł stanowi zapłatę odsetek na rzecz Powiatu Radzyńskiego. Na podstawie 

decyzji rodzina zastępcza zwróciła na r-k PCPR nienależnie pobrane świadczenie na pokrycie 

kosztów utrzymania dziecka, dla którego stanowią rodzinę zastępczą wraz  

z odsetkami. Na podstawie obowiązującego porozumienia Powiat Lubelski zwraca odsetki 

powiatowi pochodzenia dziecka tj. Powiatowi radzyńskiemu. 

W 2018 roku zrealizowano wydatki na wypłatę dodatku wychowawczego 

finansowanego z dotacji celowej z budżetu państwa. Wydano 165 decyzji przyznających 

dodatek na łączną kwotę 801.306,24 zł. 

- dla spokrewnionych rodzin zastępczych w wysokości 409.930,81 zł 

- dla niezawodowych rodzin zastępczych w wysokości 341.792,48zł 

- dla rodzinnego domu dziecka w wysokości 17.500 zł 

- dla zawodowych rodzin zastępczych w wysokości 32.082,95 zł. 

Na koszty obsługi zadań wydatkowano kwotę 17.697,84 zł. 
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Na terenie powiatu lubelskiego funkcjonowały: 

-  2 zawodowe rodziny zastępcze, w tym 1 pełniąca zadania pogotowia rodzinnego  

– w oparciu o umowę zawartą w dniu 01.04.2012 r. Rolą rodzin jest opieka nad 

dziećmi, które w pewnych szczególnych wypadkach wymagają sprawowania opieki 

okresowej (zgodnie z ustawą – maksymalnie do 8 miesięcy). W rodzinach tych 

przebywało w 2018 r. 7 dzieci.  

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych na terenie innych powiatów 

a pochodzące z terenu powiatu lubelskiego wynosiła 36 dzieci. 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych na terenie Powiatu Lubelskiego  

a pochodzących z innych powiatów wynosiła 25 dzieci.  

 

W celu udzielenia pełnoletnim wychowankom pomocy pieniężnej na usamodzielnienie, 

pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki i pomocy rzeczowej, w 2018 r. wyznaczono dla  

8 wychowanków z rodzin zastępczych i 5 wychowanków z placówek opiekuńczo-

wychowawczych opiekuna okresu usamodzielnienia w osobie pracownika socjalnego 

tutejszego Centrum, do jego zadań należało: 

1) zaznajomienia się z dokumentacją i drogą życiową osoby usamodzielnianej; 

opracowanie wspólnie z osobą usamodzielnianą programu usamodzielnienia; 

ocena realizacji programu usamodzielnienia oraz jego modyfikowanie; 

współpraca z rodziną osoby usamodzielnianej oraz ze środowiskiem lokalnym, 

zwłaszcza ze szkołą oraz gminą; 
2) opiniowanie wniosku o pomoc pieniężną na usamodzielnienie i pomoc pieniężną na 

kontynuowanie nauki. 

 
W 2018 r. udzielono 166 świadczeń dla 22 wychowanków z placówek opiekuńczo – 

wychowawczych na łączną kwotę 129.255,94 zł. W kwocie tej poszczególne rodzaje 

świadczeń wynosiły: 

- pomoc pieniężna na usamodzielnienie – 29.037 zł 

- pomoc z tytułu kontynuowania nauki – 81.720,94 zł 

- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej – 18.498 zł. 

 

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, ustawy 

o pomocy społecznej i rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 grudnia 2004 r. 

w sprawie udzielania pomocy pieniężnej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz 

pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w roku 2018 r. udzielono: 166 świadczeń 
dla 22 wychowanków z placówek opiekuńczo – wychowawczych. 

Działając w oparciu o rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

8 czerwca 2012 r. w sprawie rodzinnego wywiadu środowiskowego (Dz. U. poz. 712) w roku 

sprawozdawczym pracownicy socjalni PCPR sporządzili łącznie 408 wywiadów 

środowiskowych i ocen sytuacji dziecka w terenie, w tym: 
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- 59 wywiadów u osób lub rodzin korzystających ze świadczeń pomocy społecznej  

- aktualizację wywiadu /część IV/; 

- 17 wywiady u osób ubiegających się o pomoc pieniężną na usamodzielnienie lub 

pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki 

- 332 oceny sytuacji opiekuńczo-wychowawczej dziecka umieszczonego w rodzinie 

zastępczej. 

 

PCPR współpracował w 2018 r. z placówkami opiekuńczo-wychowawczymi, 

ośrodkiem interwencji kryzysowej oraz jednostką specjalistycznego poradnictwa. Zadania  

z ww. placówek nadzorowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie określone  

są w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1508  

z późn. zm.), ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 697 z późn. zm.), rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej  

(Dz. U. Nr 292, poz. 1720), ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z późn. zm.), rozporządzeniu 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorów 

ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów 

sprawozdań z wykonania tych zadań. (Dz. U. poz. 1300). 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w zakresie powyższych zadań  

w 2018 r. zajmowało się: 
- kierowaniem małoletnich do placówek opiekuńczo – wychowawczych typu 

socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi funkcjonujących na terenie Powiatu 

Lubelskiego (wydano w tym zakresie 14 skierowań). Ponadto umieszczono 1 dziecko  

w Pogotowiu Opiekuńczym w Lublinie; 

- wydawaniem decyzji odnośnie odpłatności rodziców za pobyt dzieci w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych. Łącznie w ciągu 2018 r. wydano 5 decyzji; 

- nadzorowaniem wydatkowania dotacji udzielonych w oparciu o przeprowadzone 

postępowanie przetargowe i zawarte umowy z ośrodkiem interwencji kryzysowej, 

jednostką specjalistycznego poradnictwa i powiatowego ośrodka wsparcia dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi (2 ośrodki); 

- kierowaniem do Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Bychawie wydano 2 decyzje; 

- rozliczaniem, na podstawie zawartych porozumień z innymi powiatami, należności za 

pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych i rodzinach zastępczych, 

- wystawianiem not księgowych dla gmin za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej (wystawiono 225 not księgowych). 

 

Liczba dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo - wychowawczych na terenie 

innych powiatów a pochodzących z terenu Powiatu Lubelskiego wynosi łącznie 12. 

Liczba dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo - wychowawczych na terenie 

Powiatu Lubelskiego a pochodzących z innych powiatów wynosi łącznie 34.  
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Realizacja w 2018 r. przez PCPR w Lublinie innych zadań 

 PCPR jest inicjatorem i współrealizatorem Powiatowego programu profilaktycznego  

w zakresie promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku  

do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie, który ma na celu zmniejszenie skali 

przemocy w rodzinie w powiecie lubelskim poprzez podejmowanie działań profilaktycznych 

w rodzinach z tzw. grupy ryzyka. Podejmowane są kompleksowe działania, udzielana 

specjalistyczna pomoc ofiarom, jak również promocja i wdrażanie prawidłowych metod 

wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą domową.  

Cele szczegółowe programu:  

1) zwiększenie świadomości społecznej dotyczącej zagrożeń płynących z przemocy  

w rodzinie; 

2) udzielanie wsparcia i pomocy rodzinie, w tym będącej w sytuacji przemocy domowej; 

3) pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, z problemami opiekuńczo – wychowawczymi  

i zagrożonych przemocą; 

4) zapobieganie powielaniu złych wzorców rodzinnych i środowiskowych; 

5) propagowanie prawidłowych metod wychowawczych i postaw rodzicielskich; 

6) zapewnienie usług poradniczych, wspierających i edukacyjnych dla wszystkich rodzin.  

Odbiorcami programu są:  

- rodziny dotknięte przemocą: ofiary przemocy, sprawcy przemocy; 

- rodziny niewydolne wychowawczo, niezaradne życiowo; 

- dzieci i młodzież zagrożona niedostosowaniem społecznym; 

- osoby znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej i niedostosowane społecznie; 

- przedstawiciele władz lokalnych, instytucji i służb pracujących na rzecz dzieci  

i rodzin.  

Na potrzeby programu Starosta Lubelski powołał zespół ds. realizacji Programu,  

w skład którego wchodzą przedstawiciele: pcpr, starostwa powiatowego, sądu, policji, 

ośrodków pomocy społecznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej i inni. W ramach 

programu podejmowanych jest szereg działań, m.in. organizacja spotkań, warsztatów, 

konferencji, wykłady dla dzieci i pogadanki dla rodziców, konkursy plastyczne na logo  

i hasło programu dla dzieci i młodzieży, drukowane są materiały promocyjne (ulotki, plakaty, 

gadżety).  
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W 2018r. PCPR w Lublinie zorganizowało cztery otwarte, bezpłatne spotkania 

społeczne dla mieszkańców powiatu i kadr pomocy społecznej dot. prawidłowych metod 

wychowawczych z udziałem przedstawicieli Sądu Rejonowego Lublin-Zachód  

w Lublinie (prawnik), Komendy Miejskiej Policji w Lublinie (policjant), Powiatowego 

Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Lublinie (psycholog  

i pedagog), PCPR w Lublinie (dyrektor) i Starostwa Powiatowego w Lublinie (inspektor).  

Na spotkania zaproszono mieszkańców ww. gmin oraz innych (16 gmin z powiatu)  

za pośrednictwem ośrodków pomocy społecznej i zespołów ds. przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. Podczas spotkań mieszkańcy oraz pracownicy instytucji korzystali z porady ww. 

specjalistów, min. w zakresie metod wychowawczych, kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, 

procedury niebieskie karty, i innych. Podczas spotkań dzieci miały zapewnioną profesjonalną 
opiekę (zabawy i animacje), otrzymały upominki, uczestnicy spotkania wysłuchali wystąpień 

prelegentów, korzystali z porad, otrzymali materiały promocyjne programu. 

PCPR w Lublinie realizuje Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych Powiatu Lubelskiego, dostosowuje i rozwija ofertę wsparcia i pomocy 

osobom niepełnosprawnym zarówno w formie instytucjonalnej, jak i poza-instytucjonalnej. 

Polityka społeczna Powiatu ukierunkowana jest, m.in. na dążenie do tworzenia warunków 

zapewniających osobom niepełnosprawnym oraz ich rodzinom pełnego uczestnictwa  

w życiu społeczności lokalnej, dostępu do informacji, edukacji, rynku pracy  

i infrastruktury publicznej. Warunkiem umożliwiającym osobom niepełnosprawnym pełnego 

korzystania ze wszystkich praw człowieka i podstawowych wolności jest zapewnienie 

dostępności środowiska fizycznego, społecznego, gospodarczego i kulturalnego dostępu do 

opieki zdrowotnej i edukacji, zatrudnienia oraz do informacji i środków komunikacji. 

W działaniach proponowanych przez Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych Powiatu Lubelskiego w latach 2016-2021 przewidziano integrację osób 

niepełnosprawnych w rozumieniu stwarzania odpowiednich warunków prowadzących do jak 

najbardziej możliwej do osiągnięcia samodzielności nie tylko w sferze osobistej, ale 

i zawodowej i społecznej. Jednym z warunków dążenia do pełnej integracji jest między 

innymi likwidacja barier funkcjonalnych zarówno w miejscu zamieszkana i środowisku. Duże 

znaczenie w tym zakresie należy przypisać działaniom mającym na celu uzyskanie 

dostępności do budynków użyteczności publicznej, ze szczególnym naciskiem na zakłady 

opieki zdrowotnej i placówki edukacyjne. 

Realizacja Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w 2018 

r. przebiegała w następujących obszarach: 

1) upowszechnianie informacji o uprawnieniach osób niepełnosprawnych oraz dostępnych 

formach pomocy:  

 - dostosowanie stron internetowych jednostek organizacyjnych powiatu do potrzeb osób 

niepełnosprawnych (strony Starostwa Powiatowego i podległych jednostek), 
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- prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych mających na celu zwiększenie 

świadomości społecznej w zakresie niepełnosprawności i wiedzy osób niepełnosprawnych  

o przysługujących im prawach i sposobach ich egzekwowania (m.in. podczas dożynek 

powiatowych i innych imprez odbywających się na terenie powiatu). 

2) zapewnienie osobom niepełnosprawnym dostępu do wszystkich form i szczebli edukacji, 

wspieranie edukacji ustawicznej osób niepełnosprawnych: 

- pomoc materialna dla osób niepełnosprawnych podnoszących swoje wykształcenie 

i kwalifikacje (w ramach programu finansowanego ze środków PFRON „Aktywny 

samorząd” 81 osób), 

- pomoc w dostępie do różnych form edukacji poprzez rozwój systemu dowozu osób 

niepełnosprawnych do placówek (zakup pojazdów przystosowanych do przewozu osób 

niepełnosprawnych w ramach programu finansowanego ze środków PFRON 

„Wyrównywanie różnic między regionami” dla Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego w Załuczu i dla Warsztatów Terapii Zajęciowej prowadzonej przez 

Fundację „Między Nami”) 

3) stwarzanie warunków pełnego, jak najbardziej niezależnego uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych w życiu społecznym i kulturalnym:  

- likwidacja barier architektonicznych, w miejscu zamieszkania osób 

niepełnosprawnych, m.in. poprzez pomoc finansową w dostosowaniu pomieszczeń, 

łazienek oraz sanitariatów do indywidualnych potrzeb niepełnosprawnych, likwidacji 

progów, budowy podjazdów i montażu wind, podnośników (23 osoby). 

4) stwarzanie warunków do swobodnego dostępu osobom niepełnosprawnym do 

rehabilitacji społecznej i zdrowotnej: 

- wsparcie finansowe uczestnictwa osób niepełnosprawnych w uczestnictwie  

w turnusach rehabilitacyjnych (170 osób),  

- wsparcie finansowe w celu zakupu sprzętu i urządzeń w zakresie likwidacji barier 

w komunikowaniu się i technicznych (31 osób), 

- wsparcie finansowe w zakupie sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów 

ortopedycznych i środków pomocniczych (1101 osób), 

5) stworzenie systemu wspierania aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych:  

- instrumenty rynku pracy dla 7 osób.   

Program „Wyrównywanie różnic między regionami” - celem strategicznym programu 

jest wyrównanie szans osób niepełnosprawnych, zamieszkujących regiony słabo rozwinięte 

gospodarczo i społecznie w dostępie do rehabilitacji zawodowej i społecznej. Dofinansowanie 

ze środków przeznaczonych na realizację programu obejmuje:   

obszar B (likwidacja barier w urzędach, placówkach edukacyjnych lub środowiskowych 

domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania się  
i komunikowania) – część kosztów likwidacji barier w urzędach, placówkach edukacyjnych 
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lub środowiskowych domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom 

niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania; 

obszar C (tworzenie spółdzielni socjalnych osób prawnych) – część kosztów utworzenia 

spółdzielni socjalnej w zakresie adaptacji pomieszczeń oraz wyposażenia stanowisk pracy dla 

osób niepełnosprawnych; 

obszar D (likwidacja barier transportowych) – część kosztów zakupu lub przystosowania 

pojazdów przeznaczonych do przewozu osób niepełnosprawnych; 

obszar E (dofinansowanie wymaganego wkładu własnego w projektach dotyczących 

aktywizacji i/lub integracji osób niepełnosprawnych) – wymagany wkład własny 

beneficjentów pomocy w projekty dotyczące aktywizacji i/lub integracji osób 

niepełnosprawnych; 

obszar F (tworzenie warsztatów terapii zajęciowej) – część kosztów utworzenia warsztatów 

terapii zajęciowej (prace adaptacyjne, modernizacja lub rozbudowa obiektu, zakup 

niezbędnego wyposażenia). 

 

Program „Aktywny samorząd” - finansowany ze środków PFRON, realizowany od 

2012r. Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier 

ograniczających uczestnictwo beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym  

i w dostępie do edukacji. Do celów szczegółowych programu zaliczamy:  

przygotowanie beneficjentów programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do 

pełnienia różnych ról społecznych poprzez umożliwienie im włączenia się do tworzącego się 
społeczeństwa informacyjnego; 

przygotowanie beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, zawodowej lub wsparcie 

w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier  

w poruszaniu się oraz barier transportowych; 

umożliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie 

elementów wspierających ich zatrudnienie; 

poprawa szans beneficjentów programu na rywalizację o zatrudnienie na otwartym rynku 

pracy poprzez podwyższanie kwalifikacji; 

wzrost kompetencji osób zaangażowanych w proces rehabilitacji osób niepełnosprawnych, 

pracowników lub pracujących na rzecz jednostek samorządu terytorialnego lub organizacji 

pozarządowych. 
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Projekt „Przeciwdziałanie wykluczeniu  cyfrowemu w województwie lubelskim – 

edycja II” w ramach działania 8.3 „Przeciwdziałanie wykluczeniu  cyfrowemu  

w województwie lubelskim – enclusion” osi priorytetowej 8. „Społeczeństwo informacyjne – 

zwiększenie innowacyjności gospodarki” Programu Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-

2013, w ramach którego 100 osób niepełnosprawnych i 57 rodzin zastępczych a także 

podopieczni 2 Domów Dziecka, Domu Pomocy Społecznej  z terenu powiatu lubelskiego 

otrzymało wsparcie w postaci bezpłatnego użyczenia zestawów komputerowych, urządzeń 

wielofunkcyjnych oraz bezpłatnego dostępu do Internetu. Beneficjenci w ramach projektu 

skorzystali również z bezpłatnego szkolenia obsługi w/w sprzętu.  

Uczestnicy projektu podnieśli swoje kompetencje w zakresie korzystania  

z nowoczesnych technologii informatyczno – komunikacyjnych, np. wiele osób nauczyło się 
obsługiwać swoje konta bankowe, założyło swoje profile na serwisach społecznościowych, 

korzysta z treści dostępnych w sieci internetowej (gazety, zdjęcia, archiwa), robi zakupy przez 

Internet. Niektórym z beneficjentów udało się poprawić swój status społeczny poprzez 

znalezienie pracy przez Internet.  

Zgodnie z Umową Konsorcjum, Powiat Lubelski przez kolejne 5 lat od 1 stycznia 

2016r. będzie zapewniał trwałość projektu dla beneficjentów kontynuując finansowanie 

dostępu do Internetu a także monitoring i pomoc techniczną.  

III. PCPR w Lublinie jest koordynatorem „Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy 

Zastępczej na lata 2016-2018”. Program jest kierowany do funkcjonujących rodzin 

zastępczych oraz kandydatów na opiekunów zastępczych. Celem głównym programu jest 

tworzenie warunków do skutecznego rozwoju systemu pieczy zastępczej w Powiecie 

Lubelskim z ukierunkowaniem na formy rodzinne oraz cele szczegółowe: 

1) rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej; 

2) poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastępczej i przeciwdziałanie sytuacjom 

kryzysowym w rodzinach zastępczych i RDD; 

3) podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zastępczych i prowadzących 

rodzinne domy dziecka; 

4) integracja środowisk rodzinnej pieczy zastępczej; 

5) zwiększenie szans dzieci na powrót do środowiska rodzinnego; 

6) poprawa sytuacji i funkcjonowania w życiu społecznym wychowanków 

opuszczających pieczę zastępczą; 
7) zapewnienie wysokiego poziomu usług w zakresie instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 

W ramach ww. programu, w 2018r. odbyły się szkolenia dla kandydatów na rodziny 

zastępcze PRIDE i rodzin zastępczych w okresie od lutego do czerwca 2018r. oraz szkolenia  

z częścią warsztatową pt. „Mediacje” w dniu 6 listopada 2018r. 
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IV. PCPR współpracowało z Kuratorium Oświaty w Lublinie przy udziale gminnych 

ośrodków pomocy społecznej w organizacji kolonii letnich dla dzieci wywodzących się  
z rodzin ubogich oraz z placowek opiekuńczo-wychowawczych zamieszkałych na terenie 

powiatu lubelskiego. W 2018r. na kolnie letnie wyjechało 127 dzieci z 16 gmin. 

 

W PCPR Lublin udzielane są na bieżąco, wg potrzeb, informacje o prawach  

i uprawnieniach osób, w tym niepełnosprawnych, przez pracowników Działu ds. Pieczy 

Zastępczej i Działu ds. Osób Niepełnosprawnych. Pracownicy Działu ds. Pieczy Zastępczej 

udzielali wyjaśnień oraz informacji z zakresu przepisów prawa o pomocy społecznej, porad 

dotyczących funkcjonowania rodzin zastępczych, świadczeń należnych usamodzielnianym 

wychowankom, sposobu kierowania do domów pomocy społecznej i innych. Tematyka 

udzielanych porad osobom niepełnosprawnym przez pracowników Działu ds. Osób 

Niepełnosprawnych dotyczyła kart parkingowych, dofinansowania udzielanego przez PCPR, 

ulg i zniżek do przejazdów, świadczeń pieniężnych z OPS, dofinansowania do zakupu 

samochodu, uzyskania orzeczenia o niepełnosprawności, innych instytucji świadczących 

pomoc osobom niepełnosprawnym. PCPR uczestniczy w przedsięwzięciach organizowanych 

przez Starostwo Powiatowe w Lublinie, m.in. zorganizowano punkt porad podczas 

Powiatowej Konferencji Szkolnictwa. oraz Dożynek Powiatowych w Radawcu. Udzielano 

porad dot. możliwości uzyskania pomocy i wsparcia dla osób niepełnosprawnych i w pieczy 

zastępczej oraz z zakresu orzekania Powiatowego Zespołu ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności, m.in. wydawania kart parkingowych. 

 

Na bieżąco, w ramach potrzeb, odbywają się konsultacje pracowników PCPR,  

w tym kadry kierowniczej, z pracownikami i kierownikami innych jednostek pomocy 

społecznej, m.in. domów pomocy społecznej, ośrodków wsparcia, ośrodka interwencji 

kryzysowej, jednostki specjalistycznego poradnictwa i innych celem realizacji zadań 
statutowych. Praktykowany jest kontakt bezpośredni, telefoniczny, mailowy, za 

pośrednictwem faks. Współpraca PCPR z powiatowymi jednostkami organizacyjnymi 

powiatu lubelskiego jest częsta, układa się bardzo dobrze. 

V. Sprawowania nadzoru nad działalnością jednostek specjalistycznego poradnictwa w tym 

rodzinnego, ośrodków wsparcia, domów pomocy społecznej i ośrodków interwencji 

kryzysowej.  

Zgodnie z § 13 pkt 13 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lublinie, dyrektor sprawuje nadzór nad działalnością jednostek specjalistycznego 

poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz ośrodków wsparcia, domów pomocy społecznej  

i ośrodków wsparcia, domów pomocy społecznej i ośrodków interwencji kryzysowej,  

z upoważnienia starosty. Zgodnie z ww., kontroli wewnętrznej podlegają jednostki 

organizacyjne podległe Centrum, tj. Jednostka Specjalistycznego Poradnictwa w Lublinie, 

Powiatowy Ośrodek Wsparcia w Krężnicy Jarej, Powiatowy Ośrodek Wsparcia w Matczynie 

DPS w Matczynie, DPS w Kiełczewicach oraz Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Bychawie. 
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PCPR w Lublinie prowadzi nadzór nad domami pomocy społecznej, ośrodkami 

wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, jednostką specjalistycznego poradnictwa 

oraz ośrodkiem interwencji kryzysowej realizował poprzez: 

analizę corocznych sprawozdań z pracy merytorycznej placówek przy sporządzaniu rocznego 

sprawozdania z działalności PCPR do końca I kwartału roku następnego po roku 

sprawozdawczym, w tym przygotowywanie bilansu potrzeb, 

analizę sprawozdań kwartalnych merytorycznych i finansowych z działalności POW  

w Krężnicy Jarej, 

opracowywanie miesięcznych sprawozdań z odpłatności dot. pobytu mieszkańców  

w domach pomocy społecznej,  

sporządzanie sprawozdań MPiPS-03 półroczne i roczne, DPS półroczne i roczne,  

z realizacji Krajowego Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie – roczne, 

omawianie z kierownictwem placówek problemów w zakresie bieżącej działalności, 

przydziału dotacji, uzgodnienia inwestycji, 

sporządzanie i bieżące monitorowanie bazy danych mieszkańców domów w systemie 

POMOST. 

W 2018 r. PCPR w Lublinie dokonało kontroli kosztu utrzymania w jednostkach 

podległych tj: 

1) Domu Pomocy Społecznej w Kiełczewicach; 

2) Dom Pomocy Społecznej w Matczynie; 

3) Centrum Admminictracyjne Domu Dziecka w Przybysławicach; 

4) Centrum Admminictracyjne Domu Dziecka w Woli Gałezowskiej. 

W 2018 r. dokonano równiż kontroli kompleksowych w: 

1) Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Bychawie 

2) Ośrodku Wsparcia w Krężnicy Jarej  

5) Centrum Admminictracyjny Domu Dziecka w Przybysławicach; 

6) Centrum Admminictracyjny Domu Dziecka w Woli Gałezowskiej, 

a także w 4 rodzinach zastępczych funkcjonujących na terenie powiatu Lubelskiego. 

  

VI. PCPR Lublin koordynuje prace Powiatowej Rady ds. Osob Niepełnosprawnych. Starosta 

Lubelski zarządzeniem nr  21/2018 z  dnia 26 marca 2018 r. Powołał Powiatową Społeczną 
Radę do Spraw Osób Niepełnosprawnych  w której skład weszli: 

Agata Pietrzak - przedstawiciel organizacji pozarządowej, 

Ewa Chaciewicz - przedstawiciel samorządu terytorialnego, 

Magdalena Hetman- przedstawiciel samorządu terytorialnego, 
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Danuta Adamek - przedstawiciel samorządu terytorialnego, 

 Joanna Kaznowska - przedstawiciel organizacji pozarządowej. 

Powiatowa Społeczna  Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych jest organem opiniodawczo 

– doradczym, a do jej zakresu jej działania należy: 

1) inspirowanie przedsięwzięć  zmierzających do: 

- integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych,  

- realizacji praw  osób niepełnosprawnych, 

2) opiniowanie projektów powiatowych programów, 

3) ocena realizacji programów,  

4) opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez Radę Powiatu 

Lubelskiego pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

W 2018 r. Powiatowa Społeczna  Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych obradowała  

6 krotnie, wydała pozytywne opnie do wniosków na zakup pojazdów przez  Powiat Lubelski 

dla Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Załuczu do „Programu wyrównywania 

różnic między regionami III” finansowanego ze środków PFRON. Pozytywnie i jednogłośnie 

konsultowano zaopiniowano projekty uchwał Rady Powiatu w sprawie określenia zadań  
z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz wysokości środków PFRON 

przeznaczonych na te zadania w roku 2018r.  

Na posiedzeniach Rady omawiano także bieżące sprawy i problemy dotyczące 

środowiska osób niepełnosprawnych w powiecie i kraju.    

 
Zestawienie potrzeb w zakresie pomocy społecznej: 
1. Prowadzenie kampanii informacyjnej o lokalnych instytucjach świadczących pomoc 

rodzinie. 

2. Organizowanie i prowadzenie szkoleń dla kadr jednostek pomocy społecznej i innych 

podmiotów w zakresie pomocy dziecku i rodzinie. 

3. Dążenie do stałego rozwoju placówek podległych, zgodnie z uwarunkowaniami  

i potrzebami. 

 

Zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastępczej: 
1. Tworzenie warunków do powstania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów 

dziecka i rodzin pomocowych. 

2. Organizowanie wsparcia dla osób usamodzielnianych opuszczających pieczę zastępczą 
poprzez wspieranie procesu usamodzielnienia. 
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3. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności poprzez 

tworzenie warunków do powstania: 

- grup wsparcia, 

- specjalistycznego poradnictwa.  

4. Zapewnienie rodzinom zastępczym warunków do wsparcia psychologicznego oraz terapii. 

5. Zapewnienie szkoleń dla kadry pracowniczej.   

 

B. Realizacja zadań przez jednostki organizacyjne pomocy społecznej  
i pieczy zastępczej na terenie powiatu lubelskiego w 2018r. 

 

W Powiecie Lubelskim funkcjonują cztery placówki opiekuńczo-wychowawcze typu 

socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi: Dom Dziecka w Woli Gałęzowskiej, Dom 

Dziecka „Oficyna” w Woli Gałęzowskiej, Dom Dziecka „Nowy Dom” w Przybysławicach 

i Dom Dziecka „Dworek” w Przybysławicach. 

 

I. Placówki opiekuńczo-wychowawcze 

1. Dom Dziecka w Woli Gałęziowskiej i Dom Dziecka „Oficyna” w Woli Gałęzowskiej 

1. Dom Dziecka  i Dom Dziecka „Oficyna” w Woli Gałęzowskiej  to  całodobowe placówki 

opiekuńczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego z miejscami  interwencyjnymi położone we 

wsi Wola Gałęzowska w okolicy Bychawy. Adres placówek: Dom Dziecka Wola 

Gałęzowska, Dom Dziecka Wola Gałęzowska ,,Oficyna” 23-100 Bychawa, tel. (081) 56-580-

21, e-mail: oficyna1@02.pl. Podmiotem prowadzącym jest Powiat Lubelski. Placówki są 
przeznaczone łącznie dla 44 podopiecznych, w tym 30 – Dom Dziecka w Woli Gałęzowskiej  

i 14 – Dom Dziecka „Oficyna” w Woli Gałęzowskiej. Obiekty funkcjonują od 1946 roku na 

bazie dawnego majątku ziemskiego rodziny Wysockich, dysponując gruntem o powierzchni 

ogólnej 11,6 ha. W skład tegoż gruntu wchodzą m.in.: pole uprawne gospodarstwa rolnego, 

staw, łąki, park zabytkowy, boisko oraz plac zabaw dla dzieci. Budynek, w którym mieści się 
Dom Dziecka to willa wybudowana w latach dwudziestych ubiegłego wieku, składająca się  
z trzech kondygnacji, kryta blachą. W suterenie budynku usytuowane są: kuchnia, stołówka  

i inne pomieszczenia gospodarcze. Na parterze znajdują się 4 sypialnie wychowanków, 

łazienka, pomieszczenia służbowe, świetlica oraz aneks kuchenny. Na piętrze znajduje się  
5 sypialni wychowanków, łazienka, dwie świetlice, pomieszczenia dla psychologa i pedagoga 

oraz aneks kuchenny. W 2005 roku w Domu Dziecka w Woli Gałęzowskiej przeprowadzono 

remont generalny budynku ,,oficyna” oraz dzięki sponsorom wyposażono go w sprzęt 
kuchenny. Ponadto zagospodarowano teren wokół budynku (wyrównano teren, zasiano trawę, 
posadzono drzewka). W budynku tym została utworzona grupa mieszkalna (14 dzieci). Dzieci 

same wykonują wszystkie czynności samoobsługowe włącznie z przygotowaniem sobie 

posiłków.  

W 2006 roku budynek główny został docieplony i położona została nowa elewacja 

zewnętrzna, a w roku 2010 została wykonana droga dojazdowa do budynku głównego, 
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oświetlenie uliczne, brama wjazdowa, droga przeciwpożarowa do zbiornika retencyjnego oraz 

rozpoczęto utwardzanie drogi wewnętrznej do budynku Oficyna. W 2011 roku zostało 

poprawione ogrodzenie, a także dokończono chodnik do budynku oficyny, została 

pomalowana i odnowiona elewacja zewnętrzna dwóch budynków. W budynku głównym 

zostały wyremontowane i dostosowane dwa pomieszczenia do cichej nauki i pokój do 

spotkań.  
W 2015 roku udało się wykonać drogę dojazdową z chodnikiem do Domu Dziecka 

,,Oficyna”. Według nowych standardów i ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, placówka została podzielona na 3 odrębne podmioty 

gospodarcze. Z Domu Dziecka w Woli Gałęzowskiej wyodrębniono: Centrum 

Administracyjne Domów Dziecka w Woli Gałęzowskiej, Dom Dziecka w Woli Gałęzowskiej 

,, Oficyna” oraz Dom Dziecka w Woli Gałęzowskiej.  

W roku 2017 została przystosowana stara lodownia do potrzeb salki rekreacyjnej dla 

dzieci, gdzie odbywają się spotkania dla dzieci. W budynku głównym wymieniono 

kanalizację dopływową do szamba, oraz wymieniono zbiornik. W tym też roku zostało 

wymienione ogrodzenie na odcinku 60metrów od strony gorzelni i wstawiono brama 

wjazdową. Nadal na terenie placówki działa gospodarstwo rolne, gdzie uprawiane są 
ziemniaki i zboże, które wykorzystywane są do karmienia i hodowli trzody chlewnej.  

W 2017 roku w kilku salach i świetlicy zostały wymienione meble. 

Rok 2018 w Domu Dziecka w Woli Gałęzowskiej oraz Domu Dziecka ,,Oficyna” był 

rokiem, gdzie nadal kontynuowano pracę wychowawczą z dziećmi oraz rodzinami 

wychowanków. Pracę z dziećmi w obu domach prowadzą wychowawcy, pedagog, psycholog 

oraz pracownik socjalny. Wspólnie realizowali roczny plan pracy wychowawczej  

i indywidualny plan pracy z dziećmi. Kontynuowano system patronacki nad dziećmi. 

Systematycznie prowadzono wywiady środowiskowe.  

Dwa razy w roku (w marcu i we wrześniu) odbyły się posiedzenia stałego zespołu  

ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, gdzie wspólnie z rodzinami, nauczycielami, kuratorami, 

asystentami rodzin oceniano sytuacje dziecka. 

W okresie wolnym od nauki organizowane były następujące wyjazdy i imprezy: 
- turniej piłki nożnej w Radzyminie Podlaskim oraz Warszawie dla wychowanków Domów 

Dziecka; 

- Święto Pieczonego Ziemniaka na zakończenie wykopków; 

- treningi w piłkę nożną; 
- wyjazd w czasie ferii na narty do Zakopanego; 

- wyjazd letni w czasie wakacji  do Zakopanego, 

- wyjazdy wakacyjne na kajaki do Zwierzyńca, oraz nad zalew do Janowa Lubelskiego, 

- wyjazd integracyjny z Domem Dziecka z Równego i zwiedzanie stolic państw Unii 

Europejskiej; 

- wyjazd wakacyjny nad jezioro Białe; 

- wyjazdy dzieci do Zakopanego i Energylandi w Zatorze, 
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W roku 2018 współpracowali z placówką i pomagali następujący sponsorzy: 
-  Kazimierz Stańczak - osoba prywatna; 

- Jeronimo Martins Polska S.A. Regionalny Dział Personalny ul. Gazowa 3 Lubartów; 

- Bartek Kowalski oraz grupa 4x4 Jeep; 

- Samorząd studencki Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie; 

- Fundacja Teraz Razem; 

- PCK klub HDK Świdnik; 

- Lidl, 

- Schenker, 

- CHEP, 

- Provident, 

- sponsorzy indywidualni. 

 

Plany i potrzeby na rok 2019: 
- przeprowadzenie prac remontowo- budowlanych, oraz podział administracyjny budynku 

Domu Dziecka w Woli Gałęzowskiej, pod kontem reorganizacji placówki 30 osobowej, na 

dwie placówki 14 osobowe, 

- bieżące doposażenie grup w niezbędne meble do pokojów wychowanków, 

- malowanie pomieszczeń mieszkalnych, oraz korytarzy w Domu Dziecka w Woli 

Gałęzowskiej. 

 

2. Dom Dziecka „Dworek” w Przybysławicach  

Dom Dziecka „Dworek” w Przybysławicach jest wielofunkcyjną, całodobową placówką 
opiekuńczo – wychowawczą łączącą funkcje socjalizacyjną i interwencyjną, położoną  
w gminie Garbów 21 – 080, tel. (081) 50 19 757, fax (081) 50 19 757 w 21, e-mail: 

poczta@ddprzybyslawice.pl 

Podmiotem prowadzącym jest Powiat Lubelski. Obsługą administracyjną zajmuje się 
Centrum Administracyjne Domu Dziecka w Przybysławicach.  

Dom Dziecka „Dworek” zlokalizowany jest w XIX-wiecznym zabytkowym dworku  

o powierzchni ok. 650 m2, otoczony jest 2 ha parkiem i 1 ha działką rolną służącą do uprawy 

warzyw. 

Placówka funkcjonuje od 1953 r. Posiada 30 miejsc w dwóch grupach wychowawczych, 

zorganizowanych w tzw. systemie rodzinkowym, co pozwala zapewnić wychowankom 

atmosferę oraz warunki maksymalnie zbliżone do warunków domowych. Każda grupa 

zajmuje inną kondygnacje budynku, posiada swój: aneks kuchenny, świetlicę, oddzielną sale 

komputerową. 

Pracę z dziećmi w obu grupach prowadzą wychowawcy i specjaliści: psycholog  

i terapeuta. Realizowali w oparciu o roczny plan pracy wychowawczej, indywidualne plan 
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pomocy poszczególnym dzieciom (modyfikowane w zależności od sytuacji i potrzeb 

dziecka). Kontynuowano system patronacki nad dziećmi. Systematycznie prowadzono 

wywiady środowiskowe, średnio 2 razy w ciągu roku w każdej rodzinie – razem 40.  

Z rodzinami wychowanków pracują: pracownik socjalny oraz wychowawcy. W sposób 

zaplanowany, realizują założenia poszczególnych planów pracy z rodziną. Przy współpracy  z 

ośrodkami pomocy społecznej starają się odbudować i podtrzymywać więzi z rodzinami 

dzieci, pomagają w rozwiązywaniu bieżących problemów rodzin, pracują przede wszystkim 

nad powrotem dziecka do rodziny. 

W 2018r. odbyło się 6 posiedzeń Zespołu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, gdzie 

wspólnie z rodzinami, nauczycielami, kuratorami, przedstawicielami różnych instytucji  

oceniano sytuacje dziecka i rodziny.  

Dom podnosi standardy życia wychowanków, w 2018r. za pośrednictwem firmy 

PROVIDENT – odnowiono plac zabaw, korytarz i wyremontowano pokój dla młodszych 

dziewczynek. W pracach aktywny udział wspólnie ze sponsorami brały dzieci i młodzież. 
Ponadto wyremontowano kolejne pokoje dzieci z wymianą mebli i innego wyposażenia.  

W parku pomiędzy budynkami są dwa boiska sportowe i plac zabaw, miejsce do 

organizacji zabaw przy ognisku. Dodatkowo młodzież i dzieci korzystają z naszej siłowni  

i świetlicy. 

 W 2018r. w Domu Dziecka „ Dworek” przebywało łącznie średnio 28 wychowanków. 

Dzieci pochodzą głównie z terenu woj. lubelskiego, czworo wychowanków z terenu  

woj. mazowieckiego. Usamodzielnił się 1 wychowanek. Dzieci uczęszczają do Szkoły 

Podstawowej i Gimnazjum w Przybysławicach oraz do szkół ponadgimnazjalnych  

w Lublinie, Pszczelej Woli jak również jedna wychowanka studiuje na Katolickim 

Uniwersytecie Lubelskim, dwoje wychowanków uczy się w szkole policealnej w Lublinie  

i w Puławach. Dwoje dzieci uczęszczało do przedszkola, jedno dziecko do klasy zerowej. 

W placówce na dzień 31 grudnia 2018r. przebywało 10 wychowanków pełnoletnich. 

Łącznie 12 wychowanków uczęszczało do szkół zawodowych i średnich.  

W zależności od potrzeb dzieci objęte są opieką poradni specjalistycznych oraz poradni 

psychologiczno- pedagogicznych. 

Dzieci i młodzież jest przygotowana do samodzielnego życia, uczy się 
odpowiedzialności za siebie, swoje otoczenie i mienie.  

W 2018 roku dziećmi opiekowało się w „Dworku” 11 wychowawców.   

Wszyscy wychowankowie w 2018r. otrzymali promocje do następnych klas lub 

ukończyli szkoły. Powodzenie szkolne zapewniła systematyczna praca wychowawców  

i nauczycieli. Wychowankowie wymagali stałej, indywidualnej pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej, psychiatrycznej i terapeutycznej. 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

29 

 

Wszystkie dzieci uczęszczają na zajęcia reedukacyjne, wyrównawcze, terapeutyczne 

ponadto objęte są opieką psychologa, pedagoga i terapeuty. W ramach zajęć dodatkowych  

w 2018r. w placówce funkcjonowało: koło informatyczne, plastyczne, sportowo-turystyczne, 

kulinarne, fotograficzne.  

 Wszystkie imprezy i uroczystości organizowane, zgodnie z kalendarzem imprez, na 

terenie domu dziecka przygotowane były na wysokim poziome, a były to: Bal karnawałowy 

przy współudziale WSK PZL Świdnik, Walentynki, Dzień Kobiet, spotkanie Wielkanocne  

i Bożonarodzeniowe, Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka, Dzień Chłopaka, Andrzejki, 

Mikołajki, spotkania ze sponsorami z Holandii, z młodzieżą  
z zaprzyjaźnionych szkół oraz XX Turniej Tenisa Stołowego o Puchar Starosty Powiatu 

Lubelskiego. W dniu 4 września, odbyły się u nas uroczyste obchody 100 rocznicy 

odzyskania Niepodległości przez Polskę. Uroczystość związana była z odsłonięciem tablicy 

upamiętniającej obecność Józefa Piłsudskiego z 3 na 4 września 1915 roku  

w Przybysławicach. 6 października odbyło się w Puławach w siedzibie starostwa uroczyste 

spotkanie z przedstawicielami Fundacji „Pomoc sierotom Polskim” z Naarden w Holandii, 

zorganizowane wspólnie z puławskim domem dziecka upamiętniające ponad 25-letnia 

współpracę. 

Na bieżąco wszystkie dzieci miały organizowane uroczystości imieninowe i urodzinowe. 

Odbyło się przyjęcie z okazji I Komunii Świętej. Prowadzona jest kronika Domu Dziecka, 

oraz strona internetowa placówki.  

Każde dziecko korzystało w czasie wakacji i ferii zimowych z wyjazdów, wycieczek, obozów 

i kolonii takich jak: 

1) obóz letni w Siemirowicach, 

2) kolonie w Muszynie,  

3) kolonie w Firleju. 

 Wychowankowie uczestniczyli w Pikniku Historycznym w Warszawie, Spotkaniu 

Mikołajkowym na zaproszenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

w Warszawie, wycieczce do Dęblina, gdzie mogli zobaczyć lotnisko i jednostkę wojskową,  
w pikniku rodzinny w Wąwolnicy, wyjeździe do Łodzi na zaproszenie Nestle Waters, na 

Stadionie Narodowym oglądaliśmy mecz Polska – Senegal. Dzieci brały udział  

w Drużynowych Spławikowych Zawodach Wędkarskich. Wychowankowie uczestniczyli  

w zabawie karnawałowej w Świdniku, spotkaniu Mikołajkowym w WSEI i WSPA oraz brały 

udział w konkursie plastycznym na projekt koszulki na  4 PKO Bieg Charytatywny. 

Ponadto organizowane były wycieczki piesze, rowerowe oraz busem po najbliższej 

okolicy (placówka posiada 20 rowerów i 2 samochody). We własnym zakresie 

zorganizowano: wycieczki do Magik Parku, Skate Town, Skye Park w Lublinie, wyjazdy na 

basen, do kina, na lodowisko, do McDonalda, do Mani Skakania i na mecze piłki nożnej 
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odbywające się na stadionie Arena Lublin oraz wyjazdy na narty do Rąblowa. Organizowano 

zajęcia taneczne, warsztaty z wykorzystaniem hula hoop, zajęcia sportowe. 

Starsza młodzież uczestniczyła w projekcje „ Razem wejdźmy w dorosłość”. 

Wszystkie dzieci wyjeżdżają na wycieczki klasowe jedno lub kilkudniowe. 

Utrzymywana jest stała współpraca z młodzieżą ze Szkoły Podstawowej w Kurowie  

i Ożarowie, IV LO w Lublinie, LO im. Królowej Jadwigi, średnio raz w miesiącu odbywają 
się integracyjne spotkania sportowe, biesiadowanie, gry i zabawy. Raz w tygodniu odbywają 
się spotkania z Żołnierzami ze Szkoły Podoficerskiej Służb Lotniczych w Dęblinie Tak duża 

ilość atrakcji dnia codziennego możliwa jest w dużej mierze dzięki sponsorom. 

Do głównych sponsorów i darczyńców należą następujące organizacje, fundacje, zakłady 

pracy, osoby prywatne: 

- Fundacja „Pomoc sierotom Polskim” z Naarden w Holandii, 

- Nestle Waters Polska S.A. Nałęczowianka, 

- Szkoła Podoficerska Służb Lotniczych w Dęblinie 

- „Rotary  Club” Holandia, 

- Fundacja Dzieciom „Zdążyć z Pomocą”, 

- WSK PZL Świdnik, 

- Lubelski Bank Żywności w Lublinie, 

- Caritas Oddział w Lublinie, 

- parafia w Starościnie; 

- Provident, 

- Galeria Color Park, 

- Bank Spółdzielczy w Niemcach o/ w Garbowie,LKS Wola Przybysławska, 

- Szkoły Podstawowe w Garbowie, Przybysławicach, Kurowie, Abramowie, Ożarowie, 

Liceum Ogólnokształcące im. Królowej Jadwigi w Lublinie, IV Liceum w Lublinie, 

Wyższa Szkoła Innowacji i Przedsiębiorczości w Lublinie, Wyższa Szkoła 

Przedsiębiorczości w Lublinie, Przetwórnie Owocowe, Wyższa Szkoła 

Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie oraz osoby indywidualne.  

Wartość darowizn finansowych w 2018 roku wyniosła  9.161,80 zł. Zobowiązania 

niewymagalne wyniosły 42.104,14 zł  (w tym z tytułu ZUS – 13.119,68 zł. z tytułu dostaw  
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i usług – 3.690,57 zł , z tytułu podatku do Urzędu Skarbowego – 2.850; zł, z tytułu 

dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. „13” – 22.443,89 zł).  

Koszt utrzymania jednego wychowanka w Domu Dziecka „Dworek” 

w Przybysławicach w roku 2018 wynosił 4232,00zł. 

Priorytetem w pracy opiekuńczo – wychowawczej z dziećmi było i nadal jest 

budowanie poczucia bezpieczeństwa, nawiązanie więzi i dobrych indywidualnych relacji 

wychowawcy prowadzącego z wychowankiem, wszechstronna indywidualna opieka nad 

dzieckiem i pomoc specjalistów, współpraca z rodzinami dzieci, ciekawe i atrakcyjne formy 

spędzania czasu wolnego. 

Plany i potrzeby na 2019 rok: 

• Podjęcie działań w kierunku reorganizacji placówki tj. podział na dwie - 14-to 

osobowe placówki. 

• Bieżące doposażenie grup w niezbędne meble do pokojów wychowanków, 

wyposażenie w sprzęt AGD. 

 

3. Dom dziecka „Nowy Dom” w Przybysławicach” 

Dom Dziecka „Nowy Dom” w Przybysławicach jest wielofunkcyjną, całodobową 
placówką opiekuńczo – wychowawczą łączącą funkcje socjalizacyjną i interwencyjną. 
Położony w gminie Garbów 21 – 080, tel. (081) 50 19 757, fax (081) 50 19 757 w 21, e-mail: 

poczta@ddprzybyslawice.pl 

Podmiotem prowadzącym jest Powiat Lubelski. Obsługą administracyjną zajmuje się 
Centrum Administracyjne Domu Dziecka w Przybysławicach. „Nowy Dom” zajmuje 

poddasze budynku o powierzchni około 300 m2. Placówka przeznaczona jest dla  

14 wychowanków, zajęcia i życie odbywa się w jednej grupie wychowawczej i przypomina 

rodzinę. Dzieci posiadają do swojej dyspozycji: sypialnie, aneks kuchenny, świetlicę, salę 
komputerową i pokój dzienny, siłownię i świetlicę. 

Pracę z dziećmi prowadzą wychowawcy i specjaliści; pedagog, psycholog i terapeuta.  

Realizowali w oparciu o roczny plan pracy wychowawczej, indywidualne plan pomocy 

poszczególnym dzieciom (modyfikowane w zależności od sytuacji i potrzeb dziecka). 

Kontynuowano system patronacki nad dziećmi. Systematycznie prowadzono wywiady 

środowiskowe, średnio 2 razy w każdej rodzinie – razem 15. Z rodzinami wychowanków 

pracują: pracownik socjalny oraz wychowawcy. W sposób zaplanowany, realizując założenia 

poszczególnych planów pracy z rodziną, próbują przy współpracy z OPS odbudować  
i podtrzymywać więzi z rodzinami dzieci, pomagać w rozwiązywaniu bieżących problemów 

rodzin, pracując nad powrotem dziecka do rodziny. 
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W 2018r. odbyły się 3 posiedzenia Zespołu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, gdzie 

wspólnie z rodzinami, nauczycielami, kuratorami, przedstawicielami różnych instytucji 

oceniano sytuacje dziecka i rodziny.  

Dom stale podnosi standardy życia wychowanków. W 2018r. przeprowadzono remont 

aneksu kuchennego, ponadto wyremontowano kolejne pokoje dzieci z wymianą mebli  

i innego drobnego wyposażenia. W parku pomiędzy budynkami są dwa boiska sportowe  

i plac zabaw oraz miejsce do organizacji zabaw przy ognisku.  

W 2018 r. w Domu Dziecka „ Nowy Dom” przebywało łącznie średnio 12,5 

wychowanków. Dzieci pochodzą z terenu woj. lubelskiego i śląskiego. Usamodzielnił się  
1 wychowanek. Dzieci i młodzież uczęszczają do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum  

w Przybysławicach. Jedno dziecko do końca czerwca uczęszczało do przedszkola a od 

września uczęszcza do klasy zerowej oraz do SOSW w Świdniku, Bystrzycy i Załuczu.  

4 wychowanków to wychowankowie pełnoletni. Łącznie 6 wychowanków uczęszczało do 

szkół zawodowych i średnich. 

Dzieci i młodzież jest przygotowana do samodzielnego życia, uczy się 
odpowiedzialności za siebie, swoje otoczenie i mienie. W zależności od potrzeb, dzieci objęte 

są opieką poradni specjalistycznych oraz poradni psychologiczno- pedagogicznych. W 2018 r. 

z dziećmi w „Nowym Domu”  pracowało 5 wychowawców.   

Wszyscy wychowankowie w 2018 r. otrzymali promocje do następnych klas lub 

ukończyli szkoły. Powodzenie szkolne zapewniła systematyczna praca wychowawców  

i nauczycieli. Wychowankowie wymagali stałej, indywidualnej pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej, psychiatrycznej i terapeutycznej. 

Wszystkie imprezy i uroczystości organizowane, zgodnie z kalendarzem imprez, na 

terenie domu dziecka przygotowane były na wysokim poziome, a były to: Bal karnawałowy 

przy współudziale WSK PZL Świdnik, Walentynki, Dzień Kobiet, spotkanie Wielkanocne  

i Bożonarodzeniowe, Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka, Dzień Chłopaka, Andrzejki, 

Mikołajki, spotkania ze sponsorami z Holandii, z młodzieżą z zaprzyjaźnionych szkół oraz 

XX Turniej Tenisa Stołowego o Puchar Starosty Powiatu Lubelskiego. W dniu 4 września, 

odbyły się u nas uroczyste obchody 100 rocznicy odzyskania Niepodległości przez Polskę. 
Uroczystość związana była z odsłonięciem tablicy upamiętniającej obecność Józefa 

Piłsudskiego z 3 na 4 września 1915 roku w Przybysławicach. 6 października odbyło się  
w Puławach w siedzibie starostwa uroczyste spotkanie z przedstawicielami Fundacji „Pomoc 

sierotom Polskim” z Naarden w Holandii, zorganizowane wspólnie z puławskim domem 

dziecka upamiętniające ponad 25-letnia współpracę. 

Na bieżąco wszystkie dzieci miały organizowane uroczystości imieninowe  

i urodzinowe. Odbyło się przyjęcie z okazji I Komunii Świętej. Prowadzona jest kronika 

Domu Dziecka, oraz strona internetowa placówki.  
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Każde dziecko korzystało w czasie wakacji i ferii zimowych z wyjazdów, wycieczek, 

obozów i kolonii: 

1) Obóz letni w Siemirowicach, 

2) Kolonie w Muszynie , 

3) Kolonie w Firleju. 

 Wychowankowie uczestniczyli w Pikniku Historycznym w Warszawie, Spotkaniu 

Mikołajkowym na zaproszenie Ministerstwa Rodziny , Pracy i Polityki Społecznej  

w Warszawie, wycieczce do Dęblina, gdzie mogli zobaczyć lotnisko i jednostkę wojskową,  
w pikniku rodzinny w Wąwolnicy, wyjeździe do Łodzi na zaproszenie Nestle Waters, mecz 

polska senegal na Stadionie Narodowym oglądaliśmy mecz Polska – Senegal. Dzieci brały 

udział w Drużynowych Spławikowych Zawodach Wędkarskich. Wychowankowie 

uczestniczyli w zabawie karnawałowej w Świdniku, spotkaniu Mikołajkowym w WSEI  

i WSPA oraz brały udział w konkursie plastycznym na projekt koszulki na  4 PKO Bieg 

Charytatywny. 

Ponadto organizowane były wycieczki piesze, rowerowe oraz busem po najbliższej 

okolicy (placówka posiada 20 rowerów i 2 samochody). We własnym zakresie 

zorganizowano: wycieczki do Magik Parku, Skate Town, Skye Park w Lublinie, wyjazdy na 

basen, do kina, na lodowisko, do McDonalda, do Mani Skakania i na mecze piłki nożnej 

odbywające się na stadionie Arena Lublin oraz wyjazdy na narty do Rąblowa. Organizowano 

zajęcia taneczne, warsztaty z wykorzystaniem hula hoop, zajęcia sportowe 

Starsza młodzież uczestniczyła w projekcje „ Razem wejdźmy w dorosłość”. 

Wszystkie dzieci wyjeżdżają na wycieczki klasowe jedno lub kilkudniowe. 

Utrzymywana jest stała współpraca z młodzieżą ze Szkoły Podstawowej w Kurowie  

i Ożarowie, IV LO w Lublinie, LO im. Królowej Jadwigi, średnio raz w miesiącu odbywają 
się integracyjne spotkania sportowe, biesiadowanie, gry i zabawy. Raz w tygodniu odbywają 
się spotkania z Żołnierzami ze Szkoły Podoficerskiej Służb Lotniczych w Dęblinie 

 

Do głównych sponsorów i darczyńców należą następujące organizacje, fundacje, 

zakłady pracy, osoby prywatne, między innymi: 

- Fundacja „Pomoc sierotom Polskim” z Naarden w Holandii; 

- „Rotary Club” Holandia; 

- Familiada; 

- Fundacja Dzieciom „Zdążyć z Pomocą”; 
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- WSK PZL Świdnik; 

- Lubelski Bank Żywności w Lublinie; 

- Caritas Oddział w Lublinie; 

- parafia w Starościnie; 

- Provident; 

- Galeria Color Park; 

- Bank Spółdzielczy w Niemcach o/ w Garbowie; 

- Szkoły Podstawowe i Gimnazjalne w Garbowie, Przybysławicach, Kurowie, 

Abramowie, Liceum Ogólnokształcące im. Królowej Jadwigi w Lublinie, IV Liceum 

w Lublinie, Wyższa Szkoła Innowacji i Przedsiębiorczości w Lublinie, Wyższa Szkoła 

Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie, Przetwórnie Owocowe i osoby 

indywidualne.  

Wartość darowizn finansowych w 2018 r. wyniosła 17.200;  zł. Zobowiązania 

niewymagalne wyniosły  17.079,63 zł  (w tym z tytułu ZUS – 5.812,74 zł, z tytułu podatku do 

Urzędu Skarbowego – 1254,00 zł, z tytułu dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. „13” –  

9.873,99 zł, , z tytułu dostaw  i usług – 138,90).  

Koszt utrzymania jednego wychowanka w Domu Dziecka „Nowy Dom”  

w Przybysławicach w roku 2018 wynosił 4281,00 zł.  

Priorytetem w pracy opiekuńczo – wychowawczej z dziećmi było i nadal jest 

budowanie poczucia bezpieczeństwa, nawiązanie więzi i dobrych indywidualnych relacji 

wychowawcy prowadzącego z wychowankiem, wszechstronna indywidualna opieka nad 

dzieckiem i pomoc specjalistów, współpraca z rodzinami dzieci, ciekawe i atrakcyjne formy 

spędzania czasu wolnego. 

Plany i potrzeby na 2019 r. 

• Podjęcie starań w kierunku ocieplenia i wykonania elewacji budynku „Nowy 

Dom” i Centrum Administracyjnego Domu Dziecka w Przybysławicach. 

• Remont łazienek i dostosowanie do potrzeb niepełnosprawnych. 

• Bieżące doposażenie grupy w niezbędne meble do pokojów wychowanków. 

sprzęt AGD. 

II. Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Bychawie 
W 2018 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nadzorowało działalność ośrodka 

interwencji kryzysowej na podstawie umowy zawartej przez OIK z podmiotem 
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prowadzącym. 

Od października 2003 r. prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej jest zadaniem 

realizowanym przez Bychawskie Stowarzyszenie „Podkowa”. Ośrodek mieści się  
w Bychawie ul. 11 listopada 9, tel. 81 566 11 51 lub 783 089 108. Podobnie jak w latach 

poprzednich OIK jest czynny w dni powszednie. Hostel (działający w strukturach OIK) jest 

całodobowy. Mogą w nim znaleźć schronienie jednocześnie dwie rodziny na czas rozwiązania 

sytuacji kryzysowej. Ośrodek w 2018 roku przyjął łącznie 265 zgłoszeń, w tym 192 

bezpośrednich i 73 telefonicznych. Najczęściej zgłaszane problemy dotyczyły: konfliktu 

rodzinnego, problemu wychowawczego, przemocy domowej, kryzysu małżeńskiego, sytuacji 

kryzysowej wywołanej zdarzeniem losowym, problemu socjalnego, problemu alkoholowego, 

konfliktu o władzę rodzicielską, niepełnosprawności, problemu zaburzeń psychicznych 

(ubezwłasnowolnienia).  

W 2018 roku Ośrodek Interwencji Kryzysowej udzielił pomocy 83 osobom, w tym  

51 kobietom, 14 mężczyznom i 18 dzieciom. Osoby zgłaszające się do Ośrodka uzyskały 

wsparcie i interdyscyplinarną pomoc zespołu OIK w przezwyciężaniu sytuacji kryzysowej.  

Z poradnictwa specjalistów Ośrodka skorzystano w następującym zakresie: 

- poradnictwo psychologiczne – 118, 

- poradnictwo pedagogiczne – 6, 

- poradnictwo prawne – 50, 

- poradnictwo socjalne – 42,  

- działalność informacyjna- 49, 

- hostel – 4. 

Dotacja na prowadzenie ośrodka w 2018 r. wyniosła 70.000,00 zł.   

 

III. Jednostka Specjalistycznego Poradnictwa 
Prowadzenie Jednostki Specjalistycznego Poradnictwa od 01.01.2016 r. powierzono 

Stowarzyszeniu Rysa w Lublinie. Jednostka posiada swoje punkty w następujących gminach: 

Jastków, Konopnica, Niemce, Wólka, Wysokie oraz Wojciechów. Dotacja na 2018 r. 

wyniosła 30.000,00 zł.  

Celem działalności Jednostki było dotarcie do jak największej ilości osób dotkniętych 

problemem alkoholowym, ofiar i sprawców przemocy, osób będących w kryzysie poprzez 

kontakt osobisty z osobą dyżurującą w Jednostce Specjalistycznego Poradnictwa. Osoby 

korzystające z poradnictwa uzyskały wsparcie psychologiczne, informacje oraz były 

skutecznie motywowane do podjęcia adekwatnego w stosunku dla ich potrzeb leczenia lub 

uczestnictwa w spotkaniach grup edukacyjno – informacyjnych.  

Zgodnie z celem zadania, uczestnicy programu zostali włączeni w system oddziaływań 

profilaktycznych oraz specjalistycznych. W efekcie nastąpiło zwiększenie ich wiedzy na 

temat uzależnień oraz możliwości w zakresie przeciwdziałania agresji. W trakcie spotkań 
grupowych uzyskali możliwość podzielenia się własnymi doświadczeniami i opiniami, 

wiedzę gdzie szukać pomocy oraz jak sobie radzić w trudnych sytuacjach. Przeprowadzono 

warsztaty umiejętności psychospołecznych. 

 Zajęcia wyposażyły uczestników w umiejętność rozpoznawania własnych potrzeb, 
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skutecznego komunikowania się, zarządzania sobą w czasie, ukształtowały postawę 
proaktywną.  

Od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. udzielono wsparcia 81 osobom (w tym 59 kobietom  

i 22 mężczyznom). Z poradnictwa w 2018 roku skorzystało 81 osób, w tym 22 osoby wzięły 

udział w zajęciach grupowych realizowanych przez jednostkę.  
 

 

IV. Domy pomocy społecznej 
 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie sprawuje nadzór nad dwoma 

Domami Pomocy Społecznej – w Matczynie i w Kiełczewicach. DPS w Matczynie posiada 

190 miejsc statutowych, a DPS w Kiełczewicach 65 miejsc statutowych. Wszystkim 

zobowiązanym wydano decyzje administracyjne ustalające odpłatność za pobyt w DPS. 

 
1. Dom Pomocy Społecznej w Matczynie 

1. Charakterystyka mieszkanek: 
W roku 2018 na dzień 31.12.2018 r. stan mieszkańców Domu Pomocy Społecznej 

w Matczynie wynosił 181 osób, w tym podział na grupy wiekowe wygląda następująco: 

• do 18 r. ż. - 21 osób 

• 18 - 40 lat - 113 osoby 

• 41- 60 lat - 40 osób 

• 61 – 70 lat – 7 osób 

Z uwagi na poziom sprawności ruchowej i samodzielności: 

1. Mieszkańcy sprawni fizycznie – 103 osoby, 

2. Mieszkańcy z ograniczoną sprawnością w poruszaniu się – 36 osób 

3. Mieszkańcy poruszający się na wózkach – 26 osób 

4. Mieszkańcy nie opuszczający łóżek – 23 osoby 

5. Mieszkańcy wymagający karmienia przez personel – 63 osoby 

6. Mieszkańcy wymagający pomocy personelu podczas spożywania posiłków – 57 osób 

7. Mieszkańcy wymagający wykonywania toalety przez opiekunów – 142 osoby 

8. Mieszkańcy wymagający pomocy w czynnościach higienicznych – 110 osób 

9. Mieszkańcy wymagający intensywnej opieki – 13 osób 

10. Mieszkańcy z nadpobudliwością, agresją, autoagresją, padaczką – 110 osób 

 

Mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Matczynie to osoby z niepełnosprawnością 
intelektualną w różnym stopniu oraz współwystępującymi sprzężeniami takimi jak: ślepota, 

głuchota, epilepsja, mózgowe porażenie dziecięce, Zespół Downa, refluks żołądkowo-

przełykowy, choroby dermatologiczne, małogłowie, wodogłowie, niedoczynność tarczycy, 

autyzm wczesnodziecięcy, skoliozy kręgosłupa, przepuklina oponowo-rdzeniowa, 

schizofrenia. 

Każdy Mieszkaniec posiada systematycznie realizowany indywidualny program 
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wsparcia opracowany przez zespół opiekuńczo - terapeutyczny, uwzględniający indywidualne 

potrzeby rozwojowe każdej osoby. Zespół opiekuńczo - terapeutyczny, nad którego pracami 

czuwa psycholog, systematycznie analizuje i weryfikuje indywidualne programy wsparcia 

dostosowując je do zmieniających się potrzeb i możliwości podopiecznych. 

Istotnym ogniwem pracy Domu jest dział medyczno-rehabilitacyjny, który umożliwia 

utrzymanie i rozwój sprawności motoryczno - ruchowej Mieszkańców wymagających 

wsparcia w tym zakresie. 

Przez cały 2018 rok podopieczni aktywnie uczestniczyli w życiu społeczno – 

kulturalnym środowiska lokalnego. 

W roku 2018 byli uczestnikami m.in. w wydarzeniach takich jak: 

- „Bal na 47 chromosomów” w hali sportowej Uniwersytetu Medycznego w Lublinie, 

- „XVII Przegląd Kolęd, Pastorałek i Piosenek Świątecznych” w Krasnymstawie, 

- „Bal Karnwałowy” w Powiatowym Ośrodku Wsparcia w Matczynie, 

- „Bal karnawałowy” w Świdniku, 

- „Bal karnawałowy” w Lubartowie, 

- Nabożeństwo z okazji Dnia Chorego w Katedrze w Lublinie, 

- Konferencja w Bychawie, 

- „Majowe Grillowanie” w Dworku należącym do DPS Matczyn, 

- XIX Pielgrzymka Środowisk Pomocy Społecznej w Pratulinie 

- Pływalnia w Bełźycach 

- Pielgrzymka do Wąwolnicy, 

- X Piknik Domów Pomocy Społecznej Województwa Lubelskiego w Krasnymstawie, 

- Piknik Integracyjny Powiatowego Ośrodka Wsparcia w Matczynie, 

- Festyn „O Godność Osoby Niepełnosprawnej w Poniatowej”, 

- 85 – lecie DPS im. Wiktorii Michelisowej w Lublinie, 

- Seni Cup w Czarnej – Woj. Podkarpackie, 

- Festyn Integracyjny w Szczebrzeszynie, 

- Konkurs plastyczny w Świdniku, 

- Festiwal piosenki wakacyjnej w Lublinie, 

- Muzeum w Kozłówce, 

- Wojewódzkie Dożynki 2018, 

- Impreza integracyjna „Bliżej tradycji – Teodorówka 2018. Spotkanie drugie”, 

- Impreza integracyjna w Popkowicach, 

- Przegląd Poezji Recytowanej o Śpiewanej Osób Niepełnosprawnych „O księżyc 

Twardowskiego”, 

- Pogrzeby Mieszkańców DPS Matczyn, 

- Piknik jesienny w Krzesimowie, 

- Impreza Andrzejkowa w Parczewie, 

- Impreza Andrzejkowa w Powiatowym Ośrodku Wsparcia w Matczynie, 

- Wyjazd do „Fabryki Bombek” w Nowej Dębie, Woj. Podkarpackie. 
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2. Pracownicy 

Na dzień 31.12.2018 r. Dom zatrudniał ogółem 149 osób (144 etaty) w tym: 

· działalność opiekuńczo – terapeutyczna  – 92 osoby 

· działalność medyczno - rehabilitacyjna  – 22 osoby 

· działalność administracyjna - 9 osób 

· działalność gospodarcza i obsługa – 26 osób 

 

3. Wykaz prac remontowo-budowlanych wykonanych nakładem działu 
gospodarczego DPS w Matczynie w 2018 r. : 

 
3.1 Naprawa powierzchni ściennych, sufitowych – Zespół I. 

3.2 Wymalowanie, renowacja powłok malarskich – Zespoły I,II,IV,V,VI. 

3.3 Tapetowanie ścian w obiektach dziennych i pokojach mieszkańców – Zespoły V i VI. 

3.4 Naprawa i wymiana uszkodzonej, wyeksploatowanej stolarki okiennej, drzwi. 

3.5 Instalacja dostępu do internetu – Zespoły IV i VI. 

3.6 Wykonanie przestrzeni rekreacyjno – terapeutycznej na terenach zielonych DPS. 

3.7 Wymiana i dostosowanie oświetlenia na bezpieczne i energooszczędne.  

 

4. Potrzeby na 2019 rok: 
W roku 2019 planowane są do wykonania następujące prace przez pracowników działu 

gospodarczego: 

4.1 Wymiana powierzchni wykładzin podłogowych. 

4.2 Dostosowanie systemu ogrzewania do warunków kubatury lokalowej. 

4.3 Rozbudowa dostępu sieci do internetu. 

4.4 Wyposażenie świetlicy przeznaczonej dla mieszkańców. 

4.5 Wyposażenie Dziennego Centrum Aktywizacji w sprzęt sportowy. 

4.6 Adaptacja nieużywanych pomieszczeń celem stworzenia pracowni stolarskiej. 

4.7 Ocieplenie poddasza metodą piany natryskowej. 

4.8 Potrzeba zakupu samochodu służbowego. 

 
2. Dom Pomocy Społecznej w Kiełczewicach 

1. Charakterystyka mieszkanek: 
W Domu Pomocy Społecznej w Kiełczewicach w dniu 31.12.2018 r. przebywało 64 

niepełnosprawnych intelektualnie dziewcząt i kobiet. W lutym 2018 r. zmarła jedna 

Mieszkanka i od tego czasu DPS posiada jedno wolne miejsce. 

 Wiek Mieszkanek przedstawiał się następująco: 

1. 0 - 16 r. ż. - 1 Podopieczna 

2. 17- 25 lat - 10 Podopiecznych 

3. 26 - 35 lat - 11 Podopieczne 

4. 36 - 55 lat – 23 Podopieczne  

5. 56 - 65 lat – 15 Podopiecznych 

6. 66 lat  i więcej - 4 Podopieczne 
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Struktura niepełnosprawności intelektualnej Mieszkanek: 

1. Stopień lekki – 3 Podopieczne 

2. Stopień umiarkowany – 19 Podopiecznych 

3. Stopień znaczny – 17 Podopiecznych 

4. Stopień  głęboki – 25 Podopieczne 

Z uwagi na poziom sprawności ruchowej i samodzielności można wyszczególnić 
następujące grupy Podopiecznych: 

  1. Podopieczne wymagające karmienia - 21 osób 

  2. Podopieczne poruszające się na wózkach - 13 osób 

  3. Podopieczne wymagające pomocy przy chodzeniu - 22 osoby 

  4. Podopieczne wymagające pomocy przy ubieraniu - 42 osoby 

5. Podopieczne mające problem z nietrzymaniem moczu - 34 osoby 

6. Podopieczne stale leżące – 1 osoba 

 

Mieszkanki Domu Pomocy Społecznej w Kiełczewicach to dziewczęta i kobiety  

z niepełnosprawnością intelektualną w różnym stopniu oraz współwystępującymi 

sprzężeniami takimi jak: padaczka, Zespół Downa, dziecięce porażenie mózgowe, różne 

spektra autyzmu oraz chorób psychicznych, cukrzyca, otyłość i inne choroby 

somatyczne.Podopieczne podzielone były na pięć grup o mieszanej strukturze wiekowej  

i sprawności intelektualnej. Z każdą grupą Podopiecznych pracował zespół terapeutyczno-

opiekuńczy, któremu przewodniczyła starsza opiekunka. Opiekunki wspierane były w pracy 

przez terapeutów, logopedę, rehabilitantów, psychologa, pracowników socjalnych  

i pielęgniarki. Pracownicy zespołu starali się o zaspokojenie wszystkich potrzeb bytowych, 

opiekuńczych i wychowawczych osób niepełnosprawnych. Ponadto Mieszkanki uczestniczyły 

w terapii zajęciowej organizowanej na terenie Domu. Prowadzone były następujące formy 

zajęć: teatralno-rytmiczne, plastyczne, logopedyczne, ogólno-usprawniające, zajęcia 

kulinarne, muzyczne oraz z rękodzielnictwa. Efekty pracy wykonywanej podczas terapii 

mogło podziwiać szersze grono osób podczas prezentowanych przedstawień, eksponowanych 

prac rękodzielniczych i imprez sportowych. Ponadto w mniejszych grupach dla 

zainteresowanych prowadzone były różnorodne zajęcia terapeutyczne jak np. gimnastyka 

korekcyjna, bajkoterapia, dogoterapia, zajęcia kulinarne, turystyczne, gry i zabawy. 

Mieszkanki, na miarę swoich możliwości,  dbały o  czystość w swoich sypialniach, 

włączały się w prace porządkowe na posesji, np. grabienie liści, plewienie rabat kwiatowych. 

Mieszkanki uczestniczyły w różnych spotkaniach i uroczystościach dla nich organizowanych, 

z ich udziałem na terenie Domu Pomocy Społecznej lub na wyjeździe. 

W minionym roku odbyło się 66 takich wydarzeń.   
W ramach zajęć teatralnych Mieszkanki przygotowały w minionym roku Jasełka, które 

zaprezentowały przed Rodzinami Mieszkanek, uczniami Szkoły Podstawowej 

w Kiełczewicach Górnych i Szkoły Podstawowej w Strzyżewicach-Rechcie oraz w kaplicy 

w Kolonii Gałęzów; Rozważanie o Krzyżu zaprezentowane w Wielkim Poście; program 

artystyczny Rejs przyjaźni wystawiony przed Rodzinami na Pikniku Rodzinnym przed gośćmi 

podczas Jubileuszu 100-lecia Domu Zakonnego Sług Jezusa w Kiełczewicach oraz w Zespole 
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Szkół im. Św. St. Kostki w Lublinie i przed członkami Komisji Zdrowia i Opieki Społecznej 

przy Radzie Powiatu Lubelskiego; Powitanie Jesieni, akademię z okazji Święta 

Niepodległości, wspólnie zaśpiewany Hymn dla Niepodległej, występ z okazji Dnia 

Pracownika Socjalnego. Podczas Gminnych Dożynek na scenie w Strzyżewicach  grupa 

rytmiczna zatańczyła taniec do utworu Cohena „Halleluja”. Dom Pomocy Społecznej 

odwiedzali  goście, którzy również prezentowali sceniczne talenty: Jasełka wystawili 

uczniowie Szkoły Techniki Rolniczej z Piotrowic i Szkoły Podstawowej w Strzyżewicach- 

Rechcie. Uczniowie ze Strzyżewic w lutym zaprezentowali adaptacje teatralną Opowieści  

z Narni, a profesjonalny Teatr EDEN z Wieliczki wystawił sztukę Jonasz i wielka ryba.   

Mieszkanki uczestniczyły w dwóch konkursach recytatorskich zorganizowanych  

w DPS. 

 Podczas zajęć terapii plastycznej oraz warsztatów integracyjnych z Paniami z Klubu 

Seniora, uczniami z Zespołu Szkół im. Św. Stanisława Kostki w Lublinie oraz z koła 

wolontariatu ze Szkoły Podstawowej w Bystrzycy Starej Mieszkanki wykonywały palmy, 

stroiki świąteczne, ozdoby choinkowe. Wyroby te były wystawiane podczas kiermaszów oraz 

podczas XIII Wojewódzkiego Przeglądu Rękodzieła i Twórczości Seniorów i Osób 

Niepełnosprawnych oraz podczas XVI Edycji Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego – 

Sztuka Osób Niepełnosprawnych w Świdniku. Na terenie DPS został zorganizowany 

i przeprowadzony konkurs plastyczny „Mała kropla krwi ratuje życie”. W konkursie wzięło 

udział 14 mieszkanek, a wszystkie prace zostały wystawione podczas obchodów 60-lecia 

honorowego krwiodawstwa w Polsce na wystawie w Parku Naukowo-Technologicznym 

w Lublinie. Prace Mieszkanek wystawione były także podczas kiermaszów rękodzielniczych 

w Kraśniku i na Pikniku Rodzinnym, gdzie cieszyły się dużym zainteresowaniem 

oglądających i kupujących.  

Zajęcia ogólnousprawniające, w których uczestniczyły Mieszkanki, kończyły się 
zawodami sportowymi przeprowadzanymi przy udziale wszystkich Podopiecznych, które 

dopingowały swoje koleżanki. Zawody takie przeprowadzone były jesienią dwuetapowo: 

eliminacje i finał. W 2018 r. dominującą dyscypliną była koszykówka.  

Mieszkanki, jeśli tylko była sprzyjająca pogoda, codziennie korzystały ze spaceru na 

terenach rekreacyjnych wokół DPS-u. Wyjeżdżały także na krótkie wycieczki do Warszawy, 

do Zamościa do ZOO, do Kraśnika do jaskini solnej, do Lublina do kina, do Bychawy na 

pizzę, do pobliskiego lasu na grzybobranie. W okresie zimowych wychodziły do pobliskiego 

lasu, by dokarmiać zwierzęta. 

Mieszkanki, które podlegają obowiązkowi szkolnemu uczestniczyły w zajęciach 

lekcyjnych na terenie Domu Pomocy Społecznej w Kiełczewicach. Na terenie Domu zajęcia 

prowadzili nauczyciele z Zespołu Szkół Specjalnych przy Domu Pomocy Społecznej 

w Matczynie – filia w Kiełczewicach. Jedna uczennica z kl. VI objęta była nauczaniem 

indywidualnym. W trzech zespołach rewalidacyjno-wychowawczych pedagodzy prowadzili 

zajęcia dla 7 Mieszkanek z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim  

i znacznym. 

Podopieczne wymagały wzmożonej opieki ze względu na ich niepełnosprawność 
fizyczną, schorzenia sprzężone i postępującą niewydolność starczą. DPS posiada dobrze 
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wyposażoną salą rehabilitacyjną, hydroterapię i sprzęt do laseroterapii, magnetoterapii 

i leczenia ultradźwiękami oraz łóżko wodne i salę doświadczeń świata. Na bieżąco 

Mieszkanki były zaopatrywane w niezbędne sprzęty rehabilitacyjne i ortopedyczne. 

Korzystały z różnych form rehabilitacji prowadzonej na terenie Domu. Dużą popularnością 
cieszyła się  dogoterapia. Podopieczne korzystały z usług medycznych w przychodni  

w Kiełczewicach, Bychawie i przychodniach specjalistycznych w Lublinie, gdzie były 

dowożone samochodem przystosowanym do przewozu osób niepełnosprawnych. Mieszkanki 

niepełnosprawne w stopniu głębokim objęte były leczeniem stomatologicznym w  Hospicjum 

Małego Księcia w Lublinie.  
Mieszkanki objęte były opieką duszpasterską. Dla wielu z nich praktyki religijne 

stanowią ważny element życia duchowego. Chętnie uczestniczyły w coniedzielnej Mszy św., 

przystępowały do sakramentów, brały udział w organizowanych dla nich nabożeństwach. 

Grupa 12 Mieszkanek brała udział w pieszej pielgrzymce do Wąwolnicy z okazji 40-lecia 

koronacji Obrazu Matki Bożej Kębelskiej. 
 W ramach integracji ze środowiskiem lokalnym Podopieczne brały udział 

w uroczystościach  organizowanych na terenie Gminy Strzyżewice (np. Dożynki Gminne), 

wyjeżdżały do zaprzyjaźnionej szkoły w Lublinie (Liceum Ogólnokształcące im.  

Św. Stanisława Kostki „Biskupiak”), na przedstawienie jasełkowe do kościoła w Woli 

Gałęzowskiej oraz na zabawę karnawałową do Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. 

Dom Pomocy Społecznej odwiedzali goście, z którymi Mieszkanki interesująco 

spędzały wolny czas. W czasie ferii zimowych zorganizowane zostały zajęcia integracyjne dla 

dzieci i młodzieży z okolicznych miejscowości, które wraz z Podopiecznymi wspólnie się 
bawiły, wykonywały prace plastyczne, przedstawienia, uczestniczyły w zajęciach 

kulinarnych. W tej formie spędzania wolnego czasu wzięło udział ok. 50 dzieci  

i młodzieży.Uczniowie Szkoły Podstawowej z Kiełczewic Górnych zaprezentowali nam 

tradycje wielkanocne. Młodzież z „Biskupiaka” przyjeżdżała kilkakrotnie w ciągu roku, aby 

wspólnie z Podopiecznymi wykonywać stroiki świąteczne, bawić się w czasie balu 

karnawałowego i zabawy andrzejkowej, grillować przy ognisku, obdarować prezentami od 

św. Mikołaja. Panie z kiełczewickiego Klubu Seniora wraz z Podopiecznymi wykonywały 

palmy na Niedzielę Palmową i świąteczne dekoracje. Wiele pozytywnych emocji wzbudzili 

goście podczas Pikniku Rodzinnego organizowanego w czerwcu 2018 r. Odwiedzili wówczas 

nasze Mieszkanki  rodzice, opiekunowie, krewni. Panowie z Koła Łowieckiego „Uroczysko” 

wszystkich częstowali pieczoną dziczyzną a Panie z Klubu Seniora pierogami lepionymi 

wspólnie z Podopiecznymi. 

 Dużym wydarzeniem kulturalnym w roku 2018 było włączenie Mieszkanek  

w obchody 100-lecia pobytu Zgromadzenia Sług Jezusa w Kiełczewicach. Pod kierunkiem 

pracowników terapii Podopieczne przygotowały i zaprezentowały  przedstawienie Rejs 

przyjaźni, wykonywały upominki, dekoracje, prace artystyczne na wystawy oraz kiermasze. 

Spotkania 

z byłymi pracownikami, którzy przybyli na uroczystość wniosły wiele radości i entuzjazmu. 

 Dom Pomocy Społecznej w Kiełczewicach  w październiku 2018 r. został odznaczony 

honorową złota odznaką „Zasłużony dla Województwa Lubelskiego” przyznana przez 
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Marszałka Województwa. Również podczas tej uroczystości Mieszkanki uczestniczyły 

w przygotowanej części artystycznej. Widowisko odzwierciedlało specyfikę Domu –  

w występ włączone zostały różne grupy osób zaprzyjaźnionych z placówką: młodzież, dzieci, 

seniorzy, myśliwi, kapłani.   

 

2. Pracownicy 

W końcu grudnia 2018 r. w Domu Pomocy Społecznej w Kiełczewicach zatrudnionych 

było 54 osoby (w przeliczeniu na pełne etaty  - 52,3 etatu), w tym: 

• Dyrektor  – 1 osoba – 1 etat 

• Administracja – 2 osoby – 2 etaty 

• Obsługa – 12 osób –  11,5 etatu 

• Dział terapeutyczno – opiekuńczy –  39 osób – 38,5 etatu. 

 

W tym na urlopie bezpłatnym przebywało 2 pracowników, 2 pracowników na zasiłku 

chorobowym, 1 pracownica na urlopie macierzyńskim i 1 na urlopie wychowawczym.  

Współczynnik zatrudnienia personelu w dziale terapeutyczno-opiekuńczym wynosił 

34,5 (a z pracownikami zatrudnionymi w niepełnym wymiarze czasu pracy i wolontariuszami 

– 37,08), przy wymaganym współczynniku 32,5.   

Wykształcenie pracowników Domu Pomocy Społecznej w Kiełczewicach przedstawiało 

się następująco:  

 - wyższe  – 28 osób,  

- średnie – 13 osób, 

- zawodowe – 13 osób.  

 

3. Podnoszenie standardu pomieszczeń i świadczonych usług 

a) Warunki lokalowe 

• Rozpoczęta została modernizacja budynku na potrzeby rehabilitacji  

• Pomalowane zostały sypialnie podopiecznych   

b) Kwalifikacje personelu 

• Dwoje Pracowników uzyskało dyplom w zakresie pracy z osobami 

niepełnosprawnymi w domu pomocy społecznej 

• Jedna pracownica kształci się na studiach wyższych – rehabilitacja  

• Pracownicy zespołu terapeutycznego uczestniczyli w szkoleniu z zakresu specyfiki 

pracy z osobami niepełnosprawnymi intelektualnie. 

 

4 . Planowane prace oraz projekty na rok 2019 

a) baza lokalowa 

1. Modernizacja kominów wentylacyjnych  

2. Dostosowanie budynku do wymogów decyzji Straży Wojewódzkiej (wymiana 

drzwi na przeciwpożarowe, przebudowa barier na klatce schodowej, wymiana 

hydrantów i inne prace) 
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3. Dokończenie rozbudowy pomieszczeń na rehabilitację  
4. Budowa siłowni zewnętrznej  

b) świadczone usługi 

Od 01.01.2019 r. w DPS realizowany jest projekt „Nowe usługi DPS Kiełczewice” 

dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Socjalnego skierowany do Mieszkanek 

DPS oraz osób z terenu Gminy Strzyżewice. Projekt ma na celu zainteresowanie społeczności 

lokalnej osobami niepełnosprawnymi i ich zżyciem, włączenie osób samotnych i starszych 

w aktywne spędzanie wolnego czasu.   

V. Ośrodki wsparcia 
1. Powiatowy Ośrodek Wsparcia dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi w Matczynie 

I. Informacje o placówce: 
Typy domu uzgodnione z WPS LUW: AB 

Liczba miejsc statutowych uzgodniona z WPS LUW:  40 

Liczba uczestników (wg stanu na dzień 31.12.2017 r.): 40  

Liczba uczestników (wg stanu na dzień 31.12.2018 r.): 40  

liczba wydanych decyzji  w 2018 r.:  

decyzje wygaszające - 2 (1 uczestnik zrezygnował z uczestnictwa w zajęciach z powodu 

złego stanu zdrowia, 1 uczestnik zrezygnował z powodu zmiany miejsca 

zamieszkania)decyzje kierujące - 2  

typ domu i liczba uczestników w danym typie (wg stanu na 31.12.2018 r.): AB (40) 

TYP A: 4 

TYP B: 36 

TYP C: -  

II. Informacje o uczestnikach: 
1.wiek uczestników: 

Wiek uczestników Liczba uczestników 
w danym wieku 

Liczba uczestników 
typ A 

Liczba uczestników 
typ B 

Liczba uczestników 
typ C 

Do 18 lat 6 - 6 - 

18-30 lat 14 - 14 - 

31-40 lat 11 2 9 - 

41-50 lat 7 2 5 - 

51-60 lat 2 - 2 - 

61-70 lat - - - - 

71-80 lat - - - - 

81-90 lat - - - - 

91-100 lat - - - - 

Ponad 100 lat - - - - 

RAZEM 40 4 36 - 
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2.liczba uczestników z niepełnosprawnościami sprzężonymi (szerokim spektrum 

schorzeń):13 

 (w okresie od stycznia do września 2018 r - 14 osób; w okresie od października do 

grudnia 2018 r. - 13 osób).  

Typ A:  2       Typ B:  11         Typ C: - 

  

3. inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych decydujące o umieszczeniu 

uczestnika w Ośrodku Wsparcia typu C: 

Inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych 
decydujące o umieszczeniu uczestnika w domu typu C 

Liczba uczestników 

- - 

- - 

- - 

- - 

- - 

 

III. Formy i efekty prowadzonej działalności: 
1. terapia zajęciowa prowadzona w pracowniach: 

  

Nazwa pracowni Krótki opis terapii Cele i zadania 

Pracownia plastyczno- hafciarska  Zajęcia grupowe 

Tu przeprowadzane są zajęcia z 

zakresu plastycznego 

i hafciarskiego 

- nauka haftu, wyszywania 

i innych technik plastycznych 

- rozwój sprawności manualnej, 

wzrokowej, ruchowej 

- poznanie faktury, koloru, rodzaju 

materiału pracy 

- kształtowanie koncentracji uwagi, 

pamięci i estetyki 

- kształtowanie cierpliwości 

i dokładności 

- udział uczestników 

w tematycznym wystroju wnętrz 

placówki oraz 

w prezentacjach, wystawach 

i konkursach plastycznych 

Stosowana metoda: 

*słowny opis wykonywanych 

czynności 

*praktyczny pokaz wykonywania 

czynności 

*praca na konkretach (nadzór nad 

wykonywanymi czynnościami przez 
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uczestnika) 

Pomieszczenie do działalności 

wspierająco- rehabilitacyjnej  

Zajęcia  indywidualne 

Tu przeprowadzane są zajęcia z 

zakresu rehabilitacji ruchowej 

-nauka samodzielności 

w zakresie panowania nad własnym 

ciałem 

- nauka samodzielności 

w zakresie obsługi wózka 

inwalidzkiego 

- nauka samodzielności 

w zakresie pokonywania płaskiego i  

pochyłego dystansu i dystansu z 

przeszkodami 

Stosowane formy pracy: 

*ćwiczenia czynne 

*ćwiczenia bierne 

*ćwiczenia czynne wspomagane 

*ćwiczenia czynne w odciążeniu 

*ćwiczenia ogólnokondycyjne 

*masaż mechaniczny, masaż suchy, 

światłolecznictwo 

*ćwiczenia koordynacji wzrokowo-

ruchowej 

 

Pokój indywidualnego poradnictwa 

psychologicznego pełniący funkcję 
pokoju wyciszeń   

Zajęcia grupowe i indywidualne ( w 

zależności od potrzeb)  

Tu przeprowadzane są indywidualne 

rozmowy z uczestnikami oraz zajęcia 

z zakresu treningu umiejętności 

interpersonalnych i rozwiązywania 

problemów, a także zajęcia teatralne 

- przeprowadzanie diagnozy 

specyficznych barier 

psychologicznych, które 

uniemożliwiają lub utrudniają 
efektywne funkcjonowanie społeczne. 

Stosowane metody dot. pracy 

psychologicznej: 

*rozmowy indywidualne 

* praca z planszami edukacyjnymi i 

dydaktycznymi 

*testy psychologiczne 

*poradnictwo psychologiczne 

*rozmowy motywacyjne 

*diagnoza potrzeb i oczekiwań 
Stosowane metody dot. pracy 

teatralnej: 

* słowny opis wykonywanych 

działań, podział ról i zadań 
* wykonanie rekwizytów i dekoracji 

scenicznych 

*dobór strojów teatralnych 

* pantomima, inscenizacja teatralna, 

inscenizacja słowno-muzyczna, 

etiuda, monolog, dialog, scenka 

rodzajowa, skecz, taniec i ruch 

*prezentacje teatralne podczas 

uroczystości wewnętrznych oraz 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

46 

 

podczas festiwali i przeglądów 

teatralnych w środowisku lokalnym  

Pomieszczenie do działalności 

wspierająco- aktywizującej  

Zajęcia grupowe 

Tu przeprowadzane są zajęcia z 

zakresu treningu gospodarczego oraz 

treningu umiejętności praktycznych 

- nauka naprawy i konserwacji 

podstawowego  sprzętu 

- nauka obsługi pralki, żelazka  

(pranie ręczne i w pralce) 

- nauka przyszycia guzika, 

czyszczenia butów 

- nauka racjonalnego wykorzystania 

środków czyszczących 

- nauka podejmowania zespołowych 

prac użytecznych 

Stosowana metoda: 

*słowny opis wykonywanych 

czynności 

*praktyczny pokaz wykonywania 

czynności 

*praca na konkretach (nadzór nad 

wykonywanymi czynnościami przez 

uczestnika) 

Pracownia kulinarna Zajęcia grupowe 

Tu przeprowadzane są zajęcia z 

zakresu treningu kulinarnego 

- doskonalenie i podnoszenie poziomu 

przyrządzania posiłków i czynności z 

tym związanych ( w tym czynności 

porządkowe oraz wstępna obróbka 

warzyw do bezpośredniego spożycia i 

pod mrożenie) 

Stosowana metoda: 

*słowny opis wykonywanych 

czynności 

*praktyczny pokaz wykonywania 

czynności 

*praca na konkretach (nadzór nad 

wykonywanymi czynnościami przez 

uczestnika) 

Pracownia świetlicowa Zajęcia grupowe 

Tu przeprowadzane są zajęcia   

świetlicowe   

- ogólny rozwój zainteresowań, 
umiejętności intelektualnych i 

estetycznych; poszerzenie słownika 

czynnego i biernego; gry i zabawy 

edukacyjne; zajęcia ruchowe, 

rytmiczne 

Stosowana metoda: 

*słowny opis wykonywanych 

czynności 

*praktyczny pokaz wykonywania 

czynności 

*praca na konkretach (nadzór nad 

wykonywanymi czynnościami przez 

uczestnika) 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

47 

 

Pracownia multimedialna Zajęcia grupowe 

Tu przeprowadzane są zajęcia z  

zakresu treningu spędzania czasu 

wolnego 

- nauka samodzielnej obsługi sprzętu 

komputerowego ( gry i zabawy 

edukacyjne rozwijające pamięć, 
refleks, logiczne myślenie) 

- prezentacje filmowe 

Stosowane metody: 

*słowny opis wykonywanych 

czynności 

*praktyczny pokaz wykonywania 

czynności  

*praca na konkretach ( nadzór nad 

wykonywanymi przez uczestnika 

czynnościami) 

*wycieczki, spacery, wyjazdy 

edukacyjne, imprezy integracyjne  

Sala spotkań ogólnych Zajęcia indywidualne i grupowe. 

 Tu przeprowadzane są zajęcia z 

zakresu treningu spędzania czasu 

wolnego, elementy treningu 

higienicznego. Pomieszczenie też 
służy do spotkań z rodzinami i 

spotkań Rady Uczestników  

- to kameralne miejsce do 

przyjmowania gości placówki oraz do 

przeprowadzania spotkań z Radą 
Uczestników 

- z uwagi na bliskie położenie 

sanitariatów tu przeprowadzane są 
także elementy treningu higienicznego 

Stosowana metoda: 

*słowny opis wykonywanych 

czynności 

*praktyczny pokaz wykonywania 

czynności 

*praca na konkretach (nadzór nad 

wykonywanymi czynnościami przez 

uczestnika) 

  

2.treningi samoobsługi i  umiejętności społecznych (opis przeprowadzania treningów 

indywidualnych lub zespołowych) 

A. trening funkcjonowania w życiu codziennym: 

- kulinarny: Zajęcia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie prowadzenia 

treningów samodzielności,   (zajęcia grupowe AB). 

Doskonalenie poziomu samodzielnego przygotowywania posiłków, nauka obsługi 

narzędzi kuchennych, poznawanie produktów spożywczych, planowanie zakupów, 

planowanie pracy, planowanie jadłospisu. 

- gospodarczy: Zajęcia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie prowadzenia 

treningów samodzielności, (zajęcia grupowe AB). 

Nauka utrzymania porządku w pomieszczeniach placówki, nauka obsługi sprzętu 

elektrycznego, nauka racjonalnego używania środków czyszczących i konserwujących, 

ćwiczenie cierpliwości i solidnego wykonywania danych czynności, podejmowanie 

zespołowych prac użytecznych, nauka współdziałania w grupie, podporządkowanie przyjętym 

zasadom, organizowanie wspólnej pracy z podziałem obowiązków.  
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- umiejętności praktycznych: Zajęcia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie 

prowadzenia treningów  samodzielności, (zajęcia grupowe AB). 

Nauka obsługi sprzętu AGD, nauka dbałości o czystość obuwia, nauka obsługi deski do 

prasowania, żelazka; nauka sznurowania, nauka szycia i przyszycia guzika, naprawa zamka 

błyskawicznego 

- higieniczny: Zajęcia prowadzi pracownik przeszkolony w zakresie prowadzenia 

treningów samodzielności,  (zajęcia indywidualne AB). 

Nauka korzystania z prysznica i sanitariatów, nauka dbałości o czystość ciała, nauka 

racjonalnego i zgodnego z przeznaczeniem  korzystania z prysznica i środków myjących; 

nauka pozostawiania po sobie porządku w sanitariatach placówki; ćwiczenie umiejętności 

prawidłowego używania środków myjących, pielęgnacyjnych i higienicznych (podpaski 

higieniczne, pampersy, pieluchomajtki, chusteczki nawilżane, patyczki higieniczne); 

ćwiczenie umiejętności dbania o dłonie, stopy i paznokcie; nauka czesania i wykonywania 

makijażu; korzystanie z wypożyczonych pozycji książkowych dotyczących higieny, zdrowia, 

fryzjerstwa i kosmetologii. 

B. trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów: Zajęcia 

prowadzi psycholog przeszkolony w zakresie prowadzenia treningów samodzielności, 

(zajęcia indywidualne i grupowe AB). 

Zdiagnozowanie potrzeb, możliwości, oczekiwań uczestnika, pomoc w rozwiązywaniu 

problemów i sytuacji konfliktowych, kształtowanie pozytywnych relacji uczestnika ze 

środowiskiem; ugruntowanie w uczestniku poczucia własnej wartości, poczucia wpływu na 

własne życie. 

C. trening  umiejętności spędzania czasu wolnego:  Zajęcia prowadzi  pracownik 

przeszkolony w zakresie prowadzenia treningów samodzielności (zajęcia grupowe AB). 

Opanowanie  umiejętności praktycznych w stopniu umożliwiającym samodzielną obsługę 
sprzętu komputerowego, nagłaśniającego, projektora, kamery, aparatu fotograficznego, gry  

i zabawy ruchowe, wyjazdy do czytelni i biblioteki, wycieczki, spacery, imprezy, spotkania 

edukacyjne.  

3. Pozostałe usługi świadczone przez jednostkę: 
a. poradnictwo psychologiczne: stały kontakt z rodzinami uczestników zajęć i bieżące 

rozwiązywanie problemów dotyczących uczestników ( problemy występujące w Ośrodku i na 

gruncie domowym). 

b. pomoc pedagogiczna: nie zatrudniamy pedagoga  

c. praca socjalna: czynności związane z prowadzeniem spraw uczestników zajęć  
i pomoc w kompletowaniu i  uzupełnianiu dokumentacji; prowadzenie zeszytu pracy 

socjalnej; analiza wywiadów środowiskowych pod kątem zmian w odpłatności za pobyt; 

organizowanie pomocy rzeczowej i współpraca z kierownikiem Ośrodka dotycząca analizy 

sytuacji materialnej rodzin i potrzeb; organizowanie pomocy podczas pobytu  uczestników  

w szpitalu; transport i opieka nad uczestnikami podczas wyjazdów do OPS.  

d. terapia ruchowa:  prowadzona podczas zajęć rehabilitacji ruchowej oraz imprez 

plenerowych ( gry i zabawy ruchowe) 

e. pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych: realizowana w razie 
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potrzeb 

w przypadku choroby uczestnika lub w przypadku konieczności konsultacji 

lekarskiej/psychiatrycznej. Działania realizowane w uzgodnieniu z rodzinami uczestników. 

Wyjazdy do lekarza, przychodni, apteki.  

f. transport uczestników: Ośrodek świadczy usługi transportowe dla 25 uczestników 

zajęć. Od grudnia 2018 r. Ośrodek dysponuje  trzema samochodami przystosowanymi do 

przewozu osób niepełnosprawnych.  

g. szkolenia/warsztaty dla uczestników:   

W trakcie roku organizowaliśmy warsztaty dla uczestników: 

- warsztaty rękodzieła artystycznego w Ośrodku Twórczych Działań w Radawcu  

( dla 20 uczestników) 

- warsztaty czytelniczo-plastyczne z udziałem pracownika biblioteki z Bełżyc  

( dla 30 uczestników) 

- warsztaty fryzjerskie z udziałem nauczycieli i uczniów Szkoły Branżowej z Bełżyc 

(dla 10 uczestników) 

h. organizacja czasu wolnego dla uczestników (wyjścia, wycieczki, spotkania): 

2018.01.05 Spotkanie sylwestrowe w Ośrodku 

2018.01.16 Jasełka w ZSS przy DPS w Matczynie 

2018.01.17 Zabawa choinkowa w DPS w Matczynie 

2018.02.08 Tłusty Czwartek 

2018.02.13 Spotkanie integracyjne wewnętrzne. Ostatki 

2018.02.14 Wyjście do kościoła. Środa Popielcowa 

2018.02.15 Spotkanie integracyjne wewnętrzne. Dzień zakochanych 

2018.03.08 Dzień Kobiet w Ośrodku w Matczynie 

2018.03.10 Wyjazd na wystawę zwierząt egzotycznych do Lublina 

2018.03.17 Wyjazd na warsztaty plastyczne w Ośrodku Twórczych Działań w Radawcu 

2018.03.25 Kiermasz wielkanocny w Borzechowie 

2018.03.26 Spotkanie wielkanocne w Ośrodku w Matczynie 

2018.03.27 Spotkanie wielkanocne w DPS w Matczynie 

2018.03.28 Spotkanie wielkanocne w ZSS przy DPS w Matczynie 

2018.04.06 Msza święta w kościele w Matczynie 

2018.04.13 Msza święta w kościele w Matczynie 

2018.04.17 Wyjazd do biblioteki do Bełżyc  

2018.04.18 Uroczyste rozstrzygnięcie konkursu andersenowskiego w ZSS przy DPS  

w Matczynie 

2018.04.21 Rajd Zapory w Niedrzwicy Kościelnej 

2018.04.25 Wyjazd na Dyskusyjny Klub Książki do biblioteki w Bełżycach 

2018.05.08/09 Obchody Dni Godności Osoby z niepełnosprawnością Intelektualnąw 

Bychawie 

2018.05.10 Imieniny Moniki. Spotkanie integracyjne w plenerze 

2018.05.23 Wyjazd do Strażaków do Bełżyc. Pokazy ratownictwa oraz sprzętu 

gaśniczego.  
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2018.05.24/25 Wycieczka do Bałtowa 

2018.06.06 Piknik integracyjnych 

2018.06.10 Dzień Rodziny w ZSS przy DPS w Matczynie 

2018.06.17 Dni Bełżyc 

2018.06.19 Wycieczka do Lublina 

2018.06.20 Wycieczka do Lublina 

2018.06.15 Rajd w Wierzchowiskach Starych 

2018.06.30 Noc Kupały w Skansenie w Lublinie 

2018.07.05/06 Biwak nocny w Ośrodku w Matczynie 

2018.07.13 Piknik w Matczynie 

2018.07.30 Wycieczka do schroniska dla Zwierząt do Lublina 

2018.07.24 Dzień Gier i Zabaw w Ośrodku Wsparcia w Matczynie 

2018.09.09 Festiwal Wsi Polskiej w wierzchowiskach Starych. Na styku Trzech Ziem 

2018.09. 07 Msza święta w kościele w Matczynie w intencji uczestników zajęć naszej 

placówki.  

2018.09.14 Wizyta Młodzieży ze Światowych Dni Młodzieży. Goście z Belgii. Piknik 

integracyjny. Pokazy strażackie. 

2018.10.02 Dzień Chłopaka 

2018.10.12 Wyjazd do Bychawy. Obchody Dnia Zdrowia Psychicznego. 

2018.10.16 Wycieczka do lasu. Zbiór żołędzi i szyszek dla zwierząt do nadleśnictwa w 

Janowie Lubelskim 

2018.10.17 Urodziny Iwony 

2018.10.25 Spotkanie z pracownikiem biblioteki w Bełżycach. „ Jesienne liście Jasia”- 

warsztaty czytelniczo-plastyczne 

2018.11.02 Wyjście na cmentarz w Matczynie 

2018.11.05 Imieniny Wioletty 

2018.11.08 Wybory do Rady Uczestników 

2018.11.08 Spotkanie czytelnicze i projekcja filmu „Cyrk motyli” 

2018.11.19/20 Nocny biwak w Ośrodku w Matczynie 

2018.11.22 Andrzejki. Spotkanie wewnętrzne 

2018.11.26 Bal andrzejkowy 

2018.11.05 Mikołajki w Ośrodku w Matczynie 

2018.12.14 Spotkanie przedświąteczne w Ośrodku w Matczynie 

2018.12.18 Warsztaty czytelniczo-plastyczne 

2018.12.19 Warsztaty fryzjerskie z udziałem uczniów Szkoły Branżowej w Bełżycach 

2018.12.21 Spotkanie opłatkowe w Ośrodku w Matczynie 

inne formy prowadzonej działalności :  

- 

IV zasoby  Domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w zakresie: 
1. środki finansowe w tym: 

a. środki z budżetu Wojewody: 801.128 zł. 

W 2018 r. jednostka brała udział w Programie Kompleksowego Wsparcia Rodzin  
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„Za Życiem”. W Programie uczestniczyło 14 osób. Łączna kwota środków- 63.319,31 zł;  

w tym wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń-40.855,34 zł.; wydatki rzeczowe- 

22.463,97 zł.  

b. środki pozyskane z innych  źródeł (źródło, kwota i przeznaczenie): - 

 

2. Liczba pracowników zatrudnionych w  Domu: 

Stanowisko pracy Wymiar czasu pracy   
(w przeliczeniu na 

etaty) 

Rodzaj umowy (umowa 
o pracę, zastępstwo, 

zlecenie) 

Umowa na czas 
określony lub 
nieokreślony 

kierownik 1 Umowa o pracę nieokreślony 

główny księgowy 0,5 Umowa o pracę nieokreślony 

księgowy 1 Umowa o pracę nieokreślony 

pracownik socjalny 1 Umowa o pracę nieokreślony 

terapeuta 1 Umowa o pracę nieokreślony 

Instruktor terapii 1 Umowa o pracę określony 

starszy technik fizjoterapii 1 Umowa o pracę nieokreślony 

psycholog 1 Umowa o pracę nieokreślony 

Instruktor terapii 1 Umowa o pracę nieokreślony 

Instruktor terapii 1 Umowa o pracę nieokreślony 

konserwator 1 Umowa o pracę określony 

terapeuta 1 Umowa o pracę określony 

Instruktor terapii 1 zastępstwo określony 

sprzątaczka 0,5 Umowa o pracę nieokreślony 

 

V. Czy, dom spełnia standardy usług o których mowa w §18 rozporządzenia w 
sprawie środowiskowych domów samopomocy? 

Dom nie spełnia standardów. Dotyczy to wymogów w zakresie likwidacji barier 

architektonicznych. 

a. czy w Domu występują bariery architektoniczne:   

W Domu są bariery architektoniczne: wąskie schody i brak windy; brak miejsca do 

garażowania samochodów, brak pomieszczeń do przechowywania narzędzi ogrodowych  

i sprzętu mechanicznego; pomieszczenia parterowe są pokojami przechodnimi połączonymi  

z jadalnią; poszycie dachowe budynku jest nieszczelne; budynek nie posiada docieplenia, 

posesja nie jest ogrodzona.   

b. jakie są rzeczywiste potrzeby Domu w zakresie dochodzenia do standardów: 

Plan dochodzenia do standardów: 

W grudniu 2018 r. zostało złożone pismo do Zarządu Powiatu w Lublinie informujące 

o konieczności podjęcia działań w zakresie dostosowania budynku Ośrodka w Matczynie do 

obowiązujących standardów. W tym samym miesiącu został złożony program inwestycyjny 
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(aplikowanie o środki finansowe z rezerwy celowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej) na wykonanie dokumentacji technicznej dla zadania „ Przebudowa  

i dostosowanie budynku  przy ul. Przemysłowej 44 w Bełżycach na potrzeby Powiatowego 

Ośrodka Wsparcia w Matczynie”. Obecnie trwa oczekiwanie na decyzję w tej sprawie.  

c. wyposażenie: 

placówka jest dobrze wyposażona w sprzęt wykorzystywany do pracy z osobami 

niepełnosprawnymi, zużyte wyposażenie jest  systematycznie uzupełniane i wymieniane.  

W   2018 r.  zakupiono między innymi:  

*zajęcia rehabilitacyjne: lustro korekcyjno/logopedyczne, ławka terapeutyczna, stół do terapii, 

dysk sensoryczny.  

*trening higieniczny: materiały pielęgnacyjne, higieniczne, środki kosmetyczne i myjące, 

szafa do przechowywania środków czystościowych/myjących, ogrzewacz do wody, 

lokówka automatyczna, suszarka do włosów- wielofunkcyjna.  

*zajęcia plastyczno-hafciarskie: materiały do haftu, decupage, materiały plastyczne. 

*trening spędzania czasu wolnego: namiot ekspresowy, bramka do piłki nożnej, zestaw do 

badmintona, drążki modułowe sportowe, laptop, wentylator obrotowy, stół, krzesła, stół do 

tenisa, wytwornica do baniek mydlanych,  mikser AUDIO z procesorem. 

*zajęcia świetlicowe: układanki dydaktyczne, gry edukacyjne, meble, dywan, wersalka, koce  

i poduszki.  

*trening kulinarny: maszynka do mięsa, wentylator obrotowy, zamrażarka, warnik do wody, 

termosy, kosze na owoce, garnki, sztućce.  

*trening gospodarczy: wiertarka, dmuchawa przemysłowa,  wózek platformowy. 

*zajęcia teatralne: stroje i rekwizyty do występów teatralnych, szafa do przechowywania 

rekwizytów, książki ze scenariuszami teatralnymi.   

 

VI. Liczba uczestników, którzy opuścili Dom z podaniem przyczyn odejścia: 
Dom opuściło 2 uczestników: 

1 osoba z powodu złego stanu zdrowia 

1 osoba z powodu zmiany miejsca zamieszkania 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

53 

 

VII. Średnia liczba  uczestników  poszczególnych zajęć w ciągu roku:  

 
 
 
Zajęcia 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Średnia 
liczba 
uczestników 
w 2018 

plastyczno-

hafciarskie 

3,01 3,9 9 4,58 6,62 9,6 3,26 3,58 4,05 4,45 3 8,61 5,3 

rehabilitacja 2,9 4,16 5,25 5,29 5,01 3,5 4,14 3,81 4,64 4,12 5,2 4,59 3,38 

Trening 

umiejętności 

interpersonalnych 

3,49 14,7 3,39 7,51 7,84 3,21 14 15,4 8,42 10 12 13 9,41 

Trening 

gospodarczy 

7,1 9,8 7,48 8,93 5,63 6,8 7,8 8,57 8,25 7,78 9,79 7,5 7,95 

Trening kulinarny 9,1 9,18 8,67 9,28 9,89 10,24 10 8,48 9,15 9,4 4,32 4,26 8,49 

świetlicowe 12 11,15 9,18 11 13 14,8 10,17 12 13 13,0 13 13,14 12,12 

Trening 

spędzania czasu 

wolnego 

11 10,58 7 13,78 9,52 11,48 10,4 9 10,93 11 6,12 14,38 10,43 

Trening 

umiejętności 

praktycznych 

6,18 7,72 10 9 7,38 10,22 5,56 10,21 8,52 10,5 9,31 9 8,64 

Trening 

higieniczny 

1 1,34 1,2 1,37 1 1,2 1,34 1,37 1,34 1,82 1,1 1 1,26 

teatralne 10 10 10 9,11 7,52 11,17 9 9,12 7,43 10 10 11,17 9,54 

 

VIII. Podmioty z którymi Dom współpracował w roku sprawozdawczym:  

Lp. Podmiot Efekty współpracy 

1. Parafia w Matczynie Możliwość uczestniczenia we mszach świętych i 

uroczystościach różańcowych; zapewnienie 

uczestnikom zajęć- spowiedzi przedświątecznej i wizyty 

duszpasterskiej. 

2. ZSS przy DPS w Matczynie i 

stowarzyszenie OLIGUS 

Spotkania i uroczystości integracyjne, możliwość 
uczestniczenia w konkursach plastycznych  

3.  Biblioteka w Bełżycach Cykliczne wyjazdy do biblioteki oraz możliwość 
uczestniczenia w warsztatach plastyczno-czytelniczych  

4. Szkoła Branżowa z Bełżyc  Możliwość uczestniczenia w warsztatach fryzjerskich 

5. Sponsorzy ( DREW-CHEM, 

Restauracja STARY MŁYN,  

rolnicy okolicznych 

miejscowości, Bank Żywności 

Lublin)  

Wsparcie rzeczowe placówki ( artykuły  do zajęć 
plastyczno-hafciarskich, treningu kulinarnego i 

gospodarczego). Produkty żywnościowe pozyskane ze 

środowiska znacznie odciążają budżet placówki. 

Wprowadzono  różnorodność  wyżywienia dla osób z 
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niepełnosprawnością sprzężoną z uwzględnieniem 

dostosowania do wymogów żywieniowych (dieta 

bezglutenowa, posiłki rozdrobnione/miksowane dla 

osób z problemami przełykania i trawienia ).   

6. Katolickie Stowarzyszenie 

Młodzieży z Bełżyc 

Wsparcie uczestników zajęć w paczki przedświąteczne,  

organizacja spotkań z Mikołajem i imprez 

integracyjnych; nawiązanie współpracy z młodzieżą z 

Belgii.  

7. Legiony Maryi z Bełżyc Wsparcie religijne i duchowe uczestników zajęć 
Ośrodka i organizacja spotkań modlitewnych 

8. Szkoła Muzyczna z Lublina Oprawa artystyczna spotkań świątecznych w Ośrodku; 

kolędowanie, pieśni i utwory muzyczne wielkanocne. 

9. Akademia Działań Twórczych w 

Radawcu  

Możliwość uczestniczenia w warsztatach rękodzieła 

artystycznego 

10. ŚDS Bychawa Imprezy integracyjne i wymiana informacji 

11. OSW z Załucza Imprezy integracyjne i wymiana informacji 

12. Sekcja historyczna Towarzystwa 

Regionalnego z Bełżyc i Szkoła 

podstawowa z Bełżyc  

Możliwość uczestniczenia w rajdach historycznych 

„Rajd Zapory”.   

13. Koło Wolontariatu z ZS Nr I w 

Bełżycach  

Pomoc w organizacji i obsłudze zbiórek żywności na 

rzecz uczestników zajęć Ośrodka; pomoc i współpraca 

w zakresie przygotowań do występów teatralnych o 

charakterze świątecznym.  

14. Bank Żywności Możliwość uczestniczenia Ośrodka w zbiórkach 

żywności   

15. PCPR i OPS-y Wymiana informacji na temat rodzin uczestników, 

wywiady środowiskowe, aktualizacja decyzji o 

odpłatnościach 

16. Rodziny Uczestników zajęć 
 

 

Prasa lokalna 

Gazeta Bełżycka, Panorama 

Powiatu 

 

Telewizja regionalna TVP3  

Wymiana informacji na temat uczestników zajęć, 
wsparcie psychologiczne 

 

Umieszczanie artykułów o Ośrodku oraz wzmianek o 

aktualnych wydarzeniach z życia placówki  

 

 

Wzmianki informacyjne związane z uroczystymi 

wydarzeniami w Ośrodku   
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IX. Zajęcia i szkolenia tematyczne dla pracowników: 
SZKOLENIA ZEWNĘTRZNE 

2018.01.08  Instruktor terapii- Warszawa 

2018.01.09 Zespół wypalenia zawodowego- Lublin  

2018.02.08 Szkolenie BHP- Lublin 

2018.02.28 Znaczenie, metody i wykorzystanie terapii w pracy zawodowej - Lublin 

2018.08.27 RODO. Najnowsze przepisy-Lublin 

2018.11.30 Współpraca z klientem i podopiecznym instytucji pomocy społecznej- 

Niedrzwica Duża 

SZKOLENIA WEWNĘTRZNE  

2018.09.11 Rodo i wprowadzenie zasad ochrony danych osobowych w placówce 

2018.10.04 Program Kompleksowego Wsparcia Rodzin „Za Życiem”.   

 

X. Ocena realizacji zadań i wnioski o planowanych zmianach (z informacją, czy 
zadania zrealizowano zgodnie z planem pracy na dany rok): 

OCENA REALIZACJI ZADAŃ: 

Założenia planu pracy jednostki na 2018 r. były realizowane na bieżąco: 

- przeprowadzono analizę potrzeb środowiskowych prowadzonych zajęć i 
świadczonych usług ( rehabilitacja i transport), zaktualizowano listę osób 

oczekujących na przyjęcie do Ośrodka; 

- promowano placówkę w prasie lokalnej ( artykuły w Panoramie Powiatu i  Gazecie 

Bełżyckiej); systematycznie dokonywano aktualizacji strony FACEBOOK;  

- spotkania Zespołu Wspierająco-Aktywizującego miały miejsce w zaplanowanym 

terminie i dotyczyły aktualizacji Zapisów w Indywidualnych Planach Postępowania  

Wspierająco-Aktywizującego oraz oceny efektów zaplanowanych celów; 

- aktywnie współpracowaliśmy z kościołem i związkami wyznaniowymi, ośrodkami 

kultury, placówkami oświatowymi, rodzinami i osobami bliskimi naszych 

uczestników, Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz PCPR; 

- na przestrzeni roku 2018 prowadzone były zajęcia terapeutyczne i treningowe według 

planu;  

- doposażono wszystkie pracownie i pomieszczenia treningowe; 

- zakupiono nowy samochód do przewozu osób niepełnosprawnych; 

- W związku z brakiem spełnienia standardów lokalowych oraz w nawiązaniu do 

zaleceń pokontrolnych LUW z 2017 r. poczyniono starania o uzyskanie zgody 

Starosty Lubelskiego na przeniesienie siedziby Ośrodka do budynku w Bełżycach. 

Złożono do LUW stosowny Program Inwestycyjny na wykonanie dokumentacji 

technicznej dla zadania pn. „ Przebudowa i dostosowanie budynku przy ul. 

Przemysłowej 44 w Bełżycach na potrzeby Powiatowego Ośrodka Wsparcia dla Osób 

z Zaburzeniami Psychicznymi w Matczynie”. W chwili obecnej czekamy na decyzję 
w tej sprawie.   
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2. Ośrodek Wsparcia dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi w Krężnicy Jarej 

I. Informacje o placówce: 

Typy domu uzgodnione z WPS LUW: ABC 

Liczba miejsc statutowych uzgodnionych z WPS LUW: 28 

Liczba uczestników (wg stanu na 31.12.2018 r.): 31 

Liczba wydanych decyzji (wg stanu na 31.12.2018 r.): 29 

Typy domu i liczba uczestników w danym typie (wg stanu na 31.12.2018 r.): 

Typ A - 2 Typ B - 5 Typ C - 24 

II. Informacje o uczestnikach: 

1. Wiek uczestników: 

Wiek uczestnika liczba 

uczestników w 

danym wieku 

liczba 

uczestników 

Typ A 

liczba 

uczestników 

Typ B 

liczba 

uczestników 

Typ C 

18-30 lat 2   2 

31-40 lat 9 1 1 7 

41-50 lat 9 1 4 4 

51-60 lat 6   6 

61-70 lat 4   4 

71-80 lat 1   1 

81-90 lat     

91-100 lat     

ponad 100 lat     

RAZEM: 31 2 5 24 

 

2. Liczba uczestników z niepełnosprawnościami sprzężonymi (szerokim spektrum 

schorzeń): 
Typ A: 0 Typ B: 0 Typ C: 0 

3. Proszę określić inne przewlekłe zaburzenie czynności psychicznych decydujące o 

umieszczeniu uczestnika w ośrodku wsparcia Typu C (wiodące/główne/decydujące 

zaburzenie): 

Inne przewlekłe zaburzenie czynności 

psychicznych decydujące o umieszczeniu 

uczestnika w ośrodku wsparcia Typu C 

 

Liczba uczestników 

1.Zaburzenia adaptacyjne, ZZA 1 

2.Zaburzenia osobowości, ZZA 20 

3.Zaburzenia depresyjne 3 
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III. Formy i efekty prowadzonej działalności 

1. Terapia zajęciowa prowadzona w pracowniach: 

Nazwa pracowni Krótki opis terapii Cele i zadania 
1. Pracownia 

gospodarstwa 

domowego 

 

Uczestnicy uczą się pod nadzorem 

instruktora:  ugotować obiad, 

samodzielnie przygotować posiłki 

świąteczne, przygotować salę do posiłku, 

nakryć stół, współorganizować 
różnorodne imprezy integracyjne, 

przygotować poczęstunek lub catering na 

zamówienie, itp. 

Uczestnicy ośrodka uczyli się pracy 

przy przygotowywaniu zamawianych 

przez klientów dań zgodnie z kartą menu, 

przepisami, uczestniczyli i pomagali w 

organizacji pracy, przygotowywaniu 

półproduktów, obsłudze klienta, 

sprzątaniu itp. 

W ramach nabywania umiejętności 

kulinarnych w 2018 roku 5 osób 

uczestniczyło w kursach małej 

gastronomii i pomocy kuchennej. Osoby 

te odbyły również staże w przeszkolonych 

zawodach 

 

-trening przygotowania posiłków,  

-nauka prowadzenia ogrodu, sadu 

i terenów zielonych, 

-nauka robienia przetworów, 

-nauka podawania do stołu, 

-trening sporządzania jadłospisu, 

-planowanie i robienie zakupów do 

pracowni, 

-nauka gotowania i pieczenia, 

-przygotowywanie zaplecza 

kuchennego na spotkania, święta oraz 

przygotowywanie świąt i spotkań  z 

udziałem  zaproszonych gości 

- trening oszczędnego 

gospodarowania pieniędzmi, 

-trening umiejętnego gospodarowania 

własnym czasem,  

-nauka zasad sanitarno-higienicznych 

oraz utrzymania czystości, porządku i 

estetyki  w miejscu pracy 

kształtowanie umiejętności  

-współpracy w grupie, 

-ćwiczenie samodzielności w pracy, 

-kształtowanie nawyku utrzymywania 

higieny osobistej, odpowiedzialności, 

punktualności i wytrwałości, 

-dbałość o porządek w magazynie,  

-nauka obsługi sprzętu gospodarstwa 

domowego. 

-nauka przyrządzania dań dla klienta 

np. pizzy, kebab, dań obiadowych. 

 

2. Pracownia 

integracji 

społecznej 

Uczestnicy nabyli lub podwyższyli  

umiejętności z zakresu zaradności 

życiowej,  nawiązywali  kontakty z 

osobami ze środowiska lokalnego, 

- chętnie i z zaangażowaniem 

uczestniczyli w akcjach 

-rozwijające postawy prospołeczne i 

altruistyczne, 

-umożliwiające nabywanie lub 

podwyższanie umiejętności 

zaradności życiowych i 

funkcjonowania w życiu codziennym, 
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solidarnościowych (altruistycznych), 

- nabyli umiejętność organizowania i 

spędzania czasu wolnego, 

- nabyli umiejętność pracy w zespole, 

- potrafią obsługiwać klienta, nawiązywać 
normalne z nim kontakty  

 

-umożliwiające rozwijanie postaw 

prospołecznych, 

-umożliwiające przywracanie, 

podtrzymywanie i wzmacnianie więzi 

rodzinnych, 

-umożliwiające nabywanie 

umiejętności spędzania czasu 

wolnego, 

-nabywanie umiejętności 

wykonywania określonych 

indywidualnie  zadań,  
-nabywanie umiejętności  pracy w 

zespole,  

-nabywanie umiejętności  

respektowania regulaminu, poleceń  
instruktora,  

-nabywanie  norm i zachowań  
społecznie uznawanych,  

-nabywanie umiejętności 

nawiązywania kontaktu z klientami, 

właściwej komunikacji, 

-nabywanie lub podwyższanie 

zaradności życiowej,  

-nawiązywanie  kontaktów z osobami 

ze środowiska lokalnego, 

-wykształcanie postaw 

altruistycznych, 

-nabywanie umiejętności 

organizowania i spędzania czasu 

wolnego. 

 

3.  Pracownia 

aktywizacji 

zawodowej 

W ramach zajęć w pracowni aktywizacji 

zawodowej odbywają się  zajęcia 

stolarskie, ślusarskie, betoniarskie, zajęcia 

w tartaku. Mają one na celu wsparcie 

uczestników w indywidualnych lub 

zespołowych treningach nabywania 

umiejętności manualnych oraz 

kształtowanie postaw koleżeńskiej i 

efektywnej współpracy. Zajęcia polegają 
na  nauce, rozwijaniu lub 

 

-nabywane są umiejętności 

samodzielnego poruszania się po 

rynku pracy,  

-podejmowanie szkoleń, kursów i 

nowych wyzwań. 
-samorozwój, samorealizacja 

-rozwój zainteresowań, zdolności,  

-wzmocnienie wiary we własne 

umiejętności 
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podtrzymywaniu umiejętności 

związanych z pracą a także na rozwijaniu 

zainteresowań uczestników oraz 

kształtowania  pożądanych i niezbędnych 

zachowań związanych z 

odpowiedzialnością, bezpieczeństwem i 

higieną pracy. 

Uczestnicy pracowni poznali sposoby 

wykonywania nowych produktów, 

poszerzyli umiejętności, nabyli 

sprawności  niezbędne  przy pracy  z 

drewnem, metalem oraz betonem, brali 

udział procesie produkcji i promocji 

produktów powstających w spółdzielni; 

uczestniczyli również w projektowaniu 

wyrobów, planowaniu  pracy itp. 

 

-kształtowanie właściwego stosunku 

do pracy 

 

 

2. Treningi samoobsługi i umiejętności społecznych (opis sposobu 
przeprowadzania treningów indywidualnych i/lub zespołowych) 

a) trening funkcjonowania w codziennym życiu -  
Praca z uczestnikami nad funkcjonowaniem w życiu codziennym jest prowadzona przez 

instruktora uczestniczącego  bezpośrednio w ich życiu domowym. Ze względu na specyfikę 
sytuacji egzystencjalnej uczestników  zamieszkujących dom wspólnotowy dla osób 

bezdomnych, niepełnosprawnych, uzależnionych,  praca ta prowadzona jest bezpośrednio  

w ich miejscu zamieszkania. Pracownik socjalny wspiera uczestników  w zakresie 

organizowania i wykonywania dyżurów sprzątania, przygotowywania śniadań, kolacji, 

przydzielania i wykonywania innych obowiązków domowych. Uczestnicy prowadzą 
gospodarstwo domowe wspólnie, każdy z nich ma przydzielone obowiązki zgodnie  

z własnymi możliwościami. Pracownicy ośrodka wspierają  te działania poprzez doradztwo, 

rozmowy, raz na dwa tygodnie prowadzą spotkania wszystkich domowników na którym 

omawiane są problemy z jakimi borykają się mieszkańcy.  

b) trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów  
– podczas zajęć w pracowniach prowadzane są treningi  umiejętności z prowadzenia 

rozmowy, aktywnego słuchania, wyrażania własnych  potrzeb,  omawianie konstruktywnych 

zachowań i rozpoznawania emocji. Omawiane są również zasady działania grupy; otwartości, 

partnerstwa i solidarności;  uczestnicy uczą się dzielić własnymi doświadczeniami,  nabywają 
dystansu do siebie i innych  

c) trening umiejętności spędzania czasu wolnego  
– w ramach organizowanych przez POW wycieczek, wyjazdów wakacyjnych, imprez 

(organizowanych także przez inne zaprzyjaźnione organizacje), wyjść do kina, na basen, do 

muzeum, na mecze, do teatru - uczestnicy mają okazję do aktywnego spędzania czasu 
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wolnego, rozwijane są zainteresowania poprzez pokazanie alternatywnych form spędzania 

czasu, uczestnicy zachęcani są do odkrywania i rozwijania własnego hobby jak jazda na 

rowerze, spacery, sport, czytanie książek itp.  

2. Pozostałe usługi świadczone przez jednostkę (krótki opis sposobu realizacji): 
a. Poradnictwo psychologiczne  

- realizowane poprzez konsultacje indywidualne mające na celu bezpośrednie wsparcie 

osoby oraz określenie deficytów i kształtowania umiejętności niezbędnych do poprawnego 

funkcjonowania. Zadanie to realizowane poprzez umawianie wizyt u specjalistów  

w publicznych i niepublicznych placówkach zdrowia.  

b. Pomoc pedagogiczna  
Pomoc pedagogiczna dostosowana jest do indywidualnych potrzeb uczestników - to 

działanie mające na celu niesienie pomocy osobom ujawniającym różnego rodzaju 

nieprawidłowości funkcjonowania i zachowań. Zapewnienie opieki wychowawczej odbywa 

się poprzez: prowadzenie indywidualnych rozmów, wyjaśnienie, sugerowanie, instruowanie, 

zapewnienie wsparcia indywidualnego i społecznego; udział w imprezach integracyjnych  

i okolicznościowych, rozwijanie zainteresowań m .in. poprzez lekturę czasopism, książek, 

audycje telewizyjne, projekcje filmowe, itp. organizowanie pogadanek i dyskusji 

pedagogicznych poświęconych zagadnieniom dydaktycznym i wychowawczym – to wszystko 

ma  na celu kształtowanie pożądanych cech i odpowiednich form zachowania, kształtowanie 

postaw koleżeństwa, stwarzanie możliwości rozwoju kulturalnego i osobowościowego,  

c. Praca socjalna  
Pomoc socjalna odbywa się poprzez indywidualne doradztwo, pomoc przy załatwianiu 

spraw urzędowych, pomoc w pisaniu pism do urzędów, wypełniana dokumentów, pomoc  

w kontakcie z policją, sądami, kuratorami, wspólne wyjazdy do lekarzy. Ważne informacje 

przekazywane są również na zebraniach wszystkich uczestników, które odbywają się raz  

w tygodniu. 

Praca socjalna polega przede wszystkim na pomocy w nabyciu umiejętności osobistego 

załatwiania spraw urzędowych, pomoc w uzyskaniu zameldowania, ubezpieczenia, 

odzyskiwania zagubionych dokumentów,  uzyskania orzeczeń, pomoc w zakresie nabycia lub 

podniesienia umiejętności dbania o siebie i własne zdrowie, nabycia nawyków higieny  

i zachowań prozdrowotnych, przywracanie i wzmacnianie więzów rodzinnych, 

zabezpieczenie potrzeb bytowych,  

- praca socjalna prowadzona jest również poprzez motywowanie, asystowanie i wspieranie 

aktywności,  

- wsparcie w podejmowaniu codziennych obowiązków, uczenie samodzielności, wyrabianie 

nawyków dbania o higienę, zdrowie,  

- pomoc w integracji osób w miejscu zamieszkania, organizacja imprez plenerowych, grill, 

zajęcia sportowe, 

- pomoc w tymczasowym zameldowaniu uczestnika,  

- pomoc w rejestracji w UP,  

-pomoc w pisaniu pism urzędowych: Sądy, Policja, komornicy, banki, OPS, MPK. ZUS,  

- kontakt z kuratorem, szkołą, OPS, i inne 
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- kontakt indywidualny lub telefoniczny z członkami rodziny 

- organizowanie imprez okolicznościowych i integracyjnych  

- udzielanie wsparcia w sytuacjach  kryzysu. 

d.  Terapia „ruchowa”   
Zajęcia ruchowe prowadzone są przez pedagoga - animatora czasu wolnego. W ramach 

zajęć ruchowych  podczas sezonu letniego uczestnicy mają możliwość korzystania  

z rowerów, gry w siatkówkę, piłkę nożną, badmintona, bule i inne. Organizowane są również 
zawody sportowe podczas imprez integracyjnych. W okresie zimowym  uczestnicy korzystają 
ze sprzętu na terenie ośrodka w czasie wolnym, grają w bilard, piłkę stołową (piłkarzyki), 

tenis stołowy.  

e. Pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych –  
Pracownicy socjalni zapewniali uczestnikom pomoc w dotarciu do lekarzy,  szczególnie 

osobom niepełnosprawnym, ciężej chorym lub w nagłych zachorowaniach. Pracownicy 

często pośredniczą  w umawianiu wizyt lekarskich, monitorują wizyty. 

f. Transport uczestników  
- uczestnicy są dowożeni na zajęcia do pracowni integracji społecznej wynajętym 

busem. Wynajęty bus służy również do wyjazdów po zakupy do pracowni. Osoby 

wymagające pomocy w dostępie do lekarzy, urzędów są dowożeni  przez pracownika 

socjalnego.  

g. Szkolenia/warsztaty dla uczestników (inne niż treningi i zajęcia prowadzone 
w pracowniach)  

W 2018 roku ze szkoleń kończących się uzyskaniem dyplomu skorzystało: 

- kucharz małej gastronomii – 3 osoby 

- pomoc kuchenna – 2 osoby 

- sortowacz- 2 osoby 

- robotnik magazynowy 

Udział w warsztatach: 

- socjoterapeutyczny, doradztwo zawodowe- 9 osób 

Staże: 

- kucharz małej gastronomi- Spółdzielnia Socjalna PW Emaus (pizzerii) - 3 osoby 

- pomoc kuchenna – Fundacja Między Nami -2 osoby 

- sortowacz- Stowarzyszenie Emaus – Lublin- 2 osoby 

- robotnik magazynowy- Stowarzyszenie Emaus – Lublin- 2 osoby 

h. organizacja czasu wolnego uczestników (np. wyjścia, wycieczki itp.) 
- styczeń 

 wyjazd do kina na film „Najlepszy” 

 wspólne kolędowanie razem z zaprzyjaźnioną Fundacją Szczęśliwe Dzieciństwo,  

 wyjazd do Szwecji dwóch uczestników wraz z opiekunem do zaprzyjaźnionej grupy 

Emaus,  

- luty  

 wspólna Msza św. na terenie Fundacji z ks. Puzewiczem 

 wyjazd do Szwecji dwóch uczestników wraz z opiekunem do zaprzyjaźnionej grupy 
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Emaus,  

- marzec 

 „Piknik pod otwartym niebem” na Placu Po Farze zorganizowaliśmy spotkanie dla 

osób ubogich, bezdomnych z poczęstunkiem grochówką, kiełbaską, kawą i herbatą. 
Przy organizacji zaangażowani byli wszyscy nasi uczestnicy  oraz wolontariusze  

z Centrum Wolontariatu z Lublina. 

 wspólna Msza św. na terenie Fundacji z ks. Puzewiczem. Po mszy wspólna degustacja 

nowych produktów wprowadzonych w menu pizzerii 

- kwiecień 

 Wspólne spotkanie wielkanocne z poczęstunkiem,  

-maj 

 „Majówka” zorganizowano wyjazd weekendowy w okolice Sandomierza, nocleg w 

ośrodku „Olszanka” w miejscowości Skopanie, zwiedzanie Sandomierza, Baranowa 

Sandomierskiego oraz Kazimierza Dolnego, 

 organizacja tzw. ogniska majowego- przywitanie wiosny przy majowym ognisku 

wspólnie ze wspólnotą  z pieczonym ziemniakiem i kiełbaską 
- czerwiec 

 wycieczka nad morze, 7-dniowy wyjazd wakacyjny do Sobieszewa, zwiedzanie 

Gdańska, Gdyni i Malborka 

- lipiec 

 wspólna Msza św. na terenie Fundacji z ks. Puzewiczem 

- sierpień 

 wyjazd wakacyjny na Kaszuby, 5 dniowy wyjazd z  programem terapeutycznym, 

- wrzesień 

 spotkanie integracyjne z  przyjaciółmi ze Szwajcarii  

 wyjazd na pielgrzymkę do Kowna na spotkanie z papieżem Franciszkiem 

- październik 

 obchody święta  patrona fundacji - Św. Franciszka, brało w nim udział około 60 osób. 

Spotkanie jak co roku rozpoczęło się powitaniem gości, krótka historią fundacji 

następnie części mniej oficjalnej czyli poczęstunek i tańce przy muzyce. 

- listopad 

 wieczorek wypominek, spotkanie z ks. Puzewiczem jest okazją do wspomnienia osób 

które już nas opuściły w bieżącym roku i latach ubiegłych, 

 Wyjazd do kina na film  „Kler” i odwiedziny w pizzerii  „Al. Lago” 

- grudzień  
 organizacja mikołajek, prezentów gwiazdkowych dla tych którzy nie mieli do kogo 

pojechać na święta,  

 wycieczka 2 dniowa do Krakowa i Wieliczki 

 wspólna wigilia całej wspólnoty 

 zorganizowanie spotkania sylwestrowego  

 

i. Inne formy prowadzonej działalności (jakie)  
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- Zajęcia terapeutyczne z terapeutą uzależnień. Praca terapeutyczna prowadzona była 

w grupach i indywidualnie. Zajęcia grupowe prowadzone były raz na dwa tygodnie. 

Terapeuta uzależnień zajął się mi. diagnozą problemową dotyczącą stosowanych 

mechanizmów obronnych, możliwości poznawczych i poziomu funkcjonowania społecznego, 

zachodzących zmian w trakcie realizacji programu oraz  diagnozą funkcjonowania  i dbałości 

o utrzymanie abstynencji i znalezienie trudności. W ramach zadania odbywały się konsultacje 

indywidualne i grupowe. 

Uczestnicy zadania zwiększyli  umiejętność komunikacji i porozumiewania się  
z innymi ludźmi (szczególnie ze współmieszkańcami). Nauczyli się nowych sposobów 

wyrażania i rozładowywania uczuć, ułatwiających komunikowanie się z otoczeniem. 

Zwiększyli umiejętności w zakresie  radzenia sobie ze swoją złością i agresją, napięciami. 

Uzyskali umiejętności wczesnego rozpoznawania głodu alkoholowego oraz  kształtowali 

umiejętności rozwiązywania konfliktów,  uczyli się radzić sobie z wewnętrznymi barierami 

np.  poczuciem izolacji społecznej. Wielu uczestników odbudowało  poczucia własnej 

wartości i sprawczości oraz rozwinęło wewnętrzny potencjał  umożliwiający zmianę  
w różnych obszarach życia. Zwiększone zostały   zdolności planowania w sposób 

konstruktywny wolnego czasu. Podczas zajęć uczestnicy uzyskali wiedzę o metodach 

radzenia sobie z nieprzyjemnymi uczuciami i ćwiczyli postawy asertywne mówienia „NIE”  

w różnych sytuacjach, niekoniecznie związanych z nadużywaniem alkoholu. 

Ilość konsultacji terapeutycznych w zakresie wspierania abstynencji – 155 konsultacji 

indywidualnych. 

Wsparcie psychiatryczne -  lekarz psychiatra podczas spotkań indywidualnych 

przeprowadził wstępną ocenę stanu zdrowia ogólnego i psychicznego (rozmowa, wywiad, 

badanie somatyczne, badanie psychiatryczne), założenie Indywidualnej Karty Zdrowia 

(diagnoza psychiatryczna i ogólna zdrowotna);  ustalał leczenia farmakologiczne, planował 

dalszego postępowanie diagnostyczno- terapeutycznego, kierował  na badania do 

specjalistów, dokonywał okresowej ocena stanu psychicznego (w czasie rozmów 

diagnostyczno- terapeutycznych), przypisywał leki, wydawał stosowne zaświadczenia dla 

organów pomocy społecznej, ośrodków zdrowia i innych instytucji. 

Ilość konsultacji psychiatrycznych  - 97  konsultacji z lekarzem psychiatrą. 
IV. Zasoby Domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w zakresie: 

1. Środki finansowe, w tym: 

a. Środki z budżetu wojewody – 506 899,40 zł. 

b. Pozyskane z innych źródeł (źródło, kwota i przeznaczenie) - 0 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

64 

 

 

 

 

2. Liczba pracowników zatrudnionych w Domu: 

Stanowisko Wymiar czasu pracy (w 
przeliczeniu na etaty) 

Rodzaj umowy 
(umowa o pracę, 
zastępstwo, zlecenie) 

Umowa na czas 
określony lub 
nieokreślony 

p.o. kierownika POW 1,00 Umowa  o pracę Czas nieokreślony 

Instruktor pracowni / 

Pracownik 

administracyjny 

0,75 Umowa o pracę Czas nieokreślony 

0,25 

Specjalista ds. 

aktywizacji 

zawodowej 

1,00 Umowa o pracę Czas nieokreślony 

Pracownik socjalny 1,00 Umowa o pracę Czas nieokreślony 

Pracownik socjalny 1,00 Umowa o pracę Czas nieokreślony 

Pomocnik instruktora 0,75 Umowa o pracę Czas nieokreślony 

 

Księgowa 0,50 Umowa o pracę 
 

Czas nieokreślony 

Dr psychiatra 0,06 Umowa zlecenie 

 

Czas określony 

Terapeuta uzależnień 0,19 Umowa zlecenie Czas określony 

Animator czasu 

wolnego 

0,09 Umowa zlecenie Czas określony 

 

V. Czy Dom spełnia standardy usług o których mowa w §18 rozporządzenia w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy?  

a) czy w Domu występują bariery architektoniczne (jeśli tak to jakie?)  

Występuje bariera architektoniczna - zbyt wąskie wejście do pomieszczeń 
administracyjnych; tu znajdują się również:  pokój do indywidualnego poradnictwa, 

magazyny. Konieczny remont wejścia i wymiana drzwi. 

VI. Liczba uczestników, którzy opuścili Dom, z podaniem przyczyn odejścia: 

W 2018 roku dom opuściło  11 uczestników. Przyczyny odejścia: 

- 3 osób -  usunięcie –nie respektowanie  regulaminu (m. i. łamanie abstynencji), 

- 1 osoba -  nasilenie się objawów chorobowych, długotrwała choroba,  

- 7 osób -  usamodzielnienie się 
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VII. Średnia liczba uczestników poszczególnych zajęć w ciągu roku (z podziałem na 

miesiące)*: 

miesiące 
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* średnią liczbę uczestników w danym miesiącu to: suma uczestników w każdym dniu 

zajęć dzielona przez liczbę dni w miesiącu, w których odbywały się zajęcia (w zaokrągleniu 

do dwóch miejsc po przecinku np. 3,99) 

** średnia liczba uczestników w roku 2018 to: suma średnich w poszczególnych 

miesiącach dzielona przez 12 miesięcy (w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku  

np. 4,01) 

 

VIII. Współpraca z podmiotami wymienionymi w § 21 rozporządzenia i jej efekty 
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(konkretne podmioty, z którymi jednostka współpracowała w roku sprawozdawczym): 

1. Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

2. Lubelski Urząd Wojewódzki 

3. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Niedrzwicy Dużej 

4. Regionalny Ośrodek Pomocy Społecznej   

5. Stowarzyszenie Emaus - Lublin 

6. Spółdzielnia Socjalna P.W. Emaus 

7. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Krężnicy Jarej 

8. Gminny Ośrodek Kultury w Niedrzwicy Dużej 

9. Całodobowy Oddział Leczenia Uzależnień w Lublinie 

10. MODUS Centrum Psychoneurologii w Lublinie 

11. Centrum Wolontariatu w Lublinie 

12. Bank Żywności 

13. Fundacja Szczęśliwe Dzieciństwo 

14. Stowarzyszenie STOP 

 

IX. Zajęcia i szkolenia zorganizowane w 2018 r. dla pracowników w zakresie 

tematycznym wynikającym ze zgłoszonych przez nich potrzeb, związanych  

z funkcjonowaniem domu (sposób realizacji §23 rozporządzenia w sprawie środowiskowych 

domów samopomocy z podaniem tematyki i daty przeprowadzonych zajęć) 
W 2018 roku odbyły się szkolenia zewnętrzne: 

- Szkolenie z zakresu specjalizacji I stopnia z w zakresie Pracownik Socjalny – 

kwiecień 2018- A. Caban 

- Szkolenie w zakresie Organizacji Pomocy Społecznej - lipiec 2018 – E. Łata 

- Praca terapeutyczna z osobami z zaburzeniami psychicznymi”- sierpień 2018-  

A. Caban 

Szkolenia wewnętrzne prowadzone dla wszystkich pracowników:  

- Szkolenie: „Kontakt z osoba uzależnioną”- prowadzący Terapeuta uzależnień 
- Szkolenie: „Komunikacja w zespole” -przeprowadzone przez  kierownika ośrodka.  

- Szkolenie: „Praca z osobą współuzależnioną” – terapeuta uzależnień 
 

X. Ocena realizacji zadań i ewentualne wnioski, w tym informacje  

o planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania domu (z informacją czy zadania 

realizowano zgodnie z planem pracy na dany rok): 

Zadanie realizowane było w oparciu o program i plan pracy na 2018 rok. Założone cele 

zostały zrealizowane. Większość celów ma charakter długofalowy; praca nad nimi będzie 

kontynuowana w kolejnych latach.  
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POWIATOWY ZESPÓŁ DO SPRAW ORZEKANIA  
 O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 

 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności z siedzibą w Lublinie został 

powołany zarządzeniem nr 86/2002 Starosty Lubelskiego z dnia 1 lipca 2002 r. Zespół działa 

w oparciu o przepisy:  

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. (j. t. Dz. U. z 2018 r., poz.511, ze późn. zm) 

1.  Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z 15 lipca 2003 r. 

w sprawie orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności (Dz. U. 

z 2015 r.,poz.1110 ze zm.)  

2.  Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 1 lutego 2002 r. w sprawie 

kryteriów oceny niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku życia (Dz. U. 

z 2002 r., Nr 17, poz. 162 z późn. zm.) 

W zespole zatrudnione są w ramach umowy o pracę 4 osoby, które wykonują prace 

administracyjne będąc jednocześnie członkami składu orzekającego. Należy nadmienić, że 

Zespół korzysta ze struktur organizacyjnych PCPR.  

W 2018 roku w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepełnosprawności  orzekało 

18 lekarzy, 5 psychologów, 4 pracowników socjalnych, 3 doradców zawodowych 

i 2 pedagogów.  Do protokołowania posiedzeń zespołu zatrudniono 1 osobę. 

 Ogółem do Zespołu  w 2018 roku wpłynęło 2 520 wniosków, w tym:  

- 2 163 o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności dla osób powyżej 16-tego roku 

życia, 

- 357 o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności dla osób poniżej 16-tego roku życia. 

Wydano 2 460 orzeczeń w tym:  

- 2 098 orzeczeń o stopniu niepełnosprawności dla osób powyżej 16-tego roku życia, 

- 362 orzeczeń o niepełnosprawności dla osób poniżej 16-tego roku życia. 

Ogółem wydano 510 legitymacji osób niepełnosprawnych, w tym:  

- 480 legitymacji dla osób po 16-tym roku życia,  

- 30 legitymacje dla osób przed 16-tym rokiem życia.  
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W 2018 roku wpłynęły 375 wnioski o wydanie karty parkingowej dla osoby 

niepełnosprawnej i 6 wniosków dla placówek. Wydano 373 kart parkingowych dla osób 

niepełnosprawnych oraz 6 kart parkingowych dla placówek. 

 

BUDŻET POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 
RODZINIE W LUBLINIE W 2018 R. 

 

Dochody 

Rozdział 85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
W wyżej wymienionym rozdziale kwota 1.200,00 zł stanowi dochód z tytułu opłaty kosztów 

postępowania sądowego, kwota 1.869,79 zł to odsetki od środków zgromadzonych na 

rachunku PCPR oraz wynagrodzenie dla płatnika składek. Natomiast 1.898,96 zł jest 

dochodem z tytułu refundacji części kosztów poniesionych w związku z zatrudnieniem 

pracownika w ramach robót publicznych za XII.2018 r. 

 

Rozdział 85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
W związku z realizacją zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych, programu „Aktywy Samorząd” i Wyrównywania Różnic Między 

Regionami kwota 62.836,85 zł stanowi kwotę dochodu z tyt. kosztów obsługi zrealizowanych 

zadań. 
 

Rozdział 85508 - Rodziny zastępcze 
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu 

dziecka gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka  przed umieszczeniem 

go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości: 

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej, 

2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej, 

3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go 

po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi wydatki na opiekę i wychowanie dziecka 

umieszczonego w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka. 

Na podstawie porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego za dzieci 

przebywające w pieczy zastępczej z terenu innych powiatów wpłynęła łączna kwota 

w wysokości 943.882,97 zł. 
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Z tytułu opłaty rodziców biologicznych za pobyt w pieczy zastępczej wpłynęły w roku 

2108 środki w wysokości – 21.971,29 zł. Kwota 10.523,73 zł stanowi dochód dot. zwrotów 

nienależnie pobranych świadczeń za lata ubiegłe. 

Kwota 1.252,53 zł stanowi dochód z tyt. odsetek od nienależnie pobranych świadczeń. 
Rozdział 85510 Placówki opiekuńczo – wychowawcze 
Na terenie Powiatu Lubelskiego funkcjonują 4 placówki opiekuńczo – wychowawcze typu 

socjalizacyjnego: Dom Dziecka „Oficyna” w Woli Gałęzowskiej, Dom Dziecka w Woli 

Gałęzowski, Dom Dziecka „Dworek” w Przybysławicach oraz Dom Dziecka „Nowy Dom”  

w Przybysławicach. W związku z pobytem dzieci w ww. placówkach pochodzących z terenu 

11 innych powiatów, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w roku 2018 

uzyskało dochód w wysokości 

Osiem gmin z terenu Powiatu Lubelskiego ponosi średnie miesięczne wydatki 

przeznaczone na utrzymanie 22 dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych  

w następującej wysokości: 

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

3) 50% w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

W związku z powyższym na podstawie wystawionych not księgowych przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w 2018 r. wpłynęła łączna kwota 432.894,53 zł 

 

Wydatki 
 

Rozdział 85205 – Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
W 2018r. w ramach „Powiatowego programu profilaktycznego w zakresie promowania 

i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci 

w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie na lata 2018-2021” zorganizowano 

w dniu 25 września 2018 r. szkolenie pt. „MEDIACJE W SZKOLE” w Starostwie 

Powiatowym w Lublinie. Szkolenie prowadziło Polskie Centrum Mediacji Oddział 

w Lublinie wraz z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie Tematyka spotkania 

obejmowała zagadnienia dot. mediacji, pozwoliła odpowiedzieć na pytania: czym jest 

mediacja, jak historycznie kształtował się rozwój mediacji, jakie są jej rodzaje, jakie jest 

zadanie mediatora, jaka jest różnica między mediatorem a terapeutą, jak przeprowadza się 
mediacje w szkole. Szkolenie miało również formę pogadanek, odegrane zostały scenki 

z udziałem uczestników, wśród których byli psychologowie i pedagodzy szkolni z powiatu 

lubelskiego.  

W szkoleniu udział wzięli także przedstawiciele gminnych i powiatowych placówek 

oświatowych, Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej  

w Lublinie, Prokuratury Okręgowej w Lublinie, Komendy Miejskiej Policji 

w Lublinie, Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy Osobom Potrzebującym „AGAPE", 

Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Bychawie, Szkoły Formacji Duchowej w Archidiecezji 

Lubelskiej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie, Starostwa Powiatowego 
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w Lublinie, Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, ośrodków pomocy społecznej, 

domów dziecka i domów pomocy społecznej z terenu powiatu lubelskiego. 

W ramach projektu zorganizowano w dniach 26 i 30 października 2018 r. 

w Starostwie Powiatowym w Lublinie warsztaty pn. „Instrukcja obsługi gniewu – jak go 

wykorzystać nie niszcząc siebie i innych”. Tematyka warsztatów obejmowała zagadnienia 

dot. m. in. znaczenia uczuć w życiu człowieka, fizjologicznych komponentów gniewu, 

reduktorów fizjologicznych reakcji, interpretacji sytuacji dla pojawienia się uczucia gniewu, 

analizy skutków niekontrolowanej ekspresji uczucia gniewu, komunikatu zawierającego 

informację o potrzebach oraz oczekiwaniach w stosunku do drugiej osoby. Warsztaty zostały 

przeprowadzone przez Panią dr hab. Beatę Parysiewicz, Profesor KUL z Instytutu Nauk  

o Rodzinie i Pracy Socjalnej Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II oraz Panią 
Dorotę Sieńko-Gładysz z Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy Osobom Potrzebującym 

„AGAPE".  

W warsztatach udział wzięli przedstawiciele gminnych i powiatowych placówek 

oświatowych, Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej 

w Lublinie, Komendy Miejskiej Policji w Lublinie, Ośrodka Interwencji Kryzysowej 

w Bychawie, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie, Starostwa Powiatowego 

w Lublinie, Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, ośrodków pomocy społecznej, 

domów dziecka i domów pomocy społecznej z terenu powiatu lubelskiego. Poniesiono 

wydatki na zakup ulotek na potrzeby programu, usługę cateringową podczas szkolenia i 

warsztatów, materiały promocyjne z logo programu i artykuły biurowe na kwotę 19.998,94 zł. 

 

Rozdział 85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie jest samorządową jednostką 

budżetową realizującą zadania własne oraz zadania zlecone powiatu. Plan finansowy 

w rozdziale 85218 - powiatowe centra pomocy rodzinie wynosi 1.161.864,00 zł, wydatki 

zostały zrealizowane w wysokości 1.157.099,38 zł. 

Ww. rozdziale w ramach realizacji zadań zostały wypłacone wynagrodzenia osobowe 

wraz z pochodnymi w wysokości 894.325,04 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz 

z pochodnymi w kwocie 69.600,19 zł oraz wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi 

w kwocie 38.840,00 zł w tym wypłacone zostało 21.500,00 zł wynagrodzenia z tytułu 

opracowania wniosku w ramach ogłoszonego konkursu Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego, Oś Priorytetowa 11 Włączenie społeczne, 

Działanie 11.1 Aktywne włączenie dla podopiecznych Domu Pomocy Społecznej  

w Matczynie i Powiatowego Ośrodka Wsparcia dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi 

w Matczynie oraz mieszkańców powiatu lubelskiego z uwzględnieniem aktualnych 

wytycznych i zgodnie z najnowszą wersją wytycznych Instrukcji Zarządzającej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego. 

W związku z użytkowaniem pomieszczeń biurowych zostały poniesione  koszty 

eksploatacji budynku tj. dostarczenie mediów, usługi telekomunikacyjne w wysokości – 

23.096,89 zł, a także wydatki związane z zakupem materiałów i wyposażenia, akcesoriów 
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komputerowych, prenumeratą w kwocie 38.441,57 zł oraz czynsz za pomieszczenie na 

potrzeby archiwum w kwocie 7.578,09 zł oraz ubezpieczenie mienia. 

W związku użytkowaniem samochodu służbowego ponieśliśmy wydatki na zakup 

paliwa, akcesoriów samochodowych, ubezpieczenie oraz naprawę w wysokości 14.320,91 zł. 

W ramach usług pozostałych zapłaciliśmy za obsługę poczty, opłaty pocztowe, usługi 

informatyczne oraz inne jednorazowe wydatki na ogólną kwotę 45.776,81 zł. 

Z tytułu kosztów postępowań sądowych i komorniczych ponieśliśmy wydatki w wysokości 

697,00 zł. 

Z tytułu badań lekarskich, szkoleń, podróży służbowych ponieśliśmy wydatki 

w wysokości 5.247,78 zł. Na konserwację urządzeń wydatkowana została kwota 209,10zł. 

Obowiązkowy odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych za 2018 wyniósł 

18.966,00 zł. 

 

Rozdział 85295 – Pozostała działalność 
W dniu 17.09.2018 r. z Wojewódzkim Urzędem Pracy  podpisana została umowa  

o dofinansowanie projektu w ramach RPO Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020 

aneksowana w dniu 25.10.2018 r. 

Oś priorytetowa 11 Włączenie społeczne 

Działanie 11.1 Aktywne włączenie 

Nazwa projektu „Praca szansą na samodzielność” 

Dofinansowanie w łącznej kwocie – 736.582,17 zł 

W ramach powyższego dofinansowania instytucja Pośrednicząca przekazała 19.11.2018 

r. zaliczkowo 150.000,00 zł z tej kwoty nie zostały dokonane jeszcze żadne wydatki. 

W związku z koniecznością stosowania ustawy o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie przedłużały się procedury związane z wyborem wykonawcy. W przypadku 

poradnictwa psychologicznego oraz coachingu również zastosowano ww. ustawę co 

wydłużyło wybór wykonawcy i uniemożliwiło przeprowadzenie tych zadań w terminach 

określonych we wniosku. W dalszym ciągu zmianie ulega grupa docelowa w związku 

z rezygnacjami uczestników. Powyższe przedłuża okres realizacji wniosku. 

W ramach projektu przygotowano informację o projekcie (plakat, informację na stronę 
internetową, ulotki). Utworzono biuro projektu. Cały czas trwa rekrutacja uczestników. 

Dyrektor PCPR w dniu 20.12.2018 r. ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania 

publicznego na rzecz osób niepełnosprawnych z zakresu: doradztwa psychologicznego, 

coachingu, doradztwa zawodowego. W przygotowaniu jest umowa o realizację powyższych 

zadań. 
 

Rozdział 85321 - Zespoły ds. orzekania o niepełnosprawności 
Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności z siedzibą w Lublinie został 

powołany zarządzeniem nr 86/2002 Starosty Lubelskiego z dnia 1 lipca 2002 r. Zespół działa 

w oparciu o przepisy: 

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. (j. t. Dz. U. z 2018 r., poz.511, ze późn. zm) 
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Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z  15 lipca 2003 r.  

w sprawie orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności (Dz. U. 

z 2015 r.,poz.1110 ze zm.) 

Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 1 lutego 2002 r. w sprawie 

kryteriów oceny niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku życia (Dz. U. 

z 2002 r., Nr 17, poz. 162 z późn. zm.) 

W zespole zatrudnione są w ramach umowy o pracę 4 osoby, które wykonują prace 

administracyjne będąc jednocześnie członkami składu orzekającego. Należy nadmienić, że 

Zespół korzysta ze struktur organizacyjnych PCPR. 

W 2018 roku w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepełnosprawności orzekało 18 

lekarzy, 5 psychologów, 4 pracowników socjalnych, 3 doradców zawodowych 

i 2 pedagogów. Do protokołowania posiedzeń zespołu zatrudniono 1 osobę. 
Ogółem do Zespołu w 2018 roku wpłynęło 2 520 wniosków, w tym: 

- 2 163 o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności dla osób powyżej 16-tego roku 

życia, 

- 357 o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności dla osób poniżej 16-tego roku życia. 

Wydano 2 460 orzeczeń w tym: 

- 2 098 orzeczeń o stopniu niepełnosprawności dla osób powyżej 16-tego roku życia, 

- 362 orzeczeń o niepełnosprawności dla osób poniżej 16-tego roku życia. 

Ogółem wydano 510 legitymacji osób niepełnosprawnych, w tym: 

- 480 legitymacji dla osób po 16-tym roku życia, 

- 30 legitymacje dla osób przed 16-tym rokiem życia. 

W 2018 roku wpłynęły 375 wnioski o wydanie karty parkingowej dla osoby 

niepełnosprawnej i 6 wniosków dla placówek. Wydano 373 kart parkingowych dla osób 

niepełnosprawnych oraz 6 kart parkingowych dla placówek. 

Plan finansowy na 2018 rok wynosi  378.533,00. Wydatki w 2018 roku kształtowały się 
następująco: 

- wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi – 186.999,73 zł, 

- dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi – 13.974,84 zł, 

- umowy cywilnoprawne wraz z pochodnymi – 112.382,33 zł, 

- obowiązkowy odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych – 5.105,00 zł, 

- pozostałe wydatki związane z funkcjonowaniem Zespołu – 54.631,76 zł, 

W ramach przyznanego planu finansowego w tym rozdziale zostały wykorzystane 

środki 373.093,66 zł. 

 
Rozdział 85395- pozostała działalność 

W 2018 r. na podstawie decyzji wydanych przez Wojewodę Lubelskiego udzielono 

pomocy finansowej 11 posiadaczom Karty Polaka w łącznej kwocie 68.700,00 zł. 

W ramach kosztów obsługi realizowanego zadania wypłaty świadczeń pieniężnych zostały 

poniesione wydatki na zakup materiałów biurowych w wysokości 1373,70 zł. 
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Rozdział 85504 – Wspieranie rodziny 
W związku z realizacją programu Dobry Start w roku 2018 wypłacone zostały środki dla: 

- 120 dzieci z rodzin zastępczych w wysokości 36.000,00 zł, 

- 71 dzieci z placówek opiekuńczo – wychowawczych w wysokości 21.300,00 zł. 

Na obsługę wydatkowano kwotę 1.796,99 zł 

 

Rozdział 85508 - Rodziny zastępcze 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie udzieliło w roku 2018 pomocy 

rodzinom zastępczym oraz pełnoletnim wychowankom tych rodzin realizując zadania 

wynikające  z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2018 r., 

poz. 998 z późn. zm.). 

W ramach pomocy udzielonej rodzinom zastępczym w oparciu o wydane decyzje 

administracyjne dokonano wypłaty 940 świadczeń dla 126 rodzin (76 spokrewnionych, 

50 niezawodowych, 1 rodzinny dom dziecka, 2 rodziny zawodowe), w których przebywało 

łącznie 167 dzieci. 

Do wydatków na opiekę i wychowanie dziecka zalicza się: 
- świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej lub 

rodzinnym domu dziecka, 

- dodatek do świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka, 

- dofinansowanie do wypoczynku dziecka, 

- świadczenie na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka, 

- świadczenie przyznane w związku z wystąpieniem zdarzenia losowego lub innego 

zdarzenia mającego wpływ na jakość sprawowanej opieki. 

Poszczególne rodzaje świadczeń wynosiły: 

- miesięczna pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dzieci – 

1.852.298,47 zł, 

- jednorazowa pomoc na pokrycie wydatków związanych z potrzebami dziecka 

przyjmowanego do rodziny – 15 000,00 zł, 

- jednorazowa pomoc losowa – 800,00 zł, 

- wynagrodzenie dla zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastępczych 

- 67.003,87 zł, 

- wynagrodzenie dla rodziny pomocowej  – 701,07 zł, 

- wynagrodzenie z tytułu umowy o świadczenie usług – 7.592,01 zł, 

- wynagrodzenie dla koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej (6 osób) z tytułu umowy 

zlecenie w kwocie 48 397,50 zł oraz 74.487,22 zł z tytułu umowy o pracę. Pod opieką 
koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej znajduje się do 15 rodzin zastępczych, 

w których jest umieszczonych około 20 dzieci, 

- obowiązkowy odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych za rok 2018 

wyniósł – 2.669,00 zł, 

- koszty używania prywatnych samochodów celem należytego wykonania zadania dla 

ww. koordynatorów – 32.537,67 zł, 
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- szkolenie dla 17 osób, kandydatów na niezawodową rodzinę zastępczą – 10.547,00 zł, 

- składki na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy – 27.187,82 zł, 

- na szkolenie BHP, badania lekarskie, usługi pocztowe dla koordynatorów, zakup 

materiałów i wyposażenia i inne jednorazowe wydatki przeznaczono 12.155,25 zł. 

W roku 2018 pracownik socjalny zrealizował zakupy – pomoc na zagospodarowanie  

w formie rzeczowej dla 11 wychowanków z rodzin zastępczych. 

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, ustawy 

o pomocy społecznej i rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 grudnia 2004 r. 

w sprawie udzielania pomocy pieniężnej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz 

pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w roku 2018 udzielono 315 świadczeń dla 

37 wychowanków z rodzin zastępczych. 

W ramach pomocy dla usamodzielnianych wychowanków rodzin zastępczych, 

udzielono 315 świadczenia dla 37 osób na łączną kwotę 223.994,18 zł. W kwocie tej 

poszczególne rodzaje świadczeń wynosiły: 

- pomoc pieniężna na usamodzielnienie – 57.963 zł 

- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej – 17095 zł 

- pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki – 148.936,18 zł. 

Kwota 1.120,39 zł stanowi zapłatę odsetek na rzecz Powiatu Radzyńskiego.  

Na podstawie decyzji rodzina zastępcza zwróciła na r-k PCPR nienależnie pobrane 

świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka, dla którego stanowią rodzinę zastępczą 
wraz z odsetkami. Na podstawie obowiązującego porozumienia Powiat Lubelski zwraca 

odsetki powiatowi pochodzenia dziecka tj. Powiatowi radzyńskiemu. 

W roku 2018 r. zrealizowano wydatki na wypłatę dodatku wychowawczego 

finansowanego z dotacji celowej z budżetu państwa. Wydano 165 decyzji przyznających 

dodatek na łączną kwotę 801.306,24 zł. 

- dla spokrewnionych rodzin zastępczych w wysokości 409.930,81 zł 

- dla niezawodowych rodzin zastępczych w wysokości 341.792,48zł 

- dla rodzinnego domu dziecka w wysokości 17.500 zł 

- dla zawodowych rodzin zastępczych w wysokości 32.082,95 zł. 

Na koszty obsługi zadań wydatkowano kwotę 17.697,84 zł. 

Rozdział 85510 Placówki opiekuńczo – wychowawcze 
Zgodnie z art. 191 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 998 

z późn. zm.) powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania ponosi średnie miesięczne 

wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej. 

W okresie od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2018 r. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lublinie dokonywało w tym zakresie wydatków na zadania bieżące realizowane 

na podstawie porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego dla 4 powiatów na 

łączną kwotę 648.687,68 zł. 

Kwota 48,77 zł stanowi zapłatę odsetek z tytułu konieczności uregulowania odsetek za 

zwłokę na rzecz MOPR w Lublinie. Zwłoka zapłaty za pobyt dziecka w Palcówce 

Opiekuńczo Wychowawczej nie wynikała z winy pracownika PCPR lecz była spowodowana 

koniecznością ustalenia właściwego powiatu do ponoszenia ww. kosztów pobytu dziecka  
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w placówce. Z postanowienia sądu o umieszczeniu dziecka w placówce wynikało, że 

prawdopodobnie będzie to Miasto Lublin. Na skutek późniejszych ustaleń okazało się, że 

powiatem właściwym do ponoszenia odpłatności jest Powiat Lubelski. 

W 2018 roku udzielono 166 świadczeń dla 22 wychowanków z placówek opiekuńczo – 

wychowawczych na łączną kwotę 130.832,94 zł. W kwocie tej poszczególne rodzaje 

świadczeń wynosiły: 

- pomoc pieniężna na usamodzielnienie – 29.037 zł 

- pomoc z tytułu kontynuowania nauki – 81.720,94 zł 

- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej – 20.075,00 zł. 

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, ustawy 

o pomocy społecznej i rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 grudnia 2004 r. 

w sprawie udzielania pomocy pieniężnej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz 

pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, w roku 2018 r. udzielono: 166 świadczeń 
dla 22 wychowanków z placówek opiekuńczo – wychowawczych; 

W 2018 roku nie wystąpiły wydatki w paragrafach: kary i odszkodowania oraz wydatki 

inwestycyjne. 

 

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych  
w Powiecie Lubelskim 

Strategia została przyjęta Uchwałą Nr XXXIII/353/02017 Rady Powiatu w Lublinie  

z dnia 12 kwietnia 2017 r. (stanowi załącznik do uchwały) po konsultacji z właściwymi 

terytorialnie gminami oraz organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie (zamieszczenie 14 marca 2017r. informacji o zaproszeniu do konsultacji na 

stronach internetowych Powiatu Lubelskiego, PCPR w Lublinie, BIP Starostwa Powiatowego 

i BIP PCPR, rozesłanie mailowo 14 marca 2017r. ww. zaproszenia do wszystkich gmin na 

terenie powiatu). Gminy z powiatu lubelskiego nie wniosły uwag, sugestii ani wniosków do 

strategii, Powiatowa Rada Działalności Pożytku Publicznego w Powiecie Lubelskim 

przedłożyła pozytywną opinię na temat strategii. 

 Strategia przyjmuje cele strategiczne w rozwiązywaniu problemów społecznych, 

którymi są: 
1. Wsparcie systemu opieki nad dzieckiem i rodziną: 

1) wspieranie rodziny we właściwy pełnieniu jej funkcji; 

2) rozwój i promocja pieczy zastępczej; 

3) pomoc w usamodzielnieniu się wychowanków placówek opiekuńczo – 

wychowawczych i rodzin zastępczych; 

4) intensyfikacja działań na rzecz ofiar przemocy i sprawców przemocy. 

2. Integracja osób z niepełnosprawnościami - pomoc i wyrównywanie szans osób 

niepełnosprawnych w życiu społecznym i zawodowym. 

3. Przeciwdziałanie zjawiskom bezrobocia i wykluczenia społecznego: 
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1) efektywne inwestycje w edukację, doradztwo zawodowe i pośrednictwo pracy; 

2) rozwijanie współpracy z partnerami lokalnymi rynku pracy takimi jak: pracodawcy, 

OPS-y, PCPR, samorządy gminne, organizacje pozarządowe, sołtysi i inne 

organizacje; 

3) zwiększenie korelacji systemu kształcenia zawodowego z potrzebami rynku pracy; 

4) dostosowanie i uelastycznienie ofert PUP do zmieniających się potrzeb na rynku 

pracy; 

5) zwiększenie ilości pozyskiwanych ofert pracy o co najmniej 10% z poziomu 

bazowego 4858 do poziomu docelowego minimum 5344 ofert; 

6) zmniejszenie wskaźnika procentowego nadmiaru osób długotrwale bezrobotnych  

w ogólnej liczbie bezrobotnych z poziomu bazowego 56 % do poziomu docelowego 

52 %; 

7) profesjonalizacja służb zatrudnienia i podnoszenie jakości pracy; 

8) zwiększenie poziomu zgłoszonych ofert dla osób niepełnosprawnych o co najmniej 10 

% z poziomu bazowego 123 do poziomu docelowego 136 ofert; 

9) promowanie i wspieranie pracodawców w tworzeniu i przystosowaniu stanowisk 

pracy dla osób niepełnosprawnych stosownie do potrzeb  

i możliwości; 

10) profesjonalizacja służb zatrudnienia i podnoszenie jakości pracy; 

11) włączenie społeczne ze szczególnym naciskiem na subsydiowane tworzenia 

nowych miejsc pracy i ograniczenia ubóstwa; 

12) promowanie zatrudnienia, w tym subsydiowanego, dla osób zagrożonych  

i wykluczonych społecznie – rozwój ekonomii społecznej; 

13) promocja działań w zakresie rozwijania przedsiębiorczości w Powiecie Lubelskim  

i zwiększenie ilości udzielonych dotacji na rozpoczęcie prowadzenia działalności 

gospodarczej do minimum 250 dotacji; 

14) wspieranie samozatrudnienia i tworzenie nowych miejsc pracy. 

4. Skuteczna edukacja: 

1) utrzymanie poziomu liczebnego oddziałów i uczniów; 

2) utworzenie nowych kierunków kształcenia zgodnych z potrzebami rynku pracy; 

3) staże zagraniczne dla uczniów; 

4) współpraca z pracodawcami; 

5) zwiększenie środków zewnętrznych w zakresie doposażenia pracowni szkolnych. 

5. Ochrona zdrowia: 

1) zwiększenie ilości zabiegów; 

2) podniesienie standardów opieki medycznej; 

3) stworzenie systemu szybkiego znajdowania miejsca w szpitalu dla pacjenta; 

4) doposażenie w profesjonalny sprzęt diagnostyczny. 

6. Budowa społeczeństwa obywatelskiego: 

1) rozwijanie potencjału organizacji pozarządowych; 

2) wspieranie inicjatyw obywatelskich; 
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3) wzmacnianie partnerstwa na rzecz ekonomii społecznej, wzrost przedsiębiorczości 

społecznej. 

 

Strategia rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie Lubelskim na lata 2017-

2023 została opracowana przez Zespół powołany zarządzeniem Starosty Lubelskiego. 

Strategia jest wdrażana, monitorowana i oceniana pod względem stopnia realizacji przez 

Zespół powołany zarządzeniem Starosty, w skład którego wchodzą przedstawiciele PCPR  

w Lublinie, Powiatowego Urzędu Pracy w Lublinie i Starostwa Powiatowego w Lublinie. 

 
Stopień realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych za 2018 r. 
 

1. Wsparcie systemu opieki nad dzieckiem i rodziną 
Cel 
operacyjny 

Kierunki działania Realizatorzy Źródła 
finansowania 

Wskaźniki oceny 
efektywności 

1. Wspier. 

rodziny 

we właściwy 

pełnieniu jej 

funkcji. 

1) praca z rodzinami 

mającymi problemy 

opiekuńczo – 

wychowawcze 

polegające, m.in. na 

rozpoznaniu: 

deficytów w zakresie 

pełnienia ról 

rodzicielskich, 

wydolności 

opiekuńczo – 

wychowawczej, 

zaniedbań względem 

dzieci oraz ocenie 

sytuacji dziecka w 

rodzinie, środowisku 

rówieśniczym i 

szkolnym; 

2) prowadzenie 

profilaktycznej 

działalności 

informacyjnej i 

edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania 

problemów w rodzinie 

oraz rozbudowa sieci 

poradnictwa 

rodzinnego; 

3) współpraca z 

podmiotami 

pracującymi na rzecz 

rodziny. 

− PCPR Lublin; 

− OPS; 

− Jednostki Oświatowe 

i Kulturalne; 

− Szkoły; 

− Kuratorzy. 

− środki 

własne; 

 

− 72 rodziny objęto 

wsparciem; 

 

2. Rozwój i 

promocja 

pieczy 

zastępczej. 

1) promocja 

rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz 

pozyskiwanie 

kandydatów do 

pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej;  

 PCPR Lublin − środki 

własne; 

 

− pozyskano oraz 

przeszkolonych kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej, w tym rodzin 

zawodowych w liczbie 16 

osób; 

− przeszkolono 31 osób  



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

78 

 

2) organizacja 

szkoleń podnoszących 

kompetencje 

wychowawcze osób 

sprawujących pieczę 
zastępczą; 
3) organizowanie 

szkoleń dla 

kandydatów do 

pełnienia funkcji 

rodziny zastępcze; 

 

z rodzin zastępczych; 

− skorzystano z pomocy  

1 rodziny pomocowej. 

 

3. Pomoc w  

usamodziel. 

się 
wychownko

w placówek 

opiekuńczo– 

wychowaw. 

i rodzin 

zastępczych. 

1) pomoc pieniężna 

na kontynuowanie 

nauki; 

2) pomoc pieniężna 

na usamodzielnienie; 

3) pomoc na 

zagospodarowanie;  

4) pomoc w 

uzyskaniu 

zatrudnienia;  

5) poradnictwo 

specjalistyczne. 

 PCPR Lublin − środki 

własne; 

 

 

− 49 osób objętych pomocą; 
− wysokość udzielonych 

świadczeń – 391 978,65; 

− zrealizowano 5 

Indywidualnych Programów 

Usamodzielnienia. 

4. Intensyfik. 

działań na 

rzecz ofiar 

przemocy  

i sprawców 

przemocy. 

1) prowadzenie 

ośrodka interwencji 

kryzysowej oraz 

jednostki 

specjalistycznego 

poradnictwa dla ofiar 

przemocy; 

2) kontynuacja  

Powiatowego 

Programu 

Profilaktycznego w 

zakresie Promowania  

i Wdrażania 

Prawidłowych Metod 

Wychowawczych w 

Stosunku do Dzieci  

w Rodzinach 

Zagrożonych 

Przemocą. 

 PCPR Lublin − środki 

własne; 

− dotacja 

celowa na 

realizację 
zadań 
zleconych 

powiatowi. 

 

− 182 osób skorzystało ze 

wsparcia, zatrudnionych 

specjalistów i udzielonych 

porad/świadczeń; 
− zrealizowano 1 program  

dla 230 osób korzystających 

ze wsparcia. 

2. Integracja osób z niepełnosprawnościami 
Cel 
operacyjny 

Kierunki działania Realizatorzy Wskaźniki oceny efektywności 

Pomoc i 

wyrównywa

nie szans 

osób 

niepełnospr. 

w życiu 

społeczn. i 

zawodowym 

1. Przystosowanie 

lokalnego środowiska do 

potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

 

- Starostwo  

Powiatowe; 

- PCPR 

Ad.1 Realizowany był, m.in. poprzez działania  

z zakresu likwidacji barier architektonicznych 

 i komunikacyjnych. 

- likwidacja barier architektonicznych, w miejscu 

zamieszkania osób niepełnosprawnych m. innymi 

poprzez pomoc finansową w dostosowaniu 

pomieszczeń, łazienek oraz sanitariatów do 

indywidualnych potrzeb niepełnosprawnych, 
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 likwidacji progów, budowy podjazdów i montażu 

wind, podnośników (58 osób). 

- pomoc w dostępie do różnych form edukacji 

poprzez rozwój systemu dowozu osób 

niepełnosprawnych do placówek (zakup pojazdów 

przystosowanych do przewozu osób 

niepełnosprawnych w ramach programu 

finansowanego ze środków PFRON 

„Wyrównywanie różnic między regionami” dla 

Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego  

w Załuczu i dla Fundacji „Między Nami” 

prowadzącej WTZ) 

2.Dążenie do integracji 

osób starszych  

i niepełnosprawnych  

z lokalnym 

środowiskiem.  

 

- Starostwo  

Powiatowe; 

- PCPR; 

- placówki 

zajmujące  

się osobami  

niepełnospraw

nymi 

- NGO 

Odbyły się trzy imprezy prowadzące do integracji 

środowiska osób niepełnsoprawnych, które były 

dofinansowane z PFRON w kwocie 9 313,00 zł, w 

której wzięło udział 200 osób. 

3.Zintegrowanie działań 
samorządu terytorialnego 

i organizacji 

pozarządowych na rzecz 

osób niepełnosprawnych 

 

- Starostwo  

Powiatowe; 

- PCPR; 

- NGO 

Ad.3 Upowszechnianie informacji o uprawnieniach 

osób niepełnosprawnych oraz dostępnych formach 

pomocy:  

 - dostosowano strony internetowe jednostek 

organizacyjnych powiatu do potrzeb osób 

niepełnosprawnych ( strony Starostwa Powiatowego 

i podległych jednostek), 

- prowadzono działania informacyjno-edukacyjne 

mające na celu zwiększenie świadomości społecznej 

w zakresie niepełnosprawności i wiedzy osób 

niepełnosprawnych o przysługujących im prawach  

i sposobach ich egzekwowania (m.in. podczas 

dożynek powiatowych i innych imprez 

odbywających się na terenie Powiatu). 

4.Bieżące diagnozowanie 

potrzeb środowiska osób 

starszych i 

niepełnosprawnych. 

-Starostwo 

 Powiatowe; 

- PUP; 

- PCPR 

Ad.4 Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach 

osób niepełnosprawnych przez pracowników działu  

ds. osób niepełnosprawnych prowadzone jest na 

bieżąco (około 20 porad dziennie) 

5.Zwiększenie 

możliwości 

wykonywania pracy 

zawodowej przez osoby 

niepełnosprawne. 

- PUP; 

- PCPR 

Ad.5 Staże zawodowe dla 3 osób.   

 

6.Zwiększenie dostępu 

do rehabilitacji 

zawodowej, leczniczej, 

społecznej oraz edukacji 

osób niepełnosprawnych. 

- PCPR; 

- placówki 

zajmujące 

 się osobami  

niepełnospraw

nymi 

Ad.6 Wsparcie finansowe uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych w uczestnictwie w turnusach 

rehabilitacyjnych (192 osoby),  

- wsparcie finansowe w celu zakupu sprzętu  

i urządzeń w zakresie likwidacji barier 

w komunikowaniu się i technicznych (40 osób), 
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- wsparcie finansowe w zakupie sprzętu 

rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych 

i środków pomocniczych (964 osoby) 

 pomoc materialna dla osób niepełnosprawnych 

podnoszących swoje wykształcenie i kwalifikacje 

(w ramach programu finansowanego ze środków 

PFRON „Aktywny samorząd” 77 osób). 

 

 

 

 

 

 

Stopień realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej 

Cel 1  

Rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej  
Opis celu  

Głównym założeniem jest pozyskiwanie kandydatów do pełnienia spokrewnionych, 

niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka. 

Umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej zapewni mu warunki bytowe i rozwojowe 

najbardziej zbliżone do naturalnego środowiska rodzinnego. 

Zadania  Wskaźnik monitorujący 

Cel 
operacyjny 

Kierunki działania Realizatorzy Źródła 
finansowania 

Wskaźniki oceny 
efektywności 

Termin 
realizacji 

1.Zwiększ. 

ilości 

zabiegów 

kontrakty z NFZ dyrektorzy 

szpitali 

środki NFZ ilość zabiegów 

Bychawa 

Nie dotyczy 

w każdym 

roku kalenda-

rzowym 

1. Podnies. 

standardów 

opieki 

medycznej 

zatrudnienie 

wykwalifikowany 

kadry lekarskiej  

i pielęgniarskiej 

dyrektorzy 

szpitali 

- środki NFZ; 

- środki własne 

szpitali 

Nie dotyczy w każdym 

roku kalenda-

rzowym 

2. Stworzenie 

systemu 

szybkiego 

znajdowania 

miejsca w 

szpitalu dla 

pacjenta. 

utworzenie 

platformy 

dyrektorzy 

szpitali 

środki zewnętrzne. Przyjętych pacjentów 

w trybie 

stacjonarnym-3096 

W trybie 

ambulatoryjnym 

174 635 

perspektywa 

finansowa 

3. Doposaż. 
w profes. 

sprzęt 
diagnost. 

zakup nowego 

wyposażenia 

dyrektorzy 

szpitali 

- środki zewnętrzne;  

- środki własne 

Ilość zakupionego 

Sprzętu- 9 

perspektywa 

finansowa 



 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie 

 

81 

 

Promowanie idei rodzicielstwa 

zastępczego w środowisku oraz budowanie 

pozytywnego wizerunku rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

podjęto działania promujące rodzicielstwo 

zastępcze; m.in. dystrybucja plakatów, 

organizowanie szkoleń, bieżąca informacja 

przekazywana osobom chętnym do zajęcia 

się tą formą opieki nad dziećmi 

Pozyskiwanie kandydatów na rodziny 

zastępcze oraz do prowadzenia rodzinnych 

domów dziecka. 

19 osób zakwalifikowano jako kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

Organizowanie szkoleń dla kandydatów na 

rodziny zastępcze, do prowadzenia RDD. 

przeprowadzono 1 szkolenie dla 16 

kandydatów do pełnienia poszczególnych 

form pieczy zastępczej. 

 
Cel 2  

Poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastępczej i przeciwdziałanie sytuacjom 
kryzysowym w rodzinach zastępczych i RDD  
Opis celu  
Dla prawidłowego funkcjonowania pieczy zastępczej istotna jest stała praca z rodziną 

zastępczą i prowadzącym RDD, wspieranie ich w rozwiązywaniu bieżących problemów oraz 

wzmacnianie rodzin w wypełnianiu obowiązków związanych z zapewnieniem opieki  

i wychowania powierzonym dzieciom.  

Zadania Wskaźnik monitorujący 

Prowadzenie grup wsparcia dla rodzinnych 

form pieczy zastępczej. 

liczba rodzin korzystających z grup 

wsparcia, liczba przeprowadzonych spotkań 

w ramach grup wsparcia; (nie 

zorganizowano takiej grupy) 

Udzielanie rodzinom zastępczym  

i prowadzącym RDD wsparcia 

psychologicznego, pedagogicznego, 

prawnego oraz terapeutycznego. 

72 rodzin, zostało objętych wsparciem 

psychologicznym, pedagogicznym, 

prawnym lub terapeutycznym; 

Pomoc rodzinom w rozwiązywaniu sytuacji 

kryzysowych. 

15 rodzinom udzielono wsparcia  

w rozwiązaniu sytuacji kryzysowych;  

Udzielanie wsparcia rodzinom zastępczym 

poprzez rodziny pomocowe. 

1 rodzinie udzielono wsparcia rodzin 

pomocowych; 

Zatrudnianie koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

6 koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej objęło wsparciem 90 rodzin 

Organizowanie dla rodzin zastępczych 

pomocy wolontariuszy. 

liczba rodzin, którym udzielono wsparcia 

wolontariuszy, liczba wolontariuszy 

współpracujących z organizatorem rodzinnej 

pieczy zastępczej. (nie udzielono takiego 

wsparcia) 
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Cel 3  
Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne 
domy dziecka  

Opis celu  

Podnoszenie kompetencji rodzin zastępczych jest konieczne ze względu na różnorodność 

problemów wychowawczych w rodzinach. Stały wzrost kompetencji wychowawczych rodzin 

będzie gwarantem profesjonalnego wywiązywania się z powierzonych zadań z zakresu pieczy 

zastępczej.  

Zadania Wskaźnik monitorujący 

Organizowanie szkoleń podnoszących 

kompetencje wychowawcze rodzin 

zastępczych i prowadzących RDD. 

Przeprowadzono 1 szkolenie w którym 

uczestniczyło 31 osób 

 

Cel 4 
Integracja środowisk rodzinnej pieczy zastępczej  
Opis celu  
Założeniem jest wymiana doświadczeń pomiędzy rodzicami zastępczymi, budowanie 

właściwych relacji między wychowankami, nawiązanie nowych, wartościowych znajomości  

i dostarczenie dzieciom pozytywnych emocji. 

 

Zadania Wskaźnik monitorujący 

Organizowanie spotkań integracyjnych  

i okolicznościowych dla rodzin zastępczych 

i RDD. 

liczba zorganizowanych spotkań, liczba 

osób uczestniczących w wydarzeniach. (nie 

zorganizowano takich spotkań) 

 

Cel 5  
Zwiększenie szans dzieci na powrót do środowiska rodzinnego 

Opis celu  
Założeniem jest podejmowanie wszelkich możliwych, w ramach kompetencji, działań 

mających na celu doprowadzenie do powrotu dziecka do środowiska rodzinnego.  

 

Zadania Wskaźnik monitorujący 

Współpraca z asystentami rodzin 

biologicznych dzieci umieszczonych  

w pieczy a w przypadku gdy rodzinie 

dziecka nie został przydzielony asystent 

rodziny — we współpracy z podmiotem 

organizującym pracę z rodziną. 

Stworzono 56 planów pomocy dziecku 

skonstruowanych we współpracy  

z asystentem rodziny, 112 ocen sytuacji 

dziecka dokonanych z udziałem asystenta 

rodziny, 7 dzieci powróciło do rodzin 

biologicznych; 

Umożliwianie i pomoc w kontaktach dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej  

z rodzicami biologicznymi (o ile sąd nie 

97 dzieci utrzymuje kontakt z rodzinami 

biologicznymi, dla 4 dzieci, zorganizowano 

w Centrum spotkania z rodzicami 
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zadecyduje inaczej). biologicznymi. 

 

Cel 6  
Poprawa sytuacji i funkcjonowania w życiu społecznym wychowanków opuszczających 
pieczę zastępczą  
Opis celu  
Usamodzielniani wychowankowie pieczy zastępczej najczęściej nie mogą liczyć na pomoc ze 

strony rodziców biologicznych. Dlatego ważnym zadaniem PCPR jest wspieranie młodych 

osób w zakresie usamodzielnienia poprzez m.in. pomoc w uzyskaniu wykształcenia lub 

kwalifikacji zawodowych, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych,  

a także wsparcie finansowe i rzeczowe. Ważnym jest również aktywizowanie do uczestnictwa 

w życiu społecznym, czy podejmowanie działań na rzecz konstruktywnych zmian w swoim 

życiu.  

Zadania Wskaźnik monitorujący 

Pomoc osobom usamodzielnianym                            

w pozyskaniu mieszkania z zasobów gminy. 

liczba wychowanków, którym udzielono 

pomocy w pozyskaniu mieszkania  

z zasobów gminy, liczba wychowanków, 

którzy uzyskali mieszkania z zasobów 

gminnych; (nie udzielono takiej pomocy) 

Wsparcie finansowe i rzeczowe osób 

usamodzielnianych. 

47 wychowanków korzystało ze świadczeń 
finansowych i rzeczowych; 

Wspieranie osób usamodzielnianych                         

w aktywnym uczestniczeniu w życiu 

społecznym, kontynuowaniu nauki             

i uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych. 

49 realizowanych indywidualnych planów 

usamodzielnienia, 5 wychowanków 

zakończyło proces usamodzielnienia;  

Organizowanie wsparcia szkoleniowego 

nakierunkowanego na podnoszenie 

kompetencji społecznych i zawodowych 

osób usamodzielnianych. 

Liczba zorganizowanych 

szkoleń/warsztatów, liczba wychowanków 

uczestniczących w szkoleniach/warsztatach; 

(nie zrealizowano szkoleń) 

Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego 

dla osób usamodzielnianych. 

7 wychowanków skorzystało z poradnictwa 

specjalistycznego. 

Cel 7  
Zapewnienie wysokiego poziomu usług w zakresie instytucjonalnej pieczy zastępczej 
Opis celu 
Założeniem jest stałe podnoszenie standardu usług instytucjonalnej pieczy zastępczej  

i elastyczne dostosowywanie się do zmieniających się uwarunkowań prawnych.  

 

Zadania Wskaźnik monitorujący 

Zapewnienie dzieciom całodobowej opieki  

i wychowania oraz zaspakajanie 

niezbędnych potrzeb dzieci, w szczególności 

Posiadamy 88 miejsc w placówkach 

opiekuńczo- wychowawczych na terenie 

powiatu, w których przebywało 80 dzieci. 
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emocjonalnych, rozwojowych, 

zdrowotnych, bytowych, społecznych  

i religijnych. 

Współpraca z asystentem rodziny w celu 

powrotu dziecka znajdującego się  
w placówce do rodziny. 

Stworzono 10 planów pomocy dziecku 

skonstruowanych we współpracy               

z asystentem rodziny, oraz 5 ocen sytuacji 

dziecka dokonanych z udziałem asystenta 

rodziny, żadne z dzieci nie powróciło do 

rodzin biologicznych. 

 

 


