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UCHWALA NR XI1/181/2019
RADY POWIATU W LUBLINIE

z dnia 30 pazdziernika 2019 .

zmieniajgca uchwate w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach i placéwkach, zasad zwalniania od obowiazku realizacji zaje¢,
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ pedagogéw, psychologéw,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, nauczycieli-
konsultantéw, doradcéw metodycznych, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej, nauczycieli ksztatcenia na odlegto$¢ oraz nauczycieli realizujacych
rozny tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin

Na podstawie art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, 1571 i 1815) oraz art. 42 ust. 6 i 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245
oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287), po uzgodnieniu z wiasciwymi organizacjami zwigzkowymi —
Rada Powiatu w Lublinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLVIII/485/2018 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 17 maja 2018 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach,
zasad zwalniania od obowigzku realizacji zaje¢, okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zajg¢ pedagogdéw, psychologéw, logopeddéw, terapeutéow pedagogicznych,
doradcdéw zawodowych, nauczycieli-konsultantéw, doradcéow metodycznych, nauczycieli
prowadzgcych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli ksztatcenia na odlegto$é oraz
nauczycieli realizujgcych rozny tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin (Dz. Urz. Woj.
Lubelskiego z 2018 r. poz. 2851) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach
obniza sig¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, o liczbe godzin zaje¢ stanowigcg roéznice miedzy obowigzujgcym nauczyciela
tygodniowym wymiarem zajeé, a wymiarem zajec¢ okreslonym w tabeli:

Obnizony tygodniowy

Lp. Stanowisko kierownicze j sz
wymiar zajeé

Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczace;j:

- do 4 oddziatéw 12

1 - 5 - 6 oddziatéw 10

" | -7-10 oddziatéw 8

- 11 - 16 oddziatow 5

- 17 i wiecej oddziatéw 3
Wicedyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczace;j:

2. | - do 16 oddziatow 11

- 17 i wiecej oddziatéw 9

Kierownik warsztatu szkolnego ( laboratorium szkolenia
3 praktycznego)

" | -do 250 ucznidéw 10
- powyzej 250 uczniéw 8

4. | Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej: 10




Dyrektor specjalnego osrodka szkolno - wychowawczego

5. | - do 50 wychowankéw 6
- powyzej 50 wychowankéw 4

6 Wicedyrektor specjalnego o$rodka szkolno -

" | wychowawczego 14

Kierownik internatu liczacego:

7. | -do 100 wychowankoéw 20
- powyzej 100 wychowankow 15"

2) § 4 otrzymuje brzmienie:

»,§ 4. Okresla sie tygodniowa liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajeé dla:

1) pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno - pedagogicznych -
22 godziny;

2) nauczyciela praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkoét i na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych - 20 godzin.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Lublinie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego.
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