UCHWALA NR XVI111/249/2020
RADY POWIATU W LUBLINIE

z dnia 23 kwietnia 2020 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia wysokosci stawek dodatkow za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegétowych warunkow
ich przyznawania, szczegétowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw oraz wysokosci
i warunkéw wyplacania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Lubelski

Na podstawie art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, 1571 i 1815) oraz art. 30 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215),
po uzgodnieniu z wiasciwymi organizacjami zwigzkowymi — Rada Powiatu w Lublinie
uchwala, co nastepuje :

§ 1. W § 4 uchwaty Nr XVV/110/2015 Rady Powiatu w Lublinie z dnia 17 grudnia 2015r.
w sprawie okreslenia wysokosci stawek dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegétowych warunkéw ich przyznawania,
szczegbétowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$ci i warunkéw wyptacania
nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Lubelski (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2016 r. poz. 895 i 896 oraz z 2019 r. poz. 6057),
po ust. 5 dodaje sie ustep 5a, ktéry otrzymuje brzmienie:

,0a. Nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji nauczyciela opiekujgcego
sie oddziatem przedszkolnym, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 300 zt .”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Lublinie.

§ 3. Przepis uchwaty, o ktérych mowa w § 1 niniejszej uchwaty ma zastosowanie
do wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2020 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego.
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